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1 INTRODUCCION

Programar se debe entender como planificar la actuacién del docente, es
decir, elaborar la estrategia a seguir en el proceso de ensefianza aprendizaje, de
manera, que puede definirse la programaciéon didactica como la “planificacion
ordenada de los elementos que intervienen en la actividad educativa, objetivos a

conseguir y medios que permiten su consecucion”.

Entendida como tercer nivel de concrecién curricular, la programacion
didactica se encarga pues, de ajustar el curriculo a las caracteristicas de un aula
concreta, para servir de guia de la actuacidon docente y conseguir una ensefianza de
calidad y ademas favoreciendo la autonomia e iniciativa profesional del profesor/a,
desempenando éstos un papel fundamental en las decisiones relativas a los

objetivos y contenidos de la ensenanza.

La elaboracién de la programacion didactica se justifica por ser un instrumento

valioso que:

€ Proporciona unidad y coherencia a las ensefianzas del profesorado dentro de
un mismo nivel, basandose en los mismos principios didacticos.

€ Garantiza la continuidad de la ensefianza a lo largo de los diferentes cursos
de la etapa.

€ Permite la adaptacion del proceso de ensefianza aprendizaje a las
caracteristicas del centro y del alumnado.

€ Debe ser flexible y dar oportunidad a la creatividad y a la modificacion de los

contenidos y adecuacion del curriculo.

Esta programacion ha sido elaborada para el nivel de 1° curso de Bachillerato
en su Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales donde se cursa la materia

de Economia como materia especifica de modalidad.



2. CONTEXTUALIZACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Orden de 30 de mayo de
2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacion didactica elaborara las
programaciones didacticas, segun lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto
327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacién Secundaria, de las materias de cada curso que tengan
asignadas, a partir de lo establecido en los Anexos Il y Ill, mediante la concrecion de
las competencias especificas, de los criterios de evaluacion, de la adecuacién de los
saberes basicos y de su vinculacién con dichos criterios de evaluacién, asi como el
establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y
contribuyan a la adquisicion de las competencias, respetando los principios

pedagogicos regulados en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo».

Asimismo, de acuerdo con el articulo 4.3 de la citada Orden, «sin perjuicio
de los dispuesto en el articulo 2.3, los departamentos de coordinacidén didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacién didactica, incluyendo las
distintas medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales que
deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado y en el marco

establecido en el capitulo V del Decreto 103/2023, de 9 de mayo ».

El I.LE.S. Sabinar es un centro ubicado en Roquetas de Mar en la provincia de
Almeria, en zona urbana de facil acceso desde cualquier punto del municipio. Para
acceder al Centro, los alumnos/as disponen de transporte escolar para aquellas
zonas y pedanias anejas al municipio. Cuenta con las etapas de Educacion
Secundaria Obligatoria; Bachillerato de las modalidades de Artes, Ciencias y
Humanidades y Ciencias Sociales, asi como Bachillerato General. Hay ademas
grupos de Educacion Especial. Existen un aula de apoyo a la integracion y un aula
temporal de adaptacion linguistica (ATAL). Cuenta ademas con Ensefianzas de

adultos (ESA y Bachiller). Se trata de un centro TIC que cuenta con los Programas



de Coeducacion, Programa de Escuela espacio de Paz, el Programa de
Acompanamiento escolar (PROA), el Plan de Lectura y Biblioteca, el Plan de

Bilinguismo y Forma Joven.

Nuestro centro cuenta con alumnos/as de diferente procedencia, y esto
conlleva una amplia diversidad. En esta diversidad encontramos alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo en todos los niveles educativos del
centro. Las familias presentan un nivel econémico y cultural medio-bajo. Algunas
familias trabajan en la agricultura intensiva que exige una jornada laboral intensa y
frecuentemente trabajan los dos miembros principales de la unidad familiar. En
algunos casos las familias son itinerantes y temporeras. Por esta razon, los hijos/as
estan solos en casa o con los abuelos por las tardes, lo que provoca poco habito de
estudio y consecuentemente un bajo rendimiento escolar. Hay otro sector de
familias con mayor nivel socioeconémico que si valoran y se preocupan por los

estudios de sus hijos/as.

En Bachillerato de Adultos, los alumnos son mayores de 18 anos, con
situaciones personales y profesionales muy diversas, unos han decidido volver a
estudiar después de haber abandonado los estudios hace afios, otros eran alumnos
de la manana y deciden trabajar y estudiar a la vez, otros tienen situaciones
personales complicadas, y la Educacion de Adultos, por sus caracteristicas, les
permite continuar con los estudios de manera mas flexible. Muchos de ellos
compaginan la asistencia a clases por la tarde, con su trabajo por la mafana o con
otras situaciones profesionales o personales, como el cuidado de familiares, practica

profesional de deporte, etc..

Por todo ello, las personas adultas que quieran adquirir las competencias y
los conocimientos correspondientes al Bachillerato, dispondran de una oferta
especifica de estos estudios organizada de acuerdo con sus caracteristicas y
adaptada a las condiciones y necesidades de las personas adultas que se regira
fundamentalmente por el principio de flexibilizacion, necesario para adecuar la
educacion a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y necesidades del

alumnado, asi como los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

En el nocturno, la materia se imparte a un grupo de 1° de bachillerato de

Ciencias Sociales, 1° Bachillerato Nocturno A.



3. JUSTIFICACION LEGAL

Para realizar la presente programacion he tenido en cuenta como base legal:
Estatales:

€ LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
€ REAL DECRETO 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la

ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

Comunidad Autonoma de Andalucia:

€ DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

€ Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y
el funcionamiento de los institutos de educacién secundaria, asi como el horario
de los centros, del alumnado y del profesorado.

€ DECRETO 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma
de Andalucia

€ Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado.

€ Orden de 28 de junio de 2011, por la que se regula la ensefanza
bilingle en los centros docentes de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

€ Orden de 1 de agosto de 2016, por la que se modifica la Orden de 28
de junio de 2011, por la que se regula la ensehanza bilingue en los centros

docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

€ Orden 25 enero de 2018, por la que se establece la ordenacion y el

curriculo del Bachillerato para personas adultas en Andalucia.



€ ORDEN de 25 de mayo de 2012, por la que se desarrolla el

procedimiento de admision y matriculacion del alumnado en los centros
docentes publicos para cursar las ensefanzas de Educaciéon Permanente de

Personas Adultas en las modalidades presencial y semipresencial.

€ INSTRUCCIONES de 29 de mayo de 2024 de la Direcciéon General de

Ordenacion, Inclusion, Participacion y Evaluacion Educativa por las que se
regulan determinados aspectos de la escolarizacién en las ensenanzas de
educacidon permanente para personas adultas y la organizaciéon vy

funcionamiento de las ensefianzas impartidas en la modalidad a distancia.

€ Instrucciones de 26 de julio de 2024, de la Direccién General de

Ordenacion, Inclusién, Participacion y Evaluacion Educativa, por la que se
regulan las ensefianzas de la etapa de Bachillerato para personas adultas para
el curso 2024-2025



4. PRESENTACION DE LA MATERIA

Economia esta planteada como materia de modalidad para el Bachillerato de
Humanidades y Ciencias Sociales del primer curso, y persigue un objetivo principal:
proporcionar al alumnado, de manera introductoria, conocimientos econdmicos
necesarios para entender el contexto en el que vive, despertar su interés y promover
iniciativas dirigidas a actuar sobre la propia realidad, tras un analisis critico de la
misma, y tomar sus propias decisiones con repercusion econdmica y financiera de

manera razonada y responsable.

Todo ello servira de base no solo a aquellos alumnos y alumnas que decidan
estudiar posteriormente esta disciplina, sino también para quienes orienten su
itinerario académico en otra direccion y deseen adquirir una cultura econdmica
general, necesaria para ser ciudadanos activos, formados e informados en este

ambito.

El curriculo de Economia toma como referentes los descriptores operativos que
concretan el desarrollo competencial del alumnado al término del Bachillerato.
Asimismo, se ha desarrollado teniendo en cuenta los objetivos fijados para esta
etapa contribuyendo a afianzar en el alumnado «el espiritu emprendedor con
actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en si

mismo y sentido critico».

La materia parte de la adquisicién de todas las competencias clave por parte del
alumnado en las etapas de Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria,
pero, de forma particular, de la competencia emprendedora, de la competencia

ciudadana y de la competencia personal, social y de aprender a aprender.

Estas se complementan aportando, por un lado, elementos que permiten
comprender la economia, las oportunidades sociales y econdmicas, asi como las
dificultades a las que se enfrenta una organizacion o la propia sociedad con otros
relacionados con la reflexion critica y constructiva y la propuesta de soluciones a

problemas y retos contemporaneos.



El curriculo, que aborda aprendizajes significativos, funcionales y de interés para
el alumnado, esta organizado en torno a la adquisicion de unas competencias

especificas que desarrollan diversos aspectos.

En primer lugar, tratan de explicar como la escasez condiciona los
comportamientos desde la perspectiva econémica, tanto en el plano personal como
social. En segundo lugar, proponen analizar la realidad utilizando herramientas que
brinda la propia ciencia econdmica. Dichas herramientas permitiran estudiar, por un
lado, el comportamiento de los diversos agentes econdmicos, con vision
microeconomica, y por otro, el funcionamiento econdmico agregado, desde una

perspectiva macroecondémica.

En tercer lugar, incluye tanto la explicacion de herramientas de intervencion
economica, las politicas econdmicas, como la exposicion de retos de la economia
actual para los que hay que buscar nuevas soluciones. La ciencia econémica, como
ciencia social, tiene una proyeccion hacia la accidn, que permite desarrollar
propuestas de intervencion en la economia y contribuir a una mejora del bienestar

de la sociedad.

Los criterios de evaluacidén establecidos van dirigidos a comprobar el grado de
adquisicion de las competencias especificas, esto es, el nivel de desempefio
cognitivo, instrumental y actitudinal que pueda ser aplicado en situaciones o
actividades de los ambitos personal, social y educativo con una futura proyeccion

profesional.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas

se organizan en cinco bloques.

Profundizar en los mismos correspondera a estudios posteriores, siendo objetivo
de esta materia que el alumnado tome un primer contacto con los saberes de
economia, los comprendan y los relacionen, adquiriendo una vision global e

integradora.

El primero de esos bloques se relaciona con las decisiones econdmicas a partir
del analisis de la realidad. El segundo y el tercero se vinculan al conocimiento y uso
de herramientas que permitan entender al alumnado la realidad econdémica desde

una perspectiva tanto micro como macroeconomica. El cuarto, esta ligado a las



politicas econdmicas, a los aspectos principales de su terminologia y a la
repercusion que tienen en el entorno econémico en un marco globalizado, asi como
a los problemas y los instrumentos con los que cuentan los gobiernos para dar
respuestas a dichos problemas. El quinto y ultimo bloque, se centra en los retos de
la economia actual, y en identificar las fortalezas y debilidades de la economia

espafola.

Finalmente, se plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva
tedrico-practica, aplicando los saberes al analisis de casos e investigaciones sobre
la realidad socioecondmica y usando para ello métodos y procedimientos de
observacion e investigacion, asi como herramientas de analisis econémico. Partir
del estudio de la realidad desde una perspectiva econdmica y teniendo presente su
interconexiéon con otras disciplinas permitira al alumnado tomar decisiones
fundamentadas y proponer iniciativas que puedan dar soluciones a los nuevos retos

que plantea la sociedad actual.



5. OBJETIVOS DE ETAPA Y COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA
MATERIA

Los objetivos y las competencias especificas han de entenderse como metas
que guian el proceso de ensefianza-aprendizaje y hacia los cuales hay que orientar
la marcha de este proceso. Seran los saberes, las intenciones, las actitudes, los
valores y las capacidades generales que van a adquirir los alumnos/as al finalizar la

etapa.

5.1. Objetivos generales de la etapa de Bachillerato

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo,
por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la
Comunidad Autonoma de Andalucia, se ha establecido en el ANEXO I, los objetivos

de la etapa citada.

5.2. Competencias especificas de la materia

La ensefianza de la Economia en el Bachillerato tendra como finalidad el
desarrollo de las siguientes competencias especificas (Orden de 30 de mayo de
2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato
en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion

de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado):

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones
adecuadamente fundamentadas en el ambito econdmico, analizando su
repercusion en los distintos sectores, comparando soluciones alternativas
que ofrecen los diferentes modelos y sistemas, para comprender el

funcionamiento de la realidad econémica espainola y andaluza.



Es preciso estudiar en toda su extension el problema econdmico de la escasez y
analizar como afecta a los diferentes sectores, asi como las soluciones alternativas
al mismo, que proponen los distintos sistemas y doctrinas econdémicas, aprendiendo
a valorar con espiritu critico las ventajas e inconvenientes de cada uno de ellos, asi
como diferenciando sus aspectos normativos de los positivos que suministra el

analisis econdmico.

Ser conscientes de la realidad actual, desde una perspectiva econémica permite,
comprender mejor nuestro comportamiento a la hora de tomar decisiones
responsables, ya sea en la busqueda de la satisfaccion de necesidades propias

como en la distribucién equitativa de los recursos.

Asimismo, es necesario reflexionar sobre como la globalizacion y los procesos
de cooperacion e integracion econdmica estan modificando no solo la estructura
productiva global, sino también la estructura econémica y la propia sociedad en su

conjunto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CP3, STEM2, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2.

2. Reconocer y comprender el funcionamiento y criterios de actuacién de
los agentes econémicos, asi como del mercado, analizando sus fallos, para
estudiar la repercusiéon de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones

en el ambito econémico

La comprension del funcionamiento de las diferentes estructuras del mercado, de
los criterios que siguen los agentes para tomar sus decisiones econdémicas en ellos,
asi como de los distintos modelos de competencia, son aspectos que el alumnado
debe comprender, para de esta forma interpretar y prever las variables que afectan
tanto a la produccién como al consumo, asi como también, las consecuencias
derivadas de cambios en la oferta y la demanda, para actuar en consecuencia. Por
otro lado, es necesario que detecte y analice con espiritu critico los fallos y limites
del mercado que explican la necesidad de intervenir en el funcionamiento de la
economia a través de diversas medidas de politica econdmica. Todo ello conducira

al alumnado a reconocer el papel regulador del sector publico y las medidas de



politica econdmica que lleva a cabo, y a reflexionar sobre los efectos que esas
politicas tienen en la igualdad de oportunidades, el crecimiento y la redistribucion de

la renta.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM1, STEM2, STEM4, CPSAA4, CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y
reconociendo, con sentido critico, los beneficios y costes que genera, para
explicar como se produce el desarrollo econémico y su relacién con el

bienestar de la sociedad.

Para entender la realidad econdmica desde un punto de vista macroeconémico
es preciso analizar el papel que los distintos agentes econdmicos juegan en el
desarrollo econdmico y en el bienestar de la sociedad. Cada uno de ellos, con su
participacion, colabora en este desarrollo, ya sea a través del trabajo, el ahorro, el
gasto, la produccion de bienes y servicios, las politicas fiscales o las subvenciones,
entre otros. Ademas, es preciso conocer las principales macromagnitudes y poder
explicar el crecimiento econdmico, utilizando las nociones de oferta y de demanda

agregadas.

El crecimiento derivado del flujo de la renta genera beneficios, pero también
algunos desequilibrios como el desempleo y sus costes, los flujos migratorios como
consecuencia de la concentracion empresarial, la economia sumergida o la
sostenibilidad ambiental. Que el alumnado conozca, analice y valore estos
elementos, le permitira adquirir los saberes necesarios para explicar como se
produce el desarrollo econdmico y para plantear alternativas a situaciones

problematicas y analizar su viabilidad.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM1, STEM4, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2.

4. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la

politica monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y analizando



los elementos que intervienen en las decisiones financieras, para evaluar el
impacto las decisiones de politica monetaria, asi como, planificar y gestionar
con responsabilidad y autonomia las propias finanzas y adoptar decisiones

financieras fundamentadas.

Teniendo en cuenta que las necesidades econdmicas son distintas a lo largo de
la vida, sera necesario que el alumnado conozca el funcionamiento del sistema
financiero y los productos que ofrece relacionados con la inversion, el ahorro, el
endeudamiento o los seguros, entre otros, para mejorar su competencia a la hora de
adoptar decisiones financieras y planificar y gestionar con autonomia los gastos

personales. Asimismo, es

importante que comprenda hacia donde se dirige y evoluciona el sistema
financiero en relacion con los cambios sociales y tecnolégicos y los retos que se

plantean actualmente, como la ciberseguridad o las burbujas especulativas.

Ademas, es preciso que el alumnado conozca herramientas que le permitan
analizar y valorar las politicas monetarias y entender sus efectos sobre la inflacién,

el crecimiento y el bienestar, dentro del marco financiero actual.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM1, STEM4, CD4, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE2.

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la
economia actual analizando el impacto de la globalizacion econémica, la
nueva economia y la revolucion digital, para proponer iniciativas que

fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad

La economia actual se enfrenta a retos y desafios importantes dentro de un
contexto globalizado, donde las relaciones economicas son cada vez mas
complejas. En este nuevo contexto es necesario reconocer la repercusion de la

nueva economia y la revolucion digital sobre el empleo y la distribucién de la renta.

El alumnado debe valorar de forma critica su comportamiento como
consumidores, usuarios, emprendedores y posibles generadores de renta. Para ello,
es necesario que conozca y analice la globalizacién, sus ventajas y sus problemas

asociados. Este conocimiento puede estimular la generacion de iniciativas en su



entorno mas proximo, participando activamente en la economia a través de
acciones que propicien la igualdad, el consumo responsable, la mejora continua y el

bienestar social.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM4, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS5 , CE1.

6. Analizar los problemas econémicos actuales mediante el estudio de
casos, la investigacion y la experimentacion, utilizando herramientas del
analisis econémico y teniendo en cuenta los factores que condicionan las
decisiones de los agentes econémicos, para facilitar la comprension de esos
problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a

necesidades individuales y colectivas.

El estudio de la realidad socioeconémica es complejo. De ahi la importancia de
disponer de diversos métodos de analisis que permitan una comprension mas
profunda de la realidad y supongan una ayuda para intervenir en ella, ofreciendo
propuestas y soluciones de valor que contribuyan a la mejora y al bienestar de la
sociedad. Es importante que el alumnado aprenda a utilizar herramientas propias de

la economia experimental, por

ejemplo, disefando y poniendo en marcha experimentos econdmicos sencillos
sobre cuestiones cercanas, analizando el coste-beneficio en un proyecto de caracter
economico-empresarial basico o haciendo un estudio de casos sobre la realidad

econdmica, aplicando para ello el método cientifico.

Por otra parte, es interesante que analice la realidad desde la perspectiva de la
economia del comportamiento, observando ademas de los aspectos econdmicos,
otros factores de caracter cognitivo, psicoldgico, sociolégico, emocional y ambiental,

con la intencion de ofrecer respuestas a problemas actuales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3,
STEM2, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3, CCEC2.



6. CONTRIBUCION A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

La competencia supone una combinacion de habilidades practicas,
conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones, y otros
componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente para
lograr una accién eficaz. Se contemplan, pues, como conocimiento en la practica, un
conocimiento adquirido a través de la participacidon activa en practicas sociales que,
como tales, se pueden desarrollar tanto en el contexto educativo formal, a través del
curriculo, como en los contextos educativos no formales e informales. Las
competencias, por tanto, se conceptualizan como un «saber hacer» que se aplica a

una diversidad de contextos académicos, sociales y profesionales.

Para que la transferencia a distintos contextos sea posible resulta indispensable
una comprension del conocimiento presente en las competencias, y la vinculacion
de éste con las habilidades practicas o destrezas que las integran. El aprendizaje
por competencias favorece los propios procesos de aprendizaje y la motivacién por
aprender, debido a la fuerte interrelaciéon entre sus componentes: el concepto se

aprende de forma conjunta al procedimiento de aprender dicho concepto.

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el
que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato, las

competencias clave seran las siguientes:

Competencia en comunicacion linguistica.

Competencia plurilingle.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia ciudadana.

Competencia emprendedora.
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Competencia en conciencia y expresiones culturales.



En cuanto a la dimension aplicada de las competencias clave, se ha definido
para cada una de ellas un conjunto de descriptores operativos, partiendo de los

diferentes marcos europeos de referencia existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con los
objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan las
competencias especificas de cada area o ambito. Esta vinculaciéon entre
descriptores operativos y competencias especificas propicia que de la evaluacion de
estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicion de las competencias clave
definidas en el Perfil competencial y, por tanto, la consecucion de las competencias

y objetivos previstos para la etapa.

Es importante sefalar que la adquisicion de cada una de las competencias clave
contribuye a la adquisicion de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni
puede establecerse una correspondencia exclusiva con una unica materia, sino que
todas se concretan en los aprendizajes de las distintas materias y, a su vez, se
adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto

de las mismas.

PERFIL COMPETENCIAL DEL BACHILLERATO

Teniendo en cuenta lo regulado en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el
que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del presente Real Decreto, en el
PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO se definen cada una de las competencias
clave y se enuncian los descriptores operativos del nivel de adquisicion esperado al
término del Bachillerato, constituyéndose asi el Perfil competencial del alumnado al
término del Bachillerato. Para favorecer y explicitar la continuidad, la coherencia y la
cohesion entre etapas, se incluyen también los descriptores operativos previstos

para la ensefianza basica.

La materia de Economia contribuye de modo singular al desarrollo de las

competencias clave. En este sentido, respecto de la competencia en comunicacion



linguistica (CCL), el alumnado aprendera una terminologia econémica presente en

los medios de comunicacion y en diferentes tipos de documentos.

Ademas, la cultura emprendedora emplea diferentes recursos vinculados a la
competencia matematica y competencias basicas en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM) como el estudio de datos estadisticos sencillos para comprender los
fendbmenos econdmicos, la resolucion de problemas basicos para la toma de
decisiones financieras o la redaccién de presupuestos personales o de proyectos
emprendedores en los que se profundiza en las relaciones entre recursos y
necesidades en la vida cotidiana, a través de esta materia, se incorporara una
perspectiva social del impacto de las actividades humanas sobre el medio fisico y se
sensibilizara sobre la responsabilidad de las conductas de los agentes econdémicos
en asuntos como el consumo responsable, la contaminacion o la explotacion

econdmica de los recursos naturales.

El tratamiento de la competencia digital (CD) se concretara en el acceso a
datos de diferente tipo, en su presentacion en formatos diversos y en la exposicion
personal y en la difusién en la red de trabajos referidos a asuntos econémicos o

proyectos emprendedores.

En cuanto a la competencia personal, social y de aprender a aprender
(CPSAA), el sentido ultimo de la materia es su aplicacién practica y concreta a
diferentes situaciones sociales y personales, en diferentes momentos del tiempo y
lugares, por tanto aplicable a multitud de contextos y plenamente vinculada con esta

competencia;

El vinculo de la cultura emprendedora con la competencia ciudadana (CC)
son multiples ya que se trata de una ciencia social y su metodologia cientifica y
todos sus contenidos estan orientados a la profundizacion en el analisis critico de la
dimensién econodmica de la realidad social para el ejercicio de la ciudadania activa y

responsable.

Esta materia también formara al alumnado sobre diferentes contenidos muy
relevantes para el desarrollo de la competencia emprendedora (CE), facilitandole

conocimientos cientificos para la planificacidon, organizacion, ejecucion y evaluacion



de proyectos emprendedores tanto empresariales, que permitan generar empleo y
bienestar, como asociativos para transformar aspectos de la realidad social
moralmente problematicos como la desigualdad en la distribucién de la renta y la

riqueza, la discriminacion de las personas o el respeto al entorno natural.

Finalmente, puede desarrollarse la competencia conciencia y expresiones
culturales (CCEC), al apreciarse la importancia de proponer soluciones creativas e

innovadoras a problemas econémicos o sociales cotidianos.



7. SABERES BASICOS

La Economia es una ciencia que ha desarrollado modelos cientificos propios
para caracterizar los procesos de toma de decisiones de los agentes econdémicos y
los mecanismos de resolucién de los problemas que implican la atencion de las
necesidades humanas. Ademas, facilita instrumentos para comprender como son
gestionados los recursos en los ambitos de la empresa, las organizaciones sociales
y el sector publico. En consecuencia, se ha configurado como una disciplina de gran
relevancia para el conjunto de la sociedad. La presencia de esta materia en el
Bachillerato tiene como principales finalidades proporcionar al alumnado una
adecuada formacidn cientifica en este ambito y establecer las bases que le permitan

continuar su formacion superior.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias
especificas se organizan en cinco bloques. Profundizar en los mismos
correspondera a estudios posteriores, siendo objetivo de esta materia que el
alumnado tome un primer contacto con los saberes de economia, los comprendan y

los relacionen, adquiriendo una vision global e integradora.

El primero de esos bloques se relaciona con las decisiones econdmicas a

partir del analisis de la realidad.

El segundo y el tercero se vinculan al conocimiento y uso de herramientas
que permitan entender al alumnado la realidad econémica desde una perspectiva

tanto micro como macroecondmica.

El cuarto, esta ligado a las politicas econdmicas, a los aspectos principales
de su terminologia y a la repercusion que tienen en el entorno econdmico en un
marco globalizado, asi como a los problemas y los instrumentos con los que

cuentan los gobiernos para dar respuestas a dichos problemas.

El quinto y ultimo bloque, se centra en los retos de la economia actual, y en

identificar las fortalezas y debilidades de la economia espanola.

Finalmente, se plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva

tedrico-practica, aplicando los saberes al analisis de casos e investigaciones sobre



la realidad socioecondmica y usando para ello métodos y procedimientos de
observacion e investigacion, asi como herramientas de analisis econdémico. Partir
del estudio de la realidad desde una perspectiva econdémica y teniendo presente su
interconexiéon con otras disciplinas permitira al alumnado tomar decisiones
fundamentadas y proponer iniciativas que puedan dar soluciones a los nuevos retos

qgue plantea la sociedad actual.

Dentro de cada uno de estos bloques se desarrollaran a traves de los

siguientes saberes basicos:
A. Las decisiones econdmicas

ECON.1.A.1. La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido
econémico de las relaciones sociales. La modelizacién como herramienta para entender las

interacciones econdémicas. La Frontera de Posibilidades de produccién.

ECON.1.A.2. El proceso de toma de decisiones econdémicas. La racionalidad. El coste de
oportunidad. Los costes irrecuperables. El analisis marginal. Los incentivos y las

expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia. Riesgo e incertidumbre.

ECON.1.A.3. La organizacién economica, las doctrinas y los sistemas econdmicos;

valoracién y comparacion.

ECON.1.A.4. Planificacion y gestion de las decisiones financieras: la inversion, el ahorro y el
consumo. Dinero y transacciones. Funciones del dinero y formas de dinero. Riesgo vy
beneficio. El papel de los bancos en la economia. Funcionamiento de los productos

financieros como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.

ECON.1.A.5. Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad econdmica.

Decisiones economicas y ética.

ECON.1.A.6. Métodos para el analisis de la realidad econdmica: el método cientifico, la

modelizacion y experimentos o ensayos econémicos.

B. La realidad econémica. Herramientas para entender el mundo con una vision

microeconémica

ECON.1.B.1. Empresa y generacion de valor anadido. Productividad, ingresos, costes y

beneficio.



ECON.1.B.2. Intercambio y mercado. Estudio de la elasticidad. Tipos y funcionamiento de

los mercados: desplazamientos y nuevos equilibrios. Representacion grafica.

ECON.1.B.3. La elasticidad. La competencia perfecta, la competencia imperfecta y otros

fallos de mercado. El analisis coste-beneficio.

C. La realidad econdmica. Herramientas para entender el mundo con una visiéon

macroeconémica

ECON.1.C.1. La macroeconomia. Macromagnitudes: del PIB a la renta personal disponible.
Limitaciones e indicadores alternativos. Los agentes econdémicos y el flujo circular de la

renta. La demanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.

ECON.1.C.2. Crecimiento econdémico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La
distribucién de la renta: relacion entre eficiencia y equidad. Indicadores del desarrollo social.

Bienestar y calidad de vida.

ECON.1.C.3. Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados de
trabajo. Tasas y fuentes estadisticas para medir el paro. Tipos de desempleo. Efectos y

medidas correctoras. La brecha salarial.

ECON.1.C.4. El comercio internacional, los procesos de integracion econdémica y sus

efectos. Proteccionismo y libre comercio. La Uniéon Europea y Monetaria.

ECON.1.C.5. El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de creacion. El sistema financiero,
su funcionamiento y sus efectos. Los activos financieros: tipos y caracteristicas. Evolucion

del panorama financiero.

D. Las politicas econémicas.

ECON.1.D.1. Economia positiva y economia normativa. La intervencion del Estado y su

justificacion. La politica econdmica: sus tipos y sus efectos.

ECON.1.D.2. La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacién. El principio de
solidaridad y los impuestos. El gasto publico y los presupuestos generales. El déficit publico,
la deuda publica y sus efectos. La politica fiscal: estabilizadores automaticos e instrumentos

discrecionales; efectos. La economia sumergida.



ECON.1.D.3. La politica monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del mercado
monetario. La inflacion: medicion, teorias explicativas e impacto sobre los agentes. Efecto

de las politicas monetarias sobre la inflacién, el crecimiento y el bienestar.

E. Los retos de la economia andaluza y espainola en un contexto globalizado

ECON.1.E.1. La globalizacién: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La reduccién

de las desigualdades..

ECON.1.E.2. La nueva economia y la revolucion digital. La economia colaborativa. La
economia ecoldgica y la economia circular. El impacto de la revolucion digital sobre el
empleo y la distribucion de la renta. La adaptacion de la poblacidn activa ante los retos de la

revolucion digital.

ECON.1.E.3. Democracia y estado de bienestar. El futuro del estado del bienestar.
Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones

socioecondmicas.
ECON.1.E.4. Teorias sobre el decrecimiento econémico.

ECON.1.E.5. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdmicos

actuales. Estudio de casos. Retos actuales de la economia andaluza.

7.1.- Secuenciacion y temporalizacion: Unidades didacticas

Los saberes basicos de la materia de Economia se organizaran en 12 unidades de
programacién. Para la ordenacidn de los contenidos en las unidades didacticas se ha
tenido en cuenta la progresion que se prevé que han de seguir los alumnos/as/as en

el proceso de aprendizaje de la materia.

Esta temporalizacién sefalada es indicativa y debe gozar de flexibilidad para
adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje, al desarrollo del curso, al grupo de

alumnos/as o cualquier otra circunstancia que pudiera acontecer.

El horario lectivo de nuestra materia es de 4 horas semanales. Considerando el
calendario escolar previsto para este curso académico, y teniendo en cuenta las

sesiones que se dedicaran a pruebas y las actividades extraescolares y



complementarias que se realizaran durante el curso, la temporalizacion de la

materia sera la siguiente:

En la siguiente tabla, se pueden observar las secuenciacién y temporalizacion de las
12 unidades didacticas:

UNIDADES SESIONES
1% | 1. LA SUBLIMACION DE LA ECONOMIA 10
EVA I DECISIONES ECONOMICAS COLECTIVAS 12
I(_:LIJOA 3. PRODUCCION Y EMPRESA 10
N |4. EL MERCADO 10
5a | 5. TIPOS DE MERCADO 8
EVA |6. EL MERCADO DE TRABAJO 9
LUA [ 7. DECISIONES FINANCIERAS Y FINANZAS
CIO | PERSONALES °
N I's8. LA MACROECONOMIA 12
3% | 9. DINERO, INFLACION Y POLITICA MONETARIA 11
EVA" 110. LA INTERVENCION DEL ESTADO 12
I;:g 11. EL COMERCIO INTERNACIONAL 9

N 12. RETOS DE LA ECONOMIA ACTUAL 8




7.2. Elementos transversales e interdisciplinariedad

Esta materia, contribuye con extensién y profundidad al desarrollo de

diferentes elementos transversales, como son:

€

El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales
recogidos en la Constitucion Espafola y en el Estatuto de Autonomia para
Andalucia, capacitando al alumnado a vivir en una sociedad democratica, a
través de la reflexion y valoracion de los pilares en los que ésta se apoya.
Favorece el desarrollo de las competencias personales y las habilidades
sociales para el ejercicio de la participacion, fomentando el debate
respetuoso sobre temas de actualidad econémica o sobre la importancia que
tiene la investigacion y el desarrollo econdmico en la actividad cotidiana y en
el progreso del pais.

Incentiva la educacién para la convivencia y el respeto en las relaciones
interpersonales, la competencia emocional, el autoconcepto, la imagen
corporal y la autoestima como elementos necesarios para el adecuado
desarrollo personal.

Impulsa el aprecio y la valoracion positiva de la contribucion de ambos sexos
al desarrollo econémico de nuestra sociedad.

Promueve valores y conductas adecuadas al principio de igualdad, asi como
la prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad mediante
la busqueda de soluciones no violentas a los mismos.

Fomenta el respeto de la diversidad cultural, rechazando cualquier forma de
violencia, racismo o xenofobia y evidenciando como las politicas de inclusién
se convierten en el medio mas 6ptimo para combatir las tensiones sociales.
Colabora en la utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion y los medios audiovisuales incentivando
la utilizaciéon de herramientas de software libre.

Impulsa el desarrollo de la cultura emprendedora para la creacion de diversos
modelos de empresas que contribuyan al crecimiento econdémico desde
modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, destacando la importancia
de la lucha contra el fraude fiscal como manera de contribuir al sostenimiento

de los servicios publicos.



€ Finalmente, profundiza desde el funcionamiento de la economia sobre temas
como la pobreza, la emigracion, la desigualdad entre las personas y las

naciones con objeto de fomentar la mejora de la calidad de vida.

Los temas transversales se pueden introducir en general a través de textos
escritos, noticias de periddico, television, radio, enunciados de actividades,
contextos relacionados con la vida diaria, debates en clase, celebraciones de

actividades complementarias y extraescolares.

Ademas de los temas transversales, debemos hacer referencia a los
interdisciplinares. El objetivo principal de planificar los temas interdisciplinares es
la de determinar cuales son las materias de la misma etapa y nivel con las que
existe conexion, para lograr y promover una ensefianza global e integrada. En este
sentido, el trabajo de los departamentos desempefia un papel esencial. En

Economia, las principales materias con las que existe una conexion curricular seran:

€ Lengua a través del andlisis de textos periodisticos.
€ Matematicas, fundamental para la resolucion de problemas.

€ Geografia, al tratar temas como la globalizacién e internacionalizacién de
mercados.

€ Filosofia, cuando se trata la conciencia social y el progreso.

€ Derecho, para tratar aspectos relacionados con normativas y procesos

legales en la empresa.

€ Informatica, imprescindible para el trabajo diario en el aula, ya que el centro

es TIC y se realizan muchas actividades utilizando esos medios.



8. METODOLOGIA

Dentro de la Teoria Curricular, importa no sélo qué capacidades adquirir
(objetivos generales y especificos), el qué ensefar (saberes), el cuando ensenar
(objetivos y saberes basicos), sino también, el COMO ENSENAR (estrategias
metodoldgicas) y el qué, como y cuando evaluar (estrategias y procedimientos de

evaluacion).

No existe un método mejor que otro en términos absolutos, la “bondad” de los
meétodos depende de la situacidn concreta en la que se deseen aplicar: nivel
educativo, area curricular, situacion de aprendizaje... En términos relativos, una
estrategia metodoldgica es mas adecuada cuanto mas se ajusta a las necesidades y
maneras de aprender del alumno, ya que de esta manera se potencia y sustenta la

motivacion que debe estar siempre presente en el alumnado.

En este sentido, el método ecléctico nos va a ser de gran utilidad porque nos
permite aceptar lo que funciona en nuestra aula, considerando como factor basico la
necesidad de promover el aprendizaje autonomo y propiciar que el alumnado se
conciencie de la importancia de nuestra materia en el mundo profesional y en las
relaciones sociales. Por tanto, nuestra metodologia va a ser siempre flexible,

adaptandose a las necesidades que surjan en el aula.
8.1.- Principios generales de metodologia

La metodologia en el sistema educativo actual se basa en el constructivismo,
llevado a cabo a través de una serie de principios pedagdgicos que vamos a

explicar a continuacion:

€ Metodologia globalizadora: Se toma como punto de partida el nivel de

desarrollo y conocimientos de nuestro alumnado como base para diseiar y
poner en practica las diferentes actividades y tareas. Tenemos que

adaptarnos a este nivel para hacerles progresar, diferenciando entre lo que el

alumnado es capaz de hacer y aprender por si mismo y lo que es capaz de



€

€

€

hacer y aprender con la ayuda del profesorado y de otros compafieros de

clase, es decir, lo que Vigotsky denomina “Zona de desarrollo proximo”.

Rol del profesor. El profesor es un mero mediador entre los contenidos y el

aprendizaje de nuestro alumnado. En este sentido, proporcionaremos mas
ayuda al alumno, cuando su competencia en una tarea sea menor, pero en
cuanto ésta mejore, intentaremos disminuir la ayuda. El profesor desempefia

un papel clave, motivando y propiciando su creatividad, curiosidad, etc,

Debemos proponer los aprendizajes funcionales y significativos. El

aprendizaje funcional se refiere a la necesidad de que el alumnado perciba

que el aprendizaje es susceptible de aplicacion a la rutina diaria del entorno
mas inmediato, mientras que el aprendizaje significativo se refiere a la
necesidad de impartir una ensefianza que contenga un significado logico y
psicologico para el alumnado, segun el conocimiento previo y experiencias
del mismo conseguiremos que el aprendizaje tenga lugar en un contexto

significativo.
Ademas, no se pueden obviar los principios de Bruner, que indica que el

alumnado debe descubrir la materia trabajando de forma auténoma a través
de la experimentacion y la exploracién. Los alumnos/as deberan tener una
participacion activa y creativa hasta el punto de que se tendera a incentivar el

aprendizaje auténomo, ya que debemos ensefiar al alumnado a aprender y

asi prepararlos para la vida diaria.

El aprendizaje cooperativo, este tipo de aprendizaje favorece la

socializacion e integracion de los alumnos/as en general, y de los alumnos/as
con necesidades educativas especiales en particular. (Coll). Las técnicas de
aprendizaje cooperativo se basan en la colaboracion y ayuda entre los
alumnos/as, los cuales participan de un objetivo comun cuyo logro es mas
importante que el éxito individual. Los criterios de formacion de estos grupos
pueden variar en funcién de los objetivos, las materias curriculares, las
caracteristicas del grupo clase, etc. pero seran grupos heterogéneos en
cuanto al rendimiento, sexo, grupo étnico y/o cultural, y compuestos de dos a

seis alumnos/as.



En concreto las técnicas de aprendizaje cooperativo que mas se utilizara en
mi materia sera la creacion de Grupos de Investigacion, para la realizacion
de trabajos de clase, proyectos, webquest, etc, donde se evaluara tanto el
trabajo individual en cada una de las tareas asignadas, como el trabajo en
grupo. Los trabajos de investigacion seran expuestos por cada grupo al resto
de la clase, tratando de lograr que el alumnado adquiera la capacidad

suficiente para expresarse correctamente en publico.

8.2.- Estrategias metodolégicas de la materia. Actividades didacticas y

situaciones de aprendizaje.

La Economia es una ciencia que analiza la realidad social empleando datos
estadisticos, asi como modelos matematicos y graficos. De modo complementario
utiliza textos historicos, juridicos, socioldgicos o psicolégicos que también mantienen
vinculos estrechos con las competencias clave. Ademas, las noticias econdémicas
tienen una constante presencia en la vida cotidiana del alumnado y en diferentes
niveles territoriales, de lo local a lo autondmico, estatal e internacional, lo que ofrece
gran diversidad de recursos didacticos de tipo numeérico, grafico, periodistico,
literario 'y audiovisual que pueden contextualizar los procesos de

ensefianza-aprendizaje y resultar motivadores durante el mismo.

En consecuencia, se propone adoptar metodologias activas que se apoyen en
todos estos recursos y se encuentren adecuadamente contextualizadas, tanto a la
realidad del aula y del entorno del alumnado como a los temas econdmicos que mas

preocupan a la sociedad en cada momento.

Por tanto, se prestara especial atencidén al analisis de la situacion econémica
andaluza, a sus vinculos con el resto del pais y del mundo y a las iniciativas de
transformacion de la misma que contribuyan a la mejora del bienestar social. Se
organizaran actividades en el aula que propicien en el alumnado el interés y el

habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

El alumnado debe iniciarse en la aplicacion de la metodologia cientifica
especifica de las ciencias econémicas y sus modelos para el analisis de la realidad

mediante la comprension adecuada de sus caracteristicas y su aplicacion al estudio



de situaciones y la resolucion de problemas concretos. Ademas, mediante el estudio
de la Economia se pretende que desarrolle capacidades para emitir juicios fundados
empleando criterios cientificos e instrumentos de analisis econdmico de modo que
finalmente sea capaz de realizar valoraciones criticas de la realidad social, basadas
en los conocimientos econdémicos adquiridos y diferenciando claramente los

aspectos positivos de los normativos.

Por ello, las clases deben ser una combinacion de una introduccién al rigor del
uso cientifico de la terminologia y los modelos propios de la disciplina y de la
consideracion de casos practicos tomados de la actualidad y del entorno del
alumnado. En este sentido es de interés el uso de datos y problemas econémicos
referidos a Andalucia, que sean analizados en relacion al contexto espafol, europeo

e internacional.

Se fomentara la realizacion de debates y coloquios vinculados a problemas
econdmicos del entorno para afianzar los conocimientos adquiridos aplicandolos al
analisis de problemas de actualidad y aplicando las diferentes dimensiones de la
competencia de comunicacion linguistica. Del mismo modo, se utilizaran las
tecnologias de la informacion y de la comunicacién para recopilar informaciones y
datos economicos relacionados con problemas econdmicos y exponerlos ante el

resto de los companeros y las companieras y en la red.

Asimismo, es recomendable realizar lecturas adaptadas de libros, articulos y
otros textos relacionados con la Economia que permitan una comprension de la

terminologia en su contexto.

Se propondra el planteamiento de problemas econémicos actuales través de las

noticias del entorno que proporcionan los medios de comunicacion.

El trabajo por proyectos puede ser un buen método para lograr estos resultados,
ya que favorece la construccion de aprendizajes significativos a través de la labor
investigadora sobre problemas econdmicos concretos y motivadores, permitiendo
que el alumnado aplique diversos conocimientos, habilidades y actitudes personales

directamente conectadas con las competencias clave.



Igualmente fomentara el uso de los recursos digitales, el trabajo en equipo, el
desarrollo de habilidades comunicativas y sociales y favorecera la autonomia y la

implicacién del alumnado en el proceso de aprendizaje.

Otro recurso didactico relevante es el uso de un portfolio econémico, que
potencia la autonomia del alumnado, su reflexion individualizada sobre el proceso
de ensefianza-aprendizaje, asi como la relevancia de lo aprendido y el andlisis de

su aplicabilidad fuera del aula para resolver problemas econémicos concretos.

En este sentido se utilizaran las siguientes estrategias didacticas:

€ Estrategias expositivas: consisten en presentar, de forma oral o escrita, los

contenidos estructurados de forma clara y coherente y de forma que
conecten con los conocimientos de partida del alumnado.
Para buscar la eficacia en este tipo de estrategias es conveniente tener en
cuenta algunos principios:
1. Realizacion por parte del profesor de una actividad introductoria que
despierte el interés del alumnado, generando nuevas ideas en estos, que

se relacionaran con el conocimiento posteriormente explicado.

2. Utilizacion de esquemas y mapas conceptuales para complementar a
la exposicion y comprender la estructura conceptual de los conocimientos

presentados.

3. Realizacion de actividades y trabajos complementarios y de aplicacion
que posibiliten la union entre los conocimientos previos y los conceptos
nuevos, constatando que alumnado es capaz de poner ejemplos, explicar

casos practicos y proyectar aplicaciones de los conceptos.

€ Estrategias de indagacion: requieren la utilizacion de técnicas de

investigacion e indagacion por parte del alumnado. Las estrategias didacticas
de indagacion que se pueden utilizar son variadas, entre las que podemos
encontrar. estudio de casos, juegos de rol y simulaciones, lluvia de ideas,

debates, salidas del centro y resolucion de problemas reales o simulados,



elaboracion de diccionario de términos econémicos, sencillas investigaciones,

etc.

€ Aprendizaje por descubrimiento, en el que a medida que el alumno va

aprendiendo a medida que va descubriendo.

€ Estrategias interactivas, en las que los alumnos/as van a tener que debatir

unos con otros o con el profesor.

€ Trabajo individual

€ Estrategias cooperativas, mediante el trabajo en grupo.

Se debe favorecer el desarrollo mental de los alumnos/as con actividades

sugerentes que necesiten reflexionar, plantearse interrogantes y tomar decisiones.

El desarrollo de cada sesidn requiere la aplicacion de un conjunto de estrategias
como medio para conseguir la aplicacion de lo planificado en el transcurso de la
accioén didactica. La estrategia utilizada, se puede organizar en funcion del momento

del proceso en el que nos encontremos vy, por tanto, segun el objetivo propuesto.

Al inicio de la unidad didactica, tratar de comprobar que los alumnos/as
disponen de los requisitos o conocimientos previos para afrontarla de forma eficaz,

por lo que se actuara de acuerdo con las siguientes pautas:

€ Exponer la relacion del nuevo tema con conceptos relativos a unidades
anteriores.

€ Valorar los conocimientos previos relativos a la nueva unidad mediante la
realizacion de preguntas en clase.

€ Con el fin de despertar su interés, explicar la utilidad y las aplicaciones
practicas de los contenidos que se van a tratar.

€ Presentar los objetivos que se pretenden conseguir con el desarrollo de
cada unidad, asi como las formas de valorar su logro, con la finalidad de que

los alumnos/as se encuentren informados del proceso de aprendizaje.



€ Realizar un esquema del tema que se va a desarrollar con el fin de
presentar su estructura, asi como de facilitar su organizacion y una vision

global del mismo.

Durante el desarrollo de la unidad, el objetivo sera que los alumnos/as
asimilen los aprendizajes y los consoliden de forma duradera de manera que se
convierta en un aprendizaje eficaz, lo que requiere el desarrollo de algunas pautas

entre las que se tendra en especial consideracion las siguientes:

€ Combinar durante el desarrollo de las sesiones momentos de actividad
pasiva en la que los alumnos/as sean perceptores de la informacion a través
de exposiciones tematicas, explicaciones, demostraciones, presentacion de
casos, etc. Con ello trataremos de mantener la atencidén de los alumnos/as
sobre el contenido y mantenerlos centrados en la actividad.

€ Ultilizacién de técnicas de investigacion e indagacién por parte del alumnado
a través del descubrimiento propio.

€ Tratar de relacionar lo aprendido con situaciones que resulten significativas
para el alumno. Esto favorecera la consolidacion del contenido aprendido al

personalizarlo.

€ Fomentar la interaccion entre alumnos/as sobre el contenido, principalmente

sobre los resultados o los medios implicados en la resolucidon de un
problema o tarea. Esto va a generar un intercambio de ayudas con alto nivel
de elaboracion que van a favorecer el aprendizaje.

€ Realizar actividades en casa con el fin de consolidar los aprendizajes

mediante el estudio y el trabajo personal.

Finalmente, al concluir la unidad didactica hay que tratar de comprobar que
los alumnos/as han adquirido los aprendizajes programados, especialmente los que
van a suponer requisitos para asimilar nuevos contenidos. Las estrategias que se

van a desarrollar seran las siguientes:

€ Repasar los aspectos mas relevantes del tema mediante ejercicios,
preguntas al grupo, realizacién de resumenes individuales, etc.

€ Desarrollo de actividades y/o debates para consolidar lo trabajado.



ACTIVIDADES DIDACTICAS

Las tareas educativas no soélo se refieren a aquellas realizadas por el

alumnado individualmente o en grupos, sino también a las explicaciones del

profesorado y a todo aquel soporte visual o linguistico necesario para llevarlas a

cabo con éxito

€ Las explicaciones del profesor: El profesor expondra y explicara los

contenidos de cada unidad didactica. Se expondran los contenidos que
deben adquirir los alumnos/as partiendo del conocimiento previo de los
mismos sobre la materia, tratando de generar interés, mostrando su
aplicacién practica, y realizando la exposicion con claridad. Se seguira la
misma estructura para cada unidad, se partira de contenidos generales y
progresivamente se introduciran aquellos mas especificos, al principio de
cada sesion se repasaran los conceptos mas relevantes explicados en la

sesion anterior.

- Actividades didacticas realizadas por el alumnado:

€

€

€

Actividades de introduccién y motivacion: se realizan al iniciar la unidad y

tienen que suscitar la curiosidad sobre el tema y esto se conseguira cuando
las actividades estén relacionadas con la experiencia cotidiana del alumno,
se utilizaran lecturas interesantes relacionadas con su entorno,

documentales, videos que introduzcan la unidad, articulos de prensa....
Actividades indicadoras del conocimiento previo: se pueden utilizar diversas

técnicas como la lluvia de ideas, los cuestionarios, los debates...

Actividades de desarrollo: que permitiran la asimilacion y aplicacion de los

conocimientos adquiridos, se comenzara con actividades sencillas para ir
progresivamente avanzando hacia tareas mas complejas. Este tipo de

actividades serian:

€ Trabajos de indagacion e investigacion

€ Exposiciones orales



aa A d da A d da

€

Relacién de ejercicios practicos y teodricos

Leer y analizar articulos de prensa

Comentarios de textos de naturaleza econdmica, prestando especial
atencion a la situacion econémica andaluza.

Emision de videos y realizacion de actividades sobre el mismo
Debates y puestas en comun

Resolucién de problemas simulados o reales

Analisis de datos y problemas econdémicos

Analisis de empresas

Actividades relacionadas con la vida cotidiana

Mapas conceptuales

Juegos

Actividades de consolidacion, donde tratamos de recapitular todos los

contenidos de la unidad y se contrasta y establece relaciones entre las ideas
nuevas y las previas de los alumnos/as. Se realizaran al final de la unidad.
Serian: elaboracién de sintesis y esquemas, juegos de rol y simulaciones,
torneos de equipos, test de autoevaluacion, webquest...

Actividades de refuerzo: dirigidas a aquellos alumnos/as que necesiten mayor
trabajo sobre los contenidos tratados para consolidar los aprendizajes
correspondientes a la unidad didactica.

Actividades de ampliacién: dedicadas al alumnado que necesita ampliar sus
conocimientos con actividades mas complejas debido a su interés por
continuar profundizando en los contenidos tratados. Seran tareas mas
desarrolladas y complejas como: proyectos de investigacion, material
adicional...

Actividades de recuperacion: pruebas, examenes, trabajos... que deben

realizar aquellas personas que no superan con éxito la evaluacion.



€ SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Siguiendo el articulo 3.1 de la Orden de 30 de mayo: <<Las programaciones
didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los
elementos curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica
educativa atienda a la diversidad, a las caracteristicas personales, a las
necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al

estilo cognitivo del alumnado.>>

Asimismo, segun el articulo 3.2 de la citada Orden: <<Para el desarrollo de las
situaciones de aprendizaje se tendra en consideracion lo recogido en el articulo 7

del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo V>>.

Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar
los elementos curriculares de las distintas materias mediante tareas y actividades
significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad. Estas deberan partir de experiencias previas, estar
convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta sus
potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de

comprender la realidad en cada momento de la etapa.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta
complejidad, cuya resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada
de los saberes basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a partir de la
realizacion de distintas tareas y actividades que favorezcan distintos tipos de

agrupamientos, desde el trabajo individual al trabajo en grupos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se
espera conseguir y los saberes basicos que hay que movilizar. El escenario de
desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccion entre iguales, para que el
alumnado pueda asumir responsabilidades individuales o personales de manera
auténoma y trabajar en equipo en la resolucion creativa del reto planteado,
desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera

adecuada los posibles conflictos que puedan surgir.



Estas situaciones favoreceran la transferencia de los aprendizajes adquiridos a
la resolucion de un problema de la realidad cotidiana del alumnado, partiendo de
sus centros de interés y aumentandolos. Para ello, dichas situaciones deben estar
bien contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y sus
diferentes formas de comprender la realidad. En su disefo, se debe facilitar el
desarrollo progresivo de un enfoque critico y reflexivo, asi como el abordaje de
aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad, el respeto a la
diferencia o la convivencia democratica, mediante el didlogo y la busqueda de
consenso, incluyendo asi la produccion e interaccion verbal y el uso de recursos

auténticos en distintos soportes y formatos, tanto analdgicos como digitales.

Deben estar compuestas por tareas complejas cuya resolucion conlleve la
construccion de nuevos aprendizajes y los prepare para su futuro personal,
académico y profesional, sentando las bases para el aprendizaje a lo largo de la
vida. De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales
o culturales de los alumnos y las alumnas, para detectar y dar respuesta a los

elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados
y basados en experiencias significativas, en escenarios concretos y teniendo en
cuenta que la interaccién con los demas debe jugar un papel de primer orden,
buscando ofrecer al alumnado la oportunidad de conectar y aplicar lo aprendido en

contextos de la vida real.

El alumnado enfrentandose a estos retos ira estableciendo relaciones entre sus
aprendizajes, lo cual les permitira construir el conocimiento con autonomia, iniciativa

y creatividad desde sus propios aprendizajes y experiencias.

Sera cada profesor quien especifique las situaciones de aprendizaje en su

programacion de aula, adaptandolas a las caracteristicas de su grupo.

Para el presente curso, se pretende desarrollar, al menos, las siguientes

situaciones de aprendizaje:



SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: jNUESTRA EMPRESA!

1° BACH [ TEMPORALIZACION: 1° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

En la sociedad actual las empresas ocupan un lugar relevante, por lo que es
importante que el alumnado comprenda las funciones que estas realizan, asi como
los objetivos cuantitativos y cualitativos que se plantean. Ademas, se pone en relieve
la relevancia de la RSC vy los beneficios para el conjunto de la sociedad.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Realizacion de una infografia que recoja la informacion solicitada sobre la creacion
de una empresa ficticia, como los objetivos, las funciones, sector al que pertenece,
etc.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

C.E.2

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS

2.4. Comprender la relevancia del
papel de las empresas y o tras
instituciones en los procesos de
innovacién y generacion de valor
anadido que contribuyen a la
Economia resolucion de los problemas ECON.1.B1
econdmicos y sociales con eficiencia
y creatividad, valorando en casos
concretos la aportaciéon de los
agentes implicados a la mejora del
bienestar social.

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacion de aprendizaje esta orientada al desarrollo de actividades
competenciales relacionadas con el conocimiento del papel de las empresas en la
sociedad. Asi, podran aplicar los distintos conocimientos adquiridos en la unidad a

una situacion real, que les permita comprender las repercusiones en el entorno.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM4, CPSAA4, CC3, CE1, CE2.




SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: ANALIZAMOS EL MERCADO LABORAL

1° BACH [ TEMPORALIZACION: 2° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

El desempleo es un fendmeno que afecta a toda la poblacién, ya sea de manera
directa o indirecta. Ademas, no afecta a todos los colectivos de igual manera,
especialmente si analizamos la poblacion femenina. Por ello, con esta situacion de
aprendizaje, se pretende un acercamiento al mercado laboral en general y el
desempleo en particular, haciendo especial hincapié en los jévenes y la poblacion
femenina.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Realizacion de un video que recoja la informacion relevante sobre el mercado
laboral en Espana y las particularidades segun los distintos colectivos.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

C.E. 3

SABERES

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION BASICOS

3.1. Conocer como se produce el desarrollo
econdmico y el bienestar social, valorando con
sentido critico y analitico, como se evalua,
mediante macromagnitudes y otros indicadores, el
papel de los distintos agentes econdémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta.

3.2. Diferenciar los costes y beneficios que se
generan en el flujo circular de la renta para cada
uno de los agentes econdémicos, estableciendo las
principales caracteristicas de las relaciones entre
Economia | ellos mediante el uso del modelo de demanda y de ECON.1.C.3
oferta agregadas, y determinando su repercusion
en el desarrollo econdmico y el bienestar social,
para comprender la importancia de sus
interacciones y la relevancia de los modelos
econdmicos en su interpretacion.

3.3. Valorar la importancia de la recopilacion
sistematica de datos estadisticos y su correcta
interpretacién para comprender la realidad
econdmica y evaluar las consecuencias de las
intervenciones de los agentes

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacién de aprendizaje esta orientada al desarrollo de actividades
competenciales relacionadas con el conocimiento del mercado laboral. Asi, podran
aplicar los distintos conocimientos adquiridos en la unidad a una situacion real, que

les permita comprender las repercusiones en el entorno.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL2, CCL3, STEM1, STEM4, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2




SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: LOS EFECTOS DE LA INFLACION

1° BACH [ TEMPORALIZACION: 3° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

La inflacién es un fendmeno que afecta a toda la poblacién, ya sea de manera
directa o indirecta. Ademas, no afecta a todos los colectivos de igual manera,
especialmente si analizamos aquella parte de la sociedad mas pobre. Por ello, con
esta situacion de aprendizaje, se pretende un acercamiento a la realidad,
aprovechando la situacién coyuntural vivida el ultimo afo.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Realizacién de una presentacion que recoja la informacién relevante sobre la
inflacion sufrida en Espana.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE.1:CE4

SABERES

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION BASICOS

1.1. Comprender la realidad econémica espafola y
andaluza actual, analizando la repercusion de las
decisiones adoptadas en el ambito econdémico,
valorando los procesos de integracién econémica y
estableciendo comparaciones sobre las soluciones
alternativas que ofrecen los distintos sistemas.

1.3. Conocer los procesos que intervienen en la
toma de las decisiones econémicas de manera
individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad.

ECON.1.C.2
ECON.1.D.1
ECON.1.D.2

4.1. Conocer y comprender el funcionamiento del
sistema financiero y de las politicas monetarias,
valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras relacionadas con la
inversion, el ahorro, los productos financieros y la
busqueda de fuentes de financiacién, para
planificar y gestionar con mayor responsabilidad y
autonomia las propias finanzas y adoptar
decisiones financieras fundamentadas.

4.2. Planificar y gestionar con responsabilidad y ECON.1.C.5
progresiva autonomia las finanzas personales y ECON.1.D.3
adoptar decisiones fundamentadas a partir del
conocimiento y comprension del sistema financiero,
valorando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras y los efectos que estos
pueden provocar en la economia real.

4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del
analisis del sistema financiero, su funcionamiento y
los efectos que se derivan de las decisiones
adoptadas en él y estableciendo conexiones entre
estos aprendizajes y

Economia




sus decisiones financieras personales que afectan
a su vida cotidiana y comprendiendo la influencia
de las decisiones financieras en la viabilidad de los
proyectos personales, de las empresas y del sector
publico

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacion de aprendizaje esta orientada al desarrollo de actividades
competenciales relacionadas con el conocimiento del mercado laboral. Asi, podran
aplicar los distintos conocimientos adquiridos en la unidad a una situacion real, que

les permita comprender las repercusiones en el entorno.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL2, CCL 3, CP3, STEM 1, STEM2, STEM 4, CD 4, CPSAA 1.2, CPSAA4,
CPSAA5, CE1, CE2.




8.3.- Materiales y recursos didacticos

Los recursos didacticos incluyen todos los materiales que se van a utilizar en

el aula e influyen en la comprension y asimilacion del conocimiento. La diversidad

de materiales y recursos disponibles se van a seleccionar en relacion a los objetivos

propuestos por unidad, al contexto metodolégico (el grupo/centro) y a las

capacidades y necesidades de nuestro alumnado.

€ Materiales curriculares: Son los libros de texto y otros materiales que el

alumnado utilice para llevar a cabo y poner en practica las ensefanzas del

curriculo. Se ha decidido en el departamento utilizar como material a seguir, a lo

largo del curso, los apuntes de Economia de 1° de Bachillerato de la pagina web

Econosublime, por ser mucho mas accesible y por facilitar la ensefanza de la

materia al alumnado.

€ Otros recursos didacticos: ademas de los libros de texto, el profesorado

sustenta el proceso de ensefianza aprendizaje con otros materiales:

Materiales fotocopiables: aquellos materiales fotocopiables que apoyan el

proceso de ensefianza aprendizaje, y que son disefados por el profesor:
apuntes, esquemas, mapas conceptuales, textos de ampliacion de

contenidos, relaciones de ejercicios...

Materiales audiovisuales: presentaciones, videos, peliculas, documentales,

etc., que pueden contribuir a ampliar el conocimiento de nuestra materia.

Materiales _informaticos: podemos encontrar dos tipos diferentes: aplicacion

de programas, para preparar materiales con software libre, bases de datos,

procesadores de textos, etc., materiales online, que se encuentran ya

preparados para facilitar el aprendizaje al alumnado: cazas del tesoro,
webquests, Kahoot, enlaces con informacion complementaria (prensa
digital..).



Se va a utilizar activamente, a lo largo del curso, la plataforma educativa

Moodle centros, para el intercambio de informacion y contenidos de la

materia, asi como para el envio y realizacién de tareas, trabajos, actividades,

etc.

= Internet para buscar informacion. Algunas paginas webs interesantes pueden
ser:
0 www.ecomur.com
o www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica
o www.ecobachillerato.com
o www.educared.es
0 www.econoaula.com
o www.ine.es

o www.webeconomia.com

= Cuaderno del profesor en Séneca para recoger la calificacion de las

actividades evaluables.

= Otros materiales: articulos de periddicos y revistas.

8.4.- Fomento de la lectura, la expresioén oral y escrita.

Tal y como se recoge en el Articulo 29.4 del Decreto 327/2010, de 13 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria, las programaciones didacticas de las distintas materias de bachillerato
incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de lectura y la capacidad de

expresarse correctamente en publico.

= Actividades para el fomento de la lectura:
€ Lectura, compresion y expresion del vocabulario y la terminologia de la

materia; lectura comprensiva de noticias, sucesos e informaciones de los
medios de comunicacién como revistas, periddicos; comentarios orales y
escritos de textos econdmicos; utilizacion de la biblioteca y las nuevas TIC

como fuente de informacion.


http://www.ecomur.com/
http://www.ecobachillerato.com/
http://www.educared.es/
http://www.ine.es/
http://www.webeconomia.com/

Los periddicos y revistas econdmicas de las que extraemos articulos

relacionados con la materia seran:

- Expansion.

- Cinco Dias.

- El Economista.

- Secciones economicas de periodicos de tirada nacional y local.

- Revista Emprendedores.

= Actividades para fomentar la expresion oral y escrita:

- Comentar esquemas y dibujos explicativos.

- Realizacion de trabajos individuales y en grupo.

- Exposicién de trabajos.

- Resumenes de articulos de prensa y libro de texto.
- Comentarios de textos economicos.

- Reflexiones sobre peliculas y documentales (Actividad “Cine y accion”

dentro del programa Comunica).

- Debates.

8.5.- Uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

La integracion de las TIC en el desarrollo de las distintas tareas propuestas,
permitira la consecucion de conocimientos, habilidades y actitudes relacionadas con
el entorno digital a partir de la obtencién de datos, su tratamiento, la resolucion
mediante calculos matematicos y representaciones graficas de problemas o la

exposicion publica de trabajos de investigacion individuales y grupales.

La busqueda de informacion en internet para la realizacion de proyectos de
investigacion, asi como el uso de aplicaciones, apps, web, programas informaticos,

etc., es basico para que los alumnos/as conozcan todos aquellos medios que las



empresas tienen a su alcance para el desarrollo de su actividad diaria, y que les
servira también a ellos, no sélo para su uso en el aula, sino también para conocer

aun mas los medios de los que disponen las empresas en su actividad empresarial.

Actividades relacionadas con las tecnologias de la informacién vy

comunicacion:

€ Realizacién de actividades de investigacion y de operaciones mediante el
uso de ordenadores y pizarra digital.

€ Visualizacién de peliculas y documentales.

Se utilizara activamente la plataforma educativa Moodle, tanto para la
entrega, por parte del profesorado, de todo aquel material necesario para la
ensefanza de la materia: apuntes, tareas, actividades, videos explicativos, material
complementario, actividades de refuerzo y ampliacion, etc. asi como por parte del
alumnado para la entrega de trabajos, tareas y actividades enviadas por el

profesorado, resolucion de dudas, etc..
8.6. Organizacion de grupos y espacios.

e Organizacion de espacios
En relacion a este aspecto trataremos de actuar de acuerdo con las

siguientes pautas:

€ Presentaremos una organizacién flexible del espacio que permita la
existencia de zonas para el desarrollo de diferentes actividades (individuales,
en grupo).

€ Procurar que la organizacion de los espacios favorezca la interaccién entre el
alumnado y el acceso a los recursos por parte de todos los alumnos/as asi

como la relacién del profesor con todo el alumnado.

Ademas, se considera el problema de la disposicion de las mesas, el lugar
ocupado por el profesor en el aula. Las decisiones atienden a la existencia de
diferentes espacios con ritmos distintos de participacion, con una zona de accién y
una zona marginal (zona anterior y zonas posterior y laterales, respectivamente) y la

necesidad de activarlas.



Algunos de los aspectos a tener en cuenta en el modelo de aula son:
Aula-grupo/Aula-materia, materiales integrantes del aula, relacion con
agrupamientos, disposicion del aula, recursos para la movilizacion, relacion espacial

profesor-alumnado, condiciones generales (iluminacion, estado, etc.)

e Agrupamiento de alumnos/as

En cuanto a las formas de agrupamientos de alumnos/as aplicaremos tres

modos de trabajo:

€ Grupo medio, coloquial o grupo clase. En este caso la comunicacién es

multidireccional. Hay que considerar este agrupamiento no solo para
conferencia o leccion magistral, sino también para proponer trabajos,

distribuir tareas, debates, realizar sintesis o puestas en comun.

€ Pequefos grupos. Se desarrollaran en momentos del proceso en que sea

conveniente organizar las actividades en pequenos grupos de tres o cuatro
alumnos/as, que permitan el intercambio de puntos de vista y opiniones
entre los miembros del grupo favoreciendo de esta manera la cohesion y la

cooperacion como consecuencia del trabajo en equipo.

€ Trabajo independiente. Se planteara en el aula de referencia o bien en el

aula de informatica, cuando haya actividades en las que cada alumno
debera sentarse en su sitio y trabajar de forma independiente de forma que
permita la reflexion del alumno y el apoyo didactico del profesor de forma

individualizada y personalizada.



9. ATENCION A LA DIVERSIDAD / ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

La diversidad es una caracteristica de la conducta humana y se refleja
claramente en el aula, ya que, en este escenario educativo, es donde
continuamente nos encontramos grupos heterogéneos de alumnos/as, cuyas
diferencias individuales se detectan al comienzo o a través del proceso de
ensefianza aprendizaje. El tratamiento a la diversidad intenta establecer un balance
entre el caracter homogéneo del curriculo y la heterogeneidad del alumnado en los

centros educativos.

Esta heterogeneidad presenta diferentes origenes: social, economico,
cultural, geografico, etc., asi como las diferentes capacidades intelectuales y fisicas
del alumnado, y las diferencias individuales relativas a las expectativas,

motivaciones, estilos de aprendizaje, intereses y personalidad del alumnado.

Todos estos aspectos no deben considerarse como barreras que impidan la
consecucion de los objetivos educativos; simplemente, deben tenerse en
consideracion durante el proceso de ensefianza aprendizaje, de modo que este se

lleve a cabo de manera adecuada y efectiva.

Centrandonos basicamente en las medidas que se pueden adoptar por parte del
centro en el proyecto curricular, prestaremos especial atencion a los diferentes

ambitos dentro de la diversidad.

€ Capacidad de aprender: cada alumno presenta una capacidad diferente

para aprender y retener contenidos. Sin embargo, todos deben adquirir el
nivel exigido. Las actividades propuestas deberan hacer referencia a los
distintos niveles, de modo que todo el alumnado se encuentre integrado.
Comenzaremos con actividades de aplicacion de contenidos basicos para
todos los alumnos/as y progresivamente iremos aumentando en complejidad,
adaptando estas actividades a los alumnos/as con ritmo de aprendizaje lento,

proporcionandoles ayudas, guias, informacion adicional, etc.



€ Motivacién para aprender: ya que contamos con alumnado procedente de

diferentes contextos socioculturales y con intereses y planes diferentes para
su futuro profesional, los contenidos que presentamos en esta programacion
se han seleccionado teniendo en cuenta los intereses, experiencias y el
entorno del alumnado, de manera que puedan sentirse motivados para llevar
a cabo todas las actividades, por ello, se utilizaran materiales auténticos y
materiales relacionados con sus intereses y motivaciones procedentes de

articulos de revistas, videos, charlas de empresarios, visitas a empresas.

€ Estilos de aprendizaje: los estilos de aprendizaje del alumnado se

presentan de manera variada. Parte de nuestro alumnado aprende y adquiere
contenidos de forma rapida, mientras que por otra parte puede requerir mas
tiempo para asimilar los mismos contenidos. Por esta razon, incluiremos
diferentes tipos de actividades, es decir, trabajaremos actividades de refuerzo
para el alumnado que muestre dificultad en el aprendizaje (actividades para
alumnos/as con ritmo de aprendizaje lento) y actividades de ampliacion, para
alumnos/as con una mayor capacidad (alumnos/as con ritmo de aprendizaje

rapido) o para aquellos que terminan las actividades de forma rapida.

Actividades de refuerzo: El refuerzo debe consolidar los contenidos basicos de
cada unidad, se podran realizar de forma individual o a través de trabajos en grupos
heterogéneos, poco numerosos, agrupando alumnos/as de aprendizaje rapido con
alumnos/as de aprendizaje lento, fomentando asi el trabajo cooperativo. Estas
actividades de refuerzo se realizaran al finalizar la unidad. Podran ser actividades

extra, investigaciones sencillas, resolucion de problemas basicos, etc..

Actividades de ampliaciéon: de igual forma ampliaremos los contenidos mas
importantes, asi como aquellos otros que pueden ser Uutiles para estudios
posteriores con actividades mas complejas, proyectos de investigacion, juegos de

rol y simulaciones, webquest, material adicional, etc.

Los centros educativos tendran autonomia para organizar las medidas de

atencion a la diversidad en las distintas etapas, que podran ser de dos tipos: los



referentes a las medidas organizativas y a las curriculares. Dentro de las medidas

curriculares, en esta programacion se destacan:

- _Plan especifico para alumnos/as repetidores: orientado a superar las
dificultades observadas durante el curso anterior. Se propondran diferentes

actividades, nuevos proyectos y trabajos, se hara hincapié en los aspectos que

generaron mas dificultades entregando material extra.

- _Adaptaciones curriculares: si en el aula hay algun alumno/a con
necesidades educativas especiales, se realizara una adaptacion curricular basada
principalmente en la adaptacién de materiales o recursos educativos, la adaptacion

de espacios y de tiempos.

A los alumnos/as a los que les detecten necesidades educativas especiales
se les realizara una evaluacién psicopedagégica por el Departamento de
Orientacion de los |.E.S. con la participacion del profesorado y, en su caso, de otros
profesionales que intervengan con el alumno/a, asi como con la colaboracion de los

representantes legales del alumnado.

A partir de esta evaluacion se elaborara un informe que especificara la situacion
educativa actual del alumno, concretara sus necesidades especiales y sefalara las
directrices de la adaptacion curricular y el tipo de ayuda que pueda necesitar

durante su escolarizacion.

En relacién al alumnado con altas capacidades intelectuales, se considera un
alumno/a con sobredotacion intelectual cuando dispone de un elevado de
capacidades cognitivas y aptitudes intelectuales, unido a una alta creatividad,
a un rendimiento excepcional en la mayoria de las areas y asociado a un

desarrollo personal y social equilibrado. Su C.I. es superior a 130.

Los articulos 76 y 77 de la LOE establece que las Administraciones
Educativas adoptaran las medidas necesarias para identificar al alumnado con altas
capacidades intelectuales y valora de forma temprana sus necesidades y se

estableceran las normas para flexibilizar la duracién de cada una de las etapas.



MEDIDAS CONCRETAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ALUMNADO CON
NEAE

En el departamento de Economia se presentan las siguientes tipologias de
alumnado NEAE:

A. ALUMNADO CON TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION CON/SIN
HIPERACTIVIDAD (TDAH)

B. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
CAPACIDAD/DISCAPACIDAD INTELECTUAL LIiMITE

C. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS

ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A SINDROME
DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL DESARROLLO NO

ESPECIFICADO

.A MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON TDAH

1. UBICACION DEL ALUMNO/A, APOYOS...

- Lejos de las ventanas, pasillos y otros elementos que puedan llamar su atencion.
Esta medida reducira las posibilidades de que otros estimulos visuales o auditivos

distraigan al alumno de la actividad que esté realizando en cada momento.
- Ubicarlo cerca del profesor.

- Establecimiento de normas para la creacion de un clima 6ptimo en clase.



- Tutoria de un companero/a que le ayude a revisar los conceptos fundamentales, a

controlarse, planificarse (agenda) o a motivarse hacia el logro.

2. ASEGURAR LA COMPRENSION de las explicaciones o de las
instrucciones para realizar las tareas. Recuerde que el alumno/a con TDAH no es
necesariamente un alumno/a con déficit intelectual. Por ello, si no comprende una
explicacion o no sigue unas instrucciones se debera al hecho de no haber prestado
suficiente atencién o no haber sabido dirigir su atencion a los aspectos relevantes
de la exposicion del profesor/a. Para resolver estos inconvenientes, el profesorado

puede establecer la rutina siguiente:

a) En la explicacién al grupo se ha de procurar emplear frases cortas y en los casos
en que la exposicion deba ser larga, repetir varias veces los aspectos

fundamentales de la misma.

b) Al explicar o dar instrucciones establezca frecuentemente contacto visual con el

alumno/a con TDAH

c) Al finalizar la explicacién o las instrucciones, dirijase al alumno/a con TDAH vy, de
manera cordial, solicitele que le repita lo que ha entendido de la explicacién o de las

instrucciones. Ayudele a completar ...

3. ADAPTAR LA CANTIDAD DE TAREAS QUE SE ASIGNAN A LOS
ALUMNOS/AS EN EL AULA O EN CASA.

* Proponer a los alumnos/as con déficit de atencion un numero de tareas inferior al

que se considera adecuado para el resto de los alumnos/as.
» También se puede emplear una estrategia diferente: proponer una cantidad de

tareas minimas a todo el grupo del aula.

4. ADAPTAR LOS CRITERIOS DE CALIDAD DE LA EJECUCION DE
TAREAS.

» Considerando que los alumnos/as hiperactivos tienen facilidad para cometer



errores en la ejecucion de tareas (variables en su ejecucion, tienen temporadas que
son mas ordenados y entienden mejor y otras que no), es importante favorecer la
motivacion y la seguridad en su propia capacidad. Proponiendo en cada tipo de
tarea un criterio de calidad minimo, con el cual usted se considera satisfecho, y

otros criterios de calidad progresiva, con los cuales podra mejorar su calificacion.

5. FACILITAR ESTRATEGIAS ATENCIONALES PARA REALIZAR LAS
TAREAS

» Lo adecuado es que, junto con las instrucciones para la realizacion de la tarea, se
proporcionen ayudas que supongan una direccion del foco atencional, evitando que
el alumno no sea capaz de llevarla a cabo por un fallo atencional en lugar de por

falta de conocimientos.

6.LAS INSTRUCCIONES CLARAS Y RESALTANDO LO IMPORTANTE.
*Si el profesor quiere evaluar capacidad o habilidad atencional puede emplear
diferentes pruebas de atencion, pero si lo que desea es valorar los conocimientos

de un alumno en un area de conocimiento, debe formular las cuestiones de examen
de una forma clara y precisa, incluyendo en las instrucciones de ejecucion del

mismo aclaraciones que constituyan una guia atencional.

B. MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON CAPACIDAD INTELECTUAL
LIMITE

------- En clase

- Situar al alumnado cerca de la mesa del profesor y asegurarse que ha entendido

las instrucciones y/o explicaciones.

- Agrupamientos de pequefio grupo o trabajo individual para adquirir conocimientos.



- Ofrecer la informacion a través de la mayor parte de canales sensoriales posibles.

- Asignarle un alumno/a tutor para revisar los puntos fundamentales de la

explicacion, anotar en la agenda, indicarle el momento de la actividad que toca, etc.
- Uso de agenda.

- Facilitar el acceso completo y correcto de los contenidos (fotocopiar los apuntes de

los compafnieros/as, del profesorado, facilitar en formato PDF, etc.).

- Presentar clases estructuradas, ayudara al alumnado a ubicarse temporalmente,
anticiparse y gestionar el tiempo. En su defecto, presentar diariamente en la pizarra

el desarrollo de cada sesion.

------ Actividades

- Establecer prioridades: hay que plantearse qué aprendizajes, contenidos o

actividades son necesarios para el alumno/a.

- Actividades cortas y con baja complejidad (que debe ir aumentando

progresivamente).

- Ejercicios con elevado componente visual, novedosos y bien estructurados

(variados, breves, concretos, etc.).

- Modificar el nivel de abstraccion de las actividades. Partir de lo concreto para llegar

a conceptos abstractos.

- Simplificar al maximo: dar pautas concretas. En vez de jhazlo bien!, decir jno te
olvides de las mayusculas!. Asimismo, es positivo dividir el trabajo en pequefas
unidades para hacerle ver que va cubriendo metas, mostrandole lo que ya sabe y lo

que le queda por aprender .

- Proporcionar al estudiante una breve lista de “conceptos clave” antes de empezar
la U.D.

- Preceder las actividades de una breve explicacion o ejemplos para facilitar la

comprension y la realizacién de actividades similares (ej. en matematicas).



- Desarrollar diferentes actividades que tengan diferentes grados de dificultad y
permitan diferentes posibilidades de ejecucién y expresion (completa, marca el error,

etc.).

- Flexibilizar los tiempos para la realizacion de actividades.

------- Motivacion

-Evaluar al alumno/a de acuerdo con sus propios logros y esfuerzos: estimar el
trabajo realizado, ademas del resultado de aprendizaje obtenido. Valorarla respecto
a los propios logros conseguidos en lugar de solamente compararla con el

rendimiento promedio de la clase.
- Reforzar el esfuerzo y el proceso.

- Potenciar actividades de visitas y salidas al entorno.

------- Tareas para casa

- Reducir el volumen de deberes para casa (necesita mas tiempo y mas supervision

que

sus compafieros/as para ejecutarlos bien, de esta manera se garantiza que el

alumno

los pueda completar y presentar adecuadamente)

------ Evaluacion

- Explicarle las preguntas, resaltar lo relevante, acompanar los ejercicios de graficos

y dibujos que ayuden a percibir la informacion por diversos canales.

- Supervisiéon continuada.



- Ofrecerle mas tiempo para contestar.
- Estructurar la informacion que se le pide, preguntas cortas, verdadero o falso, etc.

- Utilizar métodos de evaluaciéon alternativos, como la observacion, cuadernos de

Pitagoras, etc.

- Se recomienda no valorar las faltas de ortografia y la sintaxis, centrarse en el

contenido.

C. MEDIDAS PARA EL ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS

ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

Evitar situaciones que dejen en evidencia: leer en voz alta, ejercicios de rapidez de

calculo en grupo, escribir en la pizarra, correccién de un texto por parte de un

companero/a, corregir las faltas con un color estridente, etc.

------ Referente a los soportes

- Presentar los contenidos curriculares con diferentes soportes: visuales y / o
auditivos (esquemas, mapas conceptuales, Power-point, documentales, peliculas,

pizarra digital con murales interactivos...)

- Facilitar al alumno/a la utilizacion de las TIC (lectores informaticos...),
- Proporcionar al alumno/a libros adecuados a su nivel lector.

- Potenciar el uso de la calculadora en toda la etapa de la ESO.

- Uso de libros digitalizados.

- Permitirle utilizar ordenador en clase.

------ Referente a como dar las consignas



- No dar muchas érdenes orales al mismo tiempo.

- Las instrucciones escritas deberan ser claras y concisas. Evitar el uso de

instrucciones escritas demasiado largas y secuenciadas en muchos pasos.

----En clase

- Hacerle preguntas frecuentes y faciles para captar su atencion.
- Pedirle al alumno/a que nos repita lo que tiene que hacer.

- Llamar la atencion del alumno/a cuando se vayan a explicar las actividades

(cambiando el tono de voz, diciendo su nombre, etc.).

- Ubicacion del alumno/a cerca del profesor/a que facilite la asimilacién de los
contenidos curriculares a través de un mayor control del profesorado y disminucion

de estimulos.

- Uso de agenda.

------ Evaluaciones

- Potenciar la evaluacién continua. Se valorara el trabajo diario de clase y casa, la

libreta, la participacion o interés, mas que los controles o examenes.

- Realizar examenes cortos y frecuentes.

- Pedir que nos indique lo que hay que hacer en cada pregunta.

- Dar mas tiempo.

- Evaluar con preguntas de respuesta corta, verdadero/falso y de eleccion multiple.

- Se valorara el contenido de las respuestas y no la ortografia o la composicién del

texto.



- Dar las fechas de examenes, al menos, con una semana de antelacion.

- En los exdmenes verificar que el alumno/a ha entendido las preguntas.

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A SINDROME
DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL DESARROLLO NO

ESPECIFICADO

------ En clase

- Situe al alumno/a cerca del profesor y lejos de fuentes visuales o auditivas que

puedan estar distrayendo al alumno/a.

- No reganar o penalizar por olvidar algo.

- Hasta que no conozca la capacidad del alumno/a debe evitar:

» Expresiones ambiguas (paso en falso, segundas intenciones, etc.)
» Dobles significados, sarcasmo.

» Nombres coloquiales (colega, tio, etc.)

- Evitar hacer preguntas vagas, hay que ser concreto en las interacciones con estos

alumnos/as.

- Prepare al alumno/a para todos los cambios del entorno y/o rutinas, tales como
maestros sustitutos, cambios de horarios, etc.

- Uso de agenda y compariero/a para comparar la agenda al final del dia.

- Para trabajar conductas problematicas o potenciar conductas deseadas la

modificacion de conducta funciona (no abusar de ella).
- Proporcionar una rutina diaria constante, para saber qué es lo que se espera y

concentrarse en la tarea.



----- Actividades

- Concretar las ideas abstractas, presentarlas unidas a dibujos, palabras escritas,

etc.

- Si el alumno/a no parece aprender una tarea, descompongala en pequefios pasos
o presente la tarea de otras formas (por ejemplo, visualmente, verbalmente,

fisicamente).

- Evite la sobrecarga verbal. Sea claro. Utilice frases mas cortas si percibe que el

alumno no le esta entendiendo completamente.

- Cuando aparezcan ecolalias se deben parar. Pidale que escriba la respuesta o
argumento que repite y conteste por escrito (esto suele descender su ansiedad y la

respuesta repetitiva).

- Hacer explicitas las relaciones entre los contenidos. Mapas conceptuales que

relacionen ideas al inicio del tema.

- Complementar las actividades con ayudas visuales: ofrecer un modelo a seguir,
destacar la informacién relevante e importante resaltando la letra, tamafno, negrita,

mayusculas, subrayado, etc.
- Utilizar su tema de interés y relacionarlo con los contenidos de las actividades.
Ayudele a gestionar el tiempo para terminar las tareas (supervision, refuerzo).

Se flexibilizaran los tiempos para la realizacién de las actividades (mas tiempo,

menos

tareas).

----- Deberes y trabajos

- Uso de agenda



- Reducir la carga de copiar (enunciados, etc.)
- Reducir la carga de deberes (imprescindibles)

- Trabajos: flexibilizar los tiempos y formatos de entrega (ordenador), dividir el

trabajo en aspectos mas pequefos y supervisar los pasos.

----Trabajo en grupo

- El profesor/a debe formar los grupos para no quedarse fuera, trabajar normas

explicitas de trabajo en grupo con toda la clase.

----Examenes

- Ordenes sencillas y claras.

- Preguntas cortas o tipo test.

- Pruebas orales o a ordenador.

- Asegurarnos de que comprende las preguntas.

- Entrenamiento en preguntas de desarrollo.

- Dar mas tiempo.

- Revision de los errores del examen y alternativas.
- Examenes en aula mas tranquila.

- Explicar los criterios para aprobar o suspender de forma explicita.

Todas estas medidas son generales a seguir como guia para el departamento,
siendo cada profesor el que las concretara para cada grupo aula en sus unidades
didacticas, en funciéon del censo de alumnados NEAE y de sus caracteristicas

particulares. Para cada alumno se rellenara una ficha con las medidas concretas



segun sus peculiaridades y se realizara un seguimiento trimestral. Estas fichas se

adjuntaran a las actas de reunion de departamento.



10. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Durante el curso escolar 2024/2025 se podran realizar las siguientes

actividades extraescolares:

ACTIVIDAD

TRIMESTRE PREVISTO

Visita al Centro Andaluz de Emprendimiento
(CADE)

Primer trimestre

Charlas de educacion financiera Edufinet,
promovido por Unicaja Banco y la Fundacién

Unicaja

Segundo trimestre

Charlas sobre Emprendimiento impartidas por la

Camara de Comercio de Almeria

Primer y segundo

trimestre

Charla/actividad sobre Educacién Tributaria

Segundo trimestre

Conferencias sobre temas relacionados con el

mundo de la empresa, Hacienda Publica,

Seguridad Social, Bolsa, emprendimiento,..

Segundol/tercer trimestre

Visitas a empresas de la provincia (Cosentino,

Ikea y otras empresas de interés)

Primer y Segundo

trimestre

Ademas, se podran realizar actividades complementarias que estén
relacionadas con determinadas efemérides. Asi, la Orden de 19 de diciembre de
1995, por la que se establece el desarrollo de la educacion en valores en los centros
docentes de Andalucia, establece en su Anexo las efemérides de especial
significaciéon para el desarrollo de la educacion en valores. Entre éstas, junto a otras

que han empezado a celebrarse mas recientemente podemos destacar:

EFEMERIDES PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION EN VALORES



20/11: Dia Internacional para la erradicacion de la Pobreza.

06/12: Dia de la Constitucién Espafiola.

16/12: Dia de la lectura en Andalucia.

30/01: Dia escolar de la No-Violencia y la Paz.

28/02: Dia de Andalucia.

08/03: Dia Internacional de la Mujer.

15/03: Dia Internacional del Consumidor.

07/04 Dia Mundial de la Salud.

22/04: Dia Mundial de la Tierra.

01/05: Dia Mundial del Trabajo.

09/05: Dia Escolar de Europa.

05/06: Dia Mundial del Medio Ambiente.



11. EVALUACION

La evaluacién es un pilar basico en el proceso de ensefianza aprendizaje, ya
que implica una observacion y comprobacion continua del proceso, de forma que se
pueda conocer si se esta desarrollando adecuadamente y en caso contrario,
reajustar y modificar nuestra programacion didactica segun las caracteristicas y

necesidades de nuestro alumnado, de ahi que hablemos de evaluacion continua.

Uno de los objetivos principales de la evaluacion continua es comprobar el
grado de consecucion de las competencias especificas recogidas en la
programacion didactica anual. Asi pues, los criterios seleccionados para evaluar a
nuestro alumnado se encuentran directamente relacionados con estos objetivos
pero siempre teniendo en cuenta el tipo de alumnado con el que tratamos y el
contexto sociocultural. Todo ello sera evaluado a través de los criterios de

evaluacion establecidos para cada materia

Con objeto de llevar a cabo este proceso de evaluacion debemos contestar

tres cuestiones esenciales: ;,QUE evaluar?, ;CUANDO evaluar? y ,COMO

evaluar? Con respecto a la primera, evaluaremos no solo el grado de alcance de los
criterios de evaluacion sino también nuestra practica docente y el proceso de
ensefanza aprendizaje al completo. Con el fin de responder a la segunda cuestion,
consideraremos tres tipos esenciales de evaluacion: inicial, formativa y sumativa, en
las cuales incluiremos los instrumentos apropiados que usaremos en cada caso,

contestando asi a la tercera cuestion ¢ cémo evaluar?

11.1.- Criterios de evaluacion.

Segun el articulo 12.1 de la Orden de 30 de mayo, la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y
sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los

procesos de aprendizaje. Ademas, segun el citado articulo, <<Tomara como



referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias, a través de los

cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas>>

La evaluaciéon sera continua por estar inmersa en el proceso de ensehanza y
aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar
las dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en
consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion
de las competencias que le permita continuar adecuadamente su proceso de

aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del
proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la
informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la

intervencion educativa.

En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de primer curso
de Bachillerato debera tenerse en cuenta el grado de consecucidn de las
competencias especificas de cada materia, a través de la superacion de los criterios
de evaluacion que tiene asociados. Los criterios de evaluacion se relacionan de
manera directa con las competencias especificas e indicaran el grado de desarrollo

de las mismas tal y como se dispone en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril..

Los criterios de evaluacion son el referente especifico para evaluar el
aprendizaje del alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el
alumnado debe lograr, tanto en conocimientos como en competencias; responden a

lo que se pretende conseguir en cada materia.

Los criterios de evaluacién deberan servir como indicadores de la evolucion
del aprendizaje del alumnado, como elementos que ayudan a valorar los
desajustes y necesidades detectadas y como referentes para estimar la adecuacion

de las estrategias de ensenanza llevadas a cabo.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a

través de la observacién continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de



cada alumno o alumna en relacion con los criterios de evaluacion y el grado de

desarrollo de las competencias de la materia.

Para la evaluaciéon del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales
como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de
documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros,
ajustados a los criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del
alumnado, favoreciéndose la coevaluacién y autoevaluacion por parte del propio

alumnado.

En la siguiente tabla, se puede observar la relacion existentes entre todos los

elementos curriculares analizados en esta programacion didactica:



ECONOMIA 1° DE BACHILLERATO

intervienen en la toma de las
decisiones economicas de manera
individual y colectiva, analizando el
impacto que tienen en la sociedad.

experimentacion, utilizando herramientas del
analisis econdmico y teniendo en cuenta los

factores que condicionan las decisiones de los
agentes economicos, para facilitar la comprension
de esos problemas y plantear soluciones

. SABERES - SESIO
UNIDADES | CRITERIOS DE EVALUACION BASICOS COMPETENCIAS ESPECIFICAS NES

1.1. Comprender la realidad 1. Valorar el problema de la escasez y la

econdmica espafiola y andaluza importancia de adoptar decisiones adecuadamente

actual, analizando la repercusion de fundamentadas en el &mbito econdmico, analizando

las decisiones adoptadas en el su repercusion en los distintos sectores,
1 ambito econdmico, valorando los comparando soluciones alternativas que ofrecen los
a procesos de integracion econdmica diferentes modelos y sistemas, para comprender el
E y estableciendo comparaciones funcionamiento de la realidad econémica espafiola
v sobre las soluciones alternativas ECON.1.A.1 |y andaluza. CCL2, CP3, STEM2, CPSAAA4,
A UNI]L)j:D 1: | que ofrecen los distintos sistemas. ECON.1.A2 CPSAAS5, CEl, CE2.
LI suBLivac | 12 Comprender el problemadela | pry g 4 5 10
U ONDE LA | €5¢3s¢z identificando los motivos y
A ECONOMIA cgmparando, de manera Ju§t1ﬁcada, ECON.1.A.6
C diferentes estrategias economicas

. . ECON.1.D.1

I de resolucion del mismo. . .
o 6. Analizar los problemas econémicos actuales
N 1.3. Conocer los procesos que mediante el estudio de casos, la investigacion y la




1.4. Valorar la relevancia de los
modelos econémicos y de la
investigacion cientifica,
diferenciando lo positivo de lo
normativo

6.1. Plantear soluciones
socioecondmicas que respondan a
necesidades individuales y
colectivas, investigando y
explorando la realidad econdémica,
teniendo en cuenta diversos factores
y aplicando las herramientas
propias del ambito de la economia.

6.2. Comprender y valorar la
importancia del analisis de los
datos, la aplicacion de modelos
economicos y el estudio de la
viabilidad de soluciones
fundamentadas al proponer medidas
para mejorar el bienestar individual
y social.

innovadoras y sostenibles que respondan a
necesidades individuales y colectivas.

CCL3, STEM2, CPSAAS, CC3, CC4, CE1, CE2,
CE3, CCEC2.

UNIDAD 2:
DECISIONE
S
ECONOMIC
AS

1.1. Comprender la realidad
econdmica espafiola y andaluza
actual, analizando la repercusion de
las decisiones adoptadas en el
ambito econémico, valorando los

ECON.1.A.1
ECON.1.A3

1. Valorar el problema de la escasez y la
importancia de adoptar decisiones adecuadamente
fundamentadas en el ambito econdmico, analizando
su repercusion en los distintos sectores,
comparando soluciones alternativas que ofrecen los

12




COLECTIVA
S

procesos de integracion econdmica
y estableciendo comparaciones
sobre las soluciones alternativas
que ofrecen los distintos sistemas.

1.2. Comprender el problema de la
escasez

identificando los motivos y
comparando, de manera justificada,
diferentes estrategias econdmicas
de resolucion del mismo.

1.3. Conocer los procesos que
intervienen en la toma de las
decisiones econdmicas de manera
individual y colectiva, analizando el
impacto que tienen en la sociedad.

1.4. Valorar la relevancia de los
modelos econdmicos y de la
investigacion cientifica,
diferenciando lo positivo de lo
normativo

3.1. Conocer cémo se produce el
desarrollo econémico y el bienestar
social, valorando con sentido critico

ECON.1.C.1

diferentes modelos y sistemas, para comprender el
funcionamiento de la realidad econémica espafiola
y andaluza. CCL2, CP3, STEM2, CPSAA4,
CPSAAS, CELl, CE2.

2. Reconocer y comprender el funcionamiento y
criterios de actuacion de los agentes econémicos,
asi como del mercado, analizando sus fallos, para
estudiar la repercusion de estos en el entorno y
facilitar la toma de decisiones en el ambito
econdmico.

CCL2, CCL3, STEMI1, STEM2, STEM4, CPSAAA4,
CC3, CEl, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los

distintos agentes econdmicos que intervienen en el
flujo circular de la renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo, con sentido critico,
los beneficios y costes que genera, para explicar
como se produce el desarrollo econémico y su
relacion con el bienestar de la sociedad.

CCL2, CCL3, STEMI, STEM4, CPSAAA4,
CPSAAS, CC3, CC4, CEl, CE2




y analitico, como se evalua,
mediante macromagnitudes y otros
indicadores, el papel de los distintos
agentes econdmicos que intervienen
en el flujo circular de la renta.

3.2. Diferenciar los costes y
beneficios que se generan en el
flujo circular de la renta para cada
uno de los agentes econémicos,
estableciendo las principales
caracteristicas de las relaciones
entre ellos mediante el uso del
modelo de demanda y de oferta
agregadas, y determinando su
repercusion en el desarrollo
econdmico y el bienestar social,
para comprender la importancia de
sus interacciones y la relevancia de
los modelos econdémicos en su
interpretacion.

UNIDAD 3:
PRODUCCI
ONY
EMPRESA

2.1. Valorar la repercusion de los
fallos del mercado a nivel
microecondmico y facilitar el
proceso de toma de decisiones en
este ambito, reconociendo y

ECON.1.B.1

2. Reconocer y comprender el funcionamiento y
criterios de actuacion de los agentes econdmicos,
asi como del mercado, analizando sus fallos, para

estudiar la repercusion de estos en el entorno y
facilitar la toma de decisiones en el ambito
econdmico.

10




comprendiendo el funcionamiento
del mismo.

2.2. Entender el funcionamiento del
mercado y la naturaleza de las
transacciones que tienen lugar en él,
analizando elementos como la
relacion entre produccion, costes y
beneficio, asi como la oferta, la
demanda, los precios y cantidades
de equilibrio con sus cambios, la
elasticidad, los tipos de mercado y
los agentes implicados y
reflexionado sobre su importancia
como fuente de mejora econdmica
y social.

2.4. Comprender la relevancia del
papel de las empresas y o tras
instituciones en los procesos de
innovacion y generacion de valor
afiadido que contribuyen a la
resolucion de los problemas
econdmicos y sociales con
eficiencia y creatividad, valorando
en casos concretos la aportacion de
los agentes implicados a la mejora
del bienestar social.

CCL2, CCL3, STEMI1, STEM2, STEM4, CPSAAA4,
CC3, CEl, CE2.




UNIDAD 4:
EL
MERCADO

2.1. Valorar la repercusion de los
fallos del mercado a nivel
microeconomico y facilitar el
proceso de toma de decisiones en
este ambito, reconociendo y
comprendiendo el funcionamiento
del mismo.

2.2. Entender el funcionamiento del
mercado y la naturaleza de las
transacciones que tienen lugar en él,
analizando elementos como la
relacion entre produccion, costes y
beneficio, asi como la oferta, la
demanda, los precios y cantidades
de equilibrio con sus cambios, la
elasticidad, los tipos de mercado y
los agentes implicados y
reflexionado sobre su importancia
como fuente de mejora econdmica
y social.

2.4. Comprender la relevancia del
papel de las empresas y otras
instituciones en los procesos de
innovacion y generacion de valor
anadido que contribuyen a la

ECON.1.B.2
ECON.1.B.3

2. Reconocer y comprender el funcionamiento y
criterios de actuacion de los agentes econdmicos,
asi como del mercado, analizando sus fallos, para

estudiar la repercusion de estos en el entorno y
facilitar la toma de decisiones en el ambito
econdmico.

CCL2, CCL3, STEMI1, STEM2, STEM4, CPSAAA4,
CC3, CEl, CE2.

10




resolucion de los problemas
econdmicos y sociales con
eficiencia y creatividad, valorando
en casos concretos la aportacion de
los agentes implicados a la mejora
del bienestar social.

[\®]
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UNIDAD 5:
TIPOS DE
MERCADO

2.1. Valorar la repercusion de los
fallos del mercado a nivel
microeconomico y facilitar el
proceso de toma de decisiones en
este &mbito, reconociendo y
comprendiendo el funcionamiento
del mismo.

2.2. Entender el funcionamiento del
mercado y la naturaleza de las
transacciones que tienen lugar en €l,
analizando elementos como la
relacion entre produccion, costes y
beneficio, asi como la oferta, la
demanda, los precios y cantidades
de equilibrio con sus cambios, la
elasticidad, los tipos de mercado y
los agentes implicados y
reflexionado sobre su importancia

ECON.1.B.3

2. Reconocer y comprender el funcionamiento y
criterios de actuacion de los agentes econdmicos,
asi como del mercado, analizando sus fallos, para

estudiar la repercusion de estos en el entorno y
facilitar la toma de decisiones en el ambito
econdmico.

CCL2, CCL3, STEMI, STEM2, STEM4, CPSAAA4,
CC3, CEl, CE2.




como fuente de mejora econdmica
y social.

2.4. Comprender la relevancia del
papel de las empresas y otras
instituciones en los procesos de
innovacion y generacion de valor
afiadido que contribuyen a la
resolucion de los problemas
econdmicos y sociales con
eficiencia y creatividad, valorando
en casos concretos la aportacion de
los agentes implicados a la mejora
del bienestar social.

3.1. Conocer como se produce el 3. Distinguir y valorar el papel de los
desarrollo econdémico y el bienestar

) . [ distintos agentes econdmicos que intervienen en el
social, valorando con sentido critico

UNIDAD 6: - , , flujo circular de la renta, comprendiendo sus
y analitico, como se evalua, ) . : . o
EL mediante macromaenitudes v ofros interacciones y reconociendo, con sentido critico,
MERCADO | . .. & y o ECON.1.C.3 | los beneficios y costes que genera, para explicar
indicadores, el papel de los distintos , .
DE aventes econdmicos que intervienen como se produce el desarrollo econémico y su
TRABAJO & 4 relacion con el bienestar de la sociedad.

en el flujo circular de la renta.

CCL2, CCL3, STEMI, STEM4, CPSAAA4,

3.2. Diferenciar los costes y CPSAAS. CC3. CC4. CEL. CE2

beneficios que se generan en el




flujo circular de la renta para cada
uno de los agentes econémicos,
estableciendo las principales
caracteristicas de las relaciones
entre ellos mediante el uso del
modelo de demanda y de oferta
agregadas, y determinando su
repercusion en el desarrollo
econdmico y el bienestar social,
para comprender la importancia de
sus interacciones y la relevancia de
los modelos econdmicos en su
interpretacion.

3.3. Valorar la importancia de la
recopilacion sistematica de datos
estadisticos y su correcta
interpretacion para comprender la
realidad econdmica y evaluar las
consecuencias de las intervenciones
de los agentes

UNIDAD 7:
DECISIONE
S
FINANCIER
ASY
FINANZAS

4.1. Conocer y comprender el
funcionamiento del sistema
financiero y de las politicas
monetarias, valorando sus efectos
sobre la economia real y analizando
los elementos que intervienen en las
decisiones financieras relacionadas

ECON.1.A 4

4. Conocer y comprender el funcionamiento

del sistema financiero y de la politica monetaria,
valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras, para evaluar el impacto en
las decisiones de politica monetaria, asi como




PERSONAL
ES

con la inversion, el ahorro, los
productos financieros y la busqueda
de fuentes de financiacion, para
planificar y gestionar con mayor
responsabilidad y autonomia las
propias finanzas y adoptar
decisiones financieras
fundamentadas.

4.2. Planificar y gestionar con
responsabilidad y progresiva
autonomia las finanzas personales y
adoptar decisiones fundamentadas a
partir del conocimiento y
comprension del sistema financiero,
valorando los elementos que
intervienen en las decisiones
financieras y los efectos que estos
pueden provocar en la economia
real.

4.3. Adquirir conocimientos
financieros a partir del analisis del
sistema financiero, su
funcionamiento y los efectos que se
derivan de las decisiones adoptadas
en ¢l y estableciendo conexiones
entre estos aprendizajes y

planificar y gestionar con responsabilidad y
autonomia las propias finanzas y adoptar decisiones
financieras fundamentadas.

CCL2, CCL3, STEMI, STEM4, CD4, CPSAA1.2,
CPSAA4, CPSAAS, CEI, CE2.




sus decisiones financieras
personales que afectan a su vida
cotidiana y comprendiendo la
influencia de las decisiones
financieras en la viabilidad de los
proyectos personales, de las
empresas y del sector publico

3.1. Conocer como se produce el 3. Distinguir y valorar el papel de los
desarrollo econdmico y el bienestar
social, valorando con sentido critico
y analitico, como se evalua,
mediante macromagnitudes y otros
indicadores, el papel de los distintos
agentes econdmicos que intervienen
en el flujo circular de la renta.

distintos agentes econdmicos que intervienen en el
flujo circular de la renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo, con sentido critico,
los beneficios y costes que genera, para explicar
coémo se produce el desarrollo econémico y su
relacion con el bienestar de la sociedad.

UNIDAD 8: , - CCL2, CCL3, STEM1, STEM4, CPSAA4,
LA 3.2. Diferenciar los costes y
MACROECO ber}eﬁc?ios que se generan en el ECON.1.C.1 | CPSAAS, CC3, CC4, CE1, CE2
NOMIA flujo circular de la renta para cada

uno de los agentes econémicos,
estableciendo las principales
caracteristicas de las relaciones
entre ellos mediante el uso del
modelo de demanda y de oferta
agregadas, y determinando su
repercusion en el desarrollo
econdmico y el bienestar social,
para comprender la importancia de




sus interacciones y la relevancia de
los modelos econdémicos en su
interpretacion.

3.3. Valorar la importancia de la
recopilacion sistematica de datos
estadisticos y su correcta
interpretacion para comprender la
realidad econémica y evaluar las
consecuencias de las intervenciones
de los agentes
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UNIDAD 9:
DINERO,
INFLACION
Y POLITICA
MONETARI
A

4.1. Conocer y comprender el
funcionamiento del sistema
financiero y de las politicas
monetarias, valorando sus efectos
sobre la economia real y analizando
los elementos que intervienen en las
decisiones financieras relacionadas
con la inversion, el ahorro, los
productos financieros y la busqueda
de fuentes de financiacion, para
planificar y gestionar con mayor
responsabilidad y autonomia las
propias finanzas y adoptar
decisiones financieras
fundamentadas.

4.2. Planificar y g estionar con
responsabilidad y progresiva
autonomia las finanzas personales y
adoptar decisiones fundamentadas a
partir del conocimiento y
comprension del sistema financiero,
valorando los elementos que
intervienen en las decisiones
financieras y los efectos que estos
pueden provocar en la economia

ECON.1.A 4
ECON.1.C.5
ECON.1.D.3

4. Conocer y comprender el funcionamiento del
sistema financiero y de la politica monetaria,
valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras, para evaluar el impacto en
las decisiones de politica monetaria, asi como
planificar y gestionar con responsabilidad y
autonomia las propias finanzas y adoptar decisiones
financieras fundamentadas.

CCL2, CCL3, STEMI, STEM4, CD4, CPSAA1.2,
CPSAA4, CPSAAS, CEl, CE2.

11




real.

4.3. Adquirir conocimientos
financieros a partir del analisis del
sistema financiero, su
funcionamiento y los efectos que se
derivan de las decisiones adoptadas
en ¢l y estableciendo conexiones
entre estos aprendizajes y

sus decisiones financieras
personales que afectan a su vida
cotidiana y comprendiendo la
influencia de las decisiones
financieras en la viabilidad de los
proyectos personales, de las
empresas y del sector publico

UNIDAD 10:
LA
INTERVENC
ION DEL
ESTADO

1.1. Comprender la realidad
econdmica espafiola y andaluza
actual, analizando la repercusion de
las decisiones adoptadas en el
ambito econoémico, valorando los
procesos de integracion econdmica
y estableciendo comparaciones
sobre las soluciones alternativas
que ofrecen los distintos sistemas.

1.2. Comprender el problema de la
escasez identificando los motivos y

ECON.1.B.3
ECON.1.C.2
ECON.1.D.1
ECON.1.D.2

1. Valorar el problema de la escasez y la
importancia de adoptar decisiones adecuadamente
fundamentadas en el ambito econdmico, analizando
su repercusion en los distintos sectores,
comparando soluciones alternativas que ofrecen los
diferentes modelos y sistemas, para comprender el
funcionamiento de la realidad econémica espafiola
y andaluza. CCL2, CP3, STEM2, CPSAAA4,
CPSAAS, CEl, CE2.
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comparando, de manera justificada,
diferentes estrategias econdmicas
de resolucion del mismo.

1.3. Conocer los procesos que
intervienen en la toma de las
decisiones econdmicas de manera
individual y colectiva, analizando el
impacto que tienen en la sociedad.

2.1. Valorar la repercusion de los
fallos del mercado a nivel
microecondmico y facilitar el
proceso de toma de decisiones en
este ambito, reconociendo y
comprendiendo el funcionamiento
del mismo.

2.3. Analizar con espiritu critico las
dimensiones relacionadas con la
eficiencia y la equidad asociadas a
los fallos del mercado, evaluando
sus consecuencias y reflexionando
sobre sus posibles soluciones.

3.1. Conocer como se produce el
desarrollo econdémico y el bienestar

3. Distinguir y valorar el papel de los

distintos agentes econdmicos que intervienen en el
flujo circular de la renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo, con sentido critico,
los beneficios y costes que genera, para explicar
como se produce el desarrollo econdomico y su
relacion con el bienestar de la sociedad.

CCL2, CCL3, STEMI1, STEM4, CPSAA4,
CPSAAS, CC3, CC4, CEl, CE2

6. Analizar los problemas econdomicos actuales
mediante el estudio de casos, la investigacion y la
experimentacion, utilizando herramientas del
analisis econdmico y teniendo en cuenta los

factores que condicionan las decisiones de los
agentes economicos, para facilitar la comprension
de esos problemas y plantear soluciones
innovadoras y sostenibles que respondan a
necesidades individuales y colectivas.

CCL3, STEM2, CPSAAS, CC3, CC4, CEl, CE2,




social, valorando con sentido critico
y analitico, como se evalua,
mediante macromagnitudes y otros
indicadores, el papel de los distintos
agentes econdmicos que intervienen
en el flujo circular de la renta.

3.2. Diferenciar los costes y
beneficios que se generan en el
flujo circular de la renta para cada
uno de los agentes econémicos,
estableciendo las principales
caracteristicas de las relaciones
entre ellos mediante el uso del
modelo de demanda y de oferta
agregadas, y determinando su
repercusion en el desarrollo
econdmico y el bienestar social,
para comprender la importancia de
sus interacciones y la relevancia de
los modelos econdémicos en su
interpretacion.

3.3. Valorar la importancia de la
recopilacion sistematica de datos
estadisticos y su correcta
interpretacion para comprender la
realidad econdmica y evaluar las

CE3, CCEC2.




consecuencias de las intervenciones
de los agentes

6.1. Plantear soluciones
socioecondmicas que respondan a
necesidades individuales y
colectivas, investigando y
explorando la realidad econdémica,
teniendo en cuenta diversos factores
y aplicando las herramientas
propias del &mbito de la economia.

6.2. Comprender y valorar la
importancia del andlisis de los
datos, la aplicacion de modelos
economicos y el estudio de la
viabilidad de soluciones
fundamentadas al proponer medidas
para mejorar el bienestar individual
y social.

UNIDAD 11:
EL
COMERCIO
INTERNACI
ONAL

1.1. Comprender la realidad
econdmica espafiola y andaluza
actual, analizando la repercusion de
las decisiones adoptadas en el
ambito econémico, valorando los
procesos de integracion econdmica
y estableciendo comparaciones

ECON.1.C.4

1. Valorar el problema de la escasez y la
importancia de adoptar decisiones adecuadamente
fundamentadas en el ambito econdmico, analizando
su repercusion en los distintos sectores,
comparando soluciones alternativas que ofrecen los
diferentes modelos y sistemas, para comprender el
funcionamiento de la realidad econdmica espafiola




sobre las soluciones alternativas
que ofrecen los distintos sistemas.

1.2. Comprender el problema de la
escasez identificando los motivos y
comparando, de manera justificada,
diferentes estrategias econdmicas
de resolucion del mismo.

1.3. Conocer los procesos que
intervienen en la toma de las
decisiones econdmicas de manera
individual y colectiva, analizando el
impacto que tienen en la sociedad.

1.4. Valorar la relevancia de los
modelos econémicos y de la
investigacion cientifica,
diferenciando lo positivo de lo
normativo

y andaluza. CCL2, CP3, STEM2, CPSAAA4,
CPSAAS, CE1, CE2.

UNIDAD 12:
RETOS DE
LA
ECONOMIA
ACTUAL

5.1. Proponer iniciativas que
fomenten la equidad, la justicia y la
sostenibilidad a partir de la
identificacion de los retos y
desafios que plantea la economia
actual, valorando sus ventajas e
inconvenientes y analizando, con
sentido critico, el impacto que
provoca la globalizacion, la nueva

ECON.1.E.1
ECON.1.E.2
ECON.1.E.3
ECON.1.E4
ECON.1.E.5

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que
se enfrenta la economia actual, analizando el
impacto de la globalizacion econdmica, la nueva
economia y la revolucion digital, para proponer
iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la
sostenibilidad




economia y la revolucion digital en
el bienestar econdomico y social de
los ciudadanos.

5.2. Comprender los retos
economicos actuales analizando, de
forma critica y constructiva, el
entorno, identificando aquellos
elementos que condicionan y
transforman la economia y
fomentando iniciativas que
respondan a las necesidades que
plantean estos retos.

CCL2, CCL3, STEM4, CDS5, CPSAA1.2, CPSAAA4,
CPSAAS, CEL.




11.2.- Momentos de evaluacion

Esta evaluacion se llevara a cabo a través del proceso de ensefanza
aprendizaje al completo mediante distintos instrumentos y, a pesar de
describirse como un proceso continuo, lo vamos a tratar a través de 3 etapas

esenciales:

- Evaluacién inicial: tiene lugar al comienzo del proceso para diagnosticar el
nivel, capacidades, motivacion e interés del alumnado de manera que puedan
conseguir un aprendizaje significativo. Es en este momento cuando nos
referimos a la evaluacion al comienzo del curso escolar y de cada unidad
didactica. Los principales instrumentos utilizados para llevar a cabo esta

evaluacion inicial seran los siguientes:

-Prueba inicial: se propone al principio del curso escolar. Los resultados que

obtengamos nos ofreceran una idea general del tipo de alumnado con el que
contamos, el nivel general de conocimiento, competencias del alumnado y
algunas dificultades a las que deberemos hacer frente dentro del grupo. Esta
prueba tendra lugar el segundo dia de clase tras regresar de las vacaciones

estivales.

- Informe de evaluacion inicial: se elabora con el objeto de conocer mas
informacion acerca de nuestro alumnado: las actividades que mas les motivan,
temas favoritos, las materias de mayor dificultad, estudios posteriores, materias
pendientes... En este sentido, podemos adaptar nuestra metodologia y el tipo
de actividades propuestas a la motivacion e interés del alumnado. Tendra lugar

el primer dia del curso escolar después de las vacaciones estivales.

Actividades de iniciacidn al comienzo de cada unidad didactica: lluvia de
ideas, debates breves, cuestionarios, lectura de textos, videos, de
manera que podamos diagnosticar lo que nuestro alumnado conoce de

los contenidos previamente.



- Evaluacion formativa: la evaluacion formativa hace referencia al seguimiento
continuo de nuestro alumnado, no solo con respecto a los conocimientos sobre
nuestra materia, calificados a través de los diferentes test, sino también con
respecto a la actitud, el comportamiento, el trabajo en clase, la tarea, el trabajo

cooperativo, aspectos que se van a detallar en el cuaderno del profesor..

- Evaluacion sumativa o final: es la suma de todos los aspectos que hemos
ido evaluando a lo largo del curso escolar, por tanto, tendremos en cuenta la

recopilacion de datos de la evaluacion formativa y los resultados finales.

*Casos de repeticion de una prueba o entregas de trabajos, ejercicios, etfc.
fuera de plazo permitidos: un alumno o alumna que no se presenta a una
prueba de la materia o quiere entregar un trabajo fuera del plazo establecido

debera presentar un justificante médico correspondiente a la ausencia.

Mecanismos de recuperacién:

Una vez evaluados los criterios de evaluacion correspondientes a cada
trimestre, para el alumnado que no supere los mismos, dispondra de la
posibilidad de recuperarlos, mediante instrumentos de recuperaciéon, como

pueden ser: pruebas objetivas, trabajos, exposiciones, etc.

Se podran realizar actividades de refuerzo que permitan al alumnado
superar con éxito los criterios de evaluacion evaluados negativamente en cada

uno de los trimestres a través de las diferentes pruebas de recuperacion.

Prueba extraordinaria de septiembre

El alumno que cuente con la media de los criterios de evaluacion inferior
a 5 en la convocatoria ordinaria de junio, realizara, en la convocatoria
extraordinaria de septiembre, la recuperacibn de aquellos criterios no

superados a lo largo del curso.



11.3.- Evaluacién del proceso de ensehanza y de la programacion

didactica

Al igual que se evalua el proceso de aprendizaje del alumnado, el
proceso de ensefianza debe tener un punto de referencia a partir del cual hay
que ir modificando aquellos aspectos que sean susceptibles de ser cambiados
y por tanto mejorados. Por esta razén el proceso de ensefianza tendra un

caracter continuo y debera realizarse desde distintas épticas:

Cada profesor estara atento a todos aquellos indicadores sobre la
consecuciéon de los objetivos planteados, asi como a la pertinencia de la
programacion, para su posterior evaluacion por parte del profesor
individualmente y el Departamento en su conjunto, sobre aquellas cosas que le

competen; y su posterior reformulacién si se considerara oportuno.

Al final de cada trimestre se analizaran los resultados obtenidos para asi
poder reflexionar sobre el grado de consecuciéon de los objetivos, asi como la
idoneidad en cuanto a su formulacion, también se tratarian todas aquellas

cuestiones que se consideren pertinentes para mejorar la practica docente.

Realizaremos un informe final con el fin de evaluar el progreso del grupo
y de la programacion didactica en si. Los resultados de la evaluacion del
alumnado nos serviran como indicadores del éxito de la presente programacién
didactica. De igual forma, podremos obtener datos de forma continua acerca de
su adecuacion a las caracteristicas del alumnado, a través de los diferentes
instrumentos utilizados en la evaluacion formativa y sumativa de manera que
podamos conocer los errores cometidos en la concrecién de los objetivos,
problemas con la seleccion de los contenidos y su secuenciacion, la viabilidad
del sistema de evaluacién, el acierto en la eleccidén de la metodologia y la oferta

y disponibilidad de recursos.
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1 INTRODUCCION

Programar se debe entender como planificar la actuacion del docente, es
decir, elaborar la estrategia a seguir en el proceso de ensefianza aprendizaje,
de manera, que puede definirse la programacién didactica como Ila
“planificacion ordenada de los elementos que intervienen en la actividad

educativa, objetivos a conseguir y medios que permiten su consecucion”.

Entendida como tercer nivel de concrecién curricular, la programaciéon
didactica se encarga pues, de ajustar el curriculo a las caracteristicas de un
aula concreta, para servir de guia de la actuacion docente y conseguir una
ensefanza de calidad y ademas favoreciendo la autonomia e iniciativa
profesional del profesor/a, desempefiando éstos un papel fundamental en las

decisiones relativas a los objetivos y contenidos de la ensefianza.

La elaboracién de la programacion didactica se justifica por ser un

instrumento valioso que:

€ Proporciona unidad y coherencia a las ensefianzas del profesorado
dentro de un mismo nivel, basandose en los mismos principios
didacticos.

€ Garantiza la continuidad de la ensefianza a lo largo de los diferentes
cursos de la etapa.

€ Permite la adaptacion del proceso de ensefanza aprendizaje a las
caracteristicas del centro y del alumnado.

€ Debe ser flexible y dar oportunidad a la creatividad y a la modificacion de

los contenidos y adecuacién del curriculo.

Esta programacion ha sido elaborada para el nivel de 1° curso de
Bachillerato en su Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales para
personas adultas donde se cursa la materia de Cultura Emprendedora y

Empresarial.



2. CONTEXTUALIZACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Orden de 30 de
mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa
de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales y se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado, «El profesorado integrante de los distintos
departamentos de coordinacién didactica elaborara las programaciones
didacticas, segun lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a
partir de lo establecido en los Anexos Il y Ill, mediante la concrecién de las
competencias especificas, de los criterios de evaluacion, de la adecuaciéon de
los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos
elementos y contribuyan a la adquisicién de las competencias, respetando los
principios pedagogicos regulados en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de

mayo».

Asimismo, de acuerdo con el articulo 4.3 de la citada Orden, «sin
perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.3, los departamentos de coordinacion
didactica concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica,
incluyendo las distintas medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del
alumnado y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 103/2023, de

9 de mayo».

El I.LE.S. Sabinar es un centro ubicado en Roquetas de Mar en la provincia
de Almeria, en zona urbana de facil acceso desde cualquier punto del
municipio. Para acceder al Centro, los alumnos/as disponen de transporte
escolar para aquellas zonas y pedanias anejas al municipio. Cuenta con las
etapas de Educacién Secundaria Obligatoria; Bachillerato de las modalidades
de Artes, Ciencias y Humanidades y Ciencias Sociales. Estas ensefianzas

conforman un total de 32 grupos. Hay ademas 5 grupos de Educacion Especial.



Existen un aula de apoyo a la integracién y un aula temporal de adaptacion
linguistica (ATAL). Cuenta ademas con Ensenanzas de adultos (ESOPA y
Bachiller). Se trata de un centro TIC que cuenta con los Programas de
Coeducacién, Programa de Escuela espacio de Paz, el Programa de
Acompafamiento escolar (PROA), el Plan de Lectura y Biblioteca, el Plan de

Bilinglismo y Forma Joven.

Nuestro centro cuenta con alumnos/as de diferente procedencia, y esto
conlleva una amplia diversidad. En esta diversidad encontramos alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo en todos los niveles educativos
del centro. Las familias presentan un nivel econémico y cultural medio-bajo.
Algunas familias trabajan en la agricultura intensiva que exige una jornada
laboral intensa y frecuentemente trabajan los dos miembros principales de la
unidad familiar. En algunos casos las familias son itinerantes y temporeras. Por
esta razon, los hijos/as estan solos en casa o con los abuelos por las tardes, lo
que provoca poco habito de estudio y consecuentemente un bajo rendimiento
escolar. Hay otro sector de familias con mayor nivel socioecondmico que si

valoran y se preocupan por los estudios de sus hijos/as.

Se imparte la materia a un grupo de 1° de bachillerato de Ciencias

Sociales para personas adultas con un total de 10 alumnos/as.



3. JUSTIFICACION LEGAL

Estatales:

LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
REAL DECRETO 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la

ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

Comunidad Auténoma de Andalucia:

DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el
funcionamiento de los institutos de educacidén secundaria, asi como el
horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

DECRETO 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

Orden de 25 de enero de 2018, por la que se establece la ordenacién y
el curriculo del Bachillerato para personas adultas en la Comunidad
Auténoma de Andalucia (Texto consolidado, 19-01-2021)

Orden de 25 de mayo de 2012, por la que se desarrolla el procedimiento
de admision y matriculacion del alumnado en los centros docentes
publicos para cursar las ensefianzas de Educacion Permanente de
Personas Adultas en las modalidades presencial y semipresencial (Texto
consolidado, 24-02-2018)

Instrucciones de 26 de julio de 2024 de la Direccion General de
Ordenacion, Inclusién, Participacion y Evaluacién Educativa por la que
se regulan las ensefanzas de la etapa de bachillerato para personas

adultas para el curso 2024-2025.


https://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden25enero2018BTOPAconsolidado.pdf
https://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden25mayo2012EducacionPermanenteconsolidado.pdf

4. PRESENTACION DE LA MATERIA

La Cultura Emprendedora y Empresarial incluye aspectos tedéricos y practicos
orientados a preparar a los jovenes y las jovenes para una ciudadania
responsable y para la vida profesional.

La cultura emprendedora es sobre todo una actitud, en la que se refleja
la motivacién y la capacidad a la hora de identificar una oportunidad y luchar
por ella para producir algo valioso; unas veces cambia el mercado y otras,
incluso crea nuevos mercados.

El espiritu emprendedor forma parte del talante de las personas. No
obstante, existen ciertas caracteristicas que definen el comportamiento
empresarial, entre las que se incluyen una predisposicién a asumir riesgos y
una atraccién por la independencia y la realizacidn personal. Este espiritu
puede localizarse en cualquier sector y tipo de negocio. Lo poseen las
personas trabajadoras por cuenta ajena y las empresas de cualquier tamafo en
las diferentes fases de su ciclo de vida, desde su creacion a la fase de
crecimiento, traspaso o cierre y nueva puesta en marcha. Esta presente en los
negocios de todos los sectores, tecnologicos o tradicionales, en las empresas
grandes y pequefias, tanto en las de una sencilla estructura familiar como en
las que llegan a cotizar en La Bolsa. La creacion de empleo se concentra cada
vez mas en las empresas nuevas y pequenas, siendo los paises con aumento
de los indices de iniciativa empresarial los que tienden a mayores reducciones
del desempleo.

El estudio de esta materia contribuira a que el alumnado adquiera las
competencias necesarias para poder participar en la economia y la sociedad,
estimulando la actividad economica y aprendiendo a optimizar la calidad y
cantidad de recursos de que dispone nuestra Comunidad Autébnoma siempre

desde el respeto al medio ambiente y dentro de la ética en los negocios.

La presente materia persigue varias finalidades. La primera es que
profundice en la comprension de la relevancia de las personas emprendedoras
y de sus iniciativas en el cambio social y en la mejora del entorno local y global.
La segunda finalidad es facilitar a los estudiantes un conjunto de instrumentos

para indagar sobre las relaciones entre creatividad, innovacion y generacion de



valor empresarial y social que les permitan desarrollar sus capacidades
personales vinculadas al emprendimiento a partir de la profundizacion en la
comprension de los rasgos de su entorno y de sus necesidades econdmicas y
sociales. Finalmente, esta materia aspira a que los estudiantes manejen
técnicas elementales de gestién empresarial y de las organizaciones sociales
que les permitan una planificacién, organizacién, gestion y evaluacién
conscientes de sus proyectos personales (académicos y profesionales), asi
como de iniciativas concretas de tipo empresarial y social que contribuyan a

mejorar su entorno.

La materia ofrece la oportunidad de crear equipos heterogéneos y
multidisciplinares en los que colaboren estudiantes que aporten destrezas
complementarias: deteccion de problemas sociales e ideas de negocio de
diferente tipo, disefio y confeccion de prototipos, tareas administrativas, etc.
Este caracter multidisciplinar permite replicar en el aula la configuracion real de
los equipos de trabajo en los ambitos empresarial, de las organizaciones
sociales y del sector publico, en los que la complejidad de la realidad hace

necesario considerar puntos de vista dispares para abordarla adecuadamente.



5. OBJETIVOS DE ETAPA Y COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA
MATERIA

Los objetivos y las competencias especificas han de entenderse como
metas que guian el proceso de ensefianza-aprendizaje y hacia los cuales hay
que orientar la marcha de este proceso. Seran los saberes, las intenciones, las
actitudes, los valores y las capacidades generales que van a adquirir los

alumnos/as al finalizar la etapa.

5.1. Objetivos generales de la etapa de Bachillerato

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de
mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se ha establecido en el

ANEXO I, los objetivos de la etapa citada.

5.2. Competencias especificas de la materia

La ensefanza de Cultura Emprendedora y Empresarial en el Bachillerato
tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes competencias especificas
(Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del

proceso de aprendizaje del alumnado):

1. Comprender el sentido y la relevancia de la cultura emprendedora,
realizando investigaciones que permitan estudiar e identificar en
diferentes tipos de textos y otros soportes rasgos propios de las
personas emprendedoras con el fin de valorar la relevancia del
autoconocimiento y de la identificaciéon de las habilidades emprendedoras

propias y de otros para emplearlas en la creacion de valor tanto en la



gestion de la vida académica y profesional como en la mejora del entorno

economico y social.

El alumnado debe identificar las caracteristicas de las personas
emprendedoras y la relevancia de sus contribuciones a la resolucién de
problemas de la vida econdmica y social mediante procesos de generacion de
valor. El punto de partida sera la comprension de la relevancia de los rasgos
individuales de la actitud emprendedora. El analisis de las debilidades y
fortalezas personales, asi como de las amenazas y las oportunidades del
entorno permitiran al estudiante iniciarse en el autoconocimiento y en
herramientas para desarrollar analisis internos y externos de personas y
organizaciones. Comprendera, la importancia de llevar a cabo procesos de
gestion intencionada de mejora que le conduzcan a trabajar su autoestima, su
creatividad, sus capacidades de liderazgo, el trabajo cooperativo, las técnicas

de resolucion de conflictos, las habilidades comunicativas y la resiliencia.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL2, CD1, CPSAA1, CPSAA3, CPSAAS5, CC1, CE1, CE2.

2. Explorar y detectar las necesidades de un mercado o de un grupo
social concreto, utilizando la creatividad y el pensamiento divergente para
realizar propuestas innovadoras sobre bienes o servicios, con el fin de
valorar la importancia de los procesos de investigacion, desarrollo e

innovacion en los proyectos de emprendimiento.

Los mercados actuales, asi como los productos y servicios que ofrecen,
responden a necesidades cambiantes, por lo que es necesario realizar estudios
previos del entorno y aplicar técnicas exploratorias que faciliten enfoques
innovadores para atender las necesidades de los clientes o usuarios
potenciales a los que va dirigido. Ademas, resulta interesante que estos nuevos
productos y servicios creen valor mediante la innovacion y se empleen técnicas
de visualizacion y comunicacion de proyectos empresariales. Estos procesos

de exploracion y planificacion partiran de pequefios ensayos o



representaciones, técnicas deductivas o prototipos sencillos. Seran probados
en contextos cercanos, registrando y analizando la informacién obtenida para
confirmar su viabilidad o desechar su puesta en funcionamiento. Con ello se
pretende que el alumnado desarrolle competencias relacionadas con las

metodologias de investigacion de mercados y del desarrollo de productos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL2, CCL3, STEM2, STEM3, STEM4, CD2, CPSAA1, CPSAA5, CC4, CE1,
CE2.

3. Identificar las areas funcionales de las empresas y de otras
organizaciones, aplicando correctamente técnicas especificas
relacionadas con la organizacién y la gestion de cada una de ellas, para
comprender la relevancia de la formacion cientifica en el ambito
economico financiero y de la administracion de empresas en el desarrollo

de proyectos emprendedores y en el logro de sus objetivos.

La especializacion y la division del trabajo requieren la organizacion de los
equipos de trabajo en areas funcionales coordinadas. El alumnado conocera y
aplicara en situaciones de aprendizaje relacionadas con su entorno algunas
tareas esenciales de cada una de ellas, de modo que pueda completarlas,
ampliarlas o mejorarlas al desarrollar su propio proyecto emprendedor. Se
llevaran a cabo investigaciones, analisis de casos y resolucion de problemas
organizados en situaciones de aprendizaje y referidos a las areas de
produccion, marketing, contabilidad y finanzas, gestion de personal y
administracién que emplearan diversidad de soportes con especial atencién a
las nuevas tecnologias, al trabajo cooperativo y a la comunicacién de los

resultados obtenidos utilizando recursos innovadores.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL2, CCL3, STEM4, STEMS5, CD3, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CE1.



4. Implementar técnicas para el disefo y el analisis de la viabilidad
econdmica y financiera de proyectos, la aplicacion de legislacion
mercantil, laboral, tributaria y sobre asociaciones, el estudio del impacto
de la iniciativa emprendedora sobre el entorno, asi como sobre la difusiéon
de proyectos, gestionando sus tramites para la puesta su puesta en

marcha.

La puesta en practica de un proyecto requiere llevar a cabo una evaluacion
de su viabilidad econdémico-financiera y de su impacto en el entorno. En el
primer caso, el alumnado desarrollara competencias especificas la necesidad
de que las ideas propuestas impliquen la generacion de un valor concreto para
los destinatarios de los bienes y servicios ademas de ser compatible con el
desarrollo de la organizacion que los implementa, coherente con sus objetivos
y socialmente responsable. Asimismo, el alumnado Illevara a cabo
investigaciones vy situaciones de aprendizaje que le permitiran aplicar a casos
concretos legislacion y tramites que son inherentes a la puesta en practica de
los proyectos emprendedores y que le conduciran a desarrollar competencias
vinculadas con la educacion tributaria y la comprension del papel del marco
legal en la regulacion de las relaciones econdmicas y personales de las

comunidades humanas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores:
CCL3, CP1, STEM2, STEM3, STEM4, CD3, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2,
CES.



6. CONTRIBUCION A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
CLAVE

La competencia supone una combinacion de habilidades practicas,
conocimientos, motivacién, valores éticos, actitudes, emociones, y otros
componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente
para lograr una accion eficaz. Se contemplan, pues, como conocimiento en la
practica, un conocimiento adquirido a través de la participacion activa en
practicas sociales que, como tales, se pueden desarrollar tanto en el contexto
educativo formal, a través del curriculo, como en los contextos educativos no
formales e informales. Las competencias, por tanto, se conceptualizan como un
«saber hacer» que se aplica a una diversidad de contextos académicos,

sociales y profesionales.

Para que la transferencia a distintos contextos sea posible resulta
indispensable una comprensién del conocimiento presente en las
competencias, y la vinculacibn de éste con las habilidades practicas o
destrezas que las integran. El aprendizaje por competencias favorece los
propios procesos de aprendizaje y la motivacion por aprender, debido a la
fuerte interrelacién entre sus componentes: el concepto se aprende de forma

conjunta al procedimiento de aprender dicho concepto.

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por
el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato,

las competencias clave seran las siguientes:

€ Competencia en comunicacion linguistica.

Competencia plurilingue.

an

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia ciudadana.

Competencia emprendedora.

a d o dy

Competencia en conciencia y expresiones culturales.



En cuanto a la dimension aplicada de las competencias clave, se ha
definido para cada una de ellas un conjunto de descriptores operativos,

partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto
con los objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan
las competencias especificas de cada area o ambito. Esta vinculacién entre
descriptores operativos y competencias especificas propicia que de la
evaluacion de estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicion de las
competencias clave definidas en el Perfil competencial y, por tanto, la

consecucién de las competencias y objetivos previstos para la etapa.

Es importante sefalar que la adquisicion de cada una de las competencias
clave contribuye a la adquisicion de todas las demas. No existe jerarquia entre
ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una unica
materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas
materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que

se producen en el conjunto de las mismas.

PERFIL COMPETENCIAL DEL BACHILLERATO

Teniendo en cuenta lo regulado en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril,
por el que se establecen la ordenacidn y las ensefianzas minimas del
Bachillerato y de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del presente Real
Decreto, en el ANEXO | se definen cada una de las competencias clave y se
enuncian los descriptores operativos del nivel de adquisicidn esperado al
término del Bachillerato, constituyéndose asi el Perfil competencial del
alumnado al término del Bachillerato. Para favorecer y explicitar la continuidad,
la coherencia y la cohesion entre etapas, se incluyen también los descriptores

operativos previstos para la ensefianza basica.

La materia contribuye de modo singular al desarrollo de las competencias

clave. En este sentido, respecto de la competencia en comunicacién linguistica



(CCL), el alumnado aprendera una terminologia econémica presente en los

medios de comunicacién y en diferentes tipos de documentos.

Ademas, la cultura emprendedora emplea diferentes recursos vinculados
a la competencia matematica y competencias basicas en ciencia, tecnologia e
ingenieria (STEM) como el estudio de datos estadisticos sencillos para
comprender los fendbmenos econdmicos, la resolucion de problemas basicos
para la toma de decisiones financieras o la redaccién de presupuestos
personales o de proyectos emprendedores en los que se profundiza en las
relaciones entre recursos y necesidades en la vida cotidiana, a través de esta
materia, se incorporara una perspectiva social del impacto de las actividades
humanas sobre el medio fisico y se sensibilizara sobre la responsabilidad de
las conductas de los agentes econdmicos en asuntos como el consumo
responsable, la contaminacion o la explotacion econdmica de los recursos

naturales.

El tratamiento de la competencia digital (CD) se concretara en el acceso
a datos de diferente tipo, en su presentacién en formatos diversos y en la
exposicion personal y en la difusiéon en la red de trabajos referidos a asuntos

econdmicos o proyectos emprendedores.

En cuanto a la competencia personal, social y de aprender a aprender
(CPSAA), el sentido ultimo de la materia es su aplicacion practica y concreta a
diferentes situaciones sociales y personales, en diferentes momentos del
tiempo y lugares, por tanto, aplicable a multitud de contextos y plenamente

vinculada con esta competencia;

El vinculo de la cultura emprendedora con la competencia ciudadana
(CC) son multiples ya que se trata de una ciencia social y su metodologia
cientifica y todos sus contenidos estan orientados a la profundizacion en el
analisis critico de la dimensién economica de la realidad social para el ejercicio

de la ciudadania activa y responsable.

Esta materia también formara al alumnado sobre diferentes contenidos

muy relevantes para el desarrollo de la competencia emprendedora (CE),



facilitdndole conocimientos cientificos para la planificacion, organizacion,
ejecucion y evaluacion de proyectos emprendedores tanto empresariales, que
permitan generar empleo y bienestar, como asociativos para transformar
aspectos de la realidad social moralmente problematicos como la desigualdad
en la distribucion de la renta y la riqueza, la discriminacién de las personas o el

respeto al entorno natural.

Finalmente, puede desarrollarse la competencia conciencia y
expresiones culturales (CCEC), al apreciarse la importancia de proponer
soluciones creativas e innovadoras a problemas econdmicos o sociales

cotidianos.



7. SABERES BASICOS

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias

especificas se organizan en cinco bloques. Profundizar en los mismos
correspondera a estudios posteriores, siendo objetivo de esta materia que el
alumnado tome un primer contacto con los saberes de economia, los

comprendan y los relacionen, adquiriendo una vision global e integradora.

Los saberes basicos se organizan en cuatro bloques. El primero se vincula a
aspectos relacionados con la autonomia personal, incluyendo el analisis de las
debilidades y fortalezas personales, asi como técnicas especificas para mejorar
la creatividad y el pensamiento divergente, el liderazgo, la comunicacion, el
trabajo colaborativo y la gestion del cambio. En el segundo bloque de
saberes, el alumnado se introduce, mediante distintas técnicas, en la
exploracion del entorno y en los aspectos relacionados con la planificacion de
proyectos emprendedores. El tercer bloque se centra en el desarrollo de
destrezas y técnicas basicas que todo emprendedor necesita en los ambitos de
la organizacion y la gestion de diferentes areas de las empresas y de las
organizaciones, que son necesarios para implementar los proyectos que
disefie. Finalmente, en el ultimo bloque, los saberes se centran en el
conocimiento del empleo de métodos habituales en la determinacién de la

viabilidad, relaciones con la evaluacion y difusion de proyectos.

Dentro de cada uno de estos bloques se desarrollaran a través de los

siguientes saberes basicos:

A. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.

CEE.1.A.1. Las personas emprendedoras.

CEE.1.A.2. Proyectos emprendedores empresariales y sociales que
transformaron su entorno.

CEE.1.A.3. Autonomia y autoconocimiento.

CEE.1.A.4. Técnicas de busqueda de empleo. Autoempleo y emprendimiento.
CEE.1.A.5. Liderazgo personal y organizacional.

CEE.1.A.6. Innovacién personal, empresarial y social.



B. Exploracion y planificacion.

CEE.1.B.1. Estudio del entorno y deteccién de necesidades.

CEE.1.B.2. Una vision de conjunto: las fases del proyecto, objetivos y sus
tareas principales. Cronogramas y otros recursos.

CEE.1.B.3. Las dimensiones empresariales y sociales del proyecto.

CEE.1.B.4. Analisis de los clientes o usuarios potenciales.

CEE.1.B.5. Productos y servicios innovadores para crear valor.

CEE.1.B.6. Técnicas de visualizacién del proyecto.

C. Organizacion y gestion.

CEE.1.C.1. Las areas funcionales de la empresa y de las organizaciones.
CEE.1.C.2. Diseno de productos innovadores y prototipado. Paneles de
consumidores y usuarios.

CEE.1.C.3. Estimacion de necesidades de recursos, ingresos y costes.
CEE.1.C.4. Disefio de la propuesta de valor: marketing empresarial, social y
digital.

CEE.1.C.5. Departamentalizacion: reparto de tareas y coordinacion.

CEE.1.C.6. Perfiles profesionales y gestién de recursos humanos.

CEE.1.C.7. Fuentes de financiacion.

CEE.1.C.8. El patrimonio empresarial. Nociones de contabilidad basica.

D. Evaluacion de proyectos.

CEE.1.D.1. Viabilidad econémica-financiera.

CEE.1.D.2. Los estatutos sociales de la empresa o asociacion.

CEE.1.D.3. Tributos y otros tramites con la administracion publica.

CEE.1.D.4. Andlisis del impacto en el entorno: disefio y aplicacion de matrices
de responsabilidad social.

CEE.1.D.5. Difusion del proyecto: paginas web y redes sociales.



7.1.- Secuenciacioén y temporalizacion: Unidades didacticas

Los saberes basicos de la materia de Cultura Emprendedora y Empresarial se
organizaran en 7 unidades de programacion. Para la ordenacion de los
contenidos en las unidades didacticas se ha tenido en cuenta la progresion que
se prevé que han de seguir los alumnos/as/as en el proceso de aprendizaje de

la materia.

Esta temporalizacion arriba sefialada es indicativa y debe gozar de

flexibilidad para adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje.

El horario lectivo de nuestra materia es de 2 horas semanales.
Considerando el calendario escolar previsto para este curso académico, y
teniendo en cuenta las sesiones que se dedicaran a pruebas y las actividades
extraescolares y complementarias que se realizaran durante el curso, la

temporalizacién de la materia sera la siguiente:

€ El curso escolar en secundaria tiene aproximadamente 175 dias de

clase, es decir, 35 semanas. Como la Economia dispone de cuatro horas
semanales, contamos con un numero de 70 horas o sesiones. La
distribucion de los dias festivos, puentes, fiestas locales, etc., pueden
afectar al desarrollo programado de cada unidad, retrasando la
distribucion temporal. De igual manera puede afectar la realizacion de
actividades extracurriculares o cualquier otra actividad ajena a la
materia, por lo que se realiza la distribucion para un total de 60 sesiones,
excluyendo las sesiones para la realizacién de pruebas objetivas y de

recuperacion.

Debido a su caracter flexible puede variar acorde al desarrollo del curso,

grupo de alumnos/as o cualquier otra circunstancia que pudiera acontecer.

En la siguiente tabla, se pueden observar las secuenciacién y temporalizacion

de las 7 unidades didacticas:



UNIDADES SESIONES
1. EMPRENDIENDO Y LIDERANDO 7
12 :
. 2. CONOCETE PARA BUSCAR EMPLEO 8
EVALUACION
3. LA EMPRESAS Y SUS INICIOS 8
4. ANALIZANDO EL MERCADO 7
28 -
. 5. AREAS DE UNA EMPRESA 8
EVALUACION
6. INVERSION Y FINANCIACION 8
7. ¢ QUE ES ESO DE LA CONTABILIDAD? 8
32 -
. 8. ¢ SERA VIABLE MI EMPRESA? 8
EVALUACION
9. iEMPRESA TERMINADA! 6

7.2. Elementos transversales e interdisciplinariedad

Esta materia, contribuye con extensiéon y profundidad al desarrollo de

diferentes elementos transversales, como son:

€

El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades
fundamentales recogidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia, capacitando al alumnado a vivir en una
sociedad democratica, a través de la reflexion y valoracion de los pilares
en los que ésta se apoya.

Favorece el desarrollo de las competencias personales y las habilidades
sociales para el ejercicio de la participacion, fomentando el debate
respetuoso sobre temas de actualidad econdmica o sobre la importancia
que tiene la investigacion y el desarrollo econdmico en la actividad
cotidiana y en el progreso del pais.

Incentiva la educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones

interpersonales, la competencia emocional, el autoconcepto, la imagen




corporal y la autoestima como elementos necesarios para el adecuado
desarrollo personal.

Impulsa el aprecio y la valoracion positiva de la contribucion de ambos
sexos al desarrollo econdmico de nuestra sociedad.

Promueve valores y conductas adecuadas al principio de igualdad, asi
como la prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad
mediante la busqueda de soluciones no violentas a los mismos.

Fomenta el respeto de la diversidad cultural, rechazando cualquier forma
de violencia, racismo o xenofobia y evidenciando como las politicas de
inclusion se convierten en el medio mas 6ptimo para combatir las
tensiones sociales.

Colabora en la utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién y los medios
audiovisuales incentivando la utilizacién de herramientas de software
libre.

Impulsa el desarrollo de la cultura emprendedora para la creacion de
diversos modelos de empresas que contribuyan al crecimiento
econdmico desde modelos de desarrollo sostenible y utilidad social,
destacando la importancia de la lucha contra el fraude fiscal como
manera de contribuir al sostenimiento de los servicios publicos.
Finalmente, profundiza desde el funcionamiento de la economia sobre
temas como la pobreza, la emigracién, la desigualdad entre las personas

y las naciones con objeto de fomentar la mejora de la calidad de vida.

Los temas transversales se pueden introducir en general a través de textos

escritos, noticias de periddico, television, radio, enunciados de actividades,

contextos relacionados con la vida diaria, debates en clase, celebraciones de

actividades complementarias y extraescolares.

Ademas de los temas transversales, debemos hacer referencia a los

interdisciplinares. El objetivo principal de planificar los temas interdisciplinares

es la de determinar cuales son las materias de la misma etapa y nivel con las

que existe conexion, para lograr y promover una ensefianza global e integrada.

En este sentido, el trabajo de los departamentos desempefia un papel esencial.



En Economia, las principales materias con las que existe una conexion

curricular seran:

€ Lengua a través del analisis de textos periodisticos.

€ Matematicas, fundamental para la resolucion de problemas,

relacionados con el analisis de viabilidad econémica-financiera.

€ Filosofia, cuando se trata la conciencia social y el progreso.

€ Derecho, para tratar aspectos relacionados con normativas y procesos

legales en la empresa y de los trabajadores.
€ Informatica, imprescindible para el trabajo diario en el aula, ya que el

centro es TIC y se realizan muchas actividades utilizando esos medios.



8. METODOLOGIA

Dentro de la Teoria Curricular, importa no sélo qué capacidades adquirir
(objetivos generales y especificos), el qué ensefiar (contenidos), el cuando
ensenar (objetivos y contenidos de materia en ciclo o curso), sino también, el
COMO ENSENAR (estrategias metodolégicas) y el qué, cémo y cuando

evaluar (estrategias y procedimientos de evaluacion).

No existe un método mejor que otro en términos absolutos, la “bondad”
de los métodos depende de la situacidn concreta en la que se deseen aplicar:
nivel educativo, area curricular, situacion de aprendizaje... En términos
relativos, una estrategia metodologica es mas adecuada cuanto mas se ajusta
a las necesidades y maneras de aprender del alumno, ya que de esta manera
se potencia y sustenta la motivacion que debe estar siempre presente en el

alumnado.

En este sentido, el método ecléctico nos va a ser de gran utilidad porque
nos permite aceptar lo que funciona en nuestra aula, considerando como factor
basico la necesidad de promover el aprendizaje auténomo y propiciar que el
alumnado se conciencie de la importancia de nuestra materia en el mundo
profesional y en las relaciones sociales. Por tanto, nuestra metodologia va a

ser siempre flexible, adaptandose a las necesidades que surjan en el aula.

8.1.- Principios generales de metodologia

La metodologia en el sistema educativo actual se basa en el

constructivismo, llevado a cabo a través de una serie de principios pedagogicos

que vamos a explicar a continuacion:

€ Metodologia globalizadora: Se toma como punto de partida el nivel de

desarrollo y conocimientos de nuestro alumnado como base para

disefiar y poner en practica las diferentes actividades y tareas. Tenemos
que adaptarnos a este nivel para hacerles progresar, diferenciando entre
lo que el alumnado es capaz de hacer y aprender por si mismo y lo que

es capaz de hacer y aprender con la ayuda del profesorado y de otros



companeros de clase, es decir, lo que Vigotsky denomina “Zona de

desarrollo préximo”.

Rol del profesor. El profesor es un mero mediador entre los contenidos

y el aprendizaje de nuestro alumnado. En este sentido,
proporcionaremos mas ayuda al alumno, cuando su competencia en una
tarea sea menor, pero en cuanto ésta mejore, intentaremos disminuir la
ayuda. El profesor desempefa un papel clave, motivando y propiciando

su creatividad, curiosidad, etc.

Debemos proponer los aprendizajes funcionales y significativos. El

aprendizaje funcional se refiere a la necesidad de que el alumnado

perciba que el aprendizaje es susceptible de aplicacion a la rutina diaria

del entorno mas inmediato, mientras que el aprendizaje significativo se

refiere a la necesidad de impartir una ensefianza que contenga un
significado logico y psicoldgico para el alumnado, segun el conocimiento
previo y experiencias del mismo conseguiremos que el aprendizaje

tenga lugar en un contexto significativo.

Ademas, no se pueden obviar los principios de Bruner, que indica que el

alumnado debe descubrir la materia trabajando de forma auténoma a
través de la experimentacion y la exploracion. Los alumnos/as deberan
tener una participacion activa y creativa hasta el punto de que se
tendera a incentivar el aprendizaje auténomo, ya que debemos

ensenar al alumnado a aprender y asi prepararlos para la vida diaria.

El aprendizaje cooperativo, este tipo de aprendizaje favorece la

socializacion e integraciéon de los alumnos/as en general, y de los
alumnos/as con necesidades educativas especiales en particular. (Coll).
Las técnicas de aprendizaje cooperativo se basan en la colaboracion y
ayuda entre los alumnos/as, los cuales participan de un objetivo comun
cuyo logro es mas importante que el éxito individual. Los criterios de
formacién de estos grupos pueden variar en funcion de los objetivos, las

materias curriculares, las caracteristicas del grupo clase, etc. pero seran



grupos heterogéneos en cuanto al rendimiento, sexo, grupo étnico y/o
cultural, y compuestos de dos a seis alumnos/as.

En concreto las técnicas de aprendizaje cooperativo que mas se utilizara
en mi materia sera la creacion de Grupos de Investigacion, para la
realizacion de trabajos de clase, proyectos, webquest, etc., donde se
evaluara tanto el trabajo individual en cada una de las tareas asignadas,
como el trabajo en grupo. Los trabajos de investigacion seran expuestos
por cada grupo al resto de la clase, tratando de lograr que el alumnado
adquiera la capacidad suficiente para expresarse correctamente en

publico.

8.2.- Estrategias metodologicas de la materia. Actividades didacticas y

situaciones de aprendizaje..

Se propone adoptar metodologias activas que se apoyan en recursos
variados y se encuentren adecuadamente contextualizadas, tanto a la realidad
del aula y del entorno del alumnado como a los temas econdémicos que mas

preocupan a la sociedad en cada momento.

Por tanto, se prestara especial atencion al analisis de la situacion
econdmica y empresarial andaluza, a sus vinculos con el resto del pais y del
mundo y a las iniciativas de transformaciéon de la misma que contribuyan a la

mejora del bienestar social.

Se organizaran actividades en el aula que propicien en el alumnado el
interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en

publico.

Se fomentara la realizacion de debates y coloquios vinculados a problemas
economicos y empresariales del entorno para afianzar los conocimientos
adquiridos aplicandolos al analisis de problemas de actualidad y aplicando las
diferentes dimensiones de la competencia de comunicacion linguistica. Del
mismo modo, se utilizaran las tecnologias de la informaciéon y de la

comunicacion para recopilar informaciones y datos econdmicos relacionados



con problemas econdmicos y exponerlos ante el resto de los compaferos y las

companeras y en la red.

Asimismo, es recomendable realizar lecturas adaptadas de libros, articulos
y otros textos relacionados que permitan una comprension de la terminologia

en su contexto.

El trabajo por proyectos puede ser un buen método para lograr estos
resultados, ya que favorece la construccion de aprendizajes significativos a
través de la labor investigadora sobre problemas econdémicos concretos y
motivadores, permitiendo que el alumnado aplique diversos conocimientos,
habilidades y actitudes personales directamente conectadas con las

competencias clave.

Igualmente fomentara el uso de los recursos digitales, el trabajo en equipo,
el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales y favorecera la autonomia

y la implicacion del alumnado en el proceso de aprendizaje.

Otro recurso didactico relevante es el uso de un portfolio, que potencia la
autonomia del alumnado, su reflexion individualizada sobre el proceso de
ensefianza-aprendizaje, asi como la relevancia de lo aprendido y el analisis de

su aplicabilidad fuera del aula para resolver problemas concretos.

En este sentido se utilizaran las siguientes estrategias didacticas:

€ Estrategias expositivas: consisten en presentar, de forma oral o

escrita, los contenidos estructurados de forma clara y coherente y de
forma que conecten con los conocimientos de partida del alumnado.
Para buscar la eficacia en este tipo de estrategias es conveniente tener

en cuenta algunos principios:

1. Realizacion por parte del profesor de una actividad introductoria
que despierte el interés del alumnado, generando nuevas ideas en
estos, que se relacionaran con el conocimiento posteriormente

explicado.



2. Utilizacion de esquemas y mapas conceptuales para
complementar a la exposicion y comprender la estructura conceptual

de los conocimientos presentados.

3. Realizaciéon de actividades y trabajos complementarios y de
aplicacion que posibiliten la union entre los conocimientos previos y
los conceptos nuevos, constatando que alumnado es capaz de poner
ejemplos, explicar casos practicos y proyectar aplicaciones de los

conceptos.

€ Estrategias de indagacion: requieren la utilizacion de técnicas de

investigacion e indagacion por parte del alumnado. Las estrategias
didacticas de indagacion que se pueden utilizar son variadas, entre las
que podemos encontrar: estudio de casos, juegos de rol y simulaciones,
lluvia de ideas, debates, salidas del centro y resoluciéon de problemas
reales o simulados, elaboracion de diccionario de términos econdmicos,

sencillas investigaciones, etc.

€ Aprendizaje por descubrimiento, en el que a medida que el alumno va

aprendiendo a medida que va descubriendo.

€ Estrategias interactivas, en las que los alumnos/as van a tener que

debatir unos con otros o con el profesor.

€ Trabajo individual

€ Estrategias cooperativas, mediante el trabajo en grupo.

Se debe favorecerse el desarrollo mental de los alumnos/as con actividades
sugerentes que necesiten reflexionar, plantearse interrogantes y tomar

decisiones.

El desarrollo de cada sesion requiere la aplicacion de un conjunto de
estrategias como medio para conseguir la aplicaciéon de lo planificado en el

transcurso de la accion didactica. La estrategia utilizada, se puede organizar en



funcién del momento del proceso en el que nos encontremos vy, por tanto,

segun el objetivo propuesto.

Al inicio de la unidad didactica, tratar de comprobar que los alumnos/as
disponen de los requisitos o conocimientos previos para afrontarla de forma

eficaz, por lo que se actuara de acuerdo con las siguientes pautas:

€ Exponer la relacién del nuevo tema con conceptos relativos a unidades
anteriores.

€ Valorar los conocimientos previos relativos a la nueva unidad mediante
la realizacion de preguntas en clase.

€ Con el fin de despertar su interés, explicar la utilidad y las aplicaciones
practicas de los contenidos que se van a tratar.

€ Presentar los objetivos que se pretenden conseguir con el desarrollo de
cada unidad, asi como las formas de valorar su logro, con la finalidad
de que los alumnos/as se encuentren informados del proceso de
aprendizaje.

€ Realizar un esquema del tema que se va a desarrollar con el fin de
presentar su estructura, asi como de facilitar su organizaciéon y una

vision global del mismo.

Durante el desarrollo de la unidad, el objetivo sera que los alumnos/as
asimilen los aprendizajes y los consoliden de forma duradera de manera que se
convierta en un aprendizaje eficaz, lo que requiere el desarrollo de algunas

pautas entre las que se tendra en especial consideracién las siguientes:

€ Combinar durante el desarrollo de las sesiones momentos de actividad
pasiva en la que los alumnos/as sean perceptores de la informacion a
través de exposiciones tematicas, explicaciones, demostraciones,
presentacion de casos, etc. Con ello trataremos de mantener la
atencion de los alumnos/as sobre el contenido y mantenerles centrados
en la actividad.

€ Utilizacién de técnicas de investigaciéon e indagacion por parte del

alumnado a través del descubrimiento propio.



€ Tratar de relacionar lo aprendido con situaciones que resulten

significativas para el alumno. Esto favorecera la consolidacion del

contenido aprendido al personalizarlo.

Fomentar la interacciobn entre alumnos/as sobre el contenido,

principalmente sobre los resultados o los medios implicados en la
resolucion de un problema o tarea. Esto va a generar un intercambio de
ayudas con alto nivel de elaboracion que van a favorecer el
aprendizaje.

Realizar actividades en casa con el fin de consolidar los aprendizajes

mediante el estudio y el trabajo personal.

Finalmente, al concluir la unidad didactica hay que tratar de comprobar

que

los alumnos/as han adquirido los aprendizajes programados,

especialmente los que van a suponer requisitos para asimilar nuevos

contenidos. Las estrategias que se van a desarrollar seran las siguientes:

€ Repasar los aspectos mas relevantes del tema mediante ejercicios,

preguntas al grupo, realizacion de resumenes individuales, etc.

€ Desarrollo de actividades y/o debates para consolidar lo trabajado.

ACTIVIDADES DIDACTICAS

Las tareas educativas no soélo se refieren a aquellas realizadas por el

alumnado individualmente o en grupos, sino también a las explicaciones del

profesorado y a todo aquel soporte visual o linguistico necesario para llevarlas

a cabo con éxito

€

Las explicaciones del profesor: El profesor expondra y explicara los

contenidos de cada unidad didactica. Se expondran los contenidos que
deben adquirir los alumnos/as partiendo del conocimiento previo de los
mismos sobre la materia, tratando de generar interés, mostrando su
aplicacion practica, y realizando la exposicion con claridad. Se seguira la

misma estructura para cada unidad, se partira de contenidos generales y



progresivamente se introducirdan aquellos mas especificos, al principio
de cada sesion se repasaran los conceptos mas relevantes explicados

en la sesion anterior.

- Actividades didacticas realizadas por el alumnado:

€

€

a A day o dh

a A d d A d

Actividades de introduccion y motivacion: se realizan al iniciar la unidad

y tienen que suscitar la curiosidad sobre el tema y esto se conseguira
cuando las actividades estén relacionadas con la experiencia cotidiana
del alumno, se utilizaran lecturas interesantes relacionadas con su
entorno, documentales, videos que introduzcan la unidad, articulos de

prensa....
Actividades indicadoras del conocimiento previo: se pueden utilizar

diversas técnicas como la lluvia de ideas, los cuestionarios, los

debates...

Actividades de desarrollo: que permitiran la asimilacién y aplicacion de

los conocimientos adquiridos, se comenzara con actividades sencillas
para ir progresivamente avanzando hacia tareas mas complejas. Este

tipo de actividades serian:

Trabajos de indagacion e investigacion

Exposiciones orales

Relacion de ejercicios practicos y teoricos

Leer y analizar articulos de prensa

Comentarios de textos de naturaleza econdmica y empresarial,
prestando especial atencion a la situaciéon econémica andaluza.
Emision de videos y realizacion de actividades sobre el mismo
Debates y puestas en comun

Resolucién de problemas simulados o reales

Analisis de datos y problemas econémicos

Analisis de empresas

Actividades relacionadas con la vida cotidiana

Mapas conceptuales



€ Juegos

€ Actividades de consolidacién, donde tratamos de recapitular todos los

contenidos de la unidad y se contrasta y establece relaciones entre las
ideas nuevas y las previas de los alumnos/as. Se realizaran al final de la
unidad. Serian: elaboracién de sintesis y esquemas, juegos de rol y
simulaciones, torneos de equipos, test de autoevaluacion, webquest...

Actividades de refuerzo: dirigidas a aquellos alumnos/as que necesiten
mayor trabajo sobre los contenidos tratados para consolidar los

aprendizajes correspondientes a la unidad didactica.

Actividades de ampliacion: dedicadas al alumnado que necesita ampliar
sus conocimientos con actividades mas complejas debido a su interés
por continuar profundizando en los contenidos tratados. Seran tareas
mas desarrolladas y complejas como: proyectos de investigacion,
material adicional...

Actividades de recuperacién: pruebas, examenes, trabajos... que deben

realizar aquellas personas que no superan con éxito la evaluacion.

€ SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Siguiendo el articulo 3.1 de la Orden de 30 de mayo: <<Las programaciones

didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los

elementos curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica

educativa atienda a la diversidad, a las caracteristicas personales, a las

necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y

al estilo cognitivo del alumnado.>>

Asimismo, segun el articulo 3.2 de la citada Orden: <<Para el desarrollo de las

situaciones de aprendizaje se tendra en consideracion lo recogido en el articulo

7 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo

V>>,



Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para
integrar los elementos curriculares de las distintas materias mediante tareas y
actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera
creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad. Estas deberan partir de experiencias previas, estar
convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta
sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas

de comprender la realidad en cada momento de la etapa.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta
complejidad, cuya resolucion creativa implique la movilizacion de manera
integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a
partir de la realizacion de distintas tareas y actividades que favorezcan distintos

tipos de agrupamientos, desde el trabajo individual al trabajo en grupos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se
espera conseguir y los saberes basicos que hay que movilizar. El escenario de
desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccidon entre iguales, para que
el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales o personales de
manera autéonoma y trabajar en equipo en la resolucion creativa del reto
planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de

manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir.

Estas situaciones favoreceran la transferencia de los aprendizajes
adquiridos a la resolucidon de un problema de la realidad cotidiana del
alumnado, partiendo de sus centros de interés y aumentandolos. Para ello,
dichas situaciones deben estar bien contextualizadas y ser respetuosas con las
experiencias del alumnado y sus diferentes formas de comprender la realidad.
En su disefio, se debe facilitar el desarrollo progresivo de un enfoque critico y
reflexivo, asi como el abordaje de aspectos relacionados con el interés comun,
la sostenibilidad, el respeto a la diferencia o la convivencia democratica,
mediante el didlogo y la busqueda de consenso, incluyendo asi la produccién e
interaccion verbal y el uso de recursos auténticos en distintos soportes y

formatos, tanto analdgicos como digitales.



Deben estar compuestas por tareas complejas cuya resolucién conlleve la
construccion de nuevos aprendizajes y los prepare para su futuro personal,
académico y profesional, sentando las bases para el aprendizaje a lo largo de
la vida. De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales,
sociales o culturales de los alumnos y las alumnas, para detectar y dar

respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien
contextualizados y basados en experiencias significativas, en escenarios
concretos y teniendo en cuenta que la interaccion con los demas debe jugar un
papel de primer orden, buscando ofrecer al alumnado la oportunidad de

conectar y aplicar lo aprendido en contextos de la vida real.

El alumnado enfrentandose a estos retos ira estableciendo relaciones entre
sus aprendizajes, lo cual les permitira construir el conocimiento con autonomia,

iniciativa y creatividad desde sus propios aprendizajes y experiencias.

Sera cada profesor quien especifique las situaciones de aprendizaje en su

programacion de aula, adaptandolas a las caracteristicas de su grupo.

Para el presente curso, se pretende desarrollar, al menos, las siguientes

situaciones de aprendizaje:



SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: EL EMPRENDIMIENTO EN ROQUETAS DE MAR
12 BACH TEMPORALIZACION: 1° TRIMESTRE
2.JUSTIFICACION

En la sociedad actual existe un miedo generalizado al fracaso en general y al
emprendimiento en particular. Al mismo tiempo, suele darse un desconocimiento
generalizado sobre la figura del emprendedor y mas auin en el entorno cercano. Por ello,
con esta situacion de aprendizaje, se pretende acercar al alumnado a dicho mundo, a
través del desarrollo competencial de una serie de actividades que se plantean.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Se plantea al alumnado que realicen una entrevista a un emprendedor o emprendedora
del municipio. La entrevista se podra materializar en distintos soportes como: video,
presentacion, podcast, etc.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE. 1

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS

1.1 Idint}[ﬁrciaiiy co(?o;:er lasr i CEE.1.A.1.
caracteristicas de las personas CEE.1.A.2
emprendedoras

1.5. Determinar las caracteristicas de
los lideres, sus atributos y su papel CEE.1.A.5

Cultura s ., R
en la direccion de organizaciones

emprendedora y

empresarial 1.6. Diferenciar creatividad de

investigacion, innovacion y
desarrollo, valorando la importancia

) - 1mp CEE.1.A.6
de las actividades relacionadas con
ellas en el disefio e implementacion
de propuestas de valor.

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacidn de aprendizaje estd orientada al desarrollo de actividades competenciales
relacionadas con el conocimiento de la figura del emprendedor en la sociedad y de
manera mas concreta en el entorno mas cercano al alumnado. Asi, podran conocer de
primera mano la cualidades de los emprendedores y comprender la importancia de
estos para la sociedad en general.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL2, CDI1, CPSAAIL, CPSAA3, CPSAAS, CCl1, CEl1, CE2.




SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: DISENO DE MODELO DE NEGOCIO
12 BACH TEMPORALIZACION: 2° TRIMESTRE
2.JUSTIFICACION

A partir del analisis del entorno y el conocimiento de la importancia de la empresa como
factor organizacional, se plantea que el alumnado comprenda la necesidad de tener un
plan de ruta, destacando los aspectos mas relevantes del plan de empresa, asi como
conociendo la interdependencia existente entre los distintos elementos.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

En equipo, el alumnado debera elaborar el CANVAS de su idea de negocio y exponerlo en
clase.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE.2

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS

2.2. Disefiar y 1 levar a cabo con
autonomia las fases de un proyecto
emprendedor, aplicando técnicas
especificas de gestion del liderazgo, CEE.1.B.2
planificacion de tareas, definicion de
objetivos, organizacion del trabajo
cooperativo, resolucion de conflictos
y comunicacion

Cultura
emprendedoray
empresarial

2.5. Fomentar y valorar la creacion
de valor mediante el empleo de
productos o servicios innovadores

. EE.1.B.
que aporten nuevas utilidades o C >
aporten soluciones colaborativas
originales.

2.6. Utilizar métodos y estrategias de
visualizacion y presentacion de CEE.1.B.6

proyectos para comunicar sus
principales aspectos.

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacidn de aprendizaje estd orientada al desarrollo de actividades competenciales
relacionadas con el conocimiento del entorno y la deteccion de las necesidades,
poniendo en relieve la creatividad y el proceso de innovacion.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL2, CCL3, STEM2, STEM3, STEM4,CD2, CPSAA1, CPSAAS, CC4, CE1, CE2.




SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: PLAN DE EMPRESA
1° BACH TEMPORALIZACION: 3° TRIMESTRE
2.JUSTIFICACION

Esta situacion de aprendizaje pretende acercar al alumnado al mundo empresarial, a
partir del conocimiento de todos los pasos a seguir a la hora de empezar un negocio. Por
ello, 1a realizacion de esta busca ofrecer otra posibilidad profesional, poniendo en
relieve el emprendimiento.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

En equipo, el alumnado debera elaborar un proyecto empresarial, que recoja todos los
elementos de un plan de empresa.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE. 4
MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS
4.1. Determinar, mediante distintos
métodos, la viabilidad economica y CEE.1.D.1

financiera de proyectos personales y
de organizaciones

4.2. Redactar y adaptar a un
proyecto emprendedor concreto
modelos de estatutos sociales de
empresas o de asociaciones.

CEE.1.D.2
Cultura

emprendedora y

empresarial 4.3. Conocer los tramites tributarios,

laborales y administrativos que son
necesarios para poner en marcha un
proyecto emprendedor

CEE.1.D.3

4.4. Utilizar diferentes soportes
digitales y las redes sociales para CEE.1.D.4
difundir un proyecto personal o CEE.1.D.5
emprendedor

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacidn de aprendizaje esta orientada al desarrollo de actividades competenciales
relacionadas con la implantacion real de un plan de empresa. Asi, se pretende acercar al
alumnado al mundo real, a través del conocimiento de los tramites necesarios para la
puesta en marcha de una empresa, haciendo especial hincapié en la legislacion
mercantil y fiscal.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL3, CP1, STEM2, STEM3, STEM4,CD3, CPSAAS, CC3, CC4, CE1, CE2,CE3..




8.3.- Materiales y recursos didacticos

Los recursos didacticos incluyen todos los materiales que se van a

utilizar en el aula e influyen en la comprensién y asimilacién del conocimiento.

La diversidad de materiales y recursos disponibles se van a seleccionar en

relacion a los objetivos propuestos por unidad, al contexto metodoldgico (el

grupo/centro) y a las capacidades y necesidades de nuestro alumnado.

€ Materiales curriculares: Son los libros de texto y otros materiales que el

€

alumnado utilice para llevar a cabo y poner en practica las ensehanzas del

curriculo. Este afno se utilizara el material disponible para la materia en la

pagina web de Econosublime.

Otros recursos didacticos: ademas de los libros de texto, el profesorado

sustenta el proceso de ensefianza aprendizaje con otros materiales:

Materiales fotocopiables: aquellos materiales fotocopiables que apoyan

el proceso de ensefianza aprendizaje, y que son disefiados por el
profesor: apuntes, esquemas, mapas conceptuales, textos de ampliacién

de contenidos, relaciones de ejercicios...

Materiales audiovisuales: presentaciones, videos, peliculas,

documentales, etc., que pueden contribuir a ampliar el conocimiento de

nuestra materia.

Materiales informaticos: podemos encontrar dos tipos diferentes:

aplicacion _de programas, para preparar materiales con software libre,

bases de datos, procesadores de textos, etc., materiales online, que se

encuentran ya preparados para facilitar el aprendizaje al alumnado:
cazas del tesoro, webquests, Kahoot, enlaces con informacién
complementaria (prensa digital..).

Se va a utilizar activamente, a lo largo del curso, la plataforma educativa

Moodle centros, para el intercambio de informacién y contenidos de la



materia, asi como para el envio y realizacion de tareas, trabajos,

actividades, etc.

= Internet para buscar informacién. Algunas paginas webs interesantes

pueden ser:
o Www.ecomur.com
o www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica
o www.ecobachillerato.com
o www.educared.es
o www.econoaula.com
o www.ine.es

o www.webeconomia.com

= Cuaderno del profesor en Séneca para recoger la calificacion de las

actividades evaluables.

= Otros materiales: articulos de periddicos y revistas.

8.4.- Fomento de la lectura, la expresioén oral y escrita.

Tal y como se recoge en el Articulo 29.4 del Decreto 327/2010, de 13 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria, las programaciones didacticas de las distintas materias
de bachillerato incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de

lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

= Actividades para el fomento de la lectura:

€ Lectura, compresion y expresion del vocabulario y la terminologia de
la materia; lectura comprensiva de noticias, sucesos e informaciones
de los medios de comunicacion como revistas, periodicos;
comentarios orales y escritos de textos economicos; utilizacion de la

biblioteca y las nuevas TIC como fuente de informacion.


http://www.ecomur.com/
http://www.ecobachillerato.com/
http://www.educared.es/
http://www.ine.es/
http://www.webeconomia.com/

Los periodicos y revistas econdmicas de las que extraeremos articulos

relacionados con la materia seran:

- Expansién.

- Cinco Dias.

- El Economista.

- Secciones econdmicas de periddicos de tirada nacional y local.

- Revista Emprendedores.

= Actividades para fomentar la expresion oral y escrita:

- Comentar esquemas y dibujos explicativos.

- Realizacion de trabajos individuales y en grupo.

- Exposicién de trabajos.

- Resumenes de articulos de prensa y libro de texto.
- Comentarios de textos econémicos.

- Reflexiones sobre peliculas y documentales (Actividad “Cine y accion”

dentro del programa Comunica).

- Debates.

8.5.- Uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

La integracion de las TIC en el desarrollo de las distintas tareas
propuestas, permitira la consecucion de conocimientos, habilidades y actitudes
relacionadas con el entorno digital a partir de la obtencion de datos, su
tratamiento, la resolucidon mediante calculos matematicos y representaciones
graficas de problemas o la exposicion publica de trabajos de investigacion

individuales y grupales.

La busqueda de informacioén en internet para la realizacion de proyectos

de investigacion, asi como el uso de aplicaciones, apps, web, programas



informaticos, etc., es basico para que los alumnos/as conozcan todos aquellos
medios que las empresas tienen a su alcance para el desarrollo de su actividad
diaria, y que les servira también a ellos, no so6lo para su uso en el aula, sino
también para conocer aun mas los medios de los que disponen las empresas

en su actividad empresarial.

Actividades relacionadas con las tecnologias de la informacion y

comunicacion:

€ Realizacion de actividades de investigacion y de operaciones
mediante el uso de ordenadores y pizarra digital.

€ Visualizacion de peliculas y documentales.

Se utilizara activamente la plataforma educativa Moodle, tanto para la
entrega, por parte del profesorado, de todo aquel material necesario para la
ensefianza de la materia: apuntes, tareas, actividades, videos explicativos,
material complementario, actividades de refuerzo y ampliacioén, etc. asi como
por parte del alumnado para la entrega de trabajos, tareas y actividades

enviadas por el profesorado, resolucion de dudas, etc..
8.6. Organizacion de grupos y espacios.

e Organizacion de espacios
En relacion a este aspecto trataremos de actuar de acuerdo con las

siguientes pautas:

€ Presentaremos una organizacién flexible del espacio que permita la
existencia de zonas para el desarrollo de diferentes actividades
(individuales, en grupo).

€ Procurar que la organizacion de los espacios favorezca la interaccion
entre el alumnado y el acceso a los recursos por parte de todos los

alumnos/as, asi como la relacién del profesor con todo el alumnado.

Ademas, se considera el problema de la disposicion de las mesas, el
lugar ocupado por el profesor en el aula. Las decisiones atienden a la

existencia de diferentes espacios con ritmos distintos de participacion, con una



zona de accion y una zona marginal (zona anterior y zonas posterior y

laterales, respectivamente) y la necesidad de activarlas.

Algunos de los aspectos a tener en cuenta en el modelo de aula son:
Aula-grupo/Aula-materia, materiales integrantes del aula, relacion con
agrupamientos, disposicion del aula, recursos para la movilizacion, relacion

espacial profesor-alumnado, condiciones generales (iluminacién, estado, etc.)

e Agrupamiento de alumnos/as

En cuanto a las formas de agrupamientos de alumnos/as aplicaremos

tres modos de trabajo:

€ Grupo medio, coloquial o grupo clase. En este caso la comunicacion es

multidireccional. Hay que considerar este agrupamiento no solo para
conferencia o leccion magistral, sino también para proponer trabajos,

distribuir tareas, debates, realizar sintesis o puestas en comun.

€ Pequefios grupos. Se desarrollaran en momentos del proceso en que

sea conveniente organizar las actividades en pequeios grupos de tres
o cuatro alumnos/as, que permitan el intercambio de puntos de vista y
opiniones entre los miembros del grupo favoreciendo de esta manera la

cohesién y la cooperacion como consecuencia del trabajo en equipo.

€ Trabajo independiente. Se planteara en el aula de referencia o bien en

el aula de informatica, cuando haya actividades en las que cada
alumno debera sentarse en su sitio y trabajar de forma independiente
de forma que permita la reflexion del alumno y el apoyo didactico del

profesor de forma individualizada y personalizada.



9. ATENCION A LA DIVERSIDAD / ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

La diversidad es una caracteristica de la conducta humana y se refleja
claramente en el aula, ya que, en este escenario educativo, es donde
continuamente nos encontramos grupos heterogéneos de alumnos/as, cuyas
diferencias individuales se detectan al comienzo o a través del proceso de
ensefianza aprendizaje. El tratamiento a la diversidad intenta establecer un
balance entre el caracter homogéneo del curriculo y la heterogeneidad del

alumnado en los centros educativos.

Esta heterogeneidad presenta diferentes origenes: social, econémico,
cultural, geografico, etc., asi como las diferentes capacidades intelectuales y
fisicas del alumnado, y las diferencias individuales relativas a las expectativas,

motivaciones, estilos de aprendizaje, intereses y personalidad del alumnado.

Todos estos aspectos no deben considerarse como barreras que
impidan la consecuciéon de los objetivos educativos; simplemente, deben
tenerse en consideracién durante el proceso de ensefianza aprendizaje, de

modo que este se lleve a cabo de manera adecuada y efectiva.

Centrandonos basicamente en las medidas que se pueden adoptar por
parte del centro en el proyecto curricular, prestaremos especial atencién a los

diferentes ambitos dentro de la diversidad.

€ Capacidad de aprender. cada alumno presenta una capacidad

diferente para aprender y retener contenidos. Sin embargo, todos deben
adquirir el nivel exigido. Las actividades propuestas deberan hacer
referencia a los distintos niveles, de modo que todo el alumnado se
encuentre integrado. Comenzaremos con actividades de aplicacién de
contenidos basicos para todos los alumnos/as y progresivamente iremos
aumentando en complejidad, adaptando estas actividades a los
alumnos/as con ritmo de aprendizaje lento, proporcionandoles ayudas,

guias, informacion adicional, etc.



€ Motivacién para aprender: ya que contamos con alumnado procedente

de diferentes contextos socioculturales y con intereses y planes
diferentes para su futuro profesional, los contenidos que presentamos en
esta programacion se han seleccionado teniendo en cuenta los
intereses, experiencias y el entorno del alumnado, de manera que
puedan sentirse motivados para llevar a cabo todas las actividades, por
ello, se utilizardn materiales auténticos y materiales relacionados con
sus intereses y motivaciones procedentes de articulos de revistas,

videos, charlas de empresarios, visitas a empresas.

€ Estil rendizaje: los estilos de aprendizaje del alumnado se

presentan de manera variada. Parte de nuestro alumnado aprende y
adquiere contenidos de forma rapida, mientras que por otra parte puede
requerir mas tiempo para asimilar los mismos contenidos. Por esta
razon, incluiremos diferentes tipos de actividades, es decir, trabajaremos
actividades de refuerzo para el alumnado que muestre dificultad en el
aprendizaje (actividades para alumnos/as con ritmo de aprendizaje
lento) y actividades de ampliacion, para alumnos/as con una mayor
capacidad (alumnos/as con ritmo de aprendizaje rapido) o para aquellos

que terminan las actividades de forma rapida.

Actividades de refuerzo: El refuerzo debe consolidar los contenidos basicos
de cada unidad, se podran realizar de forma individual o a través de trabajos en
grupos heterogéneos, poco numerosos, agrupando alumnos/as de aprendizaje
rapido con alumnos/as de aprendizaje lento, fomentando asi el trabajo
cooperativo. Estas actividades de refuerzo se realizaran al finalizar la unidad.
Podran ser actividades extra, investigaciones sencillas, resolucion de

problemas basicos, etc..

Actividades de ampliacién: de igual forma ampliaremos los contenidos mas
importantes, asi como aquellos otros que pueden ser utiles para estudios
posteriores con actividades mas complejas, proyectos de investigacion, juegos

de rol y simulaciones, webquest, material adicional, etc.



Los centros educativos tendran autonomia para organizar las medidas
de atencion a la diversidad en las distintas etapas, que podran ser de dos tipos:
los referentes a las medidas organizativas y a las curriculares. Dentro de las

medidas curriculares, en esta programacion se destacan:

- Plan especifico para alumnos/as repetidores: orientado a superar las

dificultades observadas durante el curso anterior. Se propondran diferentes
actividades, nuevos proyectos y trabajos, se hara hincapié en los aspectos que

generaron mas dificultades entregando material extra.

- _Adaptaciones curriculares: si en el aula hay algun alumno/a con

necesidades educativas especiales, se realizara una adaptacién curricular
basada principalmente en la adaptacion de materiales o recursos educativos, la

adaptacion de espacios y de tiempos.

A los alumnos/as a los que les detecten necesidades educativas
especiales se les realizara una evaluacion psicopedagégica por el
Departamento de Orientacion de los I.E.S. con la participacién del profesorado
y, en su caso, de otros profesionales que intervengan con el alumno/a, asi

como con la colaboracion de los representantes legales del alumnado.

A partir de esta evaluacion se elaborara un informe que especificara la
situacion educativa actual del alumno, concretara sus necesidades especiales y
sefalara las directrices de la adaptacion curricular y el tipo de ayuda que pueda

necesitar durante su escolarizacion.

En relacion al alumnado con altas capacidades intelectuales, se
considera un alumno/a con sobredotacion intelectual cuando dispone de un
elevado numero de capacidades cognitivas y aptitudes intelectuales,
unido a una alta creatividad, a un rendimiento excepcional en la mayoria
de las areas y asociado a un desarrollo personal y social equilibrado. Su

C.l. es superior a 130.

Los articulos 76 y 77 de la LOE establece que las Administraciones
Educativas adoptaran las medidas necesarias para identificar al alumnado con

altas capacidades intelectuales y valora de forma temprana sus necesidades y



se estableceran las normas para flexibilizar la duracion de cada una de las

etapas.

MEDIDAS CONCRETAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ALUMNADO
CON NEAE

En el departamento de Economia se presentan las siguientes tipologias de
alumnado NEAE:

A. ALUMNADO CON TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION CON/SIN
HIPERACTIVIDAD (TDAH)

B. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
CAPACIDAD/DISCAPACIDAD INTELECTUAL LIiMITE

C. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS

ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
SINDROME DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL
DESARROLLO NO

ESPECIFICADO

.A MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON TDAH

1. UBICACION DEL ALUMNO/A, APOYOS...

- Lejos de las ventanas, pasillos y otros elementos que puedan llamar su

atencion. Esta medida reducira las posibilidades de que otros estimulos



visuales o auditivos distraigan al alumno de la actividad que esté realizando en

cada momento.
- Ubicarlo cerca del profesor.
- Establecimiento de normas para la creacion de un clima 6ptimo en clase.

- Tutoria de un compafiero/a que le ayude a revisar los conceptos
fundamentales, a controlarse, planificarse (agenda) o a motivarse hacia el

logro.

2. ASEGURAR LA COMPRENSION de las explicaciones o de las
instrucciones para realizar las tareas. Recuerde que el alumno/a con TDAH no
es necesariamente un alumno/a con déficit intelectual. Por ello, si no
comprende una explicacién o no sigue unas instrucciones se debera al hecho
de no haber prestado suficiente atencién o no haber sabido dirigir su atencién a
los aspectos relevantes de la exposicion del profesor/a. Para resolver estos

inconvenientes, el profesorado puede establecer la rutina siguiente:

a) En la explicacion al grupo se ha de procurar emplear frases cortas y en los
casos en que la exposicidn deba ser larga, repetir varias veces los aspectos

fundamentales de la misma.

b) Al explicar o dar instrucciones establezca frecuentemente contacto visual

con el alumno/a con TDAH

c) Al finalizar la explicacion o las instrucciones, dirijase al alumno/a con TDAH
y, de manera cordial, solicitele que le repita lo que ha entendido de la

explicacion o de las instrucciones. Ayudele a completar ...

3. ADAPTAR LA CANTIDAD DE TAREAS QUE SE ASIGNAN A LOS
ALUMNOS/AS EN EL AULA O EN CASA.

* Proponer a los alumnos/as con déficit de atencién un numero de tareas

inferior al que se considera adecuado para el resto de los alumnos/as.



» También se puede emplear una estrategia diferente: proponer una cantidad de

tareas minimas a todo el grupo del aula.

4. ADAPTAR LOS CRITERIOS DE CALIDAD DE LA EJECUCION DE
TAREAS.

» Considerando que los alumnos/as hiperactivos tienen facilidad para cometer
errores en la ejecucion de tareas (variables en su ejecucion, tienen temporadas
que son mas ordenados y entienden mejor y otras que no), es importante
favorecer la motivacion y la seguridad en su propia capacidad. Proponiendo en
cada tipo de tarea un criterio de calidad minimo, con el cual usted se considera
satisfecho, y otros criterios de calidad progresiva, con los cuales podra mejorar

su calificacion.

5. FACILITAR ESTRATEGIAS ATENCIONALES PARA REALIZAR LAS
TAREAS

* Lo adecuado es que, junto con las instrucciones para la realizacion de la
tarea, se proporcionen ayudas que supongan una direccion del foco atencional,
evitando que el alumno no sea capaz de llevarla a cabo por un fallo atencional

en lugar de por falta de conocimientos.

6.LAS INSTRUCCIONES CLARAS Y RESALTANDO LO IMPORTANTE.

*Si el profesor quiere evaluar capacidad o habilidad atencional puede emplear
diferentes pruebas de atencion, pero si lo que desea es valorar los
conocimientos de un alumno en un area de conocimiento, debe formular las
cuestiones de examen de una forma clara y precisa, incluyendo en las
instrucciones de ejecucion del mismo aclaraciones que constituyan una guia

atencional.

B. MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON CAPACIDAD
INTELECTUAL LIMITE



------- En clase

- Situar al alumnado cerca de la mesa del profesor y asegurarse que ha

entendido las instrucciones y/o explicaciones.

- Agrupamientos de pequefio grupo o trabajo individual para adquirir

conocimientos.

- Ofrecer la informaciéon a través de la mayor parte de canales sensoriales

posibles.

- Asignarle un alumno/a tutor para revisar los puntos fundamentales de la
explicacion, anotar en la agenda, indicarle el momento de la actividad que toca,

etc.
- Uso de agenda.

- Facilitar el acceso completo y correcto de los contenidos (fotocopiar los

apuntes de los companeros/as, del profesorado, facilitar en formato PDF, etc.).

- Presentar clases estructuradas, ayudara al alumnado a ubicarse
temporalmente, anticiparse y gestionar el tiempo. En su defecto, presentar

diariamente en la pizarra el desarrollo de cada sesion.

------ Actividades

- Establecer prioridades: hay que plantearse qué aprendizajes, contenidos o

actividades son necesarios para el alumno/a.

- Actividades cortas y con baja complejidad (que debe ir aumentando

progresivamente).

- Ejercicios con elevado componente visual, novedosos y bien estructurados

(variados, breves, concretos, etc.).

- Modificar el nivel de abstraccion de las actividades. Partir de lo concreto para

llegar a conceptos abstractos.



- Simplificar al maximo: dar pautas concretas. En vez de jhazlo bien!, decir jno
te olvides de las mayusculas!. Asimismo, es positivo dividir el trabajo en
pequenas unidades para hacerle ver que va cubriendo metas, mostrandole lo

que ya sabe y lo que le queda por aprender .

- Proporcionar al estudiante una breve lista de “conceptos clave” antes de

empezar la U.D.

- Preceder las actividades de una breve explicacion o ejemplos para facilitar la

comprension y la realizacion de actividades similares (ej. en matematicas).

- Desarrollar diferentes actividades que tengan diferentes grados de dificultad y
permitan diferentes posibilidades de ejecucion y expresion (completa, marca el

error, etc.).

- Flexibilizar los tiempos para la realizacion de actividades.

------- Motivacion

-Evaluar al alumno/a de acuerdo con sus propios logros y esfuerzos: estimar el
trabajo realizado, ademas del resultado de aprendizaje obtenido. Valorarla
respecto a los propios logros conseguidos en lugar de solamente compararla

con el rendimiento promedio de la clase.
- Reforzar el esfuerzo y el proceso.

- Potenciar actividades de visitas y salidas al entorno.

------- Tareas para casa

- Reducir el volumen de deberes para casa (necesita mas tiempo y mas
supervision que sus compafneros/as para ejecutarlos bien, de esta manera se

garantiza que el alumno los pueda completar y presentar adecuadamente)

------ Evaluacion



- Explicarle las preguntas, resaltar lo relevante, acompafar los ejercicios de

graficos y dibujos que ayuden a percibir la informacion por diversos canales.
- Supervisién continuada.
- Ofrecerle mas tiempo para contestar.

- Estructurar la informacion que se le pide, preguntas cortas, verdadero o falso,

etc.

- Utilizar métodos de evaluacién alternativos, como la observacion, cuadernos

de Pitagoras, etc.

- Se recomienda no valorar las faltas de ortografia y la sintaxis, centrarse en el

contenido.

C. MEDIDAS PARA EL ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS

ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

Evitar situaciones que dejen en evidencia: leer en voz alta, ejercicios de rapidez
de calculo en grupo, escribir en la pizarra, correccion de un texto por parte de

un companero/a, corregir las faltas con un color estridente, etc.

------ Referente a los soportes

- Presentar los contenidos curriculares con diferentes soportes: visuales y / o
auditivos (esquemas, mapas conceptuales, Power-point, documentales,

peliculas, pizarra digital con murales interactivos...)

- Facilitar al alumno/a la utilizacion de las TIC (lectores informaticos...),
- Proporcionar al alumno/a libros adecuados a su nivel lector.

- Potenciar el uso de la calculadora en toda la etapa de la ESO.

- Uso de libros digitalizados.

- Permitirle utilizar ordenador en clase.



------ Referente a como dar las consignas
- No dar muchas 6rdenes orales al mismo tiempo.

- Las instrucciones escritas deberan ser claras y concisas. Evitar el uso de

instrucciones escritas demasiado largas y secuenciadas en muchos pasos.

-—--En clase
- Hacerle preguntas frecuentes y faciles para captar su atencion.
- Pedirle al alumno/a que nos repita lo que tiene que hacer.

- Llamar la atencion del alumno/a cuando se vayan a explicar las actividades

(cambiando el tono de voz, diciendo su nombre, etc.).

- Ubicacion del alumno/a cerca del profesor/a que facilite la asimilacion de los
contenidos curriculares a través de un mayor control del profesorado y

disminucioén de estimulos.

- Uso de agenda.

------ Evaluaciones

- Potenciar la evaluacién continua. Se valorara el trabajo diario de clase y casa,

la libreta, la participacion o interés, mas que los controles o examenes.
- Realizar examenes cortos y frecuentes.

- Pedir que nos indique lo que hay que hacer en cada pregunta.

- Dar mas tiempo.

- Evaluar con preguntas de respuesta corta, verdadero/falso y de eleccién

multiple.

- Se valorara el contenido de las respuestas y no la ortografia o la composicién

del texto.

- Dar las fechas de examenes, al menos, con una semana de antelacion.



- En los exdmenes verificar que el alumno/a ha entendido las preguntas.

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
SINDROME DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL
DESARROLLO NO

ESPECIFICADO

------ En clase

- Situe al alumno/a cerca del profesor y lejos de fuentes visuales o auditivas

que puedan estar distrayendo al alumno/a.

- No regaiar o penalizar por olvidar algo.

- Hasta que no conozca la capacidad del alumno/a debe evitar:

» Expresiones ambiguas (paso en falso, segundas intenciones, etc.)
» Dobles significados, sarcasmo.

» Nombres coloquiales (colega, tio, etc.)

- Evitar hacer preguntas vagas, hay que ser concreto en las interacciones con

estos alumnos/as.

- Prepare al alumno/a para todos los cambios del entorno y/o rutinas, tales

como maestros sustitutos, cambios de horarios, etc.
- Uso de agenda y compafiero/a para comparar la agenda al final del dia.

- Para trabajar conductas problematicas o potenciar conductas deseadas la

modificacion de conducta funciona (no abusar de ella).

- Proporcionar una rutina diaria constante, para saber qué es lo que se espera

y concentrarse en la tarea.

----- Actividades



- Concretar las ideas abstractas, presentarlas unidas a dibujos, palabras

escritas, etc.

- Si el alumno/a no parece aprender una tarea, descompodngala en pequefios
pasos O presente la tarea de otras formas (por ejemplo, visualmente,

verbalmente, fisicamente).

- Evite la sobrecarga verbal. Sea claro. Utilice frases mas cortas si percibe que

el alumno no le esta entendiendo completamente.

- Cuando aparezcan ecolalias se deben parar. Pidale que escriba la respuesta
o argumento que repite y conteste por escrito (esto suele descender su

ansiedad y la respuesta repetitiva).

- Hacer explicitas las relaciones entre los contenidos. Mapas conceptuales que

relacionen ideas al inicio del tema.

- Complementar las actividades con ayudas visuales: ofrecer un modelo a
seqguir, destacar la informacion relevante e importante resaltando la letra,

tamano, negrita, mayusculas, subrayado, etc.

- Utilizar su tema de interés y relacionarlo con los contenidos de las

actividades.
Ayudele a gestionar el tiempo para terminar las tareas (supervision, refuerzo).

Se flexibilizaran los tiempos para la realizacion de las actividades (mas tiempo,

menos tareas).

----- Deberes y trabajos

- Uso de agenda

- Reducir la carga de copiar (enunciados, etc.)
- Reducir la carga de deberes (imprescindibles)

- Trabajos: flexibilizar los tiempos y formatos de entrega (ordenador), dividir el

trabajo en aspectos mas pequefos y supervisar los pasos.



----Trabajo en grupo

- El profesor/a debe formar los grupos para no quedarse fuera, trabajar normas

explicitas de trabajo en grupo con toda la clase.

----Examenes

- Ordenes sencillas y claras.

- Preguntas cortas o tipo test.

- Pruebas orales o a ordenador.

- Asegurarnos de que comprende las preguntas.

- Entrenamiento en preguntas de desarrollo.

- Dar mas tiempo.

- Revisién de los errores del examen y alternativas.
- Examenes en aula mas tranquila.

- Explicar los criterios para aprobar o suspender de forma explicita.

Todas estas medidas son generales a seguir como guia para el departamento,
siendo cada profesor el que las concretara para cada grupo aula en sus
unidades didacticas, en funcion del censo de alumnados NEAE y de sus
caracteristicas particulares. Para cada alumno se rellenara una ficha con las
medidas concretas segun sus peculiaridades y se realizara un seguimiento

trimestral. Estas fichas se adjuntaran a las actas de reunion de departamento.



10. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Durante el curso escolar 2023/2024 se podran realizar las siguientes

actividades extraescolares:

ACTIVIDAD TRIMESTRE PREVISTO
Visita la empresa IKEA Primer o] segundo
trimestre

Charlas de educacién financiera Edufinet, | Segundo trimestre
promovido por Unicaja Banco y la Fundacion

Unicaja

Charlas sobre Emprendimiento impartidas por la | Primer y segundo

Camara de Comercio de Almeria trimestre

Charla/actividad sobre Educacién Tributaria Segundo trimestre

Conferencias sobre temas relacionados con el | Segundo/tercer trimestre
mundo de la empresa, Hacienda Publica,

Seguridad Social, Bolsa, emprendimiento,..

Visitas a empresas de la provincia Tercer trimestre

Ademas, se podran realizar actividades complementarias que estén
relacionadas con determinadas efemérides. Asi, la Orden de 19 de diciembre
de 1995, por la que se establece el desarrollo de la educacion en valores en los
centros docentes de Andalucia, establece en su Anexo las efemérides de
especial significacion para el desarrollo de la educacién en valores. Entre
éstas, junto a otras que han empezado a celebrarse mas recientemente

podemos destacar:

EFEMERIDES PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION EN VALORES

28/10: Dia de la empresa andaluza.



20/11: Dia Internacional para la erradicacion de la Pobreza.
06/12: Dia de la Constitucion Espafiola.

16/12: Dia de la lectura en Andalucia.

30/01: Dia escolar de la No-Violencia y la Paz.
28/02: Dia de Andalucia.

08/03: Dia Internacional de la Mujer.

15/03: Dia Internacional del Consumidor.
07/04 Dia Mundial de la Salud.

22/04: Dia Mundial de la Tierra.

01/05: Dia Mundial del Trabajo.

09/05: Dia Escolar de Europa.

05/06: Dia Mundial del Medio Ambiente.



11. EVALUACION

La evaluacion es un pilar basico en el proceso de ensefanza
aprendizaje, ya que implica una observacion y comprobacion continua del
proceso, de forma que se pueda conocer si se esta desarrollando
adecuadamente y en caso contrario, reajustar y modificar nuestra
programacion didactica segun las caracteristicas y necesidades de nuestro

alumnado, de ahi que hablemos de evaluacion continua.

Uno de los objetivos principales de la evaluacion continua es comprobar
el grado de consecucion de los objetivos generales de la etapa y de las
competencias especificas recogidas en la programacion didactica anual y de
igual forma, la consecucién de los objetivos mas especificos de cada unidad
didactica. Asi pues, los criterios seleccionados para evaluar a nuestro
alumnado se encuentran directamente relacionados con estos objetivos, pero
siempre teniendo en cuenta el tipo de alumnado con el que tratamos y el
contexto sociocultural. Todo ello sera evaluado a través de los criterios de

evaluacion establecidos para cada materia.

Con objeto de llevar a cabo este proceso de evaluacién debemos

contestar tres cuestiones esenciales: ;QUE evaluar?, ; CUANDO evaluar? y

;.COMO evaluar? Con respecto a la primera, evaluaremos no sélo el grado de

alcance de los criterios de evaluacion por parte de nuestro alumnado sino
también nuestra practica docente y el proceso de ensefianza aprendizaje al
completo. Con el fin de responder a la segunda cuestion, consideraremos tres
tipos esenciales de evaluacion: inicial, formativa y sumativa, en las cuales
incluiremos los instrumentos apropiados que usaremos en cada caso,

contestando asi a la tercera cuestion ¢ cémo evaluar?

11.1.- Criterios de evaluacion.

Segun el articulo 12.1 de la Orden de 30 de mayo, la evaluacién del proceso
de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y sera un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos

de aprendizaje. Ademas, segun el citado articulo, <<Tomara como referentes los



criterios de evaluacion de las diferentes materias, a través de los cuales se medira el

grado de consecucion de las competencias especificas>>

La evaluacién sera continua por estar inmersa en el proceso de ensehanza y
aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en
consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de

las competencias que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del
proceso de ensefanza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la
informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la

intervencion educativa.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de primer curso de
Bachillerato debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias
especificas de cada materia, a través de la superacién de los criterios de evaluacion
que tiene asociados. Los criterios de evaluacién se relacionan de manera directa con
las competencias especificas e indicaran el grado de desarrollo de las mismas tal y

como se dispone en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abiril..

Los criterios de evaluacion son el referente especifico para evaluar el
aprendizaje del alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el
alumnado debe lograr, tanto en conocimientos como en competencias;

responden a lo que se pretende conseguir en cada materia.

Los criterios de evaluacion deberan servir como indicadores de la
evolucion del aprendizaje del alumnado, como elementos que ayudan a
valorar los desajustes y necesidades detectadas y como referentes para

estimar la adecuacion de las estrategias de ensefianza llevadas a cabo.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado,
preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion con los criterios

de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias de la materia.



Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales,
edicion de documentos, pruebas, portfolios, proyectos, entre otros, ajustados a
los criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado,

favoreciendo la coevaluacion y autoevaluacion por parte del propio alumnado.

En la siguiente tabla, se puede observar la relacion existente entre todos

los elementos curriculares analizados en esta programacion didactica:



CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

académico profesional
coherente con ellas y con
los objetivos personales

1.4. Conocer técnicas
actuales de busqueda
activa de empleo
valorando la importancia
del autoempleo como via

CEE.1.A4

otros para emplearlas en la
creacion de valor tanto en la
gestion de la vida académica y
profesional como en la mejora
del entorno econémico y social.

UNIDADES CRITERIOS DE SA,BERES COMPE"I:ENCIAS SESIO
EVALUACION BASICOS ESPECIFICAS NES
1.1 Identificar y conocer CEE.1 A1 1. Comprender el sentido y la
las caracteristicas de relevancia de la cultura
las personas CEE.1.A.2 | emprendedora, realizando
emprendedoras investigaciones que permitan
1.5. Determinar las estudiar e identificar en
caracteristicas de los CEE.1.A5 diferentes tipos de textos y otros
lideres, sus atributos y su soportes rasgos propios de las
papel en la direccion de personas emprendedoras con el
UNIDAD 1: organizaciones fin de valorar la relevancia del
EMPRENDI autoconocimiento y de la
ENDO Y . identificacion de las habilidades 7
LIDERAND | 1.6. I?lferenc1ar emprendedoras propias y de
0 ?reatlYldaq,de ) - otros para emplearlas en la
mvestigacion, innovacion creacion de valor tanto en la
1 y desarroll.o, valorando la gestion de la vida académica y
a 1mpqrtanc1a de 1?5 CEE.1.A.6 profesional como en la mejora
E actividades relaglorjadas del entorno econdémico y social.
con ellas en el disefio e
\ implementacion de CCL2, CDI, CPSAAL,
A propuestas de valor, CPSAA3, CPSAAS, CC1, CEl,
L CE2.
U
A 1.2. Realizar procesos 1. Comprender el sentido y la
C reflexivos para identificar relevancia de la cultura
I las caracteristicas propias, CEE.1A3 emprendedora, realizando
0O mejorar el © 77 | investigaciones que permitan
N autoconocimiento y la estudiar e identificar en
autoestima. diferentes tipos de textos y otros
- soportes rasgos propios de las
1.3. Detectar los intereses ersonas emprendedoras con el
UNIDAD 2: | 5505, las aptitudes ? de val P a rel 2 del
CONOCET | pecesarias para diferentes 1 de vatorar a re e\(;anlma ©
E PARA perfiles profesionales y 'flutoc:'onoc1't}11ento yeea
BUSCAR dised . , CEE.1.A.3 | identificacion de las habilidades
isefiar un itinerario .
EMPLEO emprendedoras propias y de




de insercion laboral y
comprendiendo las
ventajas e inconvenientes
a los que se enfrentan los
emprendedores
empresariales.

CCL2, CDI, CPSAAL,
CPSAA3, CPSAAS, CC1, CEl,
CE2.

2.2. Disenar y llevar a
cabo con autonomia las
fases de un proyecto
emprendedor, aplicando
técnicas especificas de
gestion del liderazgo,

2. Explorar y detectar las
necesidades de un mercado o de
un grupo social concreto,
utilizando la creatividad y el
pensamiento divergente para

planificacion de tareas, CEE.LB.2. | realizar propuestas innovadoras
definicion de objetivos, sobre bienes o servicios, con el
organizacion del trabajo fin de valorar la importancia de
cooperativo, resolucion de los procesos de investigacion,
conflictos y desarrollo e innovacion en los
UNIDAD comunicacion. proyectos de emprendimiento.
:LA
]3£MPRES A 2.5. Fomentar y valorar la CCL2, CCL3, STEM2, STEM3,
Y SUS creacion de valor STEM4, CD2, CPSAAL,
INICIOS rr;zcéla;tssecl) zznrsii?ocsle CPSAAS, CC4, CE1, CE2.
progu CEE.1.B.S.
innovadores que aporten
nuevas utilidades o
aporten soluciones
colaborativas originales.
2.6. Utilizar métodos y
estrategias de
v1suallza91f) ny CEE.1.B.6.
presentacion de proyectos
para comunicar sus
principales aspectos
,,2 2 L A‘phCE.II" técnicas de 2. Explorar y detectar las
investigacion de mercados .
. ., . necesidades de un mercado o de
E e investigacion social para .
\% detectar las necesidades de un grupo social conereto,
A | UNIDAD 4: | productos y atencion CEE.LB.L. u;lll:;?l?:n}[z Zriii?véiil: ya:
L | ANALIZAN | social de personas y pen3 geio p
. realizar propuestas innovadoras
U | DO EL organizaciones del bre bien vici el
A [ MERCADO | entorno. SODIT DICHCS O SCIVICIOS, con ©
C fin de valorar la importancia de
I 2.3. Describir las los procesos de investigacion,
o dimensiones de la CEE.LB.3 desarrollo e innovacion en los
N responsabilidad social de 7 | proyectos de emprendimiento.

proyectos emprendedores




y el papel de los grupos de
interés o stakeholders en
su desarrollo.

2.4. Investigar y analizar
los clientes o usuarios
potenciales relacionados
con un proyecto
emprendedor detallando
las estrategias de
segmentacion empleadas.

CEE.1.B.4.

CCL2, CCL3, STEM2, STEM3,
STEM4, CD2, CPSAAL,
CPSAAS, CC4, CEl, CE2.

3.1. Identificar las areas
funcionales de las

3. Identificar las areas
funcionales de las empresas y de

organizaciones y sus CEE.LC.L | tras organizaciones, aplicando
tareas principales. CEE.1C.5 correctamente técnicas
"~ | especificas relacionadas con la
organizacion y la gestion de cada

3.2. Aplicar técnicas una de ellas, para comprender la

economico-financieras y relevancia de la formacion

de administraci(")n de cientifica en el &mbito
UNIDAD Eggfiif ;eslizslgzzz de CEE.1.C.2. econérpico ﬁ’nanciero ydela
5:AREAS . administracién de empresas en el

funcionales que CEE.1.C6. | g llo d ;
DE UNA contribuyan al logro de los eSatror o de proyectos
EMPRESA | objetivos de un proyecto emprer.ld.edores y enel logro de

emprendedor sus objetivos.

3.3. Analizar y determinar CCL2, CCL3, STEM4, STEMS,

las fuentes de ingresos y CD3, CPSAA1, CPSAA4,

costes de un proyecto CPSAAS. CE1

emprendedor, ’ '

comprendiendo la CEE.1.C.3.

relevancia de su analisis

para establecer su

viabilidad.

3.3. Analizar y determinar 3. Identificar las areas

las fuentes de ingresos y funcionales de las empresas y de
UNIDAD 6 costes de un proyecto otras organizaciones, aplicando
INVERSIO emprendedor, correctamente técnicas
NY comprendiendo la CEE.1.C.3. | especificas relacionadas con la
EIIIE)I;NCIA relevancia de su analisis organizacion y la gestion de cada

para establecer su
viabilidad.

una de ellas, para comprender la
relevancia de la formacion
cientifica en el ambito




3.4. Estudiar fuentes de
financiacion propia 'y
ajena determinando la
estructura financiera
Optima que permite
implementar un proyecto
emprendedor

CEE.1.C.7.

econdmico financiero y de la
administracion de empresas en el
desarrollo de proyectos
emprendedores y e n el logro de
sus objetivos.

CCL2, CCL3, STEM4, STEMS,
CD3, CPSAAIL, CPSAAA4,
CPSAAS, CEI.

(98]

o

rAeSalol Melal 3

3.4. Estudiar fuentes de

3. Identificar las areas
funcionales de las empresas y de
otras organizaciones, aplicando
correctamente técnicas
especificas relacionadas con la
organizacion y la gestion de cada

UNIDAD una de ellas, para comprender la
7:;QUE ES financiacion propia y relevancia de la formacion
ESO DE LA | ajena determinando la cientifica en el ambito
CONTABIIL, | estructura financiera econdmico financiero y de la
IDAD? Optima que permite CEE.1.C.8 | administracion de empresas en el
implementar un proyecto desarrollo de proyectos
emprendedor. emprendedores y en el logro de
sus objetivos.
CCL2, CCL3, STEM4, STEMS,
CD3,CPSAA1, CPSAAA4,
CPSAAS, CELl.
4.1. Determinar, mediante
distintos métodos, la o
viabilidad econdémica y 4: Irr~1p lementa,r t eeircas pard el
financiera de proyectos d%ser'l(? yel analzms’ dela
viabilidad econémica y
personales y de .
organizaciones CEE.L.D.1 ﬁna‘mcu‘e?a de proyect9§, la
aplicacion de legislacion
UNIDAD 8: mercantil, 'lab'oral, tributarig y
;,SERA §0bre asczflaiclf)n.e?, e'l estudio del
1mpacto de la iniciativa
;3711\?[?;]5 Slz\&/l‘f emprendedora sobre el entorno,

asi como sobre la difusion de
proyectos, gestionando sus
tramites para su puesta en
marcha.

CCL3, CP1, STEM2, STEM3,
STEM4, CD3, CPSAAS, CC3,
CC4, CEl, CE2, CE3.




UNIDAD 9:
;EMPRESA
TERMINA

DA!

4.2. Redactar y adaptar a
un proyecto emprendedor
concreto modelos de
estatutos sociales de
empresas o de
asociaciones

CEE.1.D.2.

4.3. Conocer los tramites
tributarios, laborales y
administrativos que son
necesarios para poner en
marcha un proyecto
emprendedor.

CEE.1.D.3.

4.4. Utilizar diferentes
soportes digitales y las
redes sociales para
difundir un proyecto
personal o emprendedor.

CEE.1.D 4.

CEE.1.D.5.

4. Implementar técnicas para el
disefio y el analisis de la
viabilidad econémica y
financiera de proyectos, la
aplicacion de legislacion
mercantil, laboral, tributaria y
sobre asociaciones, el estudio del
impacto de la iniciativa
emprendedora sobre el entorno,
asi como sobre la difusion de
proyectos, gestionando sus
tramites para su puesta en
marcha.

CCL3, CP1, STEM2, STEM3,
STEM4, CD3, CPSAAS, CC3,
CC4, CEl, CE2, CE3.




1.2.- Momentos de evaluacion

Esta evaluacion se llevara a cabo a través del proceso de ensefianza
aprendizaje al completo mediante distintos instrumentos y, a pesar de
describirse como un proceso continuo, lo vamos a tratar a través de 3 etapas

esenciales:

- Evaluacién inicial: tiene lugar al comienzo del proceso para diagnosticar el

nivel, capacidades, motivacion e interés del alumnado de manera que puedan
conseguir un aprendizaje significativo. Es en este momento cuando nos
referimos a la evaluacion al comienzo del curso escolar y de cada unidad
didactica. Los principales instrumentos utilizados para llevar a cabo esta

evaluacion inicial seran los siguientes:

-Prueba inicial: se propone al principio del curso escolar. Los resultados que

obtengamos nos ofreceran una idea general del tipo de alumnado con el que
contamos, el nivel general de conocimiento, competencias del alumnado y
algunas dificultades a las que deberemos hacer frente dentro del grupo. Esta
prueba tendra lugar el segundo dia de clase tras regresar de las vacaciones

estivales.

- Informe de evaluacioén inicial: se elabora con el objeto de conocer mas
informacion acerca de nuestro alumnado: las actividades que mas les motivan,
temas favoritos, las materias de mayor dificultad, estudios posteriores, materias
pendientes... En este sentido, podemos adaptar nuestra metodologia y el tipo
de actividades propuestas a la motivacion e interés del alumnado. Tendra lugar

el primer dia del curso escolar después de las vacaciones estivales.

Actividades de iniciacion al comienzo de cada unidad didactica: lluvia de
ideas, debates breves, cuestionarios, lectura de textos, videos, de
manera que podamos diagnosticar lo que nuestro alumnado conoce de

los contenidos previamente.

- Evaluacion formativa: la evaluacion formativa hace referencia al seguimiento
continuo de nuestro alumnado, no solo con respecto a los conocimientos sobre

nuestra materia, calificados a través de los diferentes test, sino también con



respecto a la actitud, el comportamiento, el trabajo en clase, la tarea, el trabajo

cooperativo, aspectos que se van a detallar en el cuaderno del profesor..

- Evaluacién sumativa o final: es la suma de todos los aspectos que hemos
ido evaluando a lo largo del curso escolar, por tanto, tendremos en cuenta la

recopilacion de datos de la evaluaciéon formativa y los resultados finales.

*Casos de repeticion de una prueba o entregas de trabajos, ejercicios, etc.
fuera de plazo permitidos: un alumno o alumna que no se presenta a una
prueba de la materia o quiere entregar un trabajo fuera del plazo establecido

debera presentar un justificante médico correspondiente a la ausencia.

Mecanismos de recuperacion:

Una vez evaluados todos los criterios de evaluacion, para el alumnado
que no supere los mismos, dispondra de la posibilidad de recuperarlos,
mediante instrumentos de recuperacion, como pueden ser: pruebas objetivas,

trabajos, exposiciones, retos, etc.

Prueba extraordinaria de septiembre

El alumno que cuente con la media de los criterios de evaluacion inferior
a 5 en la convocatoria ordinaria de junio, realizara, en la convocatoria
extraordinaria de septiembre, la recuperacibn de aquellos criterios no

superados a lo largo del curso.

Recuperacién Cultura Emprendedora y Empresarial pendiente

Aquellos alumnos/as que cursen 2° de Bachillerato y tengan la materia Cultura
Emprendedora y Empresarial pendiente podran recuperar la materia mediante la

entrega de actividades y trabajos propuestos por la profesora a lo largo del curso.



11.3.- Evaluacién del proceso de ensehanza y de la programacion

didactica

Al igual que se evalua el proceso de aprendizaje del alumnado, el
proceso de ensefianza debe tener un punto de referencia a partir del cual hay
que ir modificando aquellos aspectos que sean susceptibles de ser cambiados
y por tanto mejorados. Por esta razén el proceso de ensefianza tendra un

caracter continuo y debera realizarse desde distintas épticas:

Cada profesor estara atento a todos aquellos indicadores sobre la
consecuciéon de los objetivos planteados, asi como a la pertinencia de la
programacion, para su posterior evaluacion por parte del profesor
individualmente y el Departamento en su conjunto, sobre aquellas cosas que le

competen; y su posterior reformulacién si se considerara oportuno.

Al final de cada trimestre se analizaran los resultados obtenidos para asi
poder reflexionar sobre el grado de consecuciéon de los objetivos, asi como la
idoneidad en cuanto a su formulacion, también se tratarian todas aquellas

cuestiones que se consideren pertinentes para mejorar la practica docente.

Realizaremos un informe final con el fin de evaluar el progreso del grupo
y de la programacion didactica en si. Los resultados de la evaluacion del
alumnado nos serviran como indicadores del éxito de la presente programacién
didactica. De igual forma, podremos obtener datos de forma continua acerca de
su adecuacion a las caracteristicas del alumnado, a través de los diferentes
instrumentos utilizados en la evaluacion formativa y sumativa de manera que
podamos conocer los errores cometidos en la concrecidn de los objetivos,
problemas con la seleccion de los contenidos y su secuenciacion, la viabilidad
del sistema de evaluacién, el acierto en la eleccidén de la metodologia y la oferta

y disponibilidad de recursos.
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1 INTRODUCCION

Programar se debe entender como planificar la actuacién del docente, es
decir, elaborar la estrategia a seguir en el proceso de ensefanza aprendizaje,
de manera, que puede definirse la programaciéon didactica como Ia
“planificacion ordenada de los elementos que intervienen en la actividad

educativa, objetivos a conseguir y medios que permiten su consecucion”.

Entendida como tercer nivel de concrecion curricular, la programacion
didactica se encarga pues, de ajustar el curriculo a las caracteristicas de un
aula concreta, para servir de guia de la actuacion docente y conseguir una
ensenanza de calidad y ademas favoreciendo la autonomia e iniciativa
profesional del profesor/a, desempenando éstos un papel fundamental en las

decisiones relativas a los objetivos y contenidos de la ensefianza.

La elaboraciéon de la programacion didactica se justifica por ser un

instrumento valioso que:

€ Proporciona unidad y coherencia a las ensefanzas del profesorado
dentro de un mismo nivel, basandose en los mismos principios
didacticos.

€ Garantiza la continuidad de la ensefianza a lo largo de los diferentes
cursos de la etapa.

€ Permite la adaptacion del proceso de ensefianza aprendizaje a las
caracteristicas del centro y del alumnado.

€ Debe ser flexible y dar oportunidad a la creatividad y a la modificacion de

los contenidos y adecuacién del curriculo.

Esta programacion ha sido elaborada para el nivel de 2° curso de
Bachillerato en su Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales donde
se cursa la materia de Empresa y Diseio de Modelos de Negocio como

materia especifica de modalidad.



2. CONTEXTUALIZACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Orden de 30 de
mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa
de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado, «El profesorado integrante de los distintos
departamentos de coordinacion didactica elaborara las programaciones
didacticas, segun lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a
partir de lo establecido en los Anexos Il y Ill, mediante la concrecién de las
competencias especificas, de los criterios de evaluacion, de la adecuacién de
los saberes basicos y de su vinculacién con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos
elementos y contribuyan a la adquisicion de las competencias, respetando los
principios pedagogicos regulados en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de

mayo».

Asimismo, de acuerdo con el articulo 4.3 de la citada Orden, «sin
perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.3, los departamentos de coordinacion
didactica concretaran las lineas de actuacidén en la Programacion didactica,
incluyendo las distintas medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del
alumnado y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 103/2023, de

9 de mayo ».

El I.LE.S. Sabinar es un centro ubicado en Roquetas de Mar en la provincia
de Almeria, en zona urbana de facil acceso desde cualquier punto del
municipio. Para acceder al Centro, los alumnos/as disponen de transporte
escolar para aquellas zonas y pedanias anejas al municipio. Cuenta con las

etapas de Educaciéon Secundaria Obligatoria; Bachillerato de las modalidades



de Artes, Ciencias y Humanidades y Ciencias Sociales y Bachillerato general.
Hay ademas grupos de Educacion Especial. Existen un aula de apoyo a la
integracion y un aula temporal de adaptacion linguistica (ATAL). Cuenta
ademas con Ensefanzas de adultos (ESA y Bachiller). Se trata de un centro
TIC que cuenta con los Programas de Coeducacion, Programa de Escuela
espacio de Paz, el Programa de Acompanamiento escolar (PROA), el Plan de

Lectura y Biblioteca, el Plan de Bilinguismo y Forma Joven.

Nuestro centro cuenta con alumnos/as de diferente procedencia, y esto
conlleva una amplia diversidad. En esta diversidad encontramos alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo en todos los niveles educativos
del centro. Las familias presentan un nivel econémico y cultural medio-bajo.
Algunas familias trabajan en la agricultura intensiva que exige una jornada
laboral intensa y frecuentemente trabajan los dos miembros principales de la
unidad familiar. En algunos casos las familias son itinerantes y temporeras. Por
esta razdn, los hijos/as estan solos en casa o con los abuelos por las tardes, lo
que provoca poco habito de estudio y consecuentemente un bajo rendimiento
escolar. Hay otro sector de familias con mayor nivel socioeconémico que si

valoran y se preocupan por los estudios de sus hijos/as.

En Bachillerato de Adultos, los alumnos son mayores de 18 afos, con
situaciones personales y profesionales muy diversas, unos han decidido volver
a estudiar después de haber abandonado los estudios hace afos, otros eran
alumnos de la mafana y deciden trabajar y estudiar a la vez, otros tienen
situaciones personales complicadas, y la Educacion de Adultos, por sus
caracteristicas, les permite continuar con los estudios de manera mas flexible.
Muchos de ellos compaginan la asistencia a clases por la tarde, con su trabajo
por la mafana o con otras situaciones profesionales o personales, como el

cuidado de familiares, practica profesional de deporte, etc..

Por todo ello, las personas adultas que quieran adquirir las
competencias y los conocimientos correspondientes al Bachillerato, dispondran
de una oferta especifica de estos estudios organizada de acuerdo con sus

caracteristicas y adaptada a las condiciones y necesidades de las personas



adultas que se regira fundamentalmente por el principio de flexibilizacion,
necesario para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como los cambios que

experimentan el alumnado y la sociedad.

En el nocturno, la materia se imparte a un grupo de 2° de bachillerato de

Ciencias Sociales, 2° Bachillerato Nocturno A.



3. JUSTIFICACION LEGAL

Para realizar la presente programacioén he tenido en cuenta como base

legal:
Estatales:

€ LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.
€ REAL DECRETO 243/2022, de 5 de abril, por el que se

establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

Comunidad Autonoma de Andalucia:

€ DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacién Secundaria.

€ Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la
organizacion y el funcionamiento de los institutos de educacién secundaria,
asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

€ DECRETO 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia

€ Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacién
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

€ Orden de 28 de junio de 2011, por la que se regula la ensefianza
bilingle en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

€ Orden de 1 de agosto de 2016, por la que se modifica la Orden de
28 de junio de 2011, por la que se regula la ensefanza bilingie en los

centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

€ Orden 25 enero de 2018, por la que se establece la ordenacion y

el curriculo del Bachillerato para personas adultas en Andalucia.



€ ORDEN de 25 de mayo de 2012, por la que se desarrolla el

procedimiento de admisién y matriculaciéon del alumnado en los centros
docentes publicos para cursar las ensefanzas de Educacion Permanente

de Personas Adultas en las modalidades presencial y semipresencial.

€ INSTRUCCIONES de 29 de mayo de 2024 de la Direccion

General de Ordenacién, Inclusién, Participacion y Evaluacion Educativa por
las que se regulan determinados aspectos de la escolarizacién en las
ensefanzas de educacion permanente para personas adultas y la
organizacion y funcionamiento de las ensefianzas impartidas en la

modalidad a distancia.

€ Instrucciones de 26 de julio de 2024, de la Direccion General de

Ordenacioén, Inclusion, Participacion y Evaluaciéon Educativa, por la que se
regulan las ensefianzas de la etapa de Bachillerato para personas adultas
para el curso 2024-2025

€



4. PRESENTACION DE LA MATERIA

La materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio tiene como
finalidad que el alumnado estudie y analice las respuestas a los problemas
que se plantean en el seno de las empresas y conozca, a su vez, sus nuevas
formas de administracion y gestion, con un enfoque actualizado y, sobre todo,
adaptado a la realidad, considerando que la innovacion es un factor clave de su

actividad y que, en muchos casos, determina su supervivencia.
Esta materia persigue dos objetivos:

1°- Aproximar al alumnado al conocimiento de la empresa como catalizador del
desarrollo econémico, destacando la innovacion como un aspecto fundamental
de la actividad empresarial e integrando los valores propios de la

responsabilidad social corporativa.

2°- Fomentar una cultura emprendedora que potencie la creatividad y el espiritu
de innovacion, la reflexion critica y la toma de decisiones fundamentadas para

disefiar un modelo de negocio y analizar su posible viabilidad.

La materia aporta competencias que permiten comprender el
funcionamiento de las empresas, las oportunidades sociales y econdmicas, asi
como las dificultades a las que se enfrentan, ademas de elementos
relacionados con la reflexion critica y constructiva y la propuesta de soluciones

a problemas y retos contemporaneos.

Las competencias especificas tratan, en primer lugar, sobre la
importancia que la actividad empresarial y el emprendimiento tienen en la
transformacién social. En segundo lugar, sobre el conocimiento del entorno
para determinar las interrelaciones entre este y las empresas. En tercer lugar,
sobre el funcionamiento y estructura interna de las empresas y la propuesta de
nuevos modelos de negocio. En cuarto lugar, sobre la utilizacion de
herramientas innovadoras y la valoracion del uso de estrategias comunicativas
por parte de las empresas. Por ultimo, sobre la evaluacién del modelo de
negocio planteado, utilizando herramientas de analisis empresarial, para

obtener conclusiones sobre su viabilidad. Lo aprendido a lo largo del proceso



realizado ofrece al alumnado los conocimientos, habilidades y destrezas

necesarios para poder redactar y presentar un plan de empresa basico.
Los saberes basicos se organizan en cuatro bloques.

1°- «La empresa y su entorno», se centra en conocer el origen de un proyecto
empresarial: la persona que arriesga y lleva a cabo la actividad, dentro de un
contexto de responsabilidad social, de igualdad e inclusion, teniendo en cuenta
el entorno, y siendo consciente de las tendencias cambiantes y de la

importancia de poner el foco en la innovacion como factor clave.

2°- «El modelo de negocio y de gestion», se orienta al analisis de las diferentes
areas funcionales de la empresa, enmarcadas bajo el concepto de modelo de
negocio, que comprenden los ejes fundamentales que sustentan cualquier
empresa (desde posturas mas tradicionales a otras mas innovadoras). Incluye
el estudio de patrones de modelos de negocio y se dirige a ofrecer al alumnado
ejemplos vigentes que pueden servir como fuente inspiradora para otras

propuestas que generen valor y se adapten a nuevos contextos.

3° «Herramientas para innovar en modelos de negocio y gestion», presenta al
alumnado aquellos recursos y herramientas que ofrecen mayores posibilidades
creativas y de innovacién y que pueden ser aplicados en las diferentes fases

del proceso.

4° «Estrategia empresarial y métodos de analisis de la realidad empresarial:
estudio de casos y simulacion», se vincula a aquellos saberes que permiten
aplicar herramientas de analisis empresarial para determinar la viabilidad del
proyecto; incluye, asimismo, el analisis de las cuentas anuales, con la finalidad

de redactar un plan de empresa basico dentro de un contexto determinado.

Finalmente, se plantea el enfoque de esta materia desde una

perspectiva tedrico-practica, a través de la propuesta de situaciones de
aprendizaje con un modelos de negocio que permitan abordar los diferentes
bloques de saberes, ponerlos en practica y comprender todo el proceso llevado

a cabo para evaluar la viabilidad del modelo.

De esta forma, tras una investigacion sobre los ejes que sustentan el

modelo de negocio de una empresa y el debate de cuestiones relativas a la



responsabilidad social corporativa, utilizando las diferentes herramientas
recogidas en los saberes de esta materia. A partir de ahi, se valida el modelo
de negocio, valorando su viabilidad y se proponen soluciones a los
desequilibrios encontrados. De este modo, el alumnado se convierte en el
protagonista del proceso de toma de decisiones y dispondra de la informacion

necesaria para redactar y comunicar un plan de empresa basico.



5. OBJETIVOS DE ETAPA Y COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA
MATERIA

Los objetivos han de entenderse como metas que guian el proceso de
ensefianza-aprendizaje y hacia los cuales hay que orientar la marcha de este
proceso. Seran los saberes, las intenciones, las actitudes, los valores y las

capacidades generales que van a adquirir los alumnos/as al finalizar la etapa.

Estos objetivos deben contemplarse desde diferentes niveles de
concrecion que posibiliten la transicion de los fines generales a la practica
educativa. De esta forma, los objetivos de etapa se concretan en objetivos de
las distintas materias, intentando precisar la aportacion de cada una de ellas a
la consecucién de los objetivos de etapa. Ademas, todos ellos han de
adecuarse a cada realidad escolar con las condiciones propias de cada

contexto y de cada persona.

5.1. Objetivos generales de la etapa de Bachillerato

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de
mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se ha establecido en el

ANEXO I, los objetivos de la etapa citada.

5.2. Competencias especificas de la materia

La ensenanza de Empresa y Diseio de Modelos de Negocio en el
Bachillerato tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes competencias
especificas (Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del

proceso de aprendizaje del alumnado):



1. Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el
poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el
valor de la innovacion y la digitalizacién en este proceso, para comprender el
papel que desempeian dentro del funcionamiento global de la economia

actual.

Entender la realidad desde una perspectiva econdmica es fundamental para
comprender mejor nuestra sociedad, por eso es importante para el alumnado
conocer el papel que las personas emprendedoras y las empresas tienen como
elementos transformadores del contexto actual, el cual se caracteriza por su gran
dinamismo y por la rapida incorporacion de las nuevas tecnologias y sus multiples
aplicaciones. Todo ello esta cambiando, no solo la estructura productiva global, sino
también la estructura econdmica y la sociedad en su conjunto, lo cual convierte la

innovacién en un elemento crucial para cualquier empresa.

Si el alumnado es capaz de comprender lo que ocurre a su alrededor, podra tomar
decisiones que le permitan mejorar tanto su vida como la sociedad en la que se

integra.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CD2,
CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CC1, CE1, CE2.

2. Investigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad
empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando
estrategias viables que partan de criterios de responsabilidad social
corporativa, la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién

de las empresas.

El analisis de la realidad, desde una perspectiva econdmica y social, permite que el
alumnado tome conciencia, por un lado, de los efectos del entorno sobre la
empresa, Y, por otro, de las consecuencias del funcionamiento empresarial sobre la

propia sociedad o el ambiente, entre otros aspectos, incidiendo en el caso andaluz.

Las empresas no son organizaciones ajenas a lo que sucede en la sociedad, por
ello es imprescindible comprender cémo los elementos, tanto del entorno general

como del especifico, van a influir en las decisiones que adopten.



Despertar la curiosidad y tener una vision abierta sobre la realidad es el punto de
partida para la investigacion del entorno socioeconémico. Este conocimiento
permitira al alumnado identificar problemas a resolver y proponer soluciones
empresariales que incrementen el bienestar social, considerando que estas
soluciones pueden producir agotamiento de recursos, precariedad, desigualdad y
otros desajustes. Por ello es fundamental que el alumnado sepa valorar el esfuerzo
que realizan aquellas empresas que alinean sus objetivos con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), integrando la Responsabilidad Social Corporativa
(RSC) que contribuya a disminuir estos desajustes y que sea capaz de generar una
propuesta de valor que contribuya a alcanzar una sociedad mas equitativa y
sostenible, sin dejar por ello de adaptarse con rapidez al entorno y a las

necesidades de los consumidores.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC4, CE1, CCEC2.

3. Reconocer y comprender las caracteristicas y actividades de las areas
funcionales y de las estructuras organizativas de los modelos de negocio
actuales, comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando
estrategias y herramientas que faciliten el disefio creativo para proponer
modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y

contribuir al bienestar econémico y social.

En la actualidad las empresas, desde las mas tradicionales hasta las mas
tecnoldgicas, conviven en entornos dinamicos. Estos se caracterizan por la rapidez
con la que suceden los cambios y la complejidad de los problemas a afrontar, lo que
genera una enorme incertidumbre sobre el futuro, y provoca un gran impacto en las
decisiones estratégicas de las empresas y en las actividades de todas sus areas

funcionales.

Los nuevos modelos de negocio, como por ejemplo, long tail, freemium,
multiplataforma y app, permiten que las empresas se enfrenten a estos entornos y
actuen con agilidad. ElI alumnado debe conocer estos modelos y ser capaz de

proponer y disefar otros nuevos con creatividad y espiritu innovador.

Para generar modelos de negocio, se propone el uso de la herramienta del lienzo
CANVAS, con la que el alumnado elaborara su propuesta de valor, pero también las

actividades, los recursos y las asociaciones clave, asi como los canales y las



relaciones con clientes, la estructura de costes y las fuentes de ingresos. Junto a
esta herramienta pueden trabajarse otras complementarias como, por ejemplo, el

mapa de empatia de clientes y el pensamiento visual, entre otras.

Las empresas en la actualidad plantean como objetivos la generacion de valor, renta
y riqueza vy, a la vez, la innovacion y el afan de mejora continua y de adaptacion al
entorno; pero también satisfacer las necesidades e incrementar el bienestar social.
Es necesario que el alumnado entienda que esta dualidad es complementaria desde

el punto de vista empresarial.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM2, STEM4, CPSAA4, CC3, CE1, CE2, CES.

4. Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacion al mundo
empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se
genera tanto en el ambito interno como externo de la empresa, para gestionar
eficazmente la informacion necesaria en el proceso de toma de decisiones y

su correcta transmision.

La obtencion de informacion en cualquier proceso de decision y la comunicacion
eficaz son esenciales para lograr objetivos en cualquier ambito. De manera
concreta, se observa en el ambito empresarial, donde el flujo de informacion es
utilizado tanto por la empresa como por el resto de los agentes que se relacionan
con la misma. Todo esto se lleva a cabo a través del uso de estrategias
comunicativas, aplicables al mundo empresarial y muy ligadas a las nuevas
tecnologias. Relacionado con lo anterior, el alumnado debe conocer estrategias de
comunicacion eficaces soluciones empresariales que incrementen el bienestar
social, considerando que estas soluciones pueden producir agotamiento de

recursos, precariedad, desigualdad y otros desajustes.

Por ello es fundamental que el alumnado sepa valorar el esfuerzo que realizan
aquellas empresas que alinean sus objetivos con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), integrando la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) que
contribuya a disminuir estos desajustes y que sea capaz de generar una propuesta
de valor que contribuya a alcanzar una sociedad mas equitativa y sostenible, sin
dejar por ello de adaptarse con rapidez al entorno y a las necesidades de los

consumidores.



Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC4, CE1, CCEC2.

5. Reconocer y comprender las caracteristicas y actividades de las areas
funcionales y de las estructuras organizativas de los modelos de negocio
actuales, comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando
estrategias y herramientas que faciliten el disefio creativo para proponer
modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y

contribuir al bienestar econémico y social.

En la actualidad las empresas, desde las mas tradicionales hasta las mas
tecnoldgicas, conviven en entornos dinamicos. Estos se caracterizan por la rapidez
con la que suceden los cambios y la complejidad de los problemas a afrontar, lo que
genera una enorme incertidumbre sobre el futuro, y provoca un gran impacto en las
decisiones estratégicas de las empresas y en las actividades de todas sus areas

funcionales.

Los nuevos modelos de negocio, como por ejemplo, long tail, freemium,
multiplataforma y app, permiten que las empresas se enfrenten a estos entornos y
actuen con agilidad. El alumnado debe conocer estos modelos y ser capaz de

proponer y disefiar otros nuevos con creatividad y espiritu innovador.

Para generar modelos de negocio, se propone el uso de la herramienta del lienzo
CANVAS, con la que el alumnado elaborara su propuesta de valor, pero también las
actividades, los recursos y las asociaciones clave, asi como los canales y las
relaciones con clientes, la estructura de costes y las fuentes de ingresos. Junto a
esta herramienta pueden trabajarse otras complementarias como, por ejemplo, el

mapa de empatia de clientes y el pensamiento visual, entre otras.

Las empresas en la actualidad plantean como objetivos la generacion de valor, renta
y riqueza y, a la vez, la innovacion y el afan de mejora continua y de adaptacién al
entorno; pero también satisfacer las necesidades e incrementar el bienestar social.
Es necesario que el alumnado entienda que esta dualidad es complementaria desde

el punto de vista empresarial.



Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CCL3, STEM2, STEM4, CPSAA4, CC3, CE1, CE2, CE3.

6. Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacién al mundo
empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se
genera tanto en el ambito interno como externo de la empresa, para gestionar
eficazmente la informacion necesaria en el proceso de toma de decisiones y

su correcta transmision.

La obtencién de informacion en cualquier proceso de decision y la comunicacion
eficaz son esenciales para lograr objetivos en cualquier ambito. De manera
concreta, se observa en el ambito empresarial, donde el flujo de informacién es
utilizado tanto por la empresa como por el resto de los agentes que se relacionan
con la misma. Todo esto se lleva a cabo a través del uso de estrategias
comunicativas, aplicables al mundo empresarial y muy ligadas a las nuevas
tecnologias. Relacionado con lo anterior, el alumnado debe conocer estrategias de

comunicacion eficaces



6. CONTRIBUCION A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
CLAVE

La competencia supone una combinacion de habilidades practicas,
conocimientos, motivacién, valores éticos, actitudes, emociones, y otros
componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente
para lograr una accion eficaz. Se contemplan, pues, como conocimiento en la
practica, un conocimiento adquirido a través de la participacion activa en
practicas sociales que, como tales, se pueden desarrollar tanto en el contexto
educativo formal, a través del curriculo, como en los contextos educativos no
formales e informales. Las competencias, por tanto, se conceptualizan como un
«saber hacer» que se aplica a una diversidad de contextos académicos,

sociales y profesionales.

Para que la transferencia a distintos contextos sea posible resulta
indispensable una comprensién del conocimiento presente en las
competencias, y la vinculacibn de éste con las habilidades practicas o
destrezas que las integran. El aprendizaje por competencias favorece los
propios procesos de aprendizaje y la motivacion por aprender, debido a la
fuerte interrelacién entre sus componentes: el concepto se aprende de forma

conjunta al procedimiento de aprender dicho concepto.

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por
el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato,

las competencias clave seran las siguientes:

€ Competencia en comunicacion linguistica.

Competencia plurilingue.

an

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia ciudadana.

Competencia emprendedora.

a d o o

Competencia en conciencia y expresiones culturales.



En cuanto a la dimension aplicada de las competencias clave, se ha
definido para cada una de ellas un conjunto de descriptores operativos,

partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto
con los objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan
las competencias especificas de cada area o ambito. Esta vinculacion entre
descriptores operativos y competencias especificas propicia que de la
evaluacion de estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicion de las
competencias clave definidas en el Perfil competencial y, por tanto, la

consecucién de las competencias y objetivos previstos para la etapa.

Es importante sefalar que la adquisicion de cada una de las competencias
clave contribuye a la adquisicion de todas las demas. No existe jerarquia entre
ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una unica
materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas
materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que

se producen en el conjunto de las mismas.

La materia parte de la adquisicion de todas las competencias clave por parte
del alumnado en las etapas de Educacion Primaria y Educacién Secundaria
Obligatoria, pero, de forma particular, de la competencia emprendedora, de la
competencia ciudadana y de la competencia personal, social y de aprender a
aprender. Estas se complementan aportando, por un lado, elementos que
permiten comprender el funcionamiento de las empresas, las oportunidades
sociales y econdmicas, asi como las dificultades a las que se enfrentan con
otros relacionados con la reflexién critica y constructiva y la propuesta de

soluciones a problemas y retos contemporaneos.

PERFIL COMPETENCIAL DEL BACHILLERATO

Teniendo en cuenta lo regulado en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abiril,
por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del
Bachillerato y de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del presente Real

Decreto, en el ANEXO | se definen cada una de las competencias clave y se



enuncian los descriptores operativos del nivel de adquisicion esperado al
término del Bachillerato, constituyéndose asi el Perfil competencial del
alumnado al término del Bachillerato. Para favorecer y explicitar la continuidad,
la coherencia y la cohesion entre etapas, se incluyen también los descriptores

operativos previstos para la ensefianza basica.

7. SABERES BASICOS

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias
especificas se organizan en cinco bloques. Profundizar en los mismos
correspondera a estudios posteriores, siendo objetivo de esta materia que el
alumnado tome un primer contacto con los saberes de economia, los

comprendan y los relacionen, adquiriendo una vision global e integradora.
Se organizan en cuatro bloques:
A. La empresa y su entorno.

EYDI.2.A.1. El empresario o la empresaria. Teorias sobre la explicacion de

sus funciones sociales. El emprendedor y la emprendedora. Perfiles.

EYDIL.2.A.2. La empresa: concepto, elementos, objetivos y funciones.
Clasificacion. Localizacion y dimension de la empresa. Estrategias de
crecimiento. PYMES y multinacionales: caracteristicas estrategias, ventajas e
inconvenientes. Marco juridico que regula la actividad empresarial: el Codigo
de Comercio y leyes sobre sociedades de capital. ElI Estatuto de los

Trabajadores.

EYDI.2.A.3. El entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer

y emprendimiento. Inclusion y emprendimiento.

EYDIL.2.A.4. La empresa, digitalizacion e innovacién. |+D+l. Teorias de la
innovacion. Tipos de innovacion. Tendencias emergentes. Estrategias de

innovacion.



B.El modelo de negocio y de gestion.

EYDI.2.B.1. Empresa y modelo de negocio. Planificacion estratégica.
Direccion y liderazgo. Estructuras organizativas. Comunicacion: modalidades

y recursos digitales. Cultura de empresa. Resolucién de conflictos.

EYDI.2.B.2. La funcién comercial. Investigacion de mercados. Segmento de
clientes. La propuesta de valor. Producto, precios, canales y promocion.
Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de marketing. La

digitalizacién de la funcién comercial.

EYDI.2.B.3. La funcién productiva. Proceso productivo. Eficiencia: técnica y
econdmica. Productividades media y global. Cadena de valor y actividades
clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de costes: clasificacion,
calculo y representacion de costes, beneficios y decisiones de producir o
comprar. La calidad. Modelos de gestién y métodos de valoracion de inventario.

PMP y FIFO. Economias de escala.

EYDI.2.B.4. La gestion de los recursos humanos: reclutamiento, seleccion y
evaluacion. La motivacion, formacién y funcionamiento de equipos agiles. Las
habilidades que demanda el mercado de trabajo. La contratacion y las
relaciones laborales de la empresa. Las politicas de igualdad y de inclusién en

las empresas. Elementos basicos de las nominas.

EYDI.2.B.5. La funcion financiera. Estructura econdmica y financiera. Inversion:
definicion y tipos. Valoracion y seleccion de inversiones: plazo de recuperacion,
VAN vy TIR. Recursos financieros. Analisis de fuentes alternativas de
financiacion interna y externa. Instrumentos de financiacién a corto y a largo

plazo. Autofinanciacion.

EYDIL.2.B.6. La informacibn en Ila empresa: obligaciones contables.
Composicion y valoracion del patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel.
Elaboracion e interpretaciéon de balance y cuenta de pérdidas y ganancias. El

Plan General Contable. Calculo de los beneficios empresariales. EBITDA
C.Herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.

EYDI.2.C.1. El lienzo de modelo de negocio y de gestion: concepto, areas,

bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio.



EYDI.2.C.2. El punto de vista de los clientes: mapa de empatia. Analisis de las
necesidades. Neuromarketing. Nuevas tendencias en la promocion de
productos. La competencia y nichos de mercado. Estrategias de segmentacion.

Posicionamiento en el mercado.

EYDI.2.C.3. La creatividad aplicada al disefio de modelo de negocio y de
gestion. El proceso de creatividad: divergencia y convergencia. Dinamicas de

generacion de nuevas ideas de modelos de negocio.

EYDI.2.C.4. Las herramientas de organizacion de ideas: Pensamiento Visual o
Visual Thinking. Capacidad de sintesis. Ideacion. Comunicacién: modalidades y
recursos digitales. Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y

de gestion.

EYDI.2.C.5. El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado:

bienes, servicios y aplicaciones. Analisis de resultados.

EYDI.2.C.6. Las herramientas de presentaciéon de un proyecto o de una idea.
Metodologia: narracion de historias o storytelling y el discurso en el ascensor o

elevator speech o elevator pitch. Otras metodologias.

EYDI.2.C.7. Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos
modelos de negocio. Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y

de gestion.

D.Estrategia empresarial y métodos de analisis de la realidad empresarial:

estudio de casos y simulacion.

EYDI.2.D.1. El entorno del modelo de negocio. Prevision: tendencias clave.
Macroeconomia: variables  macroeconomicas. Competencia: fuerzas

competitivas de Porter y ventajas competitivas. Modelos de mercado.

EYDI.2.D.2. La evaluacion previa de modelos de negocio: analisis DAFO,
analisis previsional de ingresos y costes, calculo, representacién e
interpretacion del umbral de rentabilidad. Producir o comprar. Subcontratacion

de servicios por la empresa.

EYDI.2.D.3. La validacién del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de

clientes. Desarrollo de producto agil.



EYDI.2.D.4. La proteccién de la idea, del producto y de la marca. Oficina
Espafola de Patentes y Marcas (OEPM). Oficina Europea de Patentes (OEP),
European Union Intelectual Property Office (EUIPO) y Organizaciéon Mundial de
la Propiedad (OMPI).

EYDI.2.D.5. La toma de decisiones. Estrategias. Simulacién en hoja de calculo.

Redaccion de un plan de negocios basico.

EYDI.2.D.6. El analisis de resultados: estudio de mercado, analisis e
interpretacion de la informacion contable y analisis de estados financieros:
fondo de maniobra y ratios. Situaciones y equilibrios patrimoniales.

Rentabilidades econdémica y financiera. Periodos medios de maduracion
7.1.- Secuenciacion y temporalizacion: Unidades didacticas

Los saberes basicos de la materia se organizardn en 12 unidades de
programacion. Para la ordenacion de los contenidos en las unidades didacticas
se ha tenido en cuenta la progresion que se prevé que han de seguir los

alumnos/as/as en el proceso de aprendizaje de la materia.

Esta temporalizacion es indicativa y debe gozar de flexibilidad para
adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje, al desarrollo del curso, grupo

de alumnos/as o cualquier otra circunstancia que pudiera acontecer.

El horario lectivo de nuestra materia es de 4 horas semanales.
Considerando el calendario escolar previsto para este curso académico, y
teniendo en cuenta las sesiones que se dedicaran a pruebas y las actividades
extraescolares y complementarias que se realizaran durante el curso, la

temporalizacion de la materia sera la siguiente:

En la siguiente tabla, se pueden observar las secuenciacién y temporalizacion

de las 12 unidades didacticas:



UNIDADES SESIONES
ja | 1. EMPRENDEDOR E INNOVACION 10
EVA |2.LAS CARACTERISTICAS DE LAS EMPRESAS 14
LUA 1 7. LA PRODUCCION EN LA EMPRESA 20
CILO 4. EL ENTORNO Y LAS DECISIONES "
EMPRESARIALES
,a | 8- LAFINANCIACION Y LA INVERSION EN LA "
cya | EMPRESA
LUA | 9- LA CONTABILIDAD 15
CIO | 10. ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO 15
N |6. EL MARKETING 10
2 |3.LAIDEAY LOS MODELOS DE NEGOCIO 7
EVA | 5. LA VALIDACION DE LA IDEA Y DE LOS ,
LUA | MODELOS DE NEGOCIO
CIO | 11. GESTION DE RECURSOS HUMANOS 7
N [12. PLAN DE NEGOCIO 7

7.2. Elementos transversales e interdisciplinariedad

Esta materia, contribuye con extensién y profundidad al desarrollo de

diferentes elementos transversales, como son:

€

El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades
fundamentales recogidos en la Constitucion Espanola y en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia, capacitando al alumnado a vivir en una
sociedad democratica, a través de la reflexién y valoracion de los pilares
en los que ésta se apoya.

Favorece el desarrollo de las competencias personales y las habilidades
sociales para el ejercicio de la participacion, fomentando el debate

respetuoso sobre temas de actualidad econdémica o sobre la importancia



que tiene la investigacion y el desarrollo econdmico en la actividad
cotidiana y en el progreso del pais.

€ Incentiva la educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones
interpersonales, la competencia emocional, el autoconcepto, la imagen
corporal y la autoestima como elementos necesarios para el adecuado
desarrollo personal.

€ Impulsa el aprecio y la valoracion positiva de la contribucién de ambos
sexos al desarrollo econdmico de nuestra sociedad.

€ Promueve valores y conductas adecuadas al principio de igualdad, asi
como la prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad
mediante la busqueda de soluciones no violentas a los mismos.

€ Fomenta el respeto de la diversidad cultural, rechazando cualquier forma
de violencia, racismo o xenofobia y evidenciando como las politicas de
inclusidon se convierten en el medio mas o6ptimo para combatir las
tensiones sociales.

€ Colabora en la utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién y los medios
audiovisuales incentivando la utilizacion de herramientas de software
libre.

€ Impulsa el desarrollo de la cultura emprendedora para la creacion de
diversos modelos de empresas que contribuyan al crecimiento
econdmico desde modelos de desarrollo sostenible y utilidad social,
destacando la importancia de la lucha contra el fraude fiscal como
manera de contribuir al sostenimiento de los servicios publicos.

€ Finalmente, profundiza desde el funcionamiento de la economia sobre
temas como la pobreza, la emigracién, la desigualdad entre las personas

y las naciones con objeto de fomentar la mejora de la calidad de vida.

Los temas transversales se pueden introducir en general a través de textos
escritos, noticias de periddico, television, radio, enunciados de actividades,
contextos relacionados con la vida diaria, debates en clase, celebraciones de

actividades complementarias y extraescolares.



Ademas de los temas transversales, debemos hacer referencia a los
interdisciplinares. El objetivo principal de planificar los temas interdisciplinares
es la de determinar cuales son las materias de la misma etapa y nivel con las
que existe conexion, para lograr y promover una ensefianza global e integrada.
En este sentido, el trabajo de los departamentos desempefia un papel esencial.
En Economia, las principales materias con las que existe una conexién

curricular seran:

€ Lengua a través del analisis de textos periodisticos.
€ Matematicas, fundamental para la resolucion de problemas.

€ Geografia, al tratar temas como la globalizacién e internacionalizacion
de mercados.

€ Filosofia, cuando se trata la conciencia social y el progreso.

€ Derecho, para tratar aspectos relacionados con normativas y procesos

legales en la empresa.

€ Informatica, imprescindible para el trabajo diario en el aula, ya que el

centro es TIC y se realizan muchas actividades utilizando esos medios.



8. METODOLOGIA

Dentro de la Teoria Curricular, importa no sélo qué capacidades adquirir
(objetivos generales y especificos), el qué ensefiar (contenidos), el cuando
ensenar (objetivos y contenidos de materia en ciclo o curso), sino también, el
COMO ENSENAR (estrategias metodolégicas) y el qué, cémo y cuando

evaluar (estrategias y procedimientos de evaluacion).

Las estrategias metodologicas son el punto de fusidn entre los objetivos
y los contenidos. Por ello no existe un método mejor que otro en términos
absolutos, la “bondad” de los métodos depende de la situacidon concreta en la
que se deseen aplicar: nivel educativo, area curricular, situacion de
aprendizaje... En términos relativos, una estrategia metodoldgica es mas
adecuada cuanto mas se ajusta a las necesidades y maneras de aprender del
alumno, ya que de esta manera se potencia y sustenta la motivacion que debe

estar siempre presente en el alumnado.

En este sentido, el método ecléctico nos va a ser de gran utilidad porque

nos permite aceptar lo que funciona en nuestra aula, considerando como factor
basico la necesidad de promover el aprendizaje autonomo y propiciar que el
alumnado se conciencie de la importancia de nuestra materia en el mundo
profesional y en las relaciones sociales. Por tanto, nuestra metodologia va a

ser siempre flexible, adaptandose a las necesidades que surjan en el aula.

8.1.- Principios generales de metodologia

La metodologia en el sistema educativo actual se basa en el
constructivismo, llevado a cabo a través de una serie de principios pedagdgicos

que vamos a explicar a continuacién:

€ Metodologia globalizadora: Se toma como punto de partida el nivel de

desarrollo y conocimientos de nuestro alumnado como base para

disefiar y poner en practica las diferentes actividades y tareas. Tenemos

que adaptarnos a este nivel para hacerles progresar, diferenciando entre



lo que el alumnado es capaz de hacer y aprender por si mismo y lo que
es capaz de hacer y aprender con la ayuda del profesorado y de otros
companeros de clase, es decir, lo que Vigotsky denomina “Zona de

desarrollo proximo”.

Rol del profesor. El profesor es un mero mediador entre los contenidos

y el aprendizaje de nuestro alumnado. En este sentido,
proporcionaremos mas ayuda al alumno, cuando su competencia en una
tarea sea menor, pero en cuanto ésta mejore, intentaremos disminuir la
ayuda. El profesor desempefa un papel clave, motivando y propiciando

su creatividad, curiosidad, etc,
Debemos proponer los aprendizajes funcionales y significativos. El

aprendizaje funcional se refiere a la necesidad de que el alumnado

perciba que el aprendizaje es susceptible de aplicacion a la rutina diaria
del entorno mas inmediato, mientras que el aprendizaje significativo se
refiere a la necesidad de impartir una ensefianza que contenga un
significado l6gico y psicolégico para el alumnado, segun el conocimiento
previo y experiencias del mismo conseguiremos que el aprendizaje

tenga lugar en un contexto significativo.

Ademas, no se pueden obviar los principios de Bruner, que indica que el

alumnado debe descubrir la materia trabajando de forma auténoma a
través de la experimentacion y la exploracion. Los alumnos/as deberan
tener una participacion activa y creativa hasta el punto de que se

tendera a incentivar el aprendizaje auténomo, ya que debemos

ensenar al alumnado a aprender y asi prepararlos para la vida diaria.
El aprendizaje cooperativo, este tipo de aprendizaje favorece la

socializacion e integracion de los alumnos/as en general, y de los
alumnos/as con necesidades educativas especiales en particular. (Coll).
Las técnicas de aprendizaje cooperativo se basan en la colaboracion y
ayuda entre los alumnos/as, los cuales participan de un objetivo comun
cuyo logro es mas importante que el éxito individual. Los criterios de

formacion de estos grupos pueden variar en funcién de los objetivos, las



materias curriculares, las caracteristicas del grupo clase, etc. pero seran
grupos heterogéneos en cuanto al rendimiento, sexo, grupo étnico y/o
cultural, y compuestos de dos a seis alumnos/as.

En concreto las técnicas de aprendizaje cooperativo que mas se utilizara
en mi materia sera la creacion de Grupos de Investigacién, para la
realizacion de trabajos de clase, proyectos, webquest, etc, donde se
evaluara tanto el trabajo individual en cada una de las tareas asignadas,
como el trabajo en grupo. Los trabajos de investigacion seran expuestos
por cada grupo al resto de la clase, tratando de lograr que el alumnado
adquiera la capacidad suficiente para expresarse correctamente en

publico.

8.2.- Estrategias metodolégicas de la materia. Actividades didacticas y

situaciones de aprendizaje.

La materia de Empresa se plantea el enfoque de esta materia desde una
perspectiva tedrico-practica, a través de la propuesta de situaciones de
aprendizaje con un modelos de negocio que permitan abordar los diferentes
bloques de saberes, ponerlos en practica y comprender todo el proceso llevado

a cabo para evaluar la viabilidad del modelo.

De esta forma, tras una investigacién sobre los ejes que sustentan el modelo
de negocio de una empresa y el debate de cuestiones relativas a la
responsabilidad social corporativa, utilizando las diferentes herramientas
recogidas en los saberes de esta materia. A partir de ahi, se valida el modelo
de negocio, valorando su viabilidad y se proponen soluciones a los
desequilibrios encontrados. De este modo, el alumnado se convierte en el
protagonista del proceso de toma de decisiones y dispondra de la informacion

necesaria para redactar y comunicar un plan de empresa basico

La materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio tiene como finalidad
que el alumnado estudie y analice las respuestas a los problemas que se
plantean en el seno de las empresas y conozca sus nuevas formas de
administraciéon y gestion, con un enfoque actualizado y, sobre todo,

adaptado a la realidad, considerando que la innovacion es un factor clave de



su actividad y que, en muchos casos, determina su supervivencia. Lo anterior
estad en consonancia con lo recogido en la Recomendacién del Consejo de 22
de mayo de 2018 relativa a las competencias clave para el aprendizaje
permanente, donde se recoge que las personas deben comprender la
economia y las oportunidades sociales y econdémicas, asi como las dificultades

a las que se enfrenta una empresa, una organizacion o la sociedad..

En este sentido se utilizaran las siguientes estrategias didacticas:

€ Estrategias expositivas: consisten en presentar, de forma oral o

escrita, los contenidos estructurados de forma clara y coherente y de
forma que conecten con los conocimientos de partida del alumnado.
Para buscar la eficacia en este tipo de estrategias es conveniente tener
en cuenta algunos principios:
1. Realizacion por parte del profesor de una actividad introductoria
que despierte el interés del alumnado, generando nuevas ideas en
estos, que se relacionaran con el conocimiento posteriormente

explicado.

2. Utilizacion de esquemas y mapas conceptuales para
complementar a la exposicion y comprender la estructura conceptual

de los conocimientos presentados.

3. Realizacion de actividades y trabajos complementarios y de
aplicacién que posibiliten la union entre los conocimientos previos y
los conceptos nuevos, constatando que alumnado es capaz de poner
ejemplos, explicar casos practicos y proyectar aplicaciones de los

conceptos.

€ Estrategias de indagacién: requieren la utilizacion de técnicas de

investigaciéon e indagacion por parte del alumnado. Las estrategias
didacticas de indagacion que se pueden utilizar son variadas, entre las
que podemos encontrar: estudio de casos, juegos de rol y simulaciones,

lluvia de ideas, debates, salidas del centro y resolucién de problemas



reales o simulados, elaboracién de diccionario de términos econdmicos,

sencillas investigaciones, etc.

€ Aprendizaje por descubrimiento, en el que a medida que el alumno va

aprendiendo a medida que va descubriendo.

€ Estrategias interactivas, en las que los alumnos/as van a tener que

debatir unos con otros o con el profesor.

€ Trabajo individual

€ Estrategias cooperativas, mediante el trabajo en grupo para el modelo

de negocio.

Se debe favorecer el desarrollo mental de los alumnos/as con actividades
sugerentes que necesiten reflexionar, plantearse interrogantes y tomar

decisiones.

El desarrollo de cada sesion requiere la aplicacion de un conjunto de
estrategias como medio para conseguir la aplicacion de lo planificado en el
transcurso de la accion didactica. La estrategia utilizada, se puede organizar en
funcién del momento del proceso en el que nos encontremos vy, por tanto,

segun el objetivo propuesto.

Al inicio de la unidad didactica, tratar de comprobar que los alumnos/as
disponen de los requisitos 0 conocimientos previos para afrontarla de forma

eficaz, por lo que se actuara de acuerdo con las siguientes pautas:

€ Exponer la relacién del nuevo tema con conceptos relativos a unidades
anteriores.

€ Valorar los conocimientos previos relativos a la nueva unidad mediante
la realizacion de preguntas en clase.

€ Con el fin de despertar su interés, explicar la utilidad y las aplicaciones
practicas de los contenidos que se van a tratar.

€ Presentar los objetivos que se pretenden conseguir con el desarrollo de

cada unidad, asi como las formas de valorar su logro, con la finalidad



de que los alumnos/as se encuentren informados del proceso de
aprendizaje.

€ Realizar un esquema del tema que se va a desarrollar con el fin de
presentar su estructura, asi como de facilitar su organizacién y una

vision global del mismo.

Durante el desarrollo de la unidad, el objetivo sera que los alumnos/as
asimilen los aprendizajes y los consoliden de forma duradera de manera que se
convierta en un aprendizaje eficaz, lo que requiere el desarrollo de algunas

pautas entre las que se tendra en especial consideracion las siguientes:

€ Combinar durante el desarrollo de las sesiones momentos de actividad
pasiva en la que los alumnos/as sean perceptores de la informacion a
través de exposiciones tematicas, explicaciones, demostraciones,
presentacion de casos, etc. Con ello trataremos de mantener la
atencion de los alumnos/as sobre el contenido y mantenerles centrados
en la actividad.

€ Utilizaciéon de técnicas de investigacidon e indagacién por parte del
alumnado a través del descubrimiento propio.

€ Tratar de relacionar lo aprendido con situaciones que resulten
significativas para el alumno. Esto favorecera la consolidacion del

contenido aprendido al personalizarlo.

€ Fomentar la interaccidon entre alumnos/as sobre el contenido,

principalmente sobre los resultados o los medios implicados en la
resolucion de un problema o tarea. Esto va a generar un intercambio de
ayudas con alto nivel de elaboracion que van a favorecer el
aprendizaje.

€ Realizar actividades en casa con el fin de consolidar los aprendizajes

mediante el estudio y el trabajo personal.

Finalmente, al concluir la unidad didactica hay que tratar de comprobar
que los alumnos/as han adquirido los aprendizajes programados,
especialmente los que van a suponer requisitos para asimilar nuevos

contenidos. Las estrategias que se van a desarrollar seran las siguientes:



€ Repasar los aspectos mas relevantes del tema mediante ejercicios,

preguntas al grupo, realizacion de resumenes individuales, etc.

€ Desarrollo de actividades y/o debates para consolidar lo trabajado.

ACTIVIDADES DIDACTICAS

Las tareas educativas no soélo se refieren a aquellas realizadas por el

alumnado individualmente o en grupos, sino también a las explicaciones del

profesorado y a todo aquel soporte visual o linguistico necesario para llevarlas

a cabo con éxito

€ Las explicaciones del profesor: El profesor expondra y explicara los

contenidos de cada unidad didactica. Se expondran los contenidos que
deben adquirir los alumnos/as partiendo del conocimiento previo de los
mismos sobre la materia, tratando de generar interés, mostrando su
aplicacion practica, y realizando la exposicion con claridad. Se seguira la
misma estructura para cada unidad, se partira de contenidos generales y
progresivamente se introducirdan aquellos mas especificos, al principio
de cada sesion se repasaran los conceptos mas relevantes explicados

en la sesion anterior.

- Actividades didacticas realizadas por el alumnado:

€

€

Actividades de introduccion y motivacion: se realizan al iniciar la unidad

y tienen que suscitar la curiosidad sobre el tema y esto se conseguira
cuando las actividades estén relacionadas con la experiencia cotidiana
del alumno, se utilizaran lecturas interesantes relacionadas con su
entorno, documentales, videos que introduzcan la unidad, articulos de

prensa....
Actividades indicadoras del conocimiento previo: se pueden utilizar

diversas técnicas como la lluvia de ideas, los cuestionarios, los

debates...



€
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€

Actividades de desarrollo: que permitiran la asimilacién y aplicacion de

los conocimientos adquiridos, se comenzara con actividades sencillas
para ir progresivamente avanzando hacia tareas mas complejas. Este

tipo de actividades serian:

Trabajos de indagacion e investigacion: DISENO DE MODELO DE
NEGOCIO

Exposiciones orales

Relacion de ejercicios practicos y teoricos

Leer y analizar articulos de prensa

Comentarios de textos de naturaleza econdémica, prestando especial
atencion a la situacion econémica andaluza.

Emision de videos y realizacion de actividades sobre el mismo

Debates y puestas en comun

Resolucién de problemas simulados o reales

Analisis de datos y problemas econémicos

Elaboracion de un diccionario de términos economicos utilizando la
plataforma Moodle centros.

Analisis de empresas

Actividades relacionadas con la vida cotidiana

Mapas conceptuales

Juegos

Actividades de consolidacion, donde tratamos de recapitular todos los

contenidos de la unidad y se contrasta y establece relaciones entre las
ideas nuevas y las previas de los alumnos/as. Se realizaran al final de la
unidad. Serian: elaboracién de sintesis y esquemas, juegos de rol y
simulaciones, torneos de equipos, test de autoevaluacion, webquest...
Actividades de refuerzo: dirigidas a aquellos alumnos/as que necesiten
mayor trabajo sobre los contenidos tratados para consolidar los
aprendizajes correspondientes a la unidad didactica.

Actividades de ampliacion: dedicadas al alumnado que necesita ampliar

sus conocimientos con actividades mas complejas debido a su interés



por continuar profundizando en los contenidos tratados. Seran tareas
mas desarrolladas y complejas como: proyectos de investigacion,
material adicional...

Actividades de recuperacion: pruebas, examenes, trabajos... que deben

realizar aquellas personas que no superan con éxito la evaluacion.

€ SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Siguiendo el articulo 3.1 de la Orden de 30 de mayo: <<Las programaciones
didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los
elementos curriculares de las distintas materias para garantizar que la practica
educativa atienda a la diversidad, a las caracteristicas personales, a las
necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y

al estilo cognitivo del alumnado.>>

Asimismo, segun el articulo 3.2 de la citada Orden: <<Para el desarrollo de las
situaciones de aprendizaje se tendra en consideracion lo recogido en el articulo
7 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones del Anexo
V>>,

Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para
integrar los elementos curriculares de las distintas materias mediante tareas y
actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera
creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién y la
responsabilidad. Estas deberan partir de experiencias previas, estar
convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta
sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas

de comprender la realidad en cada momento de la etapa.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta
complejidad, cuya resolucion creativa implique la movilizacion de manera

integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a



partir de la realizacién de distintas tareas y actividades que favorezcan distintos

tipos de agrupamientos, desde el trabajo individual al trabajo en grupos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se
espera conseguir y los saberes basicos que hay que movilizar. El escenario de
desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccidon entre iguales, para que
el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales o personales de
manera autonoma y trabajar en equipo en la resolucion creativa del reto
planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de

manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir.

Estas situaciones favoreceran la transferencia de los aprendizajes
adquiridos a la resolucién de un problema de la realidad cotidiana del
alumnado, partiendo de sus centros de interés y aumentandolos. Para ello,
dichas situaciones deben estar bien contextualizadas y ser respetuosas con las
experiencias del alumnado y sus diferentes formas de comprender la realidad.
En su disefio, se debe facilitar el desarrollo progresivo de un enfoque critico y
reflexivo, asi como el abordaje de aspectos relacionados con el interés comun,
la sostenibilidad, el respeto a la diferencia o la convivencia democratica,
mediante el dialogo y la busqueda de consenso, incluyendo asi la produccién e
interaccion verbal y el uso de recursos auténticos en distintos soportes y

formatos, tanto analdgicos como digitales.

Deben estar compuestas por tareas complejas cuya resolucion conlleve la
construccion de nuevos aprendizajes y los prepare para su futuro personal,
académico y profesional, sentando las bases para el aprendizaje a lo largo de
la vida. De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales,
sociales o culturales de los alumnos y las alumnas, para detectar y dar

respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien
contextualizados y basados en experiencias significativas, en escenarios
concretos y teniendo en cuenta que la interaccion con los demas debe jugar un
papel de primer orden, buscando ofrecer al alumnado la oportunidad de

conectar y aplicar lo aprendido en contextos de la vida real.



El alumnado enfrentandose a estos retos ira estableciendo relaciones entre
sus aprendizajes, lo cual les permitira construir el conocimiento con autonomia,

iniciativa y creatividad desde sus propios aprendizajes y experiencias.

Sera cada profesor quien especifique las situaciones de aprendizaje en su

programacion de aula, adaptandolas a las caracteristicas de su grupo.

Para el presente curso, se pretende desarrollar, al menos, las siguientes

situaciones de aprendizaje:



SITUACION DE APRENDIZAJE PRIMER TRIMESTRE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TiTULO: IDEAMOS NUESTRO MODELO DE NEGOCIO

2° BACH | TEMPORALIZACION: 1° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

Diseno del modelo de negocio. PARTE |

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Realizacién de una infografia que recoja la informacién solicitada sobre la creacion
de una empresa ficticia. Consta de dos tareas:

1. Eleccion de la idea de negocio.
2. Elaboracién del lienzo del modelo de negocio

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

C.E. 3
MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS

3.1. Proponer un modelo de negocio o de gestion EYDL2.B.1

diferenciado que permita dar respuesta a las EYDl:Z:B:Z:

necesidades de los usuarios, generar valor y contribuir EYDL2.B.3.

EDMN al bienestar econémico y social actual, comparando EYDI.2.B.4.
distintos modelos y utilizando estrategias y EYDIL2.D.2.

herramientas de disefio creativo EYDI.2.D.3.

EYDI.2.D.4.

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacion de aprendizaje esta orientada al desarrollo de la idea de negocio y la
elaboracion del lienzo de negocio.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL2, CCL3, STEM2, STEM4, CPSAA4, CC3, CE1, CE2, CE3.




SITUACION DE APRENDIZAJE 2° TRIMESTRE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: DISENO MODELO DE NEGOCIO

2° BACH TEMPORALIZACION: 2° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

Para un modelo de negocio exitoso hay que validar la idea de negocio: analizando el
entorno

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Compone tres tareas:
1. Analizamos el entorno: analisis pest, analisis competencia y DAFO
2. Nuestro balance de situacion.
3.Analizamos las cuentas

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

C.E. 4
. SABERES
MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION i
BASICOS
Cizando nueas onmales omumcatves aus faciten s geston ocas dela. |  ETO-2CAEVDL2CS
EYDMN | i’ ras tvas g & EYDI.2.C.6 EYDI.2.C.7
informacién y la transmision de la misma a otros. EYDIL2.D.5

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacidon de aprendizaje esta orientada al desarrollo de actividades
competenciales relacionadas con el entorno, validacién del modelo de negocio y
marketing mix.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL1, CCL3, CP1, CP2, CD3, CPSAA4, CE2




SITUACION DE APRENDIZAJE TERCER TRIMESTRE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: DISENO MODELO DE NEGOCIO. PARTE llI

2° BACH TEMPORALIZACION: 3° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

Ultima parte del modelo de negocio. Consta de las siguientes tarea:
1 Conocemos a nuestros clientes: arquetipo y mapa de empatia.

2. Nos financiamos e invertimos

Nuestro marketing mix.

3. Organizamos los recursos humanos.

4. Comunicamos el proyecto.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Realizacién de una presentacion que recoja la informacién relevante sobre la
inflacién sufrida en Espafia.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE. 4
. SABERES
MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION BASICOS
4.3. Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo, utilizando las
herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar a los
demas con la propuesta de valor presentada.
EYDI.2.C.1.
EYDMN EYDIL.2.CA4.
EYDI.2.C.5.
EYDI.2.C.6.

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacién de aprendizaje esta orientada al desarrollo de actividades

competenciales relacionadas con el tratamiento de la informacion de la empresa y la

difusion y exposicion del modelo de negocio

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL1, CCL3, CP1, CP2, CD3, CPSAA4, CE2




8.3.- Materiales y recursos didacticos

Los recursos didacticos incluyen todos los materiales que se van a

utilizar en el aula e influyen en la comprensién y asimilacién del conocimiento.

La diversidad de materiales y recursos disponibles se van a seleccionar en

relacion a los objetivos propuestos por unidad, al contexto metodoldgico (el

grupo/centro) y a las capacidades y necesidades de nuestro alumnado.

€ Materiales curriculares: Son los libros de texto y otros materiales que el

alumnado utilice para llevar a cabo y poner en practica las ensehanzas del

curriculo. Se ha decidido en el departamento utilizar como material a seguir,

a lo largo del curso, los apuntes de Empresa de 2° Bachillerato de la pagina

web Econosublime, por ser mucho mas accesible y por facilitar la ensefianza

de la materia al alumnado.

€ Oftros recursos didacticos: ademas de los libros de texto, el profesorado

sustenta el proceso de ensefianza aprendizaje con otros materiales:

Materiales fotocopiables: aquellos materiales fotocopiables que apoyan

el proceso de ensefianza aprendizaje, y que son disefiados por el
profesor: apuntes, esquemas, mapas conceptuales, textos de ampliacién

de contenidos, relaciones de ejercicios...

Materiales audiovisuales: presentaciones,  videos, peliculas,

documentales, etc., que pueden contribuir a ampliar el conocimiento de

nuestra materia.

Materiales informaticos: podemos encontrar dos tipos diferentes:

aplicacion de programas, para preparar materiales con software libre,

bases de datos, procesadores de textos, etc., materiales online, que se
encuentran ya preparados para facilitar el aprendizaje al alumnado:
cazas del tesoro, webquests, Kahoot, enlaces con informacion

complementaria (prensa digital..).



Se va a utilizar activamente, a lo largo del curso, la plataforma educativa

Moodle centros, para el intercambio de informacién y contenidos de la

materia, asi como para el envio y realizacion de tareas, trabajos,

actividades, etc.

= Internet para buscar informacion. Algunas paginas webs interesantes
pueden ser:
0 www.ecomur.com
o www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica
o www.ecobachillerato.com
o www.educared.es
0 www.econoaula.com
o www.ine.es

o www.webeconomia.com

= Oftros materiales: articulos de perioddicos y revistas.

8.4.- Fomento de la lectura, la expresion oral y escrita.

Tal y como se recoge en el Articulo 29.4 del Decreto 327/2010, de 13 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria, las programaciones didacticas de las distintas materias
de bachillerato incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de

lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

» _Actividades para el fomento de la lectura:
€ Lectura, compresion y expresiéon del vocabulario y la terminologia de

la materia; lectura comprensiva de noticias, sucesos e informaciones
de los medios de comunicacion como revistas, periodicos;
comentarios orales y escritos de textos econdmicos; utilizacion de la

biblioteca y las nuevas TIC como fuente de informacion.


http://www.ecomur.com/
http://www.ecobachillerato.com/
http://www.educared.es/
http://www.ine.es/
http://www.webeconomia.com/

Los periodicos y revistas econdmicas de las que extraeremos articulos

relacionados con la materia seran:

- Expansién.

- Cinco Dias.

- El Economista.

- Secciones econdmicas de periddicos de tirada nacional y local.

- Revista Emprendedores.

= Actividades para fomentar la expresion oral y escrita:

- Comentar esquemas y dibujos explicativos.

- Realizacion de trabajos individuales y en grupo.

- Exposicién de trabajos.

- Resumenes de articulos de prensa y libro de texto.
- Comentarios de textos econémicos.

- Reflexiones sobre peliculas y documentales (Actividad “Cine y accion”

dentro del programa Comunica).

- Debates.

8.5.- Uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

La integracion de las TIC en el desarrollo de las distintas tareas
propuestas, permitira la consecucion de conocimientos, habilidades y actitudes
relacionadas con el entorno digital a partir de la obtencion de datos, su
tratamiento, la resolucion mediante calculos matematicos y representaciones
graficas de problemas o la exposicion publica de trabajos de investigacion

individuales y grupales.

La busqueda de informacioén en internet para la realizaciéon de proyectos

de investigacion, asi como el uso de aplicaciones, apps, web, programas



informaticos, etc., es basico para que los alumnos/as conozcan todos aquellos
medios que las empresas tienen a su alcance para el desarrollo de su actividad
diaria, y que les servira también a ellos, no so6lo para su uso en el aula, sino
también para conocer aun mas los medios de los que disponen las empresas

en su actividad empresarial.

Actividades relacionadas con las tecnologias de la informacion y

comunicacion:

€ Realizacion de actividades de investigacion y de operaciones
mediante el uso de ordenadores y pizarra digital.

€ Visualizacion de peliculas y documentales.

Se utilizara activamente la plataforma educativa Moodle, tanto para la
entrega, por parte del profesorado, de todo aquel material necesario para la
ensefianza de la materia: apuntes, tareas, actividades, videos explicativos,
material complementario, actividades de refuerzo y ampliacion, etc. asi como
por parte del alumnado para la entrega de trabajos, tareas y actividades

enviadas por el profesorado, resolucion de dudas, etc..
8.6. Organizacion de grupos y espacios.

e Organizacion de espacios
En relacion a este aspecto trataremos de actuar de acuerdo con las

siguientes pautas:

€ Presentaremos una organizacién flexible del espacio que permita la
existencia de zonas para el desarrollo de diferentes actividades
(individuales, en grupo).

€ Procurar que la organizacion de los espacios favorezca la interaccion
entre el alumnado y el acceso a los recursos por parte de todos los

alumnos/as asi como la relacién del profesor con todo el alumnado.

Ademas, se considera el problema de la disposicion de las mesas, el
lugar ocupado por el profesor en el aula. Las decisiones atienden a la

existencia de diferentes espacios con ritmos distintos de participaciéon, con una



zona de accion y una zona marginal (zona anterior y zonas posterior y

laterales, respectivamente) y la necesidad de activarlas.

Algunos de los aspectos a tener en cuenta en el modelo de aula son:
Aula-grupo/Aula-materia, materiales integrantes del aula, relacion con
agrupamientos, disposicion del aula, recursos para la movilizacion, relacion

espacial profesor-alumnado, condiciones generales (iluminacién, estado, etc.)

e Agrupamiento de alumnos/as

En cuanto a las formas de agrupamientos de alumnos/as aplicaremos

tres modos de trabajo:

€ Grupo medio, coloquial o grupo clase. En este caso la comunicacion es

multidireccional. Hay que considerar este agrupamiento no solo para
conferencia o leccidbn magistral, sino también para proponer trabajos,

distribuir tareas, debates, realizar sintesis o puestas en comun.

€ Pequefios grupos. Se desarrollaran en momentos del proceso en que

sea conveniente organizar las actividades en pequeios grupos de tres
o cuatro alumnos/as, que permitan el intercambio de puntos de vista y
opiniones entre los miembros del grupo favoreciendo de esta manera la

cohesién y la cooperacion como consecuencia del trabajo en equipo.

€ Trabajo independiente. Se planteara en el aula de referencia o bien en

el aula de informatica, cuando haya actividades en las que cada
alumno debera sentarse en su sitio y trabajar de forma independiente
de forma que permita la reflexion del alumno y el apoyo didactico del

profesor de forma individualizada y personalizada.



9. ATENCION A LA DIVERSIDAD / ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

La diversidad es una caracteristica de la conducta humana y se refleja
claramente en el aula, ya que, en este escenario educativo, es donde
continuamente nos encontramos grupos heterogéneos de alumnos/as, cuyas
diferencias individuales se detectan al comienzo o a través del proceso de
ensefianza aprendizaje. El tratamiento a la diversidad intenta establecer un
balance entre el caracter homogéneo del curriculo y la heterogeneidad del

alumnado en los centros educativos.

Esta heterogeneidad presenta diferentes origenes: social, econémico,
cultural, geografico, etc., asi como las diferentes capacidades intelectuales y
fisicas del alumnado, y las diferencias individuales relativas a las expectativas,

motivaciones, estilos de aprendizaje, intereses y personalidad del alumnado.

Todos estos aspectos no deben considerarse como barreras que
impidan la consecucién de los objetivos educativos; simplemente, deben
tenerse en consideracion durante el proceso de ensefianza aprendizaje, de

modo que este se lleve a cabo de manera adecuada y efectiva.

Centrandonos basicamente en las medidas que se pueden adoptar por
parte del centro en el proyecto curricular, prestaremos especial atencion a los

diferentes ambitos dentro de la diversidad.

€ Capacidad de aprender: cada alumno presenta una capacidad

diferente para aprender y retener contenidos. Sin embargo, todos deben
adquirir el nivel exigido. Las actividades propuestas deberan hacer
referencia a los distintos niveles, de modo que todo el alumnado se
encuentre integrado. Comenzaremos con actividades de aplicacién de
contenidos basicos para todos los alumnos/as y progresivamente iremos
aumentando en complejidad, adaptando estas actividades a los
alumnos/as con ritmo de aprendizaje lento, proporcionandoles ayudas,

guias, informacion adicional, etc.



€ Motivacién para aprender: ya que contamos con alumnado procedente

de diferentes contextos socioculturales y con intereses y planes
diferentes para su futuro profesional, los contenidos que presentamos en
esta programacion se han seleccionado teniendo en cuenta los
intereses, experiencias y el entorno del alumnado, de manera que
puedan sentirse motivados para llevar a cabo todas las actividades, por
ello, se utilizardn materiales auténticos y materiales relacionados con
sus intereses y motivaciones procedentes de articulos de revistas,

videos, charlas de empresarios, visitas a empresas.

€ Estil rendizaje: los estilos de aprendizaje del alumnado se

presentan de manera variada. Parte de nuestro alumnado aprende y
adquiere contenidos de forma rapida, mientras que por otra parte puede
requerir mas tiempo para asimilar los mismos contenidos. Por esta
razon, incluiremos diferentes tipos de actividades, es decir, trabajaremos
actividades de refuerzo para el alumnado que muestre dificultad en el
aprendizaje (actividades para alumnos/as con ritmo de aprendizaje
lento) y actividades de ampliacion, para alumnos/as con una mayor
capacidad (alumnos/as con ritmo de aprendizaje rapido) o para aquellos

que terminan las actividades de forma rapida.

Actividades de refuerzo: El refuerzo debe consolidar los contenidos basicos
de cada unidad, se podran realizar de forma individual o a través de trabajos en
grupos heterogéneos, poco numerosos, agrupando alumnos/as de aprendizaje
rapido con alumnos/as de aprendizaje lento, fomentando asi el trabajo
cooperativo. Estas actividades de refuerzo se realizaran al finalizar la unidad.
Podran ser actividades extra, investigaciones sencillas, resolucion de

problemas basicos, etc..

Actividades de ampliacién: de igual forma ampliaremos los contenidos mas
importantes, asi como aquellos otros que pueden ser utiles para estudios
posteriores con actividades mas complejas, proyectos de investigacion, juegos

de rol y simulaciones, webquest, material adicional, etc.



Los centros educativos tendran autonomia para organizar las medidas
de atencion a la diversidad en las distintas etapas, que podran ser de dos tipos:
los referentes a las medidas organizativas y a las curriculares. Dentro de las

medidas curriculares, en esta programacion se destacan:

- Plan especifico para alumnos/as repetidores: orientado a superar las

dificultades observadas durante el curso anterior. Se propondran diferentes
actividades, nuevos proyectos y trabajos, se hara hincapié en los aspectos que

generaron mas dificultades entregando material extra.

- _Adaptaciones curriculares: si en el aula hay algun alumno/a con

necesidades educativas especiales, se realizara una adaptacién curricular
basada principalmente en la adaptacion de materiales o recursos educativos, la

adaptacion de espacios y de tiempos.

A los alumnos/as a los que les detecten necesidades educativas
especiales se les realizara una evaluacion psicopedagégica por el
Departamento de Orientacion de los I.E.S. con la participacion del profesorado
y, en su caso, de otros profesionales que intervengan con el alumno/a, asi

como con la colaboracion de los representantes legales del alumnado.

A partir de esta evaluacion se elaborara un informe que especificara la
situacion educativa actual del alumno, concretara sus necesidades especiales y
sefalara las directrices de la adaptacion curricular y el tipo de ayuda que pueda

necesitar durante su escolarizacion.

En relacion al alumnado con altas capacidades intelectuales, se
considera un alumno/a con sobredotacion intelectual cuando dispone de un
elevado de capacidades cognitivas y aptitudes intelectuales, unido a una
alta creatividad, a un rendimiento excepcional en la mayoria de las areas y
asociado a un desarrollo personal y social equilibrado. Su C.|. es superior
a 130.

Los articulos 76 y 77 de la LOE establece que las Administraciones
Educativas adoptaran las medidas necesarias para identificar al alumnado con

altas capacidades intelectuales y valora de forma temprana sus necesidades y



se estableceran las normas para flexibilizar la duracion de cada una de las

etapas.

MEDIDAS CONCRETAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ALUMNADO
CON NEAE

En el departamento de Economia se presentan las siguientes tipologias de
alumnado NEAE:

A. ALUMNADO CON TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION CON/SIN
HIPERACTIVIDAD (TDAH)

B. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
CAPACIDAD/DISCAPACIDAD INTELECTUAL LIMITE

C. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS
ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
SINDROME DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL
DESARROLLO NO

ESPECIFICADO

.A MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON TDAH

1. UBICACION DEL ALUMNO/A, APOYOS...
- Lejos de las ventanas, pasillos y otros elementos que puedan llamar su
atencion. Esta medida reducira las posibilidades de que otros estimulos
visuales o auditivos distraigan al alumno de la actividad que esté realizando en
cada momento.
- Ubicarlo cerca del profesor.

- Establecimiento de normas para la creacion de un clima 6ptimo en clase.



- Tutoria de un compafiero/a que le ayude a revisar los conceptos
fundamentales, a controlarse, planificarse (agenda) o a motivarse hacia el

logro.

2. ASEGURAR LA COMPRENSION de las explicaciones o de las
instrucciones para realizar las tareas. Recuerde que el alumno/a con TDAH no
es necesariamente un alumno/a con déficit intelectual. Por ello, si no
comprende una explicacidn o no sigue unas instrucciones se debera al hecho
de no haber prestado suficiente atencién o no haber sabido dirigir su atencién a
los aspectos relevantes de la exposicion del profesor/a. Para resolver estos
inconvenientes, el profesorado puede establecer la rutina siguiente:

a) En la explicacion al grupo se ha de procurar emplear frases cortas y en los
casos en que la exposicidn deba ser larga, repetir varias veces los aspectos
fundamentales de la misma.

b) Al explicar o dar instrucciones establezca frecuentemente contacto visual
con el alumno/a con TDAH

c) Al finalizar la explicacion o las instrucciones, dirijase al alumno/a con TDAH
y, de manera cordial, solicitele que le repita lo que ha entendido de la

explicacion o de las instrucciones. Ayudele a completar ...

3. ADAPTAR LA CANTIDAD DE TAREAS QUE SE ASIGNAN A LOS
ALUMNOS/AS EN EL AULA O EN CASA.
* Proponer a los alumnos/as con déficit de atencidn un numero de tareas
inferior al que se considera adecuado para el resto de los alumnos/as.
» También se puede emplear una estrategia diferente: proponer una cantidad de

tareas minimas a todo el grupo del aula.

4. ADAPTAR LOS CRITERIOS DE CALIDAD DE LA EJECUCION DE
TAREAS.
» Considerando que los alumnos/as hiperactivos tienen facilidad para cometer
errores en la ejecucion de tareas (variables en su ejecucion, tienen temporadas
que son mas ordenados y entienden mejor y otras que no), es importante
favorecer la motivacion y la seguridad en su propia capacidad. Proponiendo en

cada tipo de tarea un criterio de calidad minimo, con el cual usted se considera



satisfecho, y otros criterios de calidad progresiva, con los cuales podra mejorar

su calificacion.

5. FACILITAR ESTRATEGIAS ATENCIONALES PARA REALIZAR LAS
TAREAS
* Lo adecuado es que, junto con las instrucciones para la realizacion de la
tarea, se proporcionen ayudas que supongan una direccion del foco atencional,
evitando que el alumno no sea capaz de llevarla a cabo por un fallo atencional

en lugar de por falta de conocimientos.

6.LAS INSTRUCCIONES CLARAS Y RESALTANDO LO IMPORTANTE.
Si el profesor quiere evaluar capacidad o habilidad atencional puede emplear
diferentes pruebas de atencion, pero si lo que desea es valorar los
conocimientos
de un alumno en un area de conocimiento, debe formular las cuestiones de
examen de una forma clara y precisa, incluyendo en las instrucciones de

ejecucion del mismo aclaraciones que constituyan una guia atencional.

B. MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON CAPACIDAD
INTELECTUAL LIMITE

------- En clase

- Situar al alumnado cerca de la mesa del profesor y asegurarse que ha
entendido las instrucciones y/o explicaciones.

- Agrupamientos de pequefio grupo o trabajo individual para adquirir
conocimientos.

- Ofrecer la informaciéon a través de la mayor parte de canales sensoriales
posibles.

- Asignarle un alumno/a tutor para revisar los puntos fundamentales de la
explicacion, anotar en la agenda, indicarle el momento de la actividad que toca,
etc.

- Uso de agenda.



- Facilitar el acceso completo y correcto de los contenidos (fotocopiar los
apuntes de los companeros/as, del profesorado, facilitar en formato PDF, etc.).
- Presentar clases estructuradas, ayudara al alumnado a ubicarse
temporalmente, anticiparse y gestionar el tiempo. En su defecto, presentar

diariamente en la pizarra el desarrollo de cada sesion.

------ Actividades

- Establecer prioridades: hay que plantearse qué aprendizajes, contenidos o
actividades son necesarios para el alumno/a.

- Actividades cortas y con baja complejidad (que debe ir aumentando
progresivamente).

- Ejercicios con elevado componente visual, novedosos y bien estructurados
(variados, breves, concretos, etc.).

- Modificar el nivel de abstraccién de las actividades. Partir de lo concreto para
llegar a conceptos abstractos.

- Simplificar al maximo: dar pautas concretas. En vez de jhazlo bien!, decir jno
te olvides de las mayusculas!. Asimismo, es positivo dividir el trabajo en
pequenas unidades para hacerle ver que va cubriendo metas, mostrandole lo
que ya sabe y lo que le queda por aprender .

- Proporcionar al estudiante una breve lista de “conceptos clave” antes de
empezar la U.D.

- Preceder las actividades de una breve explicacion o ejemplos para facilitar la
comprension y la realizacion de actividades similares (ej. en matematicas).

- Desarrollar diferentes actividades que tengan diferentes grados de dificultad y
permitan diferentes posibilidades de ejecucion y expresion (completa, marca el
error, etc.).

- Flexibilizar los tiempos para la realizacion de actividades.

------- Motivacion

-Evaluar al alumno/a de acuerdo con sus propios logros y esfuerzos: estimar el

trabajo realizado, ademas del resultado de aprendizaje obtenido. Valorarla



respecto a los propios logros conseguidos en lugar de solamente compararla
con el rendimiento promedio de la clase.
- Reforzar el esfuerzo y el proceso.

- Potenciar actividades de visitas y salidas al entorno.

------- Tareas para casa

- Reducir el volumen de deberes para casa (necesita mas tiempo y mas
supervision que
sus compafieros/as para ejecutarlos bien, de esta manera se garantiza que el

alumno los pueda completar y presentar adecuadamente)

------ Evaluacion

- Explicarle las preguntas, resaltar lo relevante, acompanar los ejercicios de
graficos y dibujos que ayuden a percibir la informacion por diversos canales.

- Supervisién continuada.

- Ofrecerle mas tiempo para contestar.

- Estructurar la informacion que se le pide, preguntas cortas, verdadero o falso,
etc.

- Utilizar métodos de evaluacién alternativos, como la observacion, cuadernos
de Pitagoras, etc.

- Se recomienda no valorar las faltas de ortografia y la sintaxis, centrarse en el

contenido.

C. MEDIDAS PARA EL ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS
ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

Evitar situaciones que dejen en evidencia: leer en voz alta, ejercicios de rapidez
de calculo en grupo, escribir en la pizarra, correccién de un texto por parte de
un

compainero/a, corregir las faltas con un color estridente, etc.

------ Referente a los soportes



- Presentar los contenidos curriculares con diferentes soportes: visuales y / o
auditivos (esquemas, mapas conceptuales, Power-point, documentales,
peliculas, pizarra digital con murales interactivos...)

- Facilitar al alumno/a la utilizacion de las TIC (lectores informaticos...),

- Proporcionar al alumno/a libros adecuados a su nivel lector.

- Potenciar el uso de la calculadora en toda la etapa de la ESO.

- Uso de libros digitalizados.

- Permitirle utilizar ordenador en clase.

------ Referente a como dar las consignas

- No dar muchas 6rdenes orales al mismo tiempo.
- Las instrucciones escritas deberan ser claras y concisas. Evitar el uso de

instrucciones escritas demasiado largas y secuenciadas en muchos pasos.

----En clase

- Hacerle preguntas frecuentes y faciles para captar su atencion.

- Pedirle al alumno/a que nos repita lo que tiene que hacer.

- Llamar la atencion del alumno/a cuando se vayan a explicar las actividades
(cambiando el tono de voz, diciendo su nhombre, etc.).

- Ubicacion del alumno/a cerca del profesor/a que facilite la asimilacion de los
contenidos curriculares a través de un mayor control del profesorado y
disminucién de estimulos.

- Uso de agenda.

------ Evaluaciones

- Potenciar la evaluacién continua. Se valorara el trabajo diario de clase y casa,
la libreta, la participacion o interés, mas que los controles o examenes.

- Realizar examenes cortos y frecuentes.

- Pedir que nos indique lo que hay que hacer en cada pregunta.

- Dar mas tiempo.



- Evaluar con preguntas de respuesta corta, verdadero/falso y de eleccién
multiple.

- Se valorara el contenido de las respuestas y no la ortografia o la composicién
del texto.

- Dar las fechas de examenes, al menos, con una semana de antelacion.

- En los exdmenes verificar que el alumno/a ha entendido las preguntas.

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
SINDROME DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL
DESARROLLO NO

ESPECIFICADO

------ En clase

- Situe al alumno/a cerca del profesor y lejos de fuentes visuales o auditivas
que puedan estar distrayendo al alumno/a.

- No regafiar o penalizar por olvidar algo.

- Hasta que no conozca la capacidad del alumno/a debe evitar:

» Expresiones ambiguas (paso en falso, segundas intenciones, etc.)

» Dobles significados, sarcasmo.

» Nombres coloquiales (colega, tio, etc.)

- Evitar hacer preguntas vagas, hay que ser concreto en las interacciones con
estos alumnos/as.

- Prepare al alumno/a para todos los cambios del entorno y/o rutinas, tales
como

maestros sustitutos, cambios de horarios, etc.

- Uso de agenda y compafiero/a para comparar la agenda al final del dia.

- Para trabajar conductas problematicas o potenciar conductas deseadas la
modificacion de conducta funciona (no abusar de ella).

- Proporcionar una rutina diaria constante, para saber qué es lo que se espera

y
concentrarse en la tarea.

----- Actividades



- Concretar las ideas abstractas, presentarlas unidas a dibujos, palabras
escritas, etc.

- Si el alumno/a no parece aprender una tarea, descompdngala en pequefios
pasos o0 presente la tarea de otras formas (por ejemplo, visualmente,
verbalmente, fisicamente).

- Evite la sobrecarga verbal. Sea claro. Utilice frases mas cortas si percibe que
el alumno no le esta entendiendo completamente.

- Cuando aparezcan ecolalias se deben parar. Pidale que escriba la respuesta
o argumento que repite y conteste por escrito (esto suele descender su
ansiedad y la respuesta repetitiva).

- Hacer explicitas las relaciones entre los contenidos. Mapas conceptuales que
relacionen ideas al inicio del tema.

- Complementar las actividades con ayudas visuales: ofrecer un modelo a
seguir, destacar la informaciéon relevante e importante resaltando la letra,
tamano, negrita, mayusculas, subrayado, etc.

- Utilizar su tema de interés y relacionarlo con los contenidos de las
actividades.

Ayudele a gestionar el tiempo para terminar las tareas (supervision, refuerzo).
Se flexibilizaran los tiempos para la realizacion de las actividades (mas tiempo,
menos

tareas).

----- Deberes y trabajos

- Uso de agenda

- Reducir la carga de copiar (enunciados, etc.)

- Reducir la carga de deberes (imprescindibles)

- Trabajos: flexibilizar los tiempos y formatos de entrega (ordenador), dividir el

trabajo en aspectos mas pequenos y supervisar los pasos.

----Trabajo en grupo



- El profesor/a debe formar los grupos para no quedarse fuera, trabajar normas

explicitas de trabajo en grupo con toda la clase.

----Examenes

- Ordenes sencillas y claras.

- Preguntas cortas o tipo test.

- Pruebas orales o a ordenador.

- Asegurarnos de que comprende las preguntas.

- Entrenamiento en preguntas de desarrollo.

- Dar mas tiempo.

- Revisidn de los errores del examen y alternativas.
- Examenes en aula mas tranquila.

- Explicar los criterios para aprobar o suspender de forma explicita.

Todas estas medidas son generales a seguir como guia para el departamento,
siendo cada profesor el que las concretara para cada grupo aula en sus
unidades didacticas, en funcion del censo de alumnados NEAE y de sus
caracteristicas particulares. Para cada alumno se rellenara una ficha con las
medidas concretas segun sus peculiaridades y se realizara un seguimiento

trimestral. Estas fichas se adjuntaran a las actas de reunion de departamento.



10. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Durante el curso escolar 2023/2024 se podran realizar las siguientes

actividades extraescolares:

ACTIVIDAD

TRIMESTRE PREVISTO

Charlas de educacién financiera Edufinet,
promovido por Unicaja Banco y la Fundacion

Unicaja

Segundo trimestre

Charlas sobre Emprendimiento impartidas por la

Camara de Comercio de Almeria

Primer y segundo

trimestre

Charla/actividad sobre Educacioén Tributaria

Segundo trimestre

Conferencias sobre temas relacionados con el

Segundo/tercer trimestre

mundo de la empresa, Hacienda Publica,

Seguridad Social, Bolsa, emprendimiento,..

Visitas a empresas de la provincia (Cosentino, | Primer y segundo

Ikea, y otras de interés) trimestre

Charlas con emprendedores Primer y segundo
trimestre

Ademas, se podran realizar actividades complementarias que estén
relacionadas con determinadas efemérides. Asi, la Orden de 19 de diciembre
de 1995, por la que se establece el desarrollo de la educacion en valores en los
centros docentes de Andalucia, establece en su Anexo las efemérides de
especial significacion para el desarrollo de la educacién en valores. Entre
éstas, junto a otras que han empezado a celebrarse mas recientemente

podemos destacar:

EFEMERIDES PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION EN VALORES



20/11: Dia Internacional para la erradicacion de la Pobreza.
06/12: Dia de la Constitucion Espafiola.

16/12: Dia de la lectura en Andalucia.

30/01: Dia escolar de la No-Violencia y la Paz.
28/02: Dia de Andalucia.

08/03: Dia Internacional de la Mujer.

15/03: Dia Internacional del Consumidor.
07/04 Dia Mundial de la Salud.

22/04: Dia Mundial de la Tierra.

01/05: Dia Mundial del Trabajo.

09/05: Dia Escolar de Europa.

05/06: Dia Mundial del Medio Ambiente.



11. EVALUACION

La evaluacion es un pilar basico en el proceso de ensefianza
aprendizaje, ya que implica una observacién y comprobacion continua del
proceso, de forma que se pueda conocer si se esta desarrollando
adecuadamente y en caso contrario, reajustar y modificar nuestra
programacion didactica segun las caracteristicas y necesidades de nuestro

alumnado, de ahi que hablemos de evaluacion continua.

Uno de los objetivos principales de la evaluacioén continua es comprobar
el grado de consecucion de los objetivos generales de la etapa y de la materia
recogidos en la programacioén didactica anual y de igual forma, la consecucion
de los objetivos mas especificos de cada unidad didactica. Asi pues, los
criterios seleccionados para evaluar a nuestro alumnado se encuentran
directamente relacionados con estos objetivos pero siempre teniendo en cuenta

el tipo de alumnado con el que tratamos y el contexto sociocultural.

Con objeto de llevar a cabo este proceso de evaluacién debemos

contestar tres cuestiones esenciales: ;QUE evaluar?. ;CUANDO evaluar? y

.. COMO evaluar? Con respecto a la primera, evaluaremos no sélo el grado de

alcance de los objetivos de la materia por parte de nuestro alumnado (teniendo
en cuenta los criterios de evaluacion propuestos) sino también nuestra practica
docente y el proceso de ensefianza aprendizaje al completo. Con el fin de
responder a la segunda cuestidn, consideraremos tres tipos esenciales de
evaluacion: inicial, formativa y sumativa, en las cuales incluiremos los
instrumentos apropiados que usaremos en cada caso, contestando asi a la

tercera cuestion ;como evaluar?

11.1.- Criterios de evaluacion.

Segun el articulo 12.1 de la Orden de 30 de mayo, la evaluacion del

proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial,



formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias
del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de
ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Ademas, segun el citado
articulo, <<Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes
materias, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las

competencias especificas>>

La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de
ensefianza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con
el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias
dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias que le permita

continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante
del proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa
proporcionara la informacién que permita mejorar tanto los procesos como los

resultados de la intervencion educativa.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de primer
curso de Bachillerato debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las
competencias especificas de cada materia, a través de la superacion de los
criterios de evaluacién que tiene asociados. Los criterios de evaluacién se
relacionan de manera directa con las competencias especificas e indicaran el
grado de desarrollo de las mismas tal y como se dispone en el Real Decreto
243/2022, de 5 de abiril..

Los criterios de evaluacion son el referente especifico para evaluar el
aprendizaje del alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el
alumnado debe lograr, tanto en conocimientos como en competencias;

responden a lo que se pretende conseguir en cada materia.

Los criterios de evaluacion deberan servir como indicadores de la

evolucion del aprendizaje del alumnado, como elementos que ayudan a



valorar los desajustes y necesidades detectadas y como referentes para

estimar la adecuacion de las estrategias de ensefianza llevadas a cabo.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado,
preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion con los criterios

de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias de la materia.

Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales,
edicion de documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios,
entre otros, ajustados a los criterios de evaluacién y a las caracteristicas
especificas del alumnado, favoreciéndose la coevaluacion y autoevaluacion por

parte del propio alumnado.

En la siguiente tabla, se puede observar la relacion existentes entre

todos los elementos curriculares analizados en esta programacion didactica:



EYDMN DE 2° BACHILLERATO

UNIDADES CRITERIOS DE EVALUACION ;‘Z];fg (l;:s COMPETENCIAS ESPECIFICAS | SESIONES
1.1. Comprender la importancia de la actividad 1 Analizar  la actividad
empresarial y el emprendimiento dentro de la empresarial y emprendedora,
economia actual, reconociendo el poder de reconociendo el poder de

UNIDAD 1: transformacién que ejercen en la sociedad y EYDI.2.A.1. | transformacién que ejercen en

EMPRENDEDO | reflexionando sobre el valor, la innovacion y la la Sociedad....
RE digitalizacién. EYDI.2.A3 10
- CCL2, CD2, CD5, CPSAA1.2
INNOVACION i EYDI.2.A4. ’ ’ ’ ’
1.2. Analizar gl papel de la IJ.rD+.I en eI CPSAA4, CC1, CE1, CE2.
desarrollo social y empresarial, identificando
nuevas tendencias y tecnologias que tienen un
alto impacto en la economia.
2.2. Conocer los Qistintos t’ipos de empresa, sus 2 Investigar el entorno
elementos y funciones, asi como las formas econémico y social y su
juridicas que adoptan, relacionando con cada EYDI.2.A.2. influencia en la actividad
UNIDAD 2: LAS | una de ellas las responsabilidades legales de empresarial, analizando las
CARACTERIST | sus propietarios y gestores y las exigencias de interrelaciones .....
ICAS DE LAS | capital. 14
EMPRESAS CCL2, CCL3, STEM4, CD1,

CPSAA2, CPSAAS5, CC4, CE1,
CCEC2.




UNIDAD 3: LA
IDEA Y LOS
MODELOS DE
NEGOCIO

3.1. Proponer un modelo de negocio o de
gestion diferenciado que permita dar respuesta
a las necesidades de los usuarios, generar
valor y contribuir al bienestar econdémico y
social actual, comparando distintos modelos y
utilizando estrategias y herramientas de disefio
creativo.

4.1. Gestionar eficazmente la informacién y
facilitar el proceso de toma de decisiones a
partir de la informacion obtenida tanto en el
ambito interno como externo de la empresa,
aplicando estrategias y nuevas formulas
comunicativas.

EYDI.2.B.1

EYDI.2.C.1
EYDI.2.C.3
EYDIL2.C.4
EYDI.2.C.7
EYDIL.2.D.2

3. Reconocer y comprender las
caracteristicas y actividades de
las areas funcionales y de las
estructuras organizativas de los
modelos de negocio actuales,
comparandolos con otros
modelos tradicionales y aplicando
estrategias y herramientas.....

CCL2, CCL3, STEM2, STEM4,
CPSAA4, CC3, CE1, CEZ2, CES.

4. Valorar y seleccionar
estrategias comunicativas de
aplicacion al mundo empresarial,
utilizando nuevas férmulas y
obteniendo la informacion que se
genera tanto en el ambito interno
como externo de la empresa,
para gestionar eficazmente la
informacion necesaria en el
proceso de toma de decisiones y
su correcta transmision.

CCL1, CCL3, CP1, CP2, CD3,
CPSAA4, CE2
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UNIDAD 7: LA | 3.3. Analizar y tomar decisiones sobre los 3. Reconocer y comprender las 22
PRODUCCION | procesos productivos desde la perspectiva de la | EYDI.2.B.3. caracteristicas y actividades de
EN LA eficiencia y la productividad, definiendo el | EYDI.2.D.2. |las é&reas funcionales y de las
EMPREA soporte necesario para hacer realidad el modelo | Eyp|.2.D.1. estructuras organizativas de los
fje negocio,lcompr?ndierlldo la relacczlién E?tre .Ic’>s modelos de negocio actuales,
ingresos y los costes, el proceso de obtencion :
del beneficio y del ur_npral de rentabilidad_ Eje la fnoc:?jZ?;iT?aﬂ%?onalezo;aplic;):gcs)
empresa y las decisiones de producciéon o : .
compra. estrgteglas y h?rramlen.tas que
faciliten el disefio creativo para
5.2. Determinar previsionalmente la estructura proponer.....
de ingresos y costes, calculando su beneficio y CCL2, CCL3, STEM2, STEM4,
umbral de rentabilidad, a partir del modelo de CPSAA4, CC3, CE1, CE2, CE3
negocio planteado.
5. Realizar el analisis previsional
del modelo de negocio disefiado,
aplicando las herramientas de
analisis empresarial necesarias
para comprender todo el proceso
llevado a cabo y validar la
propuesta del modelo de
negocio.
CD2, CD3, CPSAA1.1, CPSAAS5,
CE1, CE2, CE3
UNIDAD 4: EL | 2.1. Valorar la capacidad de adaptacion agil, EYDIL2.A2. | o Investigar el  entorno
ENTORNO Y | responsable y sostenible de las empresas a los EYDI2A3 | €condmico y social y su 10
LAS cambios del entorno genérico y a las exigencias e influencia en la actividad




DECISIONES | del mercado, investigando el entorno EYDIL.2.D.1 | empresarial, analizando las
EMPRESARIA | econdmico y social y su influencia en la interrelaciones empresas-
LES actividad empresarial. entorno e identificando
estrategias viables que partan
2.3. Identificar Yy analizar las caracteristicas del de criterios de responsabi”dad
entorno competitivo o especifico en el que la social corporativa, la igualdad y
empresa desarrolla su actividad, analizando su la inclusion, para valorar la
cadena de valor y sus ventajas competitivas, capacidad de adaptacion de las
explicando, a partir de ellas, las distintas empresas.
estrategias y decisiones adoptadas y las
posibles implicaciones sociales y CCL2, CCL3, STEM4, CD1,
medioambientales de su actividad. CPSAA2, CPSAAS, CC4, CE1,
CCEC2.
3.1. Proponer un modelo de negocio o de 3. Reconocer y comprender las
gestion diferenciado que permita dar respuesta caracteristicas y actividades de
a las necesidades de los usuarios, generar valor las areas funcionales y de las
y contribuir al bienestar econémico y social EYDI.2.C.2 estructuras organizativas de los
actual, comparando distintos modelos y D modelos de negocio actuales,
UNIDAD 5: LA g:glss\;\:.o estrategias y herramientas de disefo EYDI.2.C.5 fnoczgzlaor:T'fjac:jlic::?o%c;r;ezt:;):plicando
VALIDACION EYDI.2.C6 estrategias y herramientas que
DE LA IDEA | 4.1. Gestionar eficazmente la informacion y e L .
. . EYDI.2.D.1. | faciliten el disefo creativo para
facilitar el proceso de toma de decisiones a
partir de la informacion obtenida tanto en el EYDI2.D.3 | ProPOner-
ambito interno como externo de la empresa, EYDI.2.D.4 CCL2, CCL3, STEM2, STEM4,

aplicando estrategias y nuevas formulas
comunicativas.

CPSAA4, CC3, CE1, CEZ2, CE3




5.1. Validar la propuesta de modelo de negocio
disefiado dentro de un contexto andaluz
determinado, definiéndolo a partir de las
tendencias clave del momento, la situacion
macroecondmica, el mercado y la competencia,
comprendiendo todo el proceso llevado a cabo
y aplicando técnicas de estudio previsional y
herramientas de analisis empresarial.

4. Valorar y seleccionar
estrategias comunicativas de
aplicacion al mundo empresarial,
utilizando nuevas formulas y
obteniendo la informacion que se
genera tanto en el ambito interno
como externo de la empresa,
para gestionar eficazmente la
informacion necesaria en el
proceso de toma de decisiones y
su correcta transmision.

CCL1, CCL3, CP1, CP2, CD3,
CPSAA4, CE2

5. Realizar el analisis previsional
del modelo de negocio disefado,
aplicando las herramientas de
analisis empresarial necesarias
para comprender todo el proceso
llevado a cabo y validar la
propuesta del modelo de
negocio.

CD2, CD3, CPSAA1.1, CPSAAS,
CE1, CE2, CE3




TEMA 9: LA
CONTABILIDA
D

5.4. Analizar y explicar la situacién econdmico-
financiera, a partir de la informacion recogida tanto
en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias, describiendo las relaciones entre sus
masas patrimoniales mediante el fondo de maniobra
y ratios, evaluando sus rentabilidades econémica y
financiera e indicando las posibles soluciones a los
desequilibrios encontrados.

EYDI.2.B.6.

5. Realizar el analisis previsional del
modelo de negocio disefiado,
aplicando las herramientas de
analisis empresarial necesarias para
comprender todo el proceso llevado a
cabo y validar la propuesta del
modelo de negocio.

CD2, CD3, CPSAAL.1, CPSAAS,
CEl, CE2, CE3

20




UNIDAD 10:
ANALISIS
FINANCIERO
Y
ECONOMICO

5.4. Analizar y explicar la situacién econdémico
financiera, a partir de la informacion recogida tanto
en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias, describiendo las relaciones entre sus
masas patrimoniales mediante el fondo de maniobra
y ratios, evaluando sus rentabilidades econémica y
financiera e indicando las posibles soluciones a los
desequilibrios encontrados.

EYDI.2.D.6

5. Realizar el analisis previsional del
modelo de negocio disefiado,
aplicando las herramientas de
analisis empresarial necesarias para
comprender todo el proceso llevado a
cabo y validar la propuesta del
modelo de negocio.

CD2, CD3, CPSAAL.1, CPSAAS,
CEl, CE2, CE3

20




UNIDAD 6: EL
MARKETING

3.4. Analizar las caracteristicas del mercado y
explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor,
canales, relaciones con clientes y otras variables del
marketing mix, asi como las fuentes de ingresos de
un modelo de negocio innovador.

4.1. Gestionar eficazmente la informacion y facilitar
el proceso de toma de decisiones a partir de la
informacion obtenida tanto en el &mbito interno
como externo de la empresa, aplicando estrategias y
nuevas formulas comunicativas

EYDI.2.B.2.
EYDI.2.C.2

3. Reconocer y comprender las
caracteristicas y actividades de las
areas funcionales y de las estructuras
organizativas de los modelos de
negocio actuales, comparandolos con
otros modelos tradicionales y
aplicando estrategias y herramientas
que faciliten el disefio creativo para
proponer modelos de negocio que
aporten valor, permitan satisfacer
necesidades y contribuir al bienestar
econdomico y social.

CCL2, CCL3, STEM2, STEM4,
CPSAAA4, CC3, CEl, CE2, CE3.

4. Valorar y seleccionar estrategias
comunicativas de aplicacion al
mundo empresarial, utilizando
nuevas formulas y obteniendo la
informacion que se genera tanto en el
ambito interno como externo de la
empresa, para gestionar eficazmente
la informacion necesaria en el
proceso de toma de decisiones y su
correcta transmision.

CCLI1, CCL3, CP1, CP2, CD3,
CPSAA4, CE2




UNIDAD 8: LA
FINANCIACIO
NY LA
INVERSION EN
LA EMPRESA

5.3. Elaborar un plan de negocio basico sobre un
escenario simulado concreto, justificando las
decisiones tomadas mediante la aplicacion de
criterios estaticos y dinamicos de seleccion de
inversiones y otros argumentos fundamentados con
criterios econdémicos.

EYDI.2.B.5.
EYDI.2.D.1.

5. Realizar el analisis previsional del
modelo de negocio disefiado,
aplicando las herramientas de
analisis empresarial necesarias para
comprender todo el proceso llevado a
cabo y validar la propuesta del
modelo de negocio.

CD2, CD3, CPSAAL.1, CPSAAS,
CEl, CE2, CE3

12




UNIDAD 11:
GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS Y
FUNCIONES
DE
DIRECCION

3.2. Analizar las caracteristicas organizativas y
funcionales de la empresa, analizando, a partir de
ellas, las decisiones de planificacion, organizacion,
gestion, control y optimizacion de actividades de
todas sus areas funcionales, recursos, y asociaciones
clave de un modelo de negocio innovador.

4.2. Seleccionar estrategias de comunicacion
aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas
formulas comunicativas que faciliten la gestion
eficaz de la informacién y la transmision de la misma
a otros.

EYDI.2.B.1
EYDI.2.B.4.
EYDI.2.D.5.

3. Reconocer y comprender las
caracteristicas y actividades de las
areas funcionales y de las estructuras
organizativas de los modelos de
negocio actuales, comparandolos con
otros modelos tradicionales y
aplicando estrategias y herramientas
que faciliten el disefio creativo para
proponer modelos de negocio que
aporten valor, permitan satisfacer
necesidades y contribuir al bienestar
econdmico y social

CCL2, CCL3, STEM2, STEM4,
CPSAAA4, CC3, CEl, CE2, CE3.

4. Valorar y seleccionar estrategias
comunicativas de aplicacion al
mundo empresarial, utilizando
nuevas formulas y obteniendo la
informacion que se genera tanto en el
ambito interno como externo de la
empresa, para gestionar eficazmente
la informacion necesaria en el
proceso de toma de decisiones y su
correcta transmision.

CCLI1, CCL3, CP1, CP2, CD3,
CPSAA4, CE2

12




UNIDAD 12:
PLAN DE
NEGOCIO

4.3. Exponer el proyecto de modelo de negocio
llevado a cabo, utilizando las herramientas necesarias
que permitan despertar el interés y cautivar a los
demas con la propuesta de valor presentada.

5.2. Determinar previsionalmente la estructura de
ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral
de rentabilidad, a partir del modelo de negocio
planteado.

5.3. Elaborar un plan de negocio basico sobre un
escenario simulado concreto, justificando las
decisiones tomadas mediante la aplicacion de
criterios estaticos y dinamicos de seleccion de
inversiones y otros argumentos fundamentados con
criterios econdmicos.

EYDI.2.C.6.
EYDI.2.D.1.
EYDI.2.D.6

4. Valorar y seleccionar estrategias
comunicativas de aplicacion al
mundo empresarial, utilizando
nuevas formulas y obteniendo la
informacion que se genera tanto en el
ambito interno como externo de la
empresa, para gestionar eficazmente
la informacion necesaria en el
proceso de toma de decisiones y su
correcta transmision.

CCL1, CCL3, CP1, CP2, CD3,
CPSAA4, CE2

5. Realizar el andlisis previsional del
modelo de negocio disefiado,
aplicando las herramientas de
analisis empresarial necesarias para
comprender todo el proceso llevado a
cabo y validar la propuesta del
modelo de negocio.

CD2, CD3, CPSAAL.1, CPSAAS,
CEl, CE2, CE3




La temporalizacién realizada no atiende a los trimestres naturales del calendario
escolar para igualar la duracion del segundo y tercer trimestre. Ademas ha de
considerarse una planificacion totalmente flexible para adaptarlo a las necesidades del

proceso ensefianza-aprendizaje.
11.2.- Momentos de evaluacion

Esta evaluacion se llevara a cabo a través del proceso de ensefanza
aprendizaje al completo mediante distintos instrumentos y, a pesar de
describirse como un proceso continuo, lo vamos a tratar a través de 3 etapas

esenciales:

- Evaluacién inicial: tiene lugar al comienzo del proceso para diagnosticar el
nivel, capacidades, motivacion e interés del alumnado de manera que puedan
conseguir un aprendizaje significativo. Es en este momento cuando nos
referimos a la evaluacion al comienzo del curso escolar y de cada unidad
didactica. Los principales instrumentos utilizados para llevar a cabo esta

evaluacion inicial seran los siguientes:

-Prueba inicial: se propone al principio del curso escolar. Los resultados que

obtengamos nos ofreceran una idea general del tipo de alumnado con el que
contamos, el nivel general de conocimiento, competencias del alumnado y
algunas dificultades a las que deberemos hacer frente dentro del grupo. Esta
prueba tendra lugar el segundo dia de clase tras regresar de las vacaciones

estivales.

- Informe _de evaluacion inicial: se elabora con el objeto de conocer mas

informacion acerca de nuestro alumnado: las actividades que mas les motivan,
temas favoritos, las materias de mayor dificultad, estudios posteriores, materias
pendientes... En este sentido, podemos adaptar nuestra metodologia y el tipo
de actividades propuestas a la motivacion e interés del alumnado. Tendra lugar

el primer dia del curso escolar después de las vacaciones estivales.



Actividades de iniciacion al comienzo de cada unidad didactica: lluvia de
ideas, debates breves, cuestionarios, lectura de textos, videos, de
manera que podamos diagnosticar lo que nuestro alumnado conoce de

los contenidos previamente.

- Evaluacion formativa: la evaluacion formativa hace referencia al seguimiento
continuo de nuestro alumnado, no solo con respecto a los conocimientos sobre
nuestra materia, calificados a través de los diferentes test, sino también con
respecto a la actitud, el comportamiento, el trabajo en clase, la tarea, el trabajo

cooperativo, aspectos que se van a detallar en el cuaderno del profesor..

- Evaluacion sumativa o final: es la suma de todos los aspectos que hemos

ido evaluando a lo largo del curso escolar, por tanto, tendremos en cuenta la

recopilacion de datos de la evaluacion formativa y los resultados finales.

Mecanismos de recuperacion:

Para el alumnado que no supere los criterios de evaluacion, dispondra
de la posibilidad de recuperar los mismos, mediante instrumentos variados de
recuperacion, como pueden ser: pruebas objetivas, trabajos, exposiciones,

actividades.

Se proponen tres momentos de recuperacion:

1 trimestre: después de Navidad.

2° trimestre: antes de Semana Santa.

3° trimestre: en mayo

Prueba extraordinaria de junio

El alumno que cuente con la media de los criterios de evaluacion inferior

a 5 en la convocatoria ordinaria de junio, realizara, en la convocatoria



extraordinaria , la recuperacion de aquellos criterios no superados a lo largo del

Curso.

11.3.- Evaluacién del proceso de ensenanza y de la programacion

didactica

Al igual que se evalua el proceso de aprendizaje del alumnado, el
proceso de ensefianza debe tener un punto de referencia a partir del cual hay
que ir modificando aquellos aspectos que sean susceptibles de ser cambiados
y por tanto mejorados. Por esta razon el proceso de ensefianza tendra un

caracter continuo y debera realizarse desde distintas épticas:

Cada profesor estara atento a todos aquellos indicadores sobre la
consecuciéon de las competencias planteadas, asi como a la pertinencia de la
programacion, para su posterior evaluacion por parte del profesor
individualmente y el Departamento en su conjunto, sobre aquellas cosas que le

competen; y su posterior reformulacion si se considerara oportuno.

Al final de cada trimestre se analizaran los resultados obtenidos para asi
poder reflexionar sobre el grado de consecucién de los objetivos, asi como la
idoneidad en cuanto a su formulacion, también se tratarian todas aquellas

cuestiones que se consideren pertinentes para mejorar la practica docente.

Realizaremos un informe final con el fin de evaluar el progreso del grupo
y de la programacion didactica en si. Los resultados de la evaluacion del
alumnado nos serviran como indicadores del éxito de la presente programacién
didactica. De igual forma, podremos obtener datos de forma continua acerca de
su adecuacion a las caracteristicas del alumnado, a través de los diferentes
instrumentos utilizados en la evaluacion formativa y sumativa de manera que
podamos conocer los errores cometidos en la concrecién de los objetivos,
problemas con la seleccion de los contenidos y su secuenciacion, la viabilidad
del sistema de evaluacion, el acierto en la eleccién de la metodologia y la oferta

y disponibilidad de recursos.
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1.- INTRODUCCION

Programar se debe entender como planificar la actuacién del docente, es
decir, elaborar la estrategia a seguir en el proceso de ensefianza aprendizaje,
de manera, que puede definirse la programacién didactica como la
“planificacion ordenada de los elementos que intervienen en la actividad

educativa, objetivos a conseguir y medios que permiten su consecucion”.

Entendida como tercer nivel de concrecion curricular, la programacion
didactica se encarga pues, de ajustar el curriculo a las caracteristicas de un
aula concreta, para servir de guia de la actuacion docente y conseguir una
ensefanza de calidad y ademas favoreciendo la autonomia e iniciativa
profesional del profesor/a, desempefiando éstos un papel fundamental en las

decisiones relativas a los objetivos y contenidos de la ensefianza.

La elaboracién de la programacion didactica se justifica por ser un

instrumento valioso que:

Proporciona unidad y coherencia a las ensefianzas del profesorado
dentro de un mismo nivel, basandose en los mismos principios
didacticos.

Garantiza la continuidad de la ensefianza a lo largo de los diferentes
cursos de la etapa.

Permite la adaptacién del proceso de ensefanza aprendizaje a las
caracteristicas del centro y del alumnado.

Debe ser flexible y dar oportunidad a la creatividad y a la modificacion de

los contenidos y adecuacion del curriculo.

Esta programacion ha sido elaborada para el nivel de 2° curso de
Bachillerato para personas adultas donde se cursa la materia de
Fundamentos de Administraciéon y Gestion como materia optativa de 2° de

Bachillerato. El grupo esta formado por:

- 2 alumnos del grupo de 2° Bach. Pers. Adul. (Ciencias y Tecnologia)
- 7 alumnos/as del grupo de 2° Bach. Pers. Adul. (Humanidades y

Ciencias Sociales)



2.- CONTEXTUALIZACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden 30 de mayo
del 2023 “el profesorado integrante de los distintos departamentos de
coordinacion didactica elaborara las programaciones didacticas, segun lo
dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, de
las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo establecido en
los Anexos I, lll, IV y V, mediante la concrecién de las competencias
especificas, de los criterios de evaluacién, de la adecuacion de los saberes
basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi como el
establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y
contribuyan a la adquisicion de las competencias, respetando los principios
pedagogicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023, de 9 de

mayo”.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 4.3 de la citada Orden, «sin
perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.3, los departamentos de coordinacion
didactica concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica,
incluyendo las distintas medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del
alumnado y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 103/2023, de

9 de mayo».

El I.LE.S. Sabinar es un centro ubicado en Roquetas de Mar en la
provincia de Almeria, en zona urbana de facil acceso desde cualquier punto del
municipio. Para acceder al Centro, los alumnos/as disponen de transporte
escolar para aquellas zonas y pedanias anejas al municipio. Cuenta con las
etapas de Educacién Secundaria Obligatoria; Bachillerato de las modalidades
de Artes, Ciencias y Humanidades y Ciencias Sociales. Estas ensefianzas
conforman un total de 32 grupos. Hay ademas 5 grupos de Educacion Especial.
Existen un aula de apoyo a la integracién y un aula temporal de adaptacion
linguistica (ATAL). Cuenta ademas con Ensenanzas de adultos (ESOPA y
Bachiller) Se trata de un centro TIC que cuenta con los Programas de

Coeducacién, Programa de Escuela espacio de Paz, el Programa de



Acompafamiento escolar (PROA), el Plan de Lectura y Biblioteca, el Plan de

Bilinglismo y Forma Joven.

Nuestro centro cuenta con alumnos/as de diferente procedencia, y esto
conlleva una amplia diversidad. En esta diversidad encontramos alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo en todos los niveles educativos
del centro. Las familias presentan un nivel econémico y cultural medio-bajo.
Algunas familias trabajan en la agricultura intensiva que exige una jornada
laboral intensa y frecuentemente trabajan los dos miembros principales de la
unidad familiar. En algunos casos las familias son itinerantes y temporeras. Por
esta razon, los hijos/as estan solos en casa o con los abuelos por las tardes, lo
que provoca poco habito de estudio y consecuentemente un bajo rendimiento
escolar. Hay otro sector de familias con mayor nivel socioecondmico que si

valoran y se preocupan por los estudios de sus hijos/as.

Se imparte la materia a un grupo de 2° de Bachillerato de Ciencias

Sociales para personas adultas con un total de 10 alumnos/as.



3.- JUSTIFICACION LEGAL

Estatales:

i LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

i REAL DECRETO 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la

ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato.

Comunidad auténoma de Andalucia:

i DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

i Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion vy el
funcionamiento de los institutos de educacidon secundaria, asi como el horario
de los centros, del alumnado y del profesorado.

ia DECRETO 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenaciéon y
el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia

i Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado.

i Orden de 25 de enero de 2018, por la que se establece la ordenacion y el

curriculo del Bachillerato para personas adultas en la Comunidad Autbnoma de
Andalucia (Texto consolidado, 19-01-2021)

i Orden de 25 de mayo de 2012, por la que se desarrolla el procedimiento de

admision y matriculacion del alumnado en los centros docentes publicos para
cursar las ensefianzas de Educacion Permanente de Personas Adultas en las
modalidades presencial y semipresencial (Texto consolidado, 24-02-2018)

i Instrucciones de 26 de julio de 2024 de la Direccion General de Ordenacion,
Inclusion, Participacion y Evaluacidon Educativa por la que se regulan las
ensefianzas de la etapa de bachillerato para personas adultas para el curso
2024-2025.


https://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden25enero2018BTOPAconsolidado.pdf
https://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden25mayo2012EducacionPermanenteconsolidado.pdf

4.- PRESENTACION DE LA MATERIA

De acuerdo con la orden 30 de mayo 2023 “la sociedad global
contemporanea se caracteriza por el acelerado cambio tecnolégico y social, asi
como por la necesidad de gestionar el riesgo y la incertidumbre. La Union
Europea y la OCDE vienen subrayando la necesidad de que los sistemas
educativos contribuyan activamente y desde edades tempranas a que la
ciudadania disponga de competencias financieras y emprendedoras. Su
desarrollo permitira al alumnado aplicarlas a lo largo de su vida para plantearse
y llevar a cabo iniciativas personales, empresariales y sociales que le permitan
gestionar estos contextos cambiantes para lograr sus objetivos y actuar como
ciudadanos activos. Aprender a desenvolverse en este tipo de entornos y a
adaptarse a ellos o a transformarlos aplicando una amplia variedad de
recursos, permitira al alumnado planificar y gestionar su desarrollo personal,
académico y profesional. Ademas, al conocer las técnicas especificas de
administracion y gestion, comprendera mejor los procesos de las empresas y
organizaciones en las que se integre o que decida impulsar y que juegan un
papel social esencial. Por otra parte, quienes decidan especializarse en este
ambito de conocimiento, dispondran de una primera introduccién a aspectos
que podran completar y profundizar a lo largo de etapas educativas posteriores.
Se trata, en consecuencia, de una materia plenamente vinculada a los
aprendizajes necesarios para ser aplicados a lo largo de toda la vida. Ademas,
esta materia pone en valor el talento diverso que poseen los estudiantes. Esta
diversidad es clave en los procesos de innovaciéon, al combinar a portaciones
mas creativas con o tras mas cientifico-técnicas y con las orientadas a la
gestion. La asignatura hace posible crear equipos de trabajo con estudiantes
de diferentes modalidades de Bachillerato que trabajen conjuntamente. Se
podran simular asi los procesos de hibridacién que se forman en la realidad
cuando se configuran equipos de trabajo agiles en las empresas y e n otras
instituciones sociales, que incorporan personas, puntos de vista y habilidades

complementarios para facilitar la innovacion y generar valor”.



5.- OBJETIVOS DE ETAPA Y COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA
MATERIA

Los objetivos han de entenderse como metas que guian el proceso de
ensefianza-aprendizaje y hacia los cuales hay que orientar la marcha de este
proceso. Seran los saberes, las intenciones, las actitudes, los valores y las

capacidades generales que van a adquirir los alumnos/as al finalizar la etapa.

Estos objetivos deben contemplarse desde diferentes niveles de
concrecion que posibiliten la transicion de los fines generales a la practica
educativa. De esta forma, los objetivos de etapa se concretan en objetivos de
las distintas materias, intentando precisar la aportacion de cada una de ellas a
la consecucién de los objetivos de etapa. Ademas, todos ellos han de
adecuarse a cada realidad escolar con las condiciones propias de cada

contexto y de cada persona.

5.1. Objetivos generales de la etapa de bachillerato

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de
mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se ha establecido en el

ANEXO |, los objetivos de la etapa citada.

5.2. Competencias especificas de la materia

La ensefanza de Fundamentos de Administracion y Gestion en el
Bachillerato tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes competencias
especificas (Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del

proceso de aprendizaje del alumnado):

1. Identificar las dimensiones de la innovacion y sus modalidades,
analizando sus aportaciones histéoricas y actuales a la mejora del

bienestar social y las contribuciones de personas, empresas Yy



organizaciones sociales innovadoras, para garantizar el desarrollo
sostenible de un pais y la competitividad de sus empresas, valorando el
papel fundamental que desempeia la puesta en practica de proyectos

emprendedores en los procesos de innovacion.

La innovacion es fundamental para lograr el crecimiento y el desarrollo
economico y social. Por ello, es imprescindible que el alumnado conozca su
importancia en el conjunto de la economia y de la vida social, que analice
cuales son los factores determinantes del grado de innovacion, caracterice
distintos tipos de procesos innovadores y reconozca diversas experiencias de
innovacién, asi como la complejidad de las tareas que implica y los riesgos que

supone.

La innovacion nace de una idea y se concreta a través de un proceso en el
proyecto emprendedor. El origen de una idea puede ser variado, e incluye el
analisis de datos, la observacion casual, la asociacién mental, la reflexion, la
creacion, la imitacion o la aplicaciéon de técnicas para desarrollar técnicas
creativas. El alumnado debe acceder a una introduccion a los procedimientos y
técnicas para generar y evaluar ideas. Ademas, es relevante que conozca las
etapas que le permitiran desarrollar un proyecto y que tome conciencia de la
importancia de planificar y plasmar en documentos de diferente soporte las
actividades en las que se desarrolla y concreta la idea de negocio o de
emprendimiento social. También debe ser consciente de la necesidad de

evaluar su viabilidad antes, durante y tras la puesta en marcha del proyecto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3,
STEM4, CD1, CD2, CPSAAS5, CC3, CE1, CE2, CES.

2. Describir las principales areas funcionales de una empresa o de una
organizacion social y llevar a cabo simulaciones de las actividades que
permiten planificar, organizar, gestionar y evaluar diferentes tareas
relacionadas con el desarrollo de un proyecto emprendedor empresarial o
social para poder llevarlo a cabo, desarrollando la idea en la que se basa

y logrando los objetivos que persigue.



La puesta en practica de una idea de negocio o de emprendimiento social
requiere movilizar gran cantidad de recursos y personas que deben actuar de
modo coordinado. Es necesario que el alumnado desarrolle habilidades para
liderar el proyecto, llevar a cabo el reparto de tareas, la coordinacion durante
los procesos de trabajo en grupo, el seguimiento de instrucciones, la
realizacion de propuestas de mejora y la comunicacion del grado de
desempeno en cada una de las fases del proceso y a su conclusién. Ademas,
debe ser capaz de aplicar técnicas concretas propias de cada una de las areas
funcionales empresariales o de la organizacion social que gestiona, para
resolver problemas que pueden plantearse durante el desarrollo de su proyecto
emprendedor. El alumnado desarrollara habilidades para tomar decisiones en
diferentes areas y utilizara diferentes herramientas para realizar tareas
concretas habituales en cada una de esas areas funcionales de las empresas y
de otras organizaciones. Se incluyen actividades relacionadas con la
produccion, la comercializaciéon, la financiaciéon y la gestion de los recursos
humanos. También otras vinculadas con la administracion y con el
cumplimiento de las obligaciones legales, fiscales y contables que tienen todas
las empresas y organizaciones. Debe comprender la importancia de la destreza
técnica en su ejecucion y la relevancia de la aportacion que estas tareas,
adecuadamente coordinadas, a la cadena de valor que genera el conjunto del

proyecto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3,
STEM1, STEM4, CD1, CD2, CPSAA5, CC2, CE3.

3. Identificar y aplicar normas reguladoras de las actividades de las
empresas y las organizaciones, realizando supuestos basicos de
redaccion de estatutos y contratos sociales, asi como de registro de
operaciones contables, fiscales y laborales, con el fin de valorar la
importancia que tiene para las empresas, las organizaciones y la
sociedad, el reflejo de sus actuaciones y acuerdos en documentos
legales, la representacion fiel del valor de su patrimonio, el respeto a los
derechos de los trabajadores y su contribucion tributaria al bienestar

social.



Una de las principales funciones de las empresas es facilitar informacién a
diferentes agentes sociales, por ejemplo, clientes, inversores, instituciones
publicas, bancarias, etcétera. El alumnado debera conocer y aplicar la
legislacion en materia de contabilidad. A través de situaciones de aprendizaje
referidas a supuestos de contabilidad aplicara los conceptos basicos del Plan

General Contable.

Los tributos y el resto de los ingresos del sector publico tienen gran importancia
para la economia de un pais e influyen sobre las decisiones de las propias
empresas y organizaciones sociales. Una adecuada educacién tributaria es
imprescindible que el alumnado tome conciencia de la responsabilidad fiscal
que tienen los proyectos empresariales y sociales. También debe ser capaz de
participar en situaciones de aprendizaje que le permitan interpretar y redactar
de modo sencillo otros documentos importantes para la vida de las empresas y
las organizaciones, como estatutos y contratos sociales, contratos de trabajo o

néminas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3,
STEM1, STEM3, CD1, CD2, CPSAA4, CPSAA5, CE2, CES.

4. Reconocer y desarrollar las habilidades basicas de las personas para el
trabajo en equipo y para llevar a cabo la comunicaciéon de ideas,
empleando soportes diversos con el fin de contribuir al desarrollo de un

proyecto emprendedor y a la difusiéon de sus resultados.

La puesta en marcha de un proyecto emprendedor y la resoluciéon conjunta de
problemas, intercambiando informacion, estableciendo redes de colaboracion y
cauces para la resolucion de las discrepancias o los conflictos, contribuyendo
de modo positivo al logro de los objetivos del proyecto, son habilidades
imprescindibles que implican a diferentes competencias y que el alumnado
debe abordar. Los estudiantes también deben ser capaces de realizar
presentaciones de sus proyectos emprendedores, empleando soportes
diferentes y respondiendo ante una audiencia que le proporcione

retroalimentacion sobre sus diferentes aspectos.



Empleara herramientas de presentacion de proyectos basadas en medios
audiovisuales y en tecnologias de la informacion y la comunicacion para
realizar simulaciones reales que permitan alcanzar esta competencia esencial
en su desarrollo personal y profesional. Finalmente, se reflexionara sobre el
uso de las redes sociales en el ambito empresarial o de las organizaciones

sociales y se valorara la importancia de realizarlo de forma ética y responsable.

Esta competencia especifica se relaciona con los siguientes descriptores:
CCL1, CCL3, CP1, CD1, CD2, CD3, CD4, CPSAA1, CE3, CCEC3, CCECA4.

5. Reflexionar sobre el sentido, alcance, diferenciacion y efectos que el
del proyecto emprendedor desarrollado tiene en el entorno, concretando
las formas de contribuir a su mejora con acciones especificas de
economia colaborativa y economia circular que generen un valor anadido
real, para comprender la relevancia de la evaluaciéon del impacto de las
iniciativas emprendedoras empleando sistemas de indicadores de

calidad.

Los proyectos propuestos deben estar vinculados a la realidad local en la cual
van a implementarse, tener una identidad diferenciada y presentar un potencial
de transformacion efectiva de una realidad concreta que sea compatible con un
desarrollo sostenible. Se pondra en contacto a los estudiantes con modelos de
consumo, produccion e intervencidn social que les permitan explorar y
aprovechar las oportunidades que ofrecen la innovacion cientifico-técnica, la
economia colaborativa y la economia circular para el desarrollo local. También
se le subrayara la relevancia de disefar procesos de produccion sostenibles,
habitos y modelos de consumo saludable, gestion ética de las finanzas e
iniciativas de solidaridad local y global al tomar decisiones sobre el reparto de

los beneficios o retornos obtenidos con el proyecto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3,
STEM3, CD3, CPSAA5, CC4, CE1, CE2, CES.



6.- CONTRIBUCION A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
CLAVES.

La competencia supone una combinacidn de habilidades practicas,
conocimientos, motivacién, valores éticos, actitudes, emociones, y otros
componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente
para lograr una accion eficaz. Se contemplan, pues, como conocimiento en la
practica, un conocimiento adquirido a través de la participacion activa en
practicas sociales que, como tales, se pueden desarrollar tanto en el contexto
educativo formal, a través del curriculo, como en los contextos educativos no
formales e informales. Las competencias, por tanto, se conceptualizan como un
«saber hacer» que se aplica a una diversidad de contextos académicos,

sociales y profesionales.

Para que la transferencia a distintos contextos sea posible resulta
indispensable una comprensién del conocimiento presente en las
competencias, y la vinculacibn de éste con las habilidades practicas o
destrezas que las integran. El aprendizaje por competencias favorece los
propios procesos de aprendizaje y la motivacion por aprender, debido a la
fuerte interrelacién entre sus componentes: el concepto se aprende de forma

conjunta al procedimiento de aprender dicho concepto.

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por
el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato,

las competencias clave seran las siguientes:

e Competencia en comunicacion linguistica.

e Competencia plurilingue.

e Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

e Competencia digital.

e Competencia personal, social y de aprender a aprender.

e Competencia ciudadana.

e Competencia emprendedora.

e Competencia en conciencia y expresiones culturales.



En cuanto a la dimension aplicada de las competencias clave, se ha
definido para cada una de ellas un conjunto de descriptores operativos,

partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto
con los objetivos de la etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan
las competencias especificas de cada area o ambito. Esta vinculacién entre
descriptores operativos y competencias especificas propicia que de la
evaluacion de estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicion de las
competencias clave definidas en el Perfil competencial y, por tanto, la

consecuciéon de las competencias y objetivos previstos para la etapa.

Es importante sefalar que la adquisicion de cada una de las competencias
clave contribuye a la adquisicién de todas las demas. No existe jerarquia entre
ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una unica
materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas
materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que

se producen en el conjunto de las mismas.
PERFIL COMPETENCIAL DEL BACHILLERATO

Teniendo en cuenta lo regulado en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril,
por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del
Bachillerato y de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del presente Real
Decreto, en el ANEXO | se definen cada una de las competencias clave y se
enuncian los descriptores operativos del nivel de adquisicion esperado al
término del Bachillerato, constituyéndose asi el Perfil competencial del
alumnado al término del Bachillerato. Para favorecer y explicitar la continuidad,
la coherencia y la cohesion entre etapas, se incluyen también los descriptores

operativos previstos para la ensefianza basica.



7.- CONTENIDOS.

Los saberes basicos se agrupan en cuatro bloques. El primero aborda la
relacion entre creatividad e idea emprendedora, asi como la aplicacion de
diferentes técnicas para la deteccion de necesidades y el analisis del entorno.
El segundo aborda diferentes técnicas de administraciéon y gestion de las
areas funcionales de las empresas y las organizaciones. El tercero se refiere a
aspectos relevantes de la gestion del trabajo colaborativo y de la comunicacion
de las organizaciones. El ultimo conecta el proyecto emprendedor y las
técnicas de administracion y gestién con la relevancia del proyecto para el

entorno local y global.

A. La innovacién y la idea.

FAG.2.A.1. Innovacion, generacion de valor y creacion de empleo. Manual de
Oslo y tipos de innovacion.

FAG.2.A.2. Las dimensiones personal, empresarial y social del
emprendimiento.

FAG.2.A.3. Las personas emprendedoras: caracteristicas y tipos. Habilidades
duras y blandas. Herramientas para el autodiagnostico de actitudes
emprendedoras. Capacidades innatas y adquiridas.

FAG.2.A.4. Analisis de casos de modelos innovadores de negocio y de
organizaciones sociales.

FAG.2.A.5. Técnicas de deteccion de necesidades personales, econdmicas y
sociales. Casos practicos de analisis del entorno genérico y especifico.
FAG.2.A.6. El mapa de empatia: analisis de necesidades y percepciones de
clientes y usuarios.

FAG.2.A.7. El disefio de la experiencia de usuario en el lanzamiento de

productos.

B. Areas funcionales.

FAG.2.B.1. Produccion. Decision de localizacion y dimension. Implementacion
de técnicas de prototipado. Técnicas de gestion de proyectos: camino critico.
Aprovisionamiento: plan de compras y seleccion de proveedores. Gestion de
stocks: modelos Wilson y ABC. Documentos de pedido: contrato de suministro,

pedido y albaran. La valoracion de las existencias: PMP, FIFO y LIFO.



FAG.2.B.2. El registro contable del valor del patrimonio. Partida Doble. EI PGC.
Cuentas patrimoniales y cuentas de gestidén. Supuestos sencillos de registro de
operaciones contables de patrimonio.

FAG.2.B.3 Marketing y gestion de ventas. Investigacion de mercados: fases y
métodos. Instrumentos: cuestionarios, encuestas y paneles. Seleccién de
marca y nombre, disefio de logotipo. Disefio de la cartera de productos y
determinacién de precios. Disefio de canales y de punto de venta. Plan de
medios, pagina web y redes sociales.

FAG.2.B.4. Documentos de compraventa: el IVA y la redaccién de facturas.
Instrumentos de cobro y pago aplazados. Registro contable de operaciones de
compraventa.

FAG.2.B.5. Recursos humanos. Competencias y definicion de perfiles
profesionales. Reclutamiento y seleccion de personal. Carta de presentacion y
curriculum; recursos digitales para la busqueda de empleo. Supuestos
practicos de contratacion. Riesgos laborales. Redaccion e interpretacion de
nominas. Registro contable de operaciones de personal.

FAG.2.B.6. Finanzas. Evaluacion y seleccion de las fuentes de financiacion y
de proyectos de inversion. Operaciones de leasing, renting, factoring vy
confirming. Ampliaciones de capital. Registro contable de operaciones
financieras. Viabilidad econdmico-financiera.

FAG.2.B.7. Administracién. Matrices para la toma de decisiones estratégicas.
Supuestos practicos de disefio de la estructura organizativa. Redaccién e
interpretacion de convocatorias, contratos y estatutos sociales. Proceso
contable. Liquidacion de IVA, otras operaciones de regularizacion y obtencion

del resultado. Tramites electronicos.

C. Trabajo en equipo y comunicacion del proyecto.

FAG.2.C.1. Habilidades y herramientas para la gestion del trabajo en equipo y
del cambio en la organizacion.

FAG.2.C.2. Instrumentos y procedimiento para la resolucion de conflictos en la
organizacion.

FAG.2.C.3. Técnicas de comunicacion escrita, verbal y no verbal para

comunicacion externa e interna del proyecto.



FAG.2.C.4. Herramientas innovadoras para la comunicacién: storytelling y
neotelling.

FAG.2.C.5. Redes sociales como medio de comunicacion empresarial.

D. Aportaciones del proyecto empresarial al desarrollo local y global.
FAG.2.D.1. El impacto local y global del proyecto empresarial o social.
FAG.2.D.2. Contribucion del negocio a la economia circular y al desarrollo
sostenible de mi comunidad.

FAG.2.D.3. Dimensiones de RSC del proyecto e indicadores para su

evaluacioén. Pacto Global.

7.1.— Secuenciacion y temporalizacion: Unidades Didacticas

Los saberes basicos de la materia Fundamentos de Administracion y
Gestidon se organizan en  unidades de programacion. Para la ordenacion de
los contenidos en las unidades didacticas se ha tenido en cuenta la progresion
que se prevé que han de han de seguir los alumnos/as/as en el proceso de

aprendizaje de la materia.

Esta temporalizacion arriba sefalada es indicativa y debe gozar de

flexibilidad para adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje.

El horario lectivo de nuestra materia es de 2 horas semanales.
Considerando el calendario escolar previsto para este curso académico, y
teniendo en cuenta las sesiones que se dedicaran a pruebas y las actividades
extraescolares y complementarias que se realizaran durante el curso, la

temporalizacién de la materia sera la siguiente:

e Como la materia Fundamentos de Administracién y Gestion dispone de
2 horas semanales, contamos con un numero aproximado de 63 horas o
sesiones. La distribucién de los dias festivos, puentes, fiestas locales,
etc., pueden afectar al desarrollo programado de cada unidad,
retrasando la distribucién temporal. De igual manera puede afectar la
realizacidon de actividades extracurriculares o cualquier otra actividad

ajena a la materia.



Debido a su caracter flexible puede variar acorde al desarrollo del curso,

grupo de alumnos/as o cualquier otra circunstancia que pudiera acontecer.

En la siguiente tabla, se pueden observar las secuenciacién vy

temporalizacién de las unidades didacticas:

UNIDADES SESIONES
1 1. EL EMPRENDEDOR Y LA INNOVACION 6
EVALUACION
2. APOR LA IDEA 6
3. EL ENTORNO Y EL MODELO DE NEGOCIO 8
4. APROVISIONAMIENTO Y PRODUCCION 8
28 5. EL MARKETING 6
EVALUACION
6. LOS RECURSOS HUMANOS 7
7. INVERSION Y FINANCIACION 8
32 8. CONTABILIDAD Y PROCESO CONTABLE 6
EVALUACION ,
9. ORGANIZACION Y TRABAJO EN EQUIPO 4
10. MI PROYECTO MAS SOSTENIBLE 4

7.2.- Elementos transversales e interdisciplinariedad




Esta materia, contribuye con extension y profundidad al desarrollo de diferentes

elementos transversales, como son:

e El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades
fundamentales recogidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia, capacitando al alumnado a vivir en una
sociedad democratica, a través de la reflexion y valoracion de los pilares

en los que ésta se apoya.

e Favorece el desarrollo de las competencias personales y las habilidades
sociales para el ejercicio de la participaciéon, fomentando el debate
respetuoso sobre temas de actualidad econdémica o sobre la importancia
que tiene la investigacion y el desarrollo econdmico en la actividad

cotidiana y en el progreso del pais.

e Incentiva la educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones
interpersonales, la competencia emocional, el autoconcepto, la imagen
corporal y la autoestima como elementos necesarios para el adecuado

desarrollo personal.

e Impulsa el aprecio y la valoracion positiva de la contribucion de ambos

sexos al desarrollo econdmico de nuestra sociedad.

e Promueve valores y conductas adecuadas al principio de igualdad, asi
como la prevencién de la violencia contra las personas con discapacidad

mediante la busqueda de soluciones no violentas a los mismos.

e Fomenta el respeto de la diversidad cultural, rechazando cualquier forma
de violencia, racismo o xenofobia y evidenciando como las politicas de
inclusién se convierten en el medio mas 6ptimo para combatir las

tensiones sociales.

e Colabora en la utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacidon y los medios
audiovisuales incentivando la utilizacion de herramientas de software

libre.



e Impulsa el desarrollo de la cultura emprendedora para la creaciéon de
diversos modelos de empresas que contribuyan al crecimiento
economico desde modelos de desarrollo sostenible y utilidad social,
destacando la importancia de la lucha contra el fraude fiscal como

manera de contribuir al sostenimiento de los servicios publicos.

e Finalmente, profundiza desde el funcionamiento de la economia sobre
temas como la pobreza, la emigracién, la desigualdad entre las personas

y las naciones con objeto de fomentar la mejora de la calidad de vida.

Los temas transversales se pueden introducir en general a través de textos
escritos, noticias de periddico, television, radio, enunciados de actividades,
contextos relacionados con la vida diaria, debates en clase, celebraciones de

actividades complementarias y extraescolares.

Ademas de los temas transversales, debemos hacer referencia a los
interdisciplinares. El objetivo principal de planificar los temas interdisciplinares
es la de determinar cuales son las materias de la misma etapa y nivel con las
que existe conexion, para lograr y promover una ensefianza global e integrada.
En este sentido, el trabajo de los departamentos desempefia un papel esencial.
En Economia, las principales materias con las que existe una conexién

curricular seran:

e Lengua a través del analisis de textos periodisticos.

e Matematicas, fundamental para la resolucién de problemas.

e Geografia, al tratar temas como la globalizacién e internacionalizacién
de mercados.

e Filosofia, cuando se trata la conciencia social y el progreso.

e Derecho, para tratar aspectos relacionados con normativas y procesos
legales en la empresa.

e Informatica, imprescindible para el trabajo diario en el aula, ya que el

centro es TIC y se realizan muchas actividades utilizando esos medios.

8.- METODOLOGIA.



Dentro de la Teoria Curricular, importa no sélo qué capacidades adquirir
(objetivos generales y especificos), el qué ensefiar (contenidos), el cuando
ensenar (objetivos y contenidos de materia en ciclo o curso), sino también, el
COMO ENSENAR (estrategias metodolégicas) y el qué, cémo y cuando

evaluar (estrategias y procedimientos de evaluacion).

Las estrategias metodologicas son el punto de fusién entre los objetivos
y los contenidos. Por ello no existe un método mejor que otro en términos
absolutos, la “bondad” de los métodos depende de la situacidon concreta en la
que se deseen aplicar: nivel educativo, area curricular, situacién de
aprendizaje... En términos relativos, una estrategia metodoldgica es mas
adecuada cuanto mas se ajusta a las necesidades y maneras de aprender del
alumno, ya que de esta manera se potencia y sustenta la motivacion que debe

estar siempre presente en el alumnado.

En este sentido, el método ecléctico nos va a ser de gran utilidad porque
nos permite aceptar lo que funciona en nuestra aula, considerando como factor
basico la necesidad de promover el aprendizaje autonomo y propiciar que el
alumnado se conciencie de la importancia de nuestra materia en el mundo
profesional y en las relaciones sociales. Por tanto, nuestra metodologia va a

ser siempre flexible, adaptandose a las necesidades que surjan en el aula.

8.1.- Principios generales de metodologia

La metodologia en el sistema educativo actual se basa en el
constructivismo, llevado a cabo a través de una serie de principios pedagogicos

que vamos a explicar a continuacion:

e Metodologia globalizadora: Se toma como punto de partida el nivel de

desarrollo y conocimientos de nuestro alumnado como base para
disefiar y poner en practica las diferentes actividades y tareas. Tenemos

que adaptarnos a este nivel para hacerles progresar, diferenciando entre
lo que el alumnado es capaz de hacer y aprender por si mismo y lo que

es capaz de hacer y aprender con la ayuda del profesorado y de otros



companferos de clase, es decir, lo que Vigotsky denomina “Zona de

desarrollo préximo”.

Rol del profesor. El profesor es un mero mediador entre los contenidos
y el aprendizaje de nuestro alumnado. En este sentido,
proporcionaremos mas ayuda al alumno, cuando su competencia en una
tarea sea menor, pero en cuanto ésta mejore, intentaremos disminuir la
ayuda. El profesor desempefa un papel clave, motivando y propiciando

su creatividad, curiosidad, etc,

Debemos proponer los aprendizajes funcionales y significativos. El

aprendizaje funcional se refiere a la necesidad de que el alumnado
perciba que el aprendizaje es susceptible de aplicacion a la rutina diaria

del entorno mas inmediato, mientras que el aprendizaje significativo se

refiere a la necesidad de impartir una ensefianza que contenga un
significado l6gico y psicolégico para el alumnado, segun el conocimiento
previo y experiencias del mismo conseguiremos que el aprendizaje

tenga lugar en un contexto significativo.

Ademas, no se pueden obviar los principios de Bruner, que indica que el
alumnado debe descubrir la materia trabajando de forma auténoma a
través de la experimentacion y la exploracion. Los alumnos/as deberan
tener una participacion activa y creativa hasta el punto de que se
tendera a incentivar el aprendizaje auténomo, ya que debemos

ensenar al alumnado a aprender y asi prepararlos para la vida diaria.

El aprendizaje cooperativo, este tipo de aprendizaje favorece la
socializacion e integracion de los alumnos/as en general, y de los

alumnos/as con necesidades educativas especiales en particular. (Coll).
Las técnicas de aprendizaje cooperativo se basan en la colaboracion y
ayuda entre los alumnos/as, los cuales participan de un objetivo comun
cuyo logro es mas importante que el éxito individual. Los criterios de
formacion de estos grupos pueden variar en funcién de los objetivos, las

materias curriculares, las caracteristicas del grupo clase, etc. pero seran



grupos heterogéneos en cuanto al rendimiento, sexo, grupo étnico y/o

cultural, y compuestos de dos a seis alumnos/as.

En concreto las técnicas de aprendizaje cooperativo que mas se utilizara en
mi materia sera la creacién de Grupos de Investigacion, para la realizacion de
trabajos de clase, proyectos, webquest, etc, donde se evaluara tanto el trabajo
individual en cada una de las tareas asignadas, como el trabajo en grupo. Los
trabajos de investigacion seran expuestos por cada grupo al resto de la clase,
tratando de lograr que el alumnado adquiera la capacidad suficiente para

expresarse correctamente en publico.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo

las recomendaciones de metodologia didactica para el Bachillerato son las siguientes:

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 243/2022, de 5 de

abril, el curriculo de la etapa de Bachillerato respondera a los siguientes principios:

a) La intervencién educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases
que faciliten al alumnado una adecuada adquisicion de las competencias clave

previstas en el Perfil competencial al término de segundo curso de la etapa.

b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integracién y la utilizaciéon

de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

c) Se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el
medio ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que
sobre el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los recursos
naturales, la superpoblacién, la contaminacién o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucién activa en la defensa, conservacion y mejora de
nuestro entorno medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida, y

como elemento central e integrado en el aprendizaje de las distintas disciplinas.

d) Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas
para el desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica, incluyendo
actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la practica de la expresion

escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.



e) En la organizacion de los estudios de la etapa se prestara especial atencion al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. A estos efectos se
estableceran las alternativas organizativas y metodolégicas de este alumnado. Para
ello, se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una
efectiva educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado,

presente o no necesidades especificas de apoyo educativo.

f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su
folklore, las distintas variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de
sus manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura,
entre ellas; tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de sus
mujeres y hombres a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte, del

desarrollo del curriculo.

g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la
resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la diversidad, la
tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y

hombres.

h) Con objeto de fomentar la integracién de las competencias, se promovera el
aprendizaje por proyectos, centros de interés, o estudios de casos, en los términos
recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, la resolucion colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la capacidad para aprender por si
mismo, para trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los métodos de investigacién
apropiados y la responsabilidad, asi como el emprendimiento. i) Se desarrollaran
actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion,
sistematizacion y presentacion de la informacién y para aplicar procesos de analisis,
observaciéon y experimentacion, adecuados a las distintas materias, fomentando el
enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacion por parte

del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas.

8.2.- Estrategias metodolégicas de la materia. Tareas educativas

La Economia es una ciencia que analiza la realidad social empleando
datos estadisticos, asi como modelos matematicos y graficos. De modo
complementario utiliza textos historicos, juridicos, socioldégicos o psicologicos

que también mantienen vinculos estrechos con las competencias clave.



Ademas, las noticias econdmicas tienen una constante presencia en la vida
cotidiana del alumnado y en diferentes niveles territoriales, de lo local a lo
autondémico, estatal e internacional, lo que ofrece gran diversidad de recursos
didacticos de tipo numeérico, grafico, periodistico, literario y audiovisual que
pueden contextualizar los procesos de ensefanza-aprendizaje y resultar

motivadores durante el mismo.

En consecuencia, se propone adoptar metodologias activas que se
apoyen en todos estos recursos y se encuentren adecuadamente
contextualizadas, tanto a la realidad del aula y del entorno del alumnado como

a los temas econémicos que mas preocupan a la sociedad en cada momento.

Por tanto, se prestara especial atencion al analisis de la situacion
economica andaluza, a sus vinculos con el resto del pais y del mundo y a las
iniciativas de transformacion de la misma que contribuyan a la mejora del
bienestar social. Se organizaran actividades en el aula que propicien en el
alumnado el interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse

correctamente en publico.

El alumnado debe iniciarse en la aplicacion de la metodologia cientifica
especifica de las ciencias econdmicas y sus modelos para el analisis de la
realidad mediante la comprension adecuada de sus caracteristicas y su
aplicacion al estudio de situaciones y la resolucion de problemas concretos.
Ademas, mediante el estudio de la Economia se pretende que desarrolle
capacidades para emitir juicios fundados empleando criterios cientificos e
instrumentos de analisis econdmico de modo que finalmente sea capaz de
realizar valoraciones criticas de la realidad social, basadas en los
conocimientos economicos adquiridos y diferenciando claramente los aspectos

positivos de los normativos.

Por ello, las clases deben ser una combinacién de una introduccion al
rigor del uso cientifico de la terminologia y los modelos propios de la disciplina
y de la consideracién de casos practicos tomados de la actualidad y del entorno

del alumnado. En este sentido es de interés el uso de datos y problemas



economicos referidos a Andalucia, que sean analizados en relacién al contexto

espafol, europeo e internacional.

Se fomentara la realizacion de debates y coloquios vinculados a
problemas econémicos del entorno para afianzar los conocimientos adquiridos
aplicandolos al analisis de problemas de actualidad y aplicando las diferentes
dimensiones de la competencia de comunicacion linguistica. Del mismo modo,
se utilizaran las tecnologias de la informaciéon y de la comunicacién para
recopilar informaciones y datos econdmicos relacionados con problemas
econdmicos y exponerlos ante el resto de los companeros y las compafieras y

en la red.

Asimismo, es recomendable realizar lecturas adaptadas de libros,
articulos y otros textos relacionados con la Economia que permitan una

comprension de la terminologia en su contexto.

Se propondra el planteamiento de problemas econdmicos actuales
través de las noticias del entorno que proporcionan los medios de

comunicacion.

El trabajo por proyectos puede ser un buen método para lograr estos
resultados, ya que favorece la construccion de aprendizajes significativos a
través de la labor investigadora sobre problemas econdmicos concretos y
motivadores, permitiendo que el alumnado aplique diversos conocimientos,
habilidades y actitudes personales directamente conectadas con las

competencias clave.

Igualmente fomentara el uso de los recursos digitales, el trabajo en
equipo, el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales y favorecera la

autonomia y la implicacion del alumnado en el proceso de aprendizaje.

Otro recurso didactico relevante es el uso de un portfolio econdmico, que
potencia la autonomia del alumnado, su reflexion individualizada sobre el
proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como la relevancia de lo aprendido y el
analisis de su aplicabilidad fuera del aula para resolver problemas econémicos

concretos.



En este sentido se utilizaran las siguientes estrategias didacticas:

o Estrategias expositivas: consisten en presentar, de forma oral o
escrita, los contenidos estructurados de forma clara y coherente y de

forma que conecten con los conocimientos de partida del alumnado.

Para buscar la eficacia en este tipo de estrategias es conveniente tener en

cuenta algunos principios:

1. Realizacion por parte del profesor de una actividad introductoria que
despierte el interés del alumnado, generando nuevas ideas en estos, que se

relacionaran con el conocimiento posteriormente explicado.

2. Utilizacion de esquemas y mapas conceptuales para complementar a la
exposicion y comprender la estructura conceptual de los conocimientos

presentados.

3. Realizacion de actividades y trabajos complementarios y de aplicaciéon
que posibiliten la union entre los conocimientos previos y los conceptos nuevos,
constatando que alumnado es capaz de poner ejemplos, explicar casos

practicos y proyectar aplicaciones de los conceptos.

o Estrategias de indagacion: requieren la utilizacion de técnicas de
investigacion e indagacién por parte del alumnado. Las estrategias
didacticas de indagacion que se pueden utilizar son variadas, entre las
que podemos encontrar: estudio de casos, juegos de rol y simulaciones,
lluvia de ideas, debates, salidas del centro y resolucién de problemas
reales o simulados, elaboracion de diccionario de términos econémicos,

sencillas investigaciones, etc.

e Aprendizaje por descubrimiento, en el que a medida que el alumno va

aprendiendo a medida que va descubriendo.

e Estrategias interactivas, en las que los alumnos/as van a tener que

debatir unos con otros o con el profesor.

e Trabajo individual



e Estrategias cooperativas, mediante el trabajo en grupo.

Se debe favorecerse el desarrollo mental de los alumnos/as con actividades
sugerentes que necesiten reflexionar, plantearse interrogantes y tomar

decisiones.

El desarrollo de cada sesion requiere la aplicacion de un conjunto de
estrategias como medio para conseguir la aplicaciéon de lo planificado en el
transcurso de la accion didactica. La estrategia utilizada, se puede organizar en
funcién del momento del proceso en el que nos encontremos vy, por tanto,

segun el objetivo propuesto.

Al inicio de la unidad didactica, tratar de comprobar que los alumnos/as
disponen de los requisitos o conocimientos previos para afrontarla de forma

eficaz, por lo que se actuara de acuerdo con las siguientes pautas:

e Exponer la relacion del nuevo tema con conceptos relativos a unidades

anteriores.

e Valorar los conocimientos previos relativos a la nueva unidad mediante

la realizacion de preguntas en clase.

e Con el fin de despertar su interés, explicar la utilidad y las aplicaciones

practicas de los contenidos que se van a tratar.

e Presentar los objetivos que se pretenden conseguir con el desarrollo de
cada unidad, asi como las formas de valorar su logro, con la finalidad de
que los alumnos/as se encuentren informados del proceso de

aprendizaje.

e Realizar un esquema del tema que se va a desarrollar con el fin de
presentar su estructura, asi como de facilitar su organizacion y una

visidon global del mismo.

Durante el desarrollo de la unidad, el objetivo sera que los alumnos/as

asimilen los aprendizajes y los consoliden de forma duradera de manera que se



convierta en un aprendizaje eficaz, lo que requiere el desarrollo de algunas

pautas entre las que se tendra en especial consideracioén las siguientes:

e Combinar durante el desarrollo de las sesiones momentos de
actividad pasiva en la que los alumnos/as sean perceptores de la
informacion a través de exposiciones tematicas, explicaciones,
demostraciones, presentacion de casos, etc. Con ello trataremos de
mantener la atencion de los alumnos/as sobre el contenido y

mantenerles centrados en la actividad.

e Utilizacién de técnicas de investigacion e indagacion por parte del

alumnado a través del descubrimiento propio.

e Tratar de relacionar lo aprendido con situaciones que resulten
significativas para el alumno. Esto favorecera la consolidacion del

contenido aprendido al personalizarlo.

e Fomentar la interaccion entre alumnos/as sobre el contenido,
principalmente sobre los resultados o los medios implicados en la
resoluciéon de un problema o tarea. Esto va a generar un intercambio
de ayudas con alto nivel de elaboracion que van a favorecer el

aprendizaje.

e Realizar actividades en casa con el fin de consolidar los aprendizajes

mediante el estudio y el trabajo personal.

Finalmente, al concluir la unidad didactica hay que tratar de comprobar
que los alumnos/as han adquirido los aprendizajes programados,
especialmente los que van a suponer requisitos para asimilar nuevos

contenidos. Las estrategias que se van a desarrollar seran las siguientes:

e Repasar los aspectos mas relevantes del tema mediante ejercicios,

preguntas al grupo, realizacion de resumenes individuales, etc.

e Desarrollo de actividades y/o debates para consolidar lo trabajado.



ACTIVIDADES DIDACTICAS

Las tareas educativas no solo se refieren a aquellas realizadas por el

alumnado individualmente o en grupos, sino también a las explicaciones del

profesorado y a todo aquel soporte visual o linguistico necesario para llevarlas

a cabo con éxito

o L xplicacion |_profesor: El profesor expondra y explicara los

contenidos de cada unidad didactica. Se expondran los contenidos que
deben adquirir los alumnos/as partiendo del conocimiento previo de los
mismos sobre la materia, tratando de generar interés, mostrando su
aplicacién practica, y realizando la exposicion con claridad. Se seguira la
misma estructura para cada unidad, se partira de contenidos generales y
progresivamente se introduciran aquellos mas especificos, al principio
de cada sesion se repasaran los conceptos mas relevantes explicados

en la sesion anterior.

- Actividades didacticas realizadas por el alumnado:

Actividades de introduccién y motivacion: se realizan al iniciar la unidad

y tienen que suscitar la curiosidad sobre el tema y esto se conseguira
cuando las actividades estén relacionadas con la experiencia cotidiana
del alumno, se utilizaran lecturas interesantes relacionadas con su
entorno, documentales, videos que introduzcan la unidad, articulos de
prensa....

Actividades indicadoras del conocimiento previo: se pueden utilizar

diversas técnicas como la lluvia de ideas, los cuestionarios, los
debates...

Actividades de desarrollo: que permitiran la asimilacién y aplicacion de

los conocimientos adquiridos, se comenzara con actividades sencillas
para ir progresivamente avanzando hacia tareas mas complejas. Este
tipo de actividades serian:

Trabajos de indagacion e investigacion

Exposiciones orales

Relacién de ejercicios practicos y tedricos



Leer y analizar articulos de prensa

Comentarios de textos de naturaleza econdmica, prestando especial
atencion a la situacion econémica andaluza.

Emision de videos y realizacion de actividades sobre el mismo

Debates y puestas en comun

Resolucion de problemas simulados o reales

Analisis de datos y problemas econémicos

Elaboracion de un diccionario de términos econdomicos utilizando la
plataforma Moodle centros.

Analisis de empresas

Actividades relacionadas con la vida cotidiana

Mapas conceptuales

Juegos

Actividades de consolidacion, donde tratamos de recapitular todos los

contenidos de la unidad y se contrasta y establece relaciones entre las
ideas nuevas y las previas de los alumnos/as. Se realizaran al final de la
unidad. Serian: elaboracién de sintesis y esquemas, juegos de rol y
simulaciones, torneos de equipos, test de autoevaluacion, webquest...

Actividades de refuerzo: dirigidas a aquellos alumnos/as que necesiten

mayor trabajo sobre los contenidos tratados para consolidar los
aprendizajes correspondientes a la unidad didactica.

Actividades de ampliacion: dedicadas al alumnado que necesita ampliar

sus conocimientos con actividades mas complejas debido a su interés
por continuar profundizando en los contenidos tratados. Seran tareas
mas desarrolladas y complejas como: proyectos de investigacion,
material adicional...

Actividades de recuperacion: pruebas, examenes, trabajos... que deben

realizar aquellas personas que no superan con éxito la evaluacion.



SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Las situaciones de aprendizaje son situaciones y actividades que
implican el despliegue por parte del alumnado de actuaciones asociadas a
competencias clave y competencias especificas, y que contribuyen a la

adquisicion y desarrollo de las mismas.

Segun el articulo 7.1 del decreto 102 “las situaciones de aprendizaje
implican la realizacién de un conjunto de actividades que los docentes llevaran
a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en

un contexto determinado”.

De acuerdo con el articulo 3 de la orden 30 de mayo del 2023 “las
programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje que
integren los elementos curriculares de las distintas materias para garantizar
que la practica educativa atienda a la diversidad, a las caracteristicas
personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre

hombre y mujeres y al estilo cognitivo del alumnado”.

‘Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en
consideracion lo recogido en el articulo 7 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo,

asi como las orientaciones del Anexo V.

Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para
integrar los elementos curriculares de las distintas materias mediante tareas y
actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera
creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad. Estas deberan partir de experiencias previas, estar
convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta
sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas

de comprender la realidad en cada momento de la etapa.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta
complejidad, cuya resolucion creativa implique la movilizacion de manera

integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a



partir de la realizacién de distintas tareas y actividades que favorezcan distintos

tipos de agrupamientos, desde el trabajo individual al trabajo en grupos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se
espera conseguir y los saberes basicos que hay que movilizar. El escenario de
desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccidon entre iguales, para que
el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales o personales de
manera autonoma y trabajar en equipo en la resolucion creativa del reto
planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de

manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales,
sociales o culturales del alumnado, para detectar y dar respuesta a los

elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien
contextualizados y basados en experiencias significativas. ElI alumnado,
enfrentandose a estos retos, ira estableciendo progresivamente relaciones

entre sus aprendizajes.

Se proponen para el presente curso escolar desarrollar, al menos, las

siguientes situaciones de aprendizaje:



SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: MODELO CANVAS

2° BACH TEMPORALIZACION: 1° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

Desarrollo en el alumnado de actividades competenciales relacionadas con el
conocimiento de las etapas que permitan desarrollar un proyecto y que tome conciencia
de la importancia de planificar y plasmar en documentos de diferente soporte las
actividades en las que se desarrolla y concreta la idea de negocio.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Se plantea al alumnado que realicen una infografia del CANVAS de un modelo de
negocio.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

FAG.1

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS

1.2. Analizar necesidades del entorno y
recopilar la informacién econdmica del
sector de actividad empresarial en el FAG2A5
que se situara la empresa o los
indicadores sociales que justifican la
necesidad de una organizacion social.

1.3. Participar activamente en la
aplicacion de técnicas de exploracién
creativa de ideas innovadoras
comprendiendo las etapas del proceso
y valorando su relevancia. FAG.2.A6

Fundamentos de
Administracion y
Gestion

1.5 Analizar la viabilidad econdmica de
un proyecto estableciendo un plan de
tesoreria y una prevision inicial de
modalidades de financiacion.

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situaciéon de aprendizaje esta orientada a valorar el papel fundamental que desempefa
la puesta en marcha de proyectos emprendedores en los procesos de innovacion.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL3, STEM4, CD1, CD2, CPSAAS, CC3, CE1, CE2, CE3, CCL1, CP1, CD1, CD2, CD3,
CD4, DPSAA1, CCEC3, CCECA4.




SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: FUENTES DE FINANCIACION EMPRESA SOCIAL

2° BACH TEMPORALIZACION: 2° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

La puesta en practica de una idea de negocio o de emprendimiento social requiere
movilizar gran cantidad de recursos. Es necesario que el alumnado sea capaz de realizar
tareas concretas de cada una de las areas funcionales de las empresas, entre las que se
incluyen actividades relacionadas con la financiacion.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

Realizar un trabajo de investigacion sobre las posibles fuentes de financiacion para un
supuesta empresa social y posterior exposicién.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

FAG.3

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION SABERES BASICOS

2.4. Recabar y exponer informacion sobre
diferentes fuentes de financiacion, asi como
Fundamentos de sus ventajas e inconvenientes.
Administracién y FAG.2.B.6

Gestion

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacién de aprendizaje esta orientada a que el alumnado sea capaz llevar a cabo
simulaciones de las actividades que permiten planificar, organizar, gestionar y evaluar
diferentes tareas relacionadas con el desarrollo de un proyecto empresarial o social.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL3, STEM1, STEM4, CD1, CD2, CPSAA5, CC2, CES.




SITUACION DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION

CURSO: TITULO: EMPRESA SOSTENIBLE

2° BACH TEMPORALIZACION: 3° TRIMESTRE

2.JUSTIFICACION

Poner en contacto a los estudiantes con modelos de consumo, produccion e intervencion
social que les permitan explorar y aprovechar las oportunidades que ofrecen la economia
colaborativa y la economia circular para el desarrollo local, subrayando la importancia de
disefiar procesos de produccion sostenibles, habitos y modelos de consumo saludable.

3.DESCRIPCION DEL PRODUCTO FINAL

En equipo, el alumnado debera desarrollar un proyecto para transformar una empresa y
hacerla lo mas sostenible posible.

4.CONCRECCION CURRICULAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

FAG. 5

SABERES

MATERIA CRITERIOS DE EVALUACION BASICOS

5.1 Analizar, de forma critica y constructiva, el
contexto local de una propuesta emprendedora,
valorando sus efectos en la transformacion
econdmica y social de su entorno y fomentando
iniciativas socialmente responsables.

5.2. Proponer alternativas y nuevas soluciones a FAG.2.D.A1
retos personales, empresariales y sociales,
Fundamentos de | reconociendo la importancia de la economia FAG.2.D.2
Administracion'y | circular, y aplicando las destrezas propias que
Gestion caracterizan a una persona emprendedora. FAG.2.D.3

5.3. Disefar y aplicar indicadores de calidad
para evaluar proyectos emprendedores,
considerando su originalidad, su viabilidad y su
impacto econémico y social en los contextos
local y global.

ORIENTACIONES PARA LA COMPETENCIA ESPECIFICA

La situacidn de aprendizaje esta orientada al desarrollo de actividades competenciales
relacionadas con las formas de contribuir con acciones especificas de economia
colaborativa y economia circular que generen un valor afadido real.

CONEXION CON EL PERFIL COMPETENCIAL AL FINALIZAR

CCL3, STEM3, CD3, CD4, CPSAA5, CC4 , CE1, CE2, CE3




8.3.- Materiales y recursos didacticos.

Los recursos didacticos incluyen todos los materiales que se van a

utilizar en el aula e influyen en la comprensién y asimilacién del conocimiento.

La diversidad de materiales y recursos disponibles se van a seleccionar en

relacion a los objetivos propuestos por unidad, al contexto metodoldgico (el

grupo/centro) y a las capacidades y necesidades de nuestro alumnado.

€ Materiales curriculares: Son los libros de texto y otros materiales que el

€

alumnado utilice para llevar a cabo y poner en practica las ensefianzas del

curriculo. Este afo se utilizara el material disponible para la materia en la

pagina web de Econosublime.

Otros recursos didacticos: ademas de los libros de texto, el profesorado

sustenta el proceso de ensefianza aprendizaje con otros materiales:

Materiales fotocopiables: aquellos materiales fotocopiables que apoyan
el proceso de ensefianza aprendizaje, y que son disefiados por el
profesor: apuntes, esquemas, mapas conceptuales, textos de ampliacién
de contenidos, relaciones de ejercicios...

Materiales audiovisuales: presentaciones, videos, peliculas,
documentales, etc., que pueden contribuir a ampliar el conocimiento de
nuestra materia.

Materiales _informaticos: podemos encontrar dos tipos diferentes:

aplicacion _de programas, para preparar materiales con software libre,

bases de datos, procesadores de textos, etc., materiales online, que se

encuentran ya preparados para facilitar el aprendizaje al alumnado:
cazas del tesoro, webquests, Kahoot, enlaces con informacién
complementaria (prensa digital..).

Se va a utilizar activamente, a lo largo del curso, la plataforma educativa

Moodle centros, para el intercambio de informacién y contenidos de la

materia, asi como para el envio y realizacion de tareas, trabajos,

actividades, etc.



= Internet para buscar informacién. Algunas paginas webs interesantes
pueden ser:
o www.ecomur.com
o www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica
o www.ecobachillerato.com
o www.educared.es
o www.econoaula.com
o www.ine.es
o www.webeconomia.com
= Cuaderno del profesor en Séneca para recoger la calificacion de las
actividades evaluables.

= Otros materiales: articulos de periddicos y revistas.

8.4.- Fomento de la lectura, la expresioén oral y escrita.

Tal y como se recoge en el Articulo 29.4 del Decreto 327/2010, de 13 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria, las programaciones didacticas de las distintas materias de
bachillerato incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de lectura

y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

= Actividades para el fomento de la lectura:

€ Lectura, compresion y expresion del vocabulario y la terminologia de
la materia; lectura comprensiva de noticias, sucesos e informaciones
de los medios de comunicacion como revistas, periédicos;
comentarios orales y escritos de textos econdmicos; utilizacion de la

biblioteca y las nuevas TIC como fuente de informacion.

Los periodicos y revistas econdmicas de las que extraeremos articulos

relacionados con la materia seran:

- Expansién.

- Cinco Dias.


http://www.ecomur.com/
http://www.ecobachillerato.com/
http://www.educared.es/
http://www.ine.es/
http://www.webeconomia.com/

- El Economista.

- Secciones econdmicas de periodicos de tirada nacional y local.

- Revista Emprendedores.

= Actividades para fomentar la expresién oral y escrita:

- Comentar esquemas y dibujos explicativos.

- Realizacion de trabajos individuales y en grupo.

- Exposicidn de trabajos.

- Resumenes de articulos de prensa y libro de texto.

- Comentarios de textos econémicos.

- Reflexiones sobre peliculas y documentales (Actividad “Cine y accion” dentro

del programa Comunica).

- Debates.

8.5.- Uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

La integracion de las TIC en el desarrollo de las distintas tareas
propuestas, permitira la consecucion de conocimientos, habilidades y actitudes
relacionadas con el entorno digital a partir de la obtencion de datos, su
tratamiento, la resolucidon mediante calculos matematicos y representaciones
graficas de problemas o la exposicion publica de trabajos de investigacion

individuales y grupales.

La busqueda de informacion en internet para la realizacion de proyectos
de investigacién, asi como el uso de aplicaciones, apps, web, programas
informaticos, etc., es basico para que los alumnos/as conozcan todos aquellos
medios que las empresas tienen a su alcance para el desarrollo de su actividad

diaria, y que les servira también a ellos, no sélo para su uso en el aula, sino



también para conocer aun mas los medios de los que disponen las empresas

en su actividad empresarial.

Actividades relacionadas con las tecnologias de la informacion y

comunicacion:

€ Realizacion de actividades de investigacion y de operaciones
mediante el uso de ordenadores y pizarra digital.

€ Visualizacién de peliculas y documentales.

Se utilizara activamente la plataforma educativa Moodle, tanto para la
entrega, por parte del profesorado, de todo aquel material necesario para la
ensefianza de la materia: apuntes, tareas, actividades, videos explicativos,
material complementario, actividades de refuerzo y ampliacién, etc. asi como
por parte del alumnado para la entrega de trabajos, tareas y actividades

enviadas por el profesorado, resolucion de dudas, etc.

8.6. Organizacién de grupos y espacios.

e Organizacion de espacios

En relacion a este aspecto trataremos de actuar de acuerdo con las

siguientes pautas:

€ Presentaremos una organizacion flexible del espacio que permita la
existencia de zonas para el desarrollo de diferentes actividades
(individuales, en grupo).

€ Procurar que la organizacion de los espacios favorezca la interaccion
entre el alumnado y el acceso a los recursos por parte de todos los

alumnos/as, asi como la relacion del profesor con todo el alumnado.

Ademas, se considera el problema de la disposicion de las mesas, el
lugar ocupado por el profesor en el aula. Las decisiones atienden a la

existencia de diferentes espacios con ritmos distintos de participacion, con una



zona de accion y una zona marginal (zona anterior y zonas posterior y

laterales, respectivamente) y la necesidad de activarlas.

Algunos de los aspectos a tener en cuenta en el modelo de aula son:
Aula-grupo/Aula-materia, materiales integrantes del aula, relacion con
agrupamientos, disposicion del aula, recursos para la movilizacion, relacion

espacial profesor-alumnado, condiciones generales (iluminacién, estado, etc.)

e Agrupamiento de alumnos/as

En cuanto a las formas de agrupamientos de alumnos/as aplicaremos

tres modos de trabajo:

€ Grupo medio, coloquial o grupo clase. En este caso la comunicacion es
multidireccional. Hay que considerar este agrupamiento no solo para
conferencia o leccidbn magistral, sino también para proponer trabajos,

distribuir tareas, debates, realizar sintesis o puestas en comun.

€ Pequenos grupos. Se desarrollaran en momentos del proceso en que
sea conveniente organizar las actividades en pequenos grupos de tres
o cuatro alumnos/as, que permitan el intercambio de puntos de vista y
opiniones entre los miembros del grupo favoreciendo de esta manera la

cohesién y la cooperacion como consecuencia del trabajo en equipo.

€ Trabajo independiente. Se planteara en el aula de referencia o bien en
el aula de informatica, cuando haya actividades en las que cada
alumno debera sentarse en su sitio y trabajar de forma independiente
de forma que permita la reflexiéon del alumno y el apoyo didactico del

profesor de forma individualizada y personalizada.



9. ATENCION A LA DIVERSIDAD / ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

La diversidad es una caracteristica de la conducta humana y se refleja
claramente en el aula, ya que, en este escenario educativo, es donde
continuamente nos encontramos grupos heterogéneos de alumnos/as, cuyas
diferencias individuales se detectan al comienzo o a través del proceso de
ensefianza aprendizaje. El tratamiento a la diversidad intenta establecer un
balance entre el caracter homogéneo del curriculo y la heterogeneidad del

alumnado en los centros educativos.

Esta heterogeneidad presenta diferentes origenes: social, econémico,
cultural, geografico, etc., asi como las diferentes capacidades intelectuales y
fisicas del alumnado, y las diferencias individuales relativas a las expectativas,

motivaciones, estilos de aprendizaje, intereses y personalidad del alumnado.

Todos estos aspectos no deben considerarse como barreras que
impidan la consecuciéon de los objetivos educativos; simplemente, deben
tenerse en consideracién durante el proceso de ensefianza aprendizaje, de

modo que este se lleve a cabo de manera adecuada y efectiva.

Centrandonos basicamente en las medidas que se pueden adoptar por
parte del centro en el proyecto curricular, prestaremos especial atencién a los

diferentes ambitos dentro de la diversidad.

€ Capacidad de aprender: cada alumno presenta una capacidad
diferente para aprender y retener contenidos. Sin embargo, todos deben
adquirir el nivel exigido. Las actividades propuestas deberan hacer
referencia a los distintos niveles, de modo que todo el alumnado se
encuentre integrado. Comenzaremos con actividades de aplicacion de
contenidos basicos para todos los alumnos/as y progresivamente iremos
aumentando en complejidad, adaptando estas actividades a los
alumnos/as con ritmo de aprendizaje lento, proporcionandoles ayudas,

guias, informacion adicional, etc.



€ Motivacion para aprender: ya que contamos con alumnado procedente
de diferentes contextos socioculturales y con intereses y planes
diferentes para su futuro profesional, los contenidos que presentamos en
esta programacién se han seleccionado teniendo en cuenta los
intereses, experiencias y el entorno del alumnado, de manera que
puedan sentirse motivados para llevar a cabo todas las actividades, por
ello, se utilizaran materiales auténticos y materiales relacionados con
sus intereses y motivaciones procedentes de articulos de revistas,

videos, charlas de empresarios, visitas a empresas.

€ Estilos de aprendizaje: los estilos de aprendizaje del alumnado se
presentan de manera variada. Parte de nuestro alumnado aprende y
adquiere contenidos de forma rapida, mientras que por otra parte puede
requerir mas tiempo para asimilar los mismos contenidos. Por esta
razon, incluiremos diferentes tipos de actividades, es decir, trabajaremos
actividades de refuerzo para el alumnado que muestre dificultad en el
aprendizaje (actividades para alumnos/as con ritmo de aprendizaje
lento) y actividades de ampliacion, para alumnos/as con una mayor
capacidad (alumnos/as con ritmo de aprendizaje rapido) o para aquellos

que terminan las actividades de forma rapida.

Actividades de refuerzo: El refuerzo debe consolidar los contenidos basicos
de cada unidad, se podran realizar de forma individual o a través de trabajos en
grupos heterogéneos, poco numerosos, agrupando alumnos/as de aprendizaje
rapido con alumnos/as de aprendizaje lento, fomentando asi el trabajo
cooperativo. Estas actividades de refuerzo se realizaran al finalizar la unidad.
Podran ser actividades extra, investigaciones sencillas, resolucién de

problemas basicos, etc.

Actividades de ampliacién: de igual forma ampliaremos los contenidos mas

importantes, asi como aquellos otros que pueden ser utiles para estudios
posteriores con actividades mas complejas, proyectos de investigacion, juegos

de rol y simulaciones, webquest, material adicional, etc.

Los centros educativos tendran autonomia para organizar las medidas

de atencion a la diversidad en las distintas etapas, que podran ser de dos tipos:



los referentes a las medidas organizativas y a las curriculares. Dentro de las

medidas curriculares, en esta programacion se destacan:

- Plan especifico para alumnos/as repetidores: orientado a superar las
dificultades observadas durante el curso anterior. Se propondran diferentes

actividades, nuevos proyectos y trabajos, se hara hincapié en los aspectos que

generaron mas dificultades entregando material extra.

- Adaptaciones curriculares: si en el aula hay algun alumno/a con
necesidades educativas especiales, se realizara una adaptacidén curricular
basada principalmente en la adaptacion de materiales o recursos educativos, la

adaptacion de espacios y de tiempos.

A los alumnos/as a los que les detecten necesidades educativas
especiales se les realizara una evaluacion psicopedagégica por el
Departamento de Orientaciéon de los |.E.S. con la participacion del profesorado
y, en su caso, de otros profesionales que intervengan con el alumno/a, asi

como con la colaboracion de los representantes legales del alumnado.

A partir de esta evaluaciéon se elaborara un informe que especificara la
situacion educativa actual del alumno, concretara sus necesidades especiales y
sefalara las directrices de la adaptacion curricular y el tipo de ayuda que pueda

necesitar durante su escolarizacion.

En relacion al alumnado con altas capacidades intelectuales, se
considera un alumno/a con sobredotacion intelectual cuando dispone de un
elevado de capacidades cognitivas y aptitudes intelectuales, unido a una
alta creatividad, a un rendimiento excepcional en la mayoria de las areas y
asociado a un desarrollo personal y social equilibrado. Su C.|. es superior
a 130.

Los articulos 76 y 77 de la LOE establece que las Administraciones
Educativas adoptaran las medidas necesarias para identificar al alumnado con
altas capacidades intelectuales y valora de forma temprana sus necesidades y
se estableceran las normas para flexibilizar la duracion de cada una de las

etapas.



MEDIDAS CONCRETAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ALUMNADO
CON NEAE

A. ALUMNADO CON TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION CON/SIN
HIPERACTIVIDAD (TDAH)

B. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
CAPACIDAD/DISCAPACIDAD INTELECTUAL LIiMITE

C. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS
ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
SINDROME DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL
DESARROLLO NO ESPECIFICADO

A. MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON TDAH

1. UBICACION DEL ALUMNO/A, APOYOS...

- Lejos de las ventanas, pasillos y otros elementos que puedan llamar su
atencion. Esta medida reducira las posibilidades de que otros estimulos
visuales o auditivos distraigan al alumno de la actividad que esté realizando en

cada momento.
- Ubicarlo cerca del profesor.
- Establecimiento de normas para la creacion de un clima 6ptimo en clase.

- Tutoria de un compafiero/a que le ayude a revisar los conceptos
fundamentales, a controlarse, planificarse (agenda) o a motivarse hacia el

logro.

2. ASEGURAR LA COMPRENSION de las explicaciones o de las
instrucciones para realizar las tareas. Recuerde que el alumno/a con TDAH no
es necesariamente un alumno/a con déficit intelectual. Por ello, si no
comprende una explicacidon o no sigue unas instrucciones se debera al hecho

de no haber prestado suficiente atencion o no haber sabido dirigir su atencion a



los aspectos relevantes de la exposicion del profesor/a. Para resolver estos

inconvenientes, el profesorado puede establecer la rutina siguiente:

a) En la explicacion al grupo se ha de procurar emplear frases cortas y en los
casos en que la exposicién deba ser larga, repetir varias veces los aspectos

fundamentales de la misma.

b) Al explicar o dar instrucciones establezca frecuentemente contacto visual

con el alumno/a con TDAH

c) Al finalizar la explicacion o las instrucciones, dirijase al alumno/a con TDAH
y, de manera cordial, solicitele que le repita lo que ha entendido de la

explicacion o de las instrucciones. Ayudele a completar ...

3. ADAPTAR LA CANTIDAD DE TAREAS QUE SE ASIGNAN A LOS
ALUMNOS/AS EN EL AULA O EN CASA.

* Proponer a los alumnos/as con déficit de atencidn un numero de tareas

inferior al que se considera adecuado para el resto de los alumnos/as.

» También se puede emplear una estrategia diferente: proponer una cantidad de

tareas minimas a todo el grupo del aula.

4. ADAPTAR LOS CRITERIOS DE CALIDAD DE LA EJECUCION DE
TAREAS.

» Considerando que los alumnos/as hiperactivos tienen facilidad para cometer
errores en la ejecucion de tareas (variables en su ejecucion, tienen temporadas
que son mas ordenados y entienden mejor y otras que no), es importante
favorecer la motivacion y la seguridad en su propia capacidad. Proponiendo en
cada tipo de tarea un criterio de calidad minimo, con el cual usted se considera
satisfecho, y otros criterios de calidad progresiva, con los cuales podra mejorar

su calificacion.

5. FACILITAR ESTRATEGIAS ATENCIONALES PARA REALIZAR LAS
TAREAS

* Lo adecuado es que, junto con las instrucciones para la realizacion de la

tarea, se proporcionen ayudas que supongan una direccion del foco atencional,



evitando que el alumno no sea capaz de llevarla a cabo por un fallo atencional

en lugar de por falta de conocimientos.
6.LAS INSTRUCCIONES CLARAS Y RESALTANDO LO IMPORTANTE.

*Si el profesor quiere evaluar capacidad o habilidad atencional puede emplear
diferentes pruebas de atencion, pero si lo que desea es valorar los
conocimientos de un alumno en un area de conocimiento, debe formular las
cuestiones de examen de una forma clara y precisa, incluyendo en las
instrucciones de ejecucion del mismo aclaraciones que constituyan una guia

atencional.

B. MEDIDAS GENERALES PARA ALUMNADO CON CAPACIDAD
INTELECTUAL LIMITE

------- En clase

- Situar al alumnado cerca de la mesa del profesor y asegurarse que ha

entendido las instrucciones y/o explicaciones.

- Agrupamientos de pequefio grupo o trabajo individual para adquirir

conocimientos.

- Ofrecer la informaciéon a través de la mayor parte de canales sensoriales

posibles.

- Asignarle un alumno/a tutor para revisar los puntos fundamentales de la
explicacion, anotar en la agenda, indicarle el momento de la actividad que toca,

etc.
- Uso de agenda.

- Facilitar el acceso completo y correcto de los contenidos (fotocopiar los

apuntes de los companeros/as, del profesorado, facilitar en formato PDF, etc.).

- Presentar clases estructuradas, ayudara al alumnado a ubicarse
temporalmente, anticiparse y gestionar el tiempo. En su defecto, presentar

diariamente en la pizarra el desarrollo de cada sesién.



------ Actividades

- Establecer prioridades: hay que plantearse qué aprendizajes, contenidos o

actividades son necesarios para el alumno/a.

- Actividades cortas y con baja complejidad (que debe ir aumentando

progresivamente).

- Ejercicios con elevado componente visual, novedosos y bien estructurados

(variados, breves, concretos, etc.).

- Modificar el nivel de abstraccion de las actividades. Partir de lo concreto para

llegar a conceptos abstractos.

- Simplificar al maximo: dar pautas concretas. En vez de jhazlo bien!, decir jno
te olvides de las mayusculas. Asimismo, es positivo dividir el trabajo en
pequenas unidades para hacerle ver que va cubriendo metas, mostrandole lo

que ya sabe y lo que le queda por aprender.

- Proporcionar al estudiante una breve lista de “conceptos clave” antes de

empezar la U.D.

- Preceder las actividades de una breve explicacion o ejemplos para facilitar la

comprensién y la realizacién de actividades similares (ej. en matematicas).

- Desarrollar diferentes actividades que tengan diferentes grados de dificultad y
permitan diferentes posibilidades de ejecucion y expresion (completa, marca el

error, etc.).

- Flexibilizar los tiempos para la realizacion de actividades.

------- Motivacion

-Evaluar al alumno/a de acuerdo con sus propios logros y esfuerzos: estimar el
trabajo realizado, ademas del resultado de aprendizaje obtenido. Valorarla
respecto a los propios logros conseguidos en lugar de solamente compararla

con el rendimiento promedio de la clase.

- Reforzar el esfuerzo y el proceso.



- Potenciar actividades de visitas y salidas al entorno.

------- Tareas para casa

- Reducir el volumen de deberes para casa (necesita mas tiempo y mas
supervision que sus compafneros/as para ejecutarlos bien, de esta manera se

garantiza que el alumno los pueda completar y presentar adecuadamente)

------ Evaluacion

- Explicarle las preguntas, resaltar lo relevante, acompanar los ejercicios de

graficos y dibujos que ayuden a percibir la informacion por diversos canales.
- Supervisiéon continuada.
- Ofrecerle mas tiempo para contestar.

- Estructurar la informacion que se le pide, preguntas cortas, verdadero o falso,

etc.

- Utilizar métodos de evaluacion alternativos, como la observacion, cuadernos

de Pitagoras, etc.

- Se recomienda no valorar las faltas de ortografia y la sintaxis, centrarse en el

contenido.

C. MEDIDAS PARA EL ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS
ASOCIADAS A LECTURA O DISLEXIA EN EL AMBITO ESCOLAR

Evitar situaciones que dejen en evidencia: leer en voz alta, ejercicios de
rapidez de calculo en grupo, escribir en la pizarra, correccién de un texto por

parte de un companero/a, corregir las faltas con un color estridente, etc.

------ Referente a los soportes



- Presentar los contenidos curriculares con diferentes soportes: visuales y / o
auditivos (esquemas, mapas conceptuales, Power-point, documentales,

peliculas, pizarra digital con murales interactivos...)

- Facilitar al alumno/a la utilizacion de las TIC (lectores informaticos...),
- Proporcionar al alumno/a libros adecuados a su nivel lector.

- Potenciar el uso de la calculadora en toda la etapa de la ESO.

- Uso de libros digitalizados.

- Permitirle utilizar ordenador en clase.

------ Referente a como dar las consignas
- No dar muchas 6rdenes orales al mismo tiempo.

- Las instrucciones escritas deberan ser claras y concisas. Evitar el uso de

instrucciones escritas demasiado largas y secuenciadas en muchos pasos.

-—--En clase
- Hacerle preguntas frecuentes y faciles para captar su atencion.
- Pedirle al alumno/a que nos repita lo que tiene que hacer.

- Llamar la atencion del alumno/a cuando se vayan a explicar las actividades

(cambiando el tono de voz, diciendo su nombre, etc.).

- Ubicacion del alumno/a cerca del profesor/a que facilite la asimilacion de los
contenidos curriculares a través de un mayor control del profesorado y

disminucioén de estimulos.

- Uso de agenda.

------ Evaluaciones

- Potenciar la evaluacién continua. Se valorara el trabajo diario de clase y casa,

la libreta, la participacion o interés, mas que los controles o examenes.



- Realizar examenes cortos y frecuentes.
- Pedir que nos indique lo que hay que hacer en cada pregunta.
- Dar mas tiempo.

- Evaluar con preguntas de respuesta corta, verdadero/falso y de eleccién

multiple.

- Se valorara el contenido de las respuestas y no la ortografia o la composicién

del texto.
- Dar las fechas de examenes, al menos, con una semana de antelacion.

- En los exdmenes verificar que el alumno/a ha entendido las preguntas.

D. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS ASOCIADAS A
SINDROME DE ASPERGER Y TRASTORNO GENERALIZADO DEL
DESARROLLO NO ESPECIFICADO

------ En clase

- Situe al alumno/a cerca del profesor y lejos de fuentes visuales o auditivas

que puedan estar distrayendo al alumno/a.
- No regaiar o penalizar por olvidar algo.
- Hasta que no conozca la capacidad del alumno/a debe evitar:

» Expresiones ambiguas (paso en falso, segundas intenciones, etc.)

» Dobles significados, sarcasmo.

» Nombres coloquiales (colega, tio, etc.)

- Evitar hacer preguntas vagas, hay que ser concreto en las interacciones con

estos alumnos/as.

- Prepare al alumno/a para todos los cambios del entorno y/o rutinas, tales

como maestros sustitutos, cambios de horarios, etc.
- Uso de agenda y compafiero/a para comparar la agenda al final del dia.

- Para trabajar conductas problematicas o potenciar conductas deseadas la

modificacion de conducta funciona (no abusar de ella).



- Proporcionar una rutina diaria constante, para saber qué es lo que se espera

y concentrarse en la tarea.

----- Actividades

- Concretar las ideas abstractas, presentarlas unidas a dibujos, palabras

escritas, etc.

- Si el alumno/a no parece aprender una tarea, descompodngala en pequenos
pasos O presente la tarea de otras formas (por ejemplo, visualmente,

verbalmente, fisicamente).

- Evite la sobrecarga verbal. Sea claro. Utilice frases mas cortas si percibe que

el alumno no le esta entendiendo completamente.

- Cuando aparezcan ecolalias se deben parar. Pidale que escriba la respuesta
o argumento que repite y conteste por escrito (esto suele descender su

ansiedad y la respuesta repetitiva).

- Hacer explicitas las relaciones entre los contenidos. Mapas conceptuales que

relacionen ideas al inicio del tema.

- Complementar las actividades con ayudas visuales: ofrecer un modelo a
seguir, destacar la informaciéon relevante e importante resaltando la letra,

tamano, negrita, mayusculas, subrayado, etc.

- Utilizar su tema de interés y relacionarlo con los contenidos de las

actividades.

Ayudele a gestionar el tiempo para terminar las tareas (supervision, refuerzo).
Se flexibilizaran los tiempos para la realizacion de las actividades (mas tiempo,

menos tareas).

----- Deberes y trabajos

- Uso de agenda
- Reducir la carga de copiar (enunciados, etc.)

- Reducir la carga de deberes (imprescindibles)



- Trabajos: flexibilizar los tiempos y formatos de entrega (ordenador), dividir el

trabajo en aspectos mas pequenos y supervisar los pasos.

----Trabajo en grupo

- El profesor/a debe formar los grupos para no quedarse fuera, trabajar normas

explicitas de trabajo en grupo con toda la clase.

-—--Examenes

- Ordenes sencillas y claras.

- Preguntas cortas o tipo test.

- Pruebas orales o a ordenador.

- Asegurarnos de que comprende las preguntas.

- Entrenamiento en preguntas de desarrollo.

- Dar mas tiempo.

- Revisidn de los errores del examen y alternativas.
- Examenes en aula mas tranquila.

- Explicar los criterios para aprobar o suspender de forma explicita.

Todas estas medidas son generales a seguir como guia para el departamento,
siendo cada profesor el que las concretara para cada grupo aula en sus
unidades didacticas, en funcion del censo de alumnados NEAE y de sus
caracteristicas particulares. Para cada alumno se rellenara una ficha con las
medidas concretas segun sus peculiaridades y se realizara un seguimiento

trimestral. Estas fichas se adjuntaran a las actas de reunion de departamento.



10. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Durante el curso escolar 2023/2024 se podran realizar las siguientes

actividades extraescolares:

ACTIVIDAD

TRIMESTRE PREVISTO

Visita al Centro Andaluz de Emprendimiento
(CADE)

Primer trimestre

Charlas de educacién financiera Edufinet,
promovido por Unicaja Banco y la Fundacion

Unicaja

Segundo trimestre

Charlas sobre Emprendimiento impartidas por la

Camara de Comercio de Almeria

Primer y segundo

trimestre

Charla/actividad sobre Educacioén Tributaria

Segundo trimestre

Conferencias sobre temas relacionados con el

mundo de Ila empresa, Hacienda Publica,

Seguridad Social, Bolsa, emprendimiento,..

Segundo/tercer trimestre

Visita a IKEA y otras empresas de la provincia

Primero, segundo vy

tercer trimestre

Ademas, se podran realizar actividades complementarias que estén
relacionadas con determinadas efemérides. Asi, la Orden de 19 de diciembre
de 1995, por la que se establece el desarrollo de la educacion en valores en los
centros docentes de Andalucia, establece en su Anexo las efemérides de
especial significacion para el desarrollo de la educacién en valores. Entre
éstas, junto a otras que han empezado a celebrarse mas recientemente

podemos destacar:



EFEMERIDES PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION EN VALORES

28/10: Dia de la empresa andaluza.

20/11: Dia Internacional para la erradicacion de la Pobreza.

06/12: Dia de la Constitucion Espafiola.

16/12: Dia de la lectura en Andalucia.

30/01: Dia escolar de la No-Violencia y la Paz.

28/02: Dia de Andalucia.

08/03: Dia Internacional de la Mujer.

15/03: Dia Internacional del Consumidor.

07/04 Dia Mundial de la Salud.

22/04: Dia Mundial de la Tierra.

01/05: Dia Mundial del Trabajo.

09/05: Dia Escolar de Europa.

05/06: Dia Mundial del Medio Ambiente.



11. EVALUACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 30 de
mayo de 2023, en cuanto al caracter y los referentes de la evaluacion, la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua,
competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva, segun las
distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de
los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias, a través
de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias

especificas.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden de
30 de mayo de 2023, el profesorado llevara a cabo la evaluacion,
preferentemente, a través de la observacion continuada de la evoluciéon del
proceso de aprendizaje, en relacion con los criterios de evaluacién y el grado
de desarrollo de las competencias especificas de cada materia. Para la
evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de
documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre
otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas
especificas del alumnado garantizando asi que la evaluacién responde al
principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se
fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como
la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para

juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

11.1.- Criterios de evaluacion.

La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de
ensefanza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con
el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias
dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias que le permita

continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.



El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante
del proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa
proporcionara la informacién que permita mejorar tanto los procesos como los

resultados de la intervenciéon educativa.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de primer
curso de Bachillerato debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las
competencias especificas de cada materia, a través de la superacién de los
criterios de evaluaciéon que tiene asociados. Los criterios de evaluacion se
relacionan de manera directa con las competencias especificas e indicaran el
grado de desarrollo de las mismas tal y como se dispone en el Real Decreto
243/2022, de 5 de abril.

Los criterios de evaluacién son el referente especifico para evaluar el
aprendizaje del alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el
alumnado debe lograr, tanto en conocimientos como en competencias;

responden a lo que se pretende conseguir en cada materia.

Los criterios de evaluacion deberan servir como indicadores de la
evolucion del aprendizaje del alumnado, como elementos que ayudan a
valorar los desajustes y necesidades detectadas y como referentes para

estimar la adecuacion de las estrategias de ensefianza llevadas a cabo.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado,
preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion con los criterios

de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias de la materia.

Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales,
ediciéon de documentos, pruebas, portfolios, proyectos, entre otros, ajustados a
los criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado,

favoreciendo la coevaluacion y autoevaluacion por parte del propio alumnado.

En la siguiente tabla, se puede observar la relacion existente entre todos

los elementos curriculares analizados en esta programacion didactica:



FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION 2° BACHILLERATO

UNIDADES

CRITERIOS DE EVALUACION

SABERES
BASICOS

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

Z20—0Ccrp»<m®°=

1. EL
EMPRENDE
DORY LA
INNOVACIO
N

1.1. Investigar sobre proyectos
innovadores de emprendimiento
empresarial y social, valorando las
capacidades innatas y adquiridas de
sus promotores y su impacto en el
desarrollo sostenible de su entorno.

FAG.2.A1

FAG.2.A.2

1.3. Participar activamente en la
aplicacion de técnicas de exploracion
creativa de ideas innovadoras
comprendiendo las etapas del
proceso y valorando su relevancia.

FAG.2.A.3

FAG.2.A4

CE. 1

2.APORLA
IDEA

1.3. Participar activamente en la
aplicacion de técnicas de exploracion
creativa de ideas innovadoras
comprendiendo las etapas del
proceso y valorando su relevancia.

1.4. Seleccionar una idea de negocio,
valorando y argumentando de forma
técnica la eleccioén.

FAG.2.A4

CE. 1

3.EL
ENTORNO Y
EL MODELO
DE
NEGOCIO

1.2. Analizar necesidades del entorno
y recopilar la informaciéon econémica
del sector de actividad empresarial en
el que se situara la empresa o los
indicadores sociales que justifican la
necesidad de una organizacion social.

FAG.2.A.5

1.3. Participar activamente en la
aplicacion de técnicas de exploracion
creativa de ideas innovadoras
comprendiendo las etapas del
proceso y valorando su relevancia.

FAG.2.A.6

1.5 Analizar la viabilidad econémica
de un proyecto estableciendo un plan
de tesoreria y una prevision inicial de
modalidades de financiacion

FAG.2.A.5

CE. 1

4.3. ldentificar las partes del proceso
de comunicacién escrita y oral
reconociendo, elementos de la
comunicacion no verbal que aporten
informacion al proceso.

FAG.2.C.3

4.4, Desarrollar habilidades basicas
para realizar simulaciones de
procesos de comunicacion efectiva en
una empresa.

FAG.2.C.4

CE. 4




4.5. Emplear herramientas digitales y
creativas visuales de diferente tipo
para disefiar la propuesta de valor y
para realizar presentaciones de
diferentes etapas del proyecto ante un
auditorio, interactuando con sus
integrantes.

FAG.2.C.5

4.
APROVISIO
NAMIENTO
Y
PRODUCCIO
N

2.1. Identificar las diferentes areas
funcionales del proyecto empresarial
para desarrollar la idea de negocio y
valorar la importancia de cada una de
ellas dentro de la empresa.

2.2. Implementar diferentes técnicas
de prototipado en el producto y/o
servicio a ofrecer en el proyecto
empresarial.

FAG.2.B.1

CE. 2

28
EV
AL
UA
Cl

7

ON

5. PLAN DE
MARKETING

2.1. Identificar las diferentes areas
funcionales del proyecto empresarial
para desarrollar la idea de negocio y
valorar la importancia de cada una de
ellas dentro de la empresa.

2.3. Aplicar diferentes técnicas de
gestion especificas de las areas
funcionales del proyecto para la
planificacion de la produccioén, la
gestion del aprovisionamiento y la
valoracion de las existencias, el
estudio de los mercados, la
organizacion de las actividades y la
seleccion y gestion de los recursos
humanos.

FAG.2.B.3

CE.2

6. LOS
RECURSOS
HUMANOS

2.3. Aplicar diferentes técnicas de
gestion especificas de las areas
funcionales del proyecto para la
planificacion de la produccion, la
gestién del aprovisionamiento y la
valoracion de las existencias, el
estudio de los mercados, la
organizacion de las actividades y la
seleccion y gestion de los recursos
humanos.

3.4. Redactar e interpretar
documentos frecuentes de empresas
y organizaciones como contratos de
compraventa o alquiler y estatutos
sociales, contratos laborales o
noéminas.

FAG.2.B.5

CE. 2

CE.3




2.4. Recabar y exponer informacion
sobre diferentes fuentes de
financiacién, asi como sus ventajas e

7. inconvenientes.
INVERSION
Y FAG.2.B.6
FINANCIACI CE. 2
ON
3.3. Realizar supuestos sencillos de
registro contable de operaciones de
diferentes areas funcionales,
comprendiendo las etapas del ciclo
contable y redactando sus FAG.2.B.2
8. documentos basicos, comprendiendo
CONTABILID | su relevancia para valorar la situacion
ADY patrimonial, econémica y financiera de
PROCESO la empresa. FAG.2.B.7 CE. 3
37 | CONTABLE | 3.4. Redactar e interpretar
E documentos frecuentes de empresas
\' y organizaciones como contratos de
A compraventa o alquiler y estatutos
L sociales, contratos laborales o
U noéminas.
A 4.1. Detectar habilidades y desplegar | FAG.2.B.7
Cl herramientas para la mejora de
(o] ok relaciones en los equipos de trabajo CE. 2
N ORGANIZAC . FAG S C1 '
IONY 4.2. Realizar simulaciones para e
TRABAJO aplicar diferentes técnicas de FAG.2.C.2
EN EQUIPO | resolucién de conflictos en los equipos B
de trabajo.
41. De_tectar habllldade§ y desplegar FAG.2.C.A
herramientas para la mejora de
relaciones en los equipos de trabajo.
4.2. Realizar simulaciones para
aplicar diferentes técnicas de FAG.2.C.2
resolucion de conflictos en los equipos
de trabajo.
5.1 Analizar, de forma critica y | FAG.2.D.1
constructiva, el contexto local de una
10. MI propuesta emprendedora, valorando | FAG.2.D.2
PROYECTO |sus efectos en la transformacion
MAS economica y social de su entorno y | FAG.2.D.3




SOSTENIBL
E

fomentando iniciativas socialmente
responsables.

5.2. Proponer alternativas y nuevas
soluciones a retos personales,
empresariales y sociales,
reconociendo la importancia de la
economia circular, y aplicando las
destrezas propias que caracterizan a
una persona emprendedora.

5.3. Disefnar y aplicar indicadores de
calidad para evaluar proyectos
emprendedores, considerando su
originalidad, su viabilidad y su impacto
econdémico y social en los contextos
local y global.

CE.5




1.2.- Momentos de evaluacion

Esta evaluacion se llevara a cabo a través del proceso de ensefianza
aprendizaje al completo mediante distintos instrumentos y, a pesar de
describirse como un proceso continuo, lo vamos a tratar a través de 3 etapas

esenciales:

- Evaluacién inicial: tiene lugar al comienzo del proceso para diagnosticar el

nivel, capacidades, motivacion e interés del alumnado de manera que puedan
conseguir un aprendizaje significativo. Es en este momento cuando nos
referimos a la evaluacion al comienzo del curso escolar y de cada unidad
didactica. Los principales instrumentos utilizados para llevar a cabo esta

evaluacion inicial seran los siguientes:

-Prueba inicial: se propone al principio del curso escolar. Los resultados que

obtengamos nos ofreceran una idea general del tipo de alumnado con el que
contamos, el nivel general de conocimiento, competencias del alumnado y
algunas dificultades a las que deberemos hacer frente dentro del grupo. Esta
prueba tendra lugar el segundo dia de clase tras regresar de las vacaciones

estivales.

- Informe de evaluacioén inicial: se elabora con el objeto de conocer mas
informacion acerca de nuestro alumnado: las actividades que mas les motivan,
temas favoritos, las materias de mayor dificultad, estudios posteriores, materias
pendientes... En este sentido, podemos adaptar nuestra metodologia y el tipo
de actividades propuestas a la motivacion e interés del alumnado. Tendra lugar

el primer dia del curso escolar después de las vacaciones estivales.

Actividades de iniciacion al comienzo de cada unidad didactica: lluvia de
ideas, debates breves, cuestionarios, lectura de textos, videos, de
manera que podamos diagnosticar lo que nuestro alumnado conoce de

los contenidos previamente.

- Evaluacion formativa: la evaluacion formativa hace referencia al seguimiento
continuo de nuestro alumnado, no solo con respecto a los conocimientos sobre

nuestra materia, calificados a través de los diferentes test, sino también con



respecto a la actitud, el comportamiento, el trabajo en clase, la tarea, el trabajo

cooperativo, aspectos que se van a detallar en el cuaderno del profesor..

- Evaluacién sumativa o final: es la suma de todos los aspectos que hemos
ido evaluando a lo largo del curso escolar, por tanto, tendremos en cuenta la

recopilacion de datos de la evaluaciéon formativa y los resultados finales.

*Casos de repeticion de una prueba o entregas de trabajos, ejercicios, etc.
fuera de plazo permitidos: un alumno o alumna que no se presenta a una
prueba de la materia o quiere entregar un trabajo fuera del plazo establecido

debera presentar un justificante médico correspondiente a la ausencia.

Mecanismos de recuperacion:

Una vez evaluados todos los criterios de evaluacion, para el alumnado
que no supere los mismos, dispondra de la posibilidad de recuperarlos,
mediante instrumentos de recuperacion, como pueden ser: pruebas objetivas,

trabajos, exposiciones, retos, etc.

Recuperacion Cultura Emprendedora y Empresarial pendiente

Aquellos alumnos/as que cursen 2° de Bachillerato y tengan la materia Cultura
Emprendedora y Empresarial pendiente podran recuperar la materia mediante
la entrega de actividades y trabajos propuestos por la profesora a lo largo del

Curso.



11.3.- Evaluacién del proceso de ensefanza y de la programacion

didactica

Al igual que se evalua el proceso de aprendizaje del alumnado, el
proceso de ensefianza debe tener un punto de referencia a partir del cual hay
que ir modificando aquellos aspectos que sean susceptibles de ser cambiados
y por tanto mejorados. Por esta razén el proceso de ensefianza tendra un

caracter continuo y debera realizarse desde distintas épticas:

Cada profesor estara atento a todos aquellos indicadores sobre la
consecucion de los objetivos planteados, asi como a la pertinencia de la
programacion, para su posterior evaluacion por parte del profesor
individualmente y el Departamento en su conjunto, sobre aquellas cosas que le

competen; y su posterior reformulacién si se considerara oportuno.

Al final de cada trimestre se analizaran los resultados obtenidos para asi
poder reflexionar sobre el grado de consecuciéon de los objetivos, asi como la
idoneidad en cuanto a su formulacion, también se tratarian todas aquellas

cuestiones que se consideren pertinentes para mejorar la practica docente.

Realizaremos un informe final con el fin de evaluar el progreso del grupo
y de la programacion didactica en si. Los resultados de la evaluacion del
alumnado nos serviran como indicadores del éxito de la presente programacién
didactica. De igual forma, podremos obtener datos de forma continua acerca de
su adecuacion a las caracteristicas del alumnado, a través de los diferentes
instrumentos utilizados en la evaluacion formativa y sumativa de manera que
podamos conocer los errores cometidos en la concrecion de los objetivos,
problemas con la seleccion de los contenidos y su secuenciacion, la viabilidad
del sistema de evaluacién, el acierto en la eleccidén de la metodologia y la oferta

y disponibilidad de recursos.
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