PROGRAMACION DE LA MATERIA OPTATIVA 4° ESO “APRENDIZAJE SOCIAL Y
EMOCIONAL”. CURSO 2023/2024.

1. Introduccidén: Conceptualizaciéon y caracteristicas de la materia, y relacién con el
Plan de centro.

Esta materia tiene el caracter de optativa y una de sus funciones fundamentales reside
en darle la oportunidad al alumnado de dedicar un tiempo semanal al desarrollo directo
de las competencias generales de desarrollo personal y social.

En el presente curso escolar 23/24 se impartird en dos grupos de alumnado, por parte
de los dos profesores de Orientacion Educativa de nuestro centro. Desde el
Departamento de Orientacion se considera una materia basica para el desarrollo delas
competencias clave que se esperan alcanzar al finalizar la Ensefianza Bésica, y
directamente relacionada con los grandes objetivos de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria, como pueden ser los siguientes:

- Conocer y asumir sus deberes de forma responsable.

- Conocer sus derechos y ejercerlos con pleno respeto a los derechos vy libertades de
los demas.

- Poner en practica la cooperacion, la tolerancia y la solidaridad, en su vida personal y
familiar, en el centro y en el aula, asi como en aquellas actividades sociales en las que
participe por diferentes motivos.

- Entender y practicar las vias de participacion y de accién en una sociedad plural y
democratica, basada en el respeto y la consideracion permanente hacia los Derechos
Fundamentales y Libertades Publicas.

- Desarrollar y fortalecer las capacidades afectivas, en todos los ambitos de la
personalidad, y en sus relaciones con los demas.

- Aprender a resolver los inevitables conflictos de convivencia entre personas 0 grupos
a través de medios no violentos, rechazando cualquier tipo de discriminacion, por la
razén que sea.

- Desarrollar la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones vy
asumir responsabilidades.

- Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e
incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo
personal y social. Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su
diversidad.

- Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el
cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el



medioambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora, reconociendo la riqueza
paisajistica y medioambiental andaluza.

El Aprendizaje Social y Emocional constituye un requisito fundamental e indispensable
para el desarrollo de la competencia personal y social e implica autoconocimiento y
reflexién, asi como aceptarse procurando buscar un crecimiento personal constante y
una actitud colaborativa con respecto a los demés de forma constructiva, actuando
como ciudadanos responsables y participando plenamente en la vida social y civica.

A través de esta materia se pretende que el alumnado adquiere progresivamente las
habilidades necesarias para comprender y manejar las emociones que le permitan
establecer y alcanzar metas positivas, sentir y mostrar empatia por los demas y
establecer y mantener relaciones positivas con su entorno social y comunitario.

En el proceso de aprendizaje social y emocional hay claramente dos ambitos
complementarios: la adquisicion y la aplicacion. Esta materia se desarrolla mediante la
ejecucion de uno o varios proyectos de investigacion, planteando desafios que
permitiran al alumnado poner en practica las habilidades personales, interpersonales y
la gestion emocional.

Por ello, dicho proyecto de investigacion constituye el escenario perfecto para tomar
conciencia de su propio desarrollo emocional y social, convirtiéndose asi en miembros
activos y solidarios de comunidades locales, nacionales y globales. Los proyectos de
investigacion trabajaran areas tales como: creatividad (exploracion y ampliacion de
ideas que conducen a un producto o una actuacion original o interpretativo), actividad
(ejercicio fisico y su contribucion a un estilo de vida sano) y servicio (compromiso
colaborativo y reciproco con la comunidad en la respuesta a una necesidad).

Para ello, se desarrollara en el alumnado una actitud indagadora, cultivando su
curiosidad y habilidades de investigacion, y utilizando habilidades de pensamiento
critico y creativo para analizar y proceder de manera responsable ante problemas
complejos. Esta materia permitird abordar el bienestar cognitivo, social y fisico del
alumnado y ofrecer oportunidades para que los alumnos y alumnas se conviertan en
miembros activos y solidarios de comunidades locales, nacionales y globales.

La materia Aprendizaje social y Emocional permite un conocimiento asimismo de las
propias emociones, que es profundizar en el conocimiento de si mismo; el
conocimiento de las emociones de los demas, para poder llegar a la comprension
empatica; la regulacién de las propias emociones como forma de relacionarse mejor
consigo mismo y con otras personas; la adquisicion de competencias
socioemocionales que faciliten una mejor convivencia; y el desarrollo de la autoeficacia
emocional, que permita generar las emociones que uno desea. Como consecuencia
de todo ello, esta materia contribuye al bienestar personal y social, otorgando gran
importancia al desarrollo de la dimensién social y a la construccion del autoconcepto
con una autoestima positiva.

El aprendizaje social y emocional es, segun la organizacion Collaborative for
Academics, Social and Emotional Learning (CASEL), el proceso por el cual adquirimos
y aplicamos el conocimiento, las actitudes y las habilidades necesarias para entender
y manejar las emociones, determinar y alcanzar objetivos, sentir y mostrar empatia,
establecer y mantener relaciones positivas y tomar decisiones responsables.



Se podria definir asi el aprendizaje social y emocional (SEL, por sus siglas en inglés),
como un proceso dirigido a contribuir al desarrollo de nuestra inteligencia
emocional.

Mediante el proceso de aprendizaje social y emocional se adquieren las destrezas y
actitudes necesarias para manejar las emociones, mantener relaciones sociales y
afrontar dificultades. No se trata simplemente de un concepto teérico, sino de una
herramienta que permite a las personas defenderse de posibles acosos, depresion,
ansiedad o estrés, fortaleciendo sus habilidades personales y sociales.

Por tanto, atender el desarrollo emocional y social es tan importante como la atencién
al desarrollo cognitivo, o lo que es lo mismo: lo que sienten los alumnos y alumnas es
tan importante como lo que aprenden, sin olvidar ademas la estrecha relacion que
existe entre lo que se aprende y ensefia, y como se aprende y ensefia, mediando de
forma inequivoca la dimensién emocional y afectiva siempre.

Las emociones y las habilidades relacionadas con su identificacion y gestion, afectan
a los procesos de aprendizaje, a la salud mental y fisica, a la calidad de las
relaciones sociales y al rendimiento académico y laboral.

La adolescencia es un periodo emocionalmente intenso, en esta edad se tiene mayor
comprension de los estados de &nimo afectivos y de los sentimientos internos, mas
consciencia de los efectos que un estado emocional positivo 0 negativo tiene en la
forma de percibir a los demas.

Al mismo tiempo se desarrollan nuevas dimensiones de identidad, se establecen
relaciones amorosas y sexuales, y la presion del grupo cobra mayor peso siendo éste
el principal referente para establecer su conciencia e identidad personal.

Y por otro lado, tienen que tomar decisiones importantes respecto a su formaciéon y su
futuro cuando no siempre han adquirido la madurez vocacional suficiente para elegir
responsablemente.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, al impartir esta materia en cuarto curso se
persigue:

- Ayudar al alumnado a marcarse metas y orientar su trabajo hacia las mismas.
- Prevenir el fracaso escolar.
- Crear y fortalecer los lazos entre profesorado y alumnado.

- Evidenciar aquellas necesidades del alumnado que van més all4 de lo puramente
académico.

- Reducir la tensiébn emocional, el estrés y la ansiedad, cuya presencia entre el
alumnado es mas habitual de lo que se cree normalmente.



- Promover una actitud positiva ante al aprendizaje y la adquisicion de nuevos
conocimientos y competencias relacionadas con la inteligencia emocional, lo que
puede llevar a afrontar los retos escolares con mayor fortaleza emocional y seguridad
personal.

- Conseguir una actitud mas positiva tanto hacia uno mismo como hacia los demas,
adquiriendo una adecuada autoestima y desarrollando empatia y compresion
emocional hacia las situaciones que experimentan otras personas.

- Fomentar el trabajo equipo, la solidaridad y la tolerancia.
- Prevenir vivencias de acoso en al ambito escolar y fuera de él.

- Ensefiar a manejar la frustracion y otras emociones negativas, a aceptar que hay
circunstancias o hechos que no se pueden cambiar.

- Preparar a cada estudiante para contribuir a tomar decisiones responsables en un
mundo global e incluir el fomento de valores y competencias que conduzcan a una
vida con sentido y bienestar.

2. Los objetivos, los contenidos y su distribucion temporal y los criterios de
evaluacion, posibilitando la adaptaciéon de la secuenciacion de contenidos a las
caracteristicas del centro y su entorno.

Entre los objetivos principales que nos esforzaremos por alcanzar destacan los
siguientes:

Identificar y definir los estados emocionales que experimenta la persona en
distintos momentos de su vida contemplando la posibilidad de experimentar
emociones multiples.

Conceptualizar la sociedad como un sistema complejo, analizando las
interacciones entre los diversos elementos de la actividad humana (politico,
econémico, social y cultural), y valorando, a través del estudio de probleméticas
actuales relevantes y su naturaleza multifactorial, como estos contribuyen a la creacién
de las identidades colectivas e individuales.

Desarrollar la capacidad de trabajar en equipo y rechazar la discriminacion de las
personas por razén de sexo, o por cualquier otra condicion o circunstancia personal o
social, fortaleciendo las habilidades sociales y las capacidades afectivas necesarias
para resolver pacificamente los conflictos, y rechazando estereotipos y prejuicios de
cualquier tipo.

Utilizar adecuadamente estrategias de aprendizaje y todos los medios a su
alcance, incluidas las tecnologias de la informacién y la comunicacion y medios
audiovisuales, para obtener, seleccionar y presentar informacion oralmente y por
escrito.

Valorar la importancia de la responsabilidad social y ética en el desarrollo
humano, econdmico y politico de las formaciones sociales a lo largo de la historia 'y en
el momento presente.



Realizar estudios de casos y Proyectos de Investigacion de manera individual o en
grupo sobre problematicas destacadas del mundo actual, de la evolucion de las
formaciones sociales humanas y de las caracteristicas y retos mas relevantes del
medio natural, tanto andaluz como del resto del mundo, por medio de la recopilacién
de informacion de diversa naturaleza (verbal, grafica, iconica, estadistica o
cartogréfica), procedente de una pluralidad de fuentes, que luego ha de ser
organizada, editada y presentada a través del uso de las tecnologias de la informacion
y de la comunicacion, y siguiendo las normas bésicas de trabajo e investigacion de las
ciencias sociales.

Participar en debates y exposiciones orales sobre probleméticas destacadas del
mundo actual, de la evolucibn de las formaciones sociales humanas y de las
caracteristicas y retos mas relevantes del medio natural, tanto andaluz como del resto
del mundo, empleando para ello las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion para la recopilacion y organizacién de los datos, respetando los turnos
de palabra y opiniones ajenas, analizando y valorando los puntos de vista distintos al
propio y expresando sus argumentos y conclusiones de manera clara, coherente y
adecuada respecto al vocabulario y procedimientos de las ciencias sociales.

De estos objetivos generales se pueden derivar otros objetivos mas especificos, en
funcién del contexto de intervenciéon. Algunos ejemplos son:

- Desarrollar la capacidad para controlar el estrés, la ansiedad y los estados
depresivos.

- Tomar conciencia de los factores que inducen al bienestar subjetivo.

Potenciar la capacidad para ser feliz.

Desarrollar el sentido del humor.

- Desarrollar la capacidad para diferir recompensas inmediatas en favor de otras de
mayor nivel, pero a largo plazo.

- Desarrollar la resistencia a la frustracion.

- Gozar buena salud emocional.

- Tener una actitud positiva ante la vida. .

- Saber expresar y regular sus sentimientos.

- Conectar con las emociones de otras personas.

- Poseer autonomia y capacidad para tomar decisiones adecuadas. —

- Poder superar dificultades y conflictos que, inevitablemente, surgiran en algin
momento de sus vidas.

Los resultados concretos que se pretenden alcanzar con la imparticibn de esta
materia serian:

Aumento de las habilidades sociales y de las relaciones interpersonales satisfactorias.

Disminucién de pensamientos autodestructivos y mejora de la autoestima.



Disminucién en la frecuencia de conductas violentas y agresiones.
Menor conducta antisocial o socialmente desordenada.

Menor numero de expulsiones de clase.

Mejora del rendimiento académico.

Prevencion en la iniciacion al consumo de sustancias adictivas (alcohol, tabaco,
drogas ilegales).

Mejor adaptacién escolar, social y familiar.
Disminucién de la tristeza y sintomatologia depresiva.
Disminucién de la ansiedad y el estrés.

Disminucién de los desdrdenes relacionados con la comida (anorexia, bulimia).

La materia Aprendizaje Social y Emocional se dirige a la adquisicién de las siguientes
cinco competencias especificas de la materia, sefialandose las competencias clave
mas directamente afectadas, teniendo en cuenta el Perfil de Salida de la Ensefianza
Bésica:

Competencias especificas:

1. Desarrollar_destrezas personales, identificando las emociones, comprendiendo la
importancia del autoconocimiento y la gestion emocional en el desarrollo personal e
interpersonal, analizando sus implicaciones en la conducta, desarrollando estrategias
para mejorar el desempefio en el &mbito personal y social, potenciando las cualidades
personales y de relacion social para desenvolverse con autonomia, y afrontar de forma
proactiva los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o sociales.

El autoconocimiento y la toma de conciencia de si mismo permitird desarrollar en el
alumnado una identidad propia positiva, que le permitird reconocer sus fortalezas y asi
describir y priorizar las habilidades personales y los intereses que desea desarrollar, al
mismo tiempo que toma conciencia de aquellas que necesita fortalecer.

El desarrollo de esta competencia conlleva identificar y gestionar las emociones,
reconocer las fuentes del estrés, crear resiliencia y mantener una actitud proactiva
ante nuevos retos.

En este proceso juega un papel muy importante el desarrollo y la expresion de los
sentimientos y las emociones, asi como las habilidades comunicativas y sociales y la
utilizacion del dialogo y la mediacion para abordar los conflictos.

Es necesario conocer el impacto de las emociones en los procesos de motivacion,
razonamiento, aprendizaje y conducta, de forma que se puedan gestionar
adecuadamente, logrando un mejor desempefio en todos los &mbitos, tanto personal



como social, académico y profesional, convirtiendo las habilidades emocionales en
respuestas adaptativas.

Simultdneamente, se pretende que los alumnos y alumnas comprendan los estados
emocionales de otros, tomen conciencia de los sentimientos ajenos, se involucren en
experiencias diversas y asuman situaciones diferentes a las propias. Se trata, en
definitiva, de desarrollar en el alumnado una actitud empatica que suponga
comprender y transmitir esa comprension sobre hechos, sucesos y situaciones
diferentes a las vividas o experimentadas por cada uno.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAAL, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAGS.

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la basqueda de
propésito y motivacién hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a su
aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera
equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar, sustentar
y contrastar la informacion y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAAG. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacion para aprender de
sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

2. Establecer y mantener relaciones positivas escuchando activamente y respetando a
los demds, practicando habilidades sociales, tomando decisiones responsables,
desarrollando la iniciativa personal, practicando formas de aprendizaje colaborativo
basadas en el respeto y la cooperacion, asumiendo responsabilidades y reconociendo
la importancia de la participacion grupal para la consecucién de los objetivos

A partir de la interaccion social se va desarrollando la construccion de la identidad
personal. En ella intervienen, entre otros factores, la imagen que se tenga de uno
mismo Yy los sentimientos de competencia, seguridad y autoestima. Dichos
sentimientos contribuyen a la elaboraciéon del autoconcepto, fundamental en la tarea
de ayudar al alumnado a percibir y actuar segun sus posibilidades, de modo que
pueda potenciar aquellas cualidades personales que lo conduzcan a resolver retos
cada vez mas complejos.

De esta manera, se invitara a la participacion activa y razonada, al dialogo respetuoso
y la cooperacion con los demas, a la libre expresion de ideas, al pensamiento critico y
autébnomo, al respeto por las normas y valores comunes, a la mediacion y resolucion
pacifica de los conflictos, al desarrollo de habitos de vida saludables y sostenibles, al
uso seguro de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, y a la gestién
asertiva de las emociones y las relaciones afectivas con los deméas y con el medio
saludables y gratificantes, procurando integrar las actividades del aula en contextos y
situaciones de aprendizaje que sean significativas para el alumnado y estén integradas
en la vida del centro y de su entorno, de forma que, a través de todas ellas, se
promueva el desarrollo de una ciudadania global, consciente, libre y participativa.



Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL5, CPSAAL, CPSAA3, CPSAA4, CPSAA5, CC1

CCL5. Pone sus préacticas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de
poder para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y
espiritu constructivo en la interacciéon con los demas en cualquier contexto.

3. Actuar e interaccionar a partir del _analisis y el respeto a lo diferente y lo diverso,
promoviendo una convivencia pacifica, respetuosa y comprometida con el bien comun,
mostrando compromiso e implicacion en la realizacion de acciones solidarias,
investigando y seleccionando tematicas que permitan desarrollar la sensibilidad y la
conciencia cultural andaluza, fomentando el espiritu critico sobre cuestiones y
aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

El ser humano es un ser social y cultural, lo que significa que, en el transcurso de su
vida, ha de aprender los elementos socioculturales del medio en el que se
desenvuelve e integrarlos en su personalidad, considerando la influencia que van a
ejercer en ella los agentes sociales y su propia experiencia como miembro de un grupo
social.

Lograr esta competencia conlleva promover actitudes de respeto ante la variabilidad
transcultural y el pluralismo social como elementos de diversidad enriquecedores y
necesarios en la vida democratica y que tan representativos son en nuestra
Comunidad.

A partir de la deteccion y el andlisis de una necesidad social del entorno mas préximo
se brindaran experiencias de servicio, como, por ejemplo, tomar parte en actividades
socioculturales, involucrarse de manera activa en campafias solidarias, unirse a
iniciativas de prevencion y actuacion ante problemas medioambientales, colaborar con
centros de acogida de animales, participar en programas de apoyo a colectivos
desfavorecidos que se encuentren funcionando a nivel local, o implicarse en
actividades de voluntariado que sean de interés dentro del contexto del propio
alumnado.

Este planteamiento facilitara la formacién en los principios éticos de integridad y
honradez con un profundo sentido de la equidad, la justicia y el respeto por la dignidad
y los derechos de las personas en todo el mundo, asi como el respeto a huestro marco
cercano.

Por todo ello, el desarrollo de una mentalidad abierta capacitara al alumnado para la
apreciacion critica de su propia cultura e historia personal, asi como de los valores y
tradiciones de nuestra cultura y de los demas pueblos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL5, CPSAAL, CPSAA3, CPSAA4, CPSAA5, CC1, CC3, CC4, CE2.



CCL5. Pone sus préacticas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de
poder para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y

espiritu constructivo en la interaccién con los demas en cualquier contexto.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los valores
propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexién entre actuaciones
locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente
responsable.

CEZ2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, y
comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia emprendedora que
genere valor.

4. Iniciar, planificar y desarrollar proyectos de_investigacion_sobre problematicas
destacadas del mundo actual y de la sociedad andaluza, explorando las oportunidades
profesionales que ofrece el entorno, por medio de la recopilacion de informacién
procedente de una pluralidad de fuentes, organizada, editada y presentada haciendo
uso de tecnologias digitales, identificando las distintas etapas, recabando informacién
para la deteccion de necesidades, resolviendo las dificultades, priorizando las
necesidades e intereses personales, desarrollando la adaptabilidad, el espiritu de
iniciativa y de superacion y la resiliencia.

El contexto actual de la Comunidad Auténoma de Andalucia ofrece una amplia gama
de oportunidades de actuaciéon y reflexiébn social y emocional. Asimismo, resulta
interesante que conozcan y analicen algunas de las respuestas que a las necesidades
sociales, econémicas o politicas, propone Andalucia, permitiendo asi extrapolar, desde
una perspectiva local, cuestiones de importancia global.

El desarrollo de proyectos de investigacion favorece la participacion activa, la
experimentacion y un aprendizaje funcional. Las experiencias del proyecto de
investigacion son una importante fuente de conocimiento personal de los alumnos y
alumnas, ya que les proporcionan la oportunidad de tomar conciencia acerca del
mundo en una variedad de situaciones diversas y estimulantes.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAA3, CC1, CC3, CE2, STEMS3, CD3.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucidon a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procurando la
participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la
incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacion mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red,
para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.



5. Implementar y difundir_los_proyectos_de_investigacion, describiendo verbalmente y
por escrito todas las etapas del proyecto, haciendo uso de tecnologias digitales,
reflexionando sobre el aprendizaje realizado, sobre las habilidades sociales que han
desarrollado y sobre los aspectos a mejorar en la gestién y organizacion.

La implementacién del proyecto ofrece al alumnado una oportunidad para desarrollar
las habilidades de gestion emocional, la conciencia social y cultural, asi como un
elemento motivador para adoptar una actitud activa de aprendizaje durante toda su
vida, promoviendo ademas la predisposicién a entender a otras personas, con sus
diferencias y singularidades.

Este planteamiento de trabajo colaborativo va a ayudar al alumnado a organizar su
pensamiento favoreciendo la reflexion, la critica, el debate, la elaboracion de hipétesis
y la tarea investigadora, a través de un proceso en el que cada uno asume la
responsabilidad de su aprendizaje, aplicando sus conocimientos y habilidades a
proyectos reales, poniendo en juego un conjunto amplio de conocimientos, habilidades
o destrezas y actitudes personales.

De esta forma, los proyectos de investigacion van a estimular la capacidad de
aprender a aprender, asi como a desarrollar la experimentacién y la capacidad
creativa.

A lo largo de este recorrido, el alumnado debe tomar conciencia de que sus
actuaciones y decisiones estan en gran medida condicionadas por sus emociones. En
el terreno practico, para realizar un proyecto o una accién encaminada hacia una meta
concreta, es imprescindible contar con estrategias que planifiqguen y guien de manera
consciente el proceso.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CPSAA3, CC1, CC3, CE2, STEMS3, CD3.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto
para intercambiar informacién, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos personales

A continuacion se determina el conjunto de los saberes basicos que favoreceran
el adecuado desarrollo de las competencias especificas:

A. Autoconocimiento personal y regulacion emocional.

A.1l. Conocimiento de uno mismo. Factores que influyen en el desarrollo del
autoconcepto y la autopercepcion.

A.2. Construccion de una memoria autobiografica que incluya la compresién emocional
de uno mismo.

A.3. Conductas intrapersonales que impliquen el desarrollo de la independencia, la
busqueda de la autorrealizacion personal, y fomenten la equidad.

A.4. Regulacion emocional: conocimiento de los estilos atribucionales e identificacion
de los propios. Capacidad autocritica.



A.5. Desarrollo de estrategias para la autorregulacion y de habilidades para generar
emociones positivas en uno mismo y resiliencia, asertividad y resolucion pacifica de
conflictos.

A.6. Habilidades emocionales, cognitivas y socioculturales para aumentar la capacidad
de adaptacion a situaciones adversas

B. Relaciones interpersonales y participacion.

B.1. Relaciones interpersonales: habilidades y estrategias para la mejora de las
relaciones interpersonales y la comunicacion: conocimiento del concepto de empatia y
conductas que la promueven. Conocimiento de barreras en la comunicacion y
desarrollo de estrategias para superarlas.

B.2. Conocimiento y desarrollo de habilidades sociales y asertividad. Conducta
prosocial y cooperativa. Comunicacion receptiva y expresiva.

B.3. Dinamismo, iniciativa y liderazgo: identificaciéon del concepto de liderazgo y
conocimiento de técnicas y habilidades de liderazgo y desarrollo de la capacidad de
negociacion.

B.4. Capacidades para dinamizar y tomar la iniciativa en situaciones grupales.

B.5. Componentes interpersonales: habilidades de organizacién y gestion del tiempo y
planificacion de tareas.

B.6. Trabajo en equipo: conocimiento de técnicas cooperativas para optimizarlo.
C. Reflexién éticay responsabilidad social.

C.1. Reflexion ética y ciudadania activa: concepto de ciudadania activa y valoracion.
C.2. Desarrollo de capacidades para participar en la sociedad andaluza con actitud
critica.

C.3. Responsabilidad social: conocimiento y adquisicion de estrategias de resolucion
pacifica de los conflictos para el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales. La
mediacion como estrategia de resolucion.

C.4. Implicacibn y compromiso social. Conocimiento e implicacion con el
asociacionismo andaluz, el voluntariado y el desarrollo de proyectos comunitarios.
Conocimiento del papel y las funciones que desempefian las asociaciones en la
sociedad andaluza.

C.5. Desarrollo de actitudes de respeto mutuo y de conductas de cooperacion entre
iguales.

C.6. Desigualdad econdémica: reflexion sobre las causas que originan la desigualdad
economica y consecuencias. El comercio justo, la ética ambiental y la sostenibilidad.
C.7. Sostenibilidad y ética ambiental: objetivos del desarrollo sostenible.
Sensibilizacion y concienciacion sobre la necesidad de lograr un modelo de desarrollo
y sociedad andaluza sostenible. Realizacién de acciones ambientalmente sostenibles:
consumo responsable.



C.8. Lucha contra la pobreza: sensibilizacion ante la desigualdad en el reparto de la
riqueza. Identificacion y reflexion sobre posibles soluciones. Asuncién de
responsabilidades y compromiso en la lucha contra la pobreza y la desigualdad.

C.9. Respeto por la diversidad étnica cultural. Conocimiento y valoracién de la
diversidad y riqueza étnica andaluza producto de la historia de nuestra Comunidad.

D. Proyecto de investigacion.

D.1. Creatividad, actividad y experiencias de servicio. Disefio de un proyecto CAS
(Creatividad, Actividad, Servicio) en el contexto de Andalucia.

D.2. Desarrollo de un proyecto CAS segun la planificacion de cada una de sus etapas.
D.3. Implementacion de un proyecto CAS segun la planificacién de cada una de sus
etapas.

D.4. Andlisis y valoracion de los resultados de un proyecto CAS, utilizando distintas
herramientas digitales.

D.5. Difusién de la puesta en practica de un proyecto CAS, utilizando distintas
herramientas digitales.

Los bloques de “Autoconocimiento personal y regulacion emocional”, asi como
“Relaciones interpersonales y comunicacion’se trabajaran fundamentalmente en el
primer trimestre del curso.

“Responsabilidad social y Reflexion ética, seran objeto de desarrollo en el segundo
trimestre, iniciAndose también el trabajo sobre el Proyecto de Investigacion CAS.

Aunqgue puede considerarse que todos ellos son transversales, pues se deben trabajar
de forma simultanea al desarrollo de los otros bloques,y que son necesarios para
realizar un adecuado disefio e implementacion del Proyecto o Proyectos de
Investigacién que se vayan a poner en marcha.

Actividades programadas en funcion de los bloques tematicos relacionados con
Habilidades Emocionales:

1.Evaluando tus emociones: En esta unidad se presentan tres cuestionarios, uno
referido a la autoestima, otro dirigido a la identificacion de las habilidades de
comunicacion, y un tercero que identifica las emociones que se viven. Se presenta
también un test de Habilidades de Inteligencia Emocional, con el propdsito de valorar
el nivel que alcanzan cada una de las 45 habilidades seleccionadas que configuran
este tipo de inteligencia.

Actividades:
a) “Cdédmo son tus emociones con respecto a tu autoestima y la comunicacién”
b) “Saber qué puntuacién obtienes en tus habilidades de inteligencia emocional.

2.Conociendo las emaociones: Se explican las emociones, los sentimientos y estados
de animo, proponiendo ejemplificaciones en las que el alumnado debe identificar la
emocion que se experimenta. Se presta especial atencién a la reinterpretaciéon que
debe darse a los acontecimientos como generadores de emociones negativas, con el



fin de atribuirles el significado emocional que afecte en menor grado a nuestro estado
de animo.

Actividades:

a) “Lo que son las emociones, los sentimientos, los estados de animo”.
b) “Lo que es la inteligencia emocional’

C) “Lo que es la inteligencia social”

Se incluyen también aspectos referidos a la Inteligencia Social como dimension
complementaria para expresar adecuadamente las vivencias emocionales vy
detectarlas en los demas.

3.Las emociones negativas: Presentacibn de emociones negativas que afectan a
nuestro estado de &animo y a las relaciones interpersonales, mediante la
ejemplificacién de situaciones en las que el alumnado debe identificar la emocién o
estado de animo que se experimenta en ellas. Incluye tareas de aprendizaje para
cambiar o reemplazar las emociones negativas en otras positivas, a través de la
reatribucion cognitiva o sustitucibn de pensamientos negativos por otros mas
adecuados que sean capaces de elicitar emociones o0 estados de animo mas
favorables para la satisfaccion personal, y para la mejora de las relaciones
interpersonales y la solucion de posibles conflictos de convivencia.

a) “Las emociones negativas”

b) “Convertir las emociones negativas en positivas”.

4.Las emociones positivas: Se presentan las emociones positivas y sus notas
caracteristicas, las cuales tienen una indudable influencia en la autoestima, la
autoconfianza y la automotivacion: la generosidad, el altruismo, la tolerancia, la
alegria, el sosiego, la humildad...... Ademas se incluyen actividades de aprendizaje
dirigidas a la identificacion de estas emociones en los demas.

a) “Las emociones positivas”

b) “Reconocer las situaciones que las producen”

5.La Empatia: Entendiendo lo que sienten los demas. Las habilidades para identificar
las emociones y estados de animo que expresan los demas se consideran cruciales en
el desarrollo de la inteligencia emocional. Ser una persona empatica nos permite
comprender lo que sienten las personas con las que nos relacionamos y poder adoptar
su punto de vista y resolver asi los posibles conflictos de entendimiento. Desarrollar la
capacidad empéatica exige aprender a percibir los signos emocionales en los demas e
interpretarlos de acuerdo con los gestos reflejados en el rostro, en el cuerpo, y los
contenidos manifestados en el lenguaje verbal que se nos trasmite. Alcanzar
habilidades empaticas supone ser un experto observador social, percibiendo las
seflales que captamos en el comportamiento de las personas con las que
interactuamos.

a) “¢Qué es la Empatia?”

b) “Percibir los signos emocionales de los demas”

c) “La percepcion social”

d) “Interpretacién de las emociones de los demas con claridad”.

6.Habilidades emocionales y habilidades de comunicacion: 45 habilidades que
constituyen la Inteligencia Emocional, aplicandolas a situaciones practicas y
cotidianas. Se proponen pautas de afrontamiento de acuerdo con un modelo de
solucion de conflictos: Analizando las causas + Buscando soluciones + Analizando
consecuencias + Eligiendo la mejor solucion. Las habilidades de comunicacion son
abordadas desde la oOptica de los componentes conductuales, verbales y no verbales,
enseflando al alumnado normas practicas sobre como debe ser el contenido y las
formas de las conversaciones que se producen con los compafieros y compafieras y
con los adultos.

a) “¢ Cuales son las Habilidades Emocionales?

b) “Las Habilidades de Comunicacion”

c) “Afrontar situaciones problematicas.



Actividades programadas en funcién de los blogues teméticos relacionados con las
Habilidades Sociales:

1.Asertividad: Caracteristicas de las personas asertivas. Consecuencias positivas e
importancia. Conductas no asertivas: inhibicion y agresividad al afrontar los conflictos.
Como aprendemos las conductas no asertivas.
Habilidades sociales, asertividad y adecuacion social: Objetivos y propésitos
personales; reglas y roles sociales; como nos perciben los demas.
Conceptos afines a las Habilidades sociales y la asertividad: autoestima sana;
inteligencia emocional y empatia.
Actividades:

- Cuestionario der. Habilidades Sociales que te gustaria mejorar.

- Discriminar respuestas asertivas, inhibidas y/o agresivas.

- Comportamientos asertivos, agresivos o inhibidos.

- Conocerte y mejorarte en lo posible.

- Acostumbrarte a pensar y hablar bien de ti mismo.

- Ejercicios para realizar en grupo.

2.Pensamientos y creencias: El importante papel de nuestros pensamientos en el
desarrollo de las habilidades sociales. Creencias que dificultan la asertividad y las
habilidades sociales. Las creencias irracionales basicas (las exigencias, el
catastrofismo y la minimizacion). Las distorsiones cognitivas. Los errores de atribucion.
Otras creencias problematicas. Creencias que facilitan la asertividad y las habilidades
sociales: Aceptar lo irremediables y mejorar lo posible. Los derechos asertivos:

El derecho a ser tu propio juez.

El derecho a elegir si nos hacemos o no responsables de los problemas de los demas.
El derecho a elegir si queremos dar o no explicaciones.

El derecho a cambiar de opinion.

El derecho a cometer errores.

El derecho a decir “no lo sé”.

El derecho a no necesitar la aprobacion de los demas.

El derecho a tomar decisiones ajenas a la légica.

El derecho a no comprender las expectativas ajenas.

El derecho a no intentar alcanzar la perfeccion.

Detectar y cambiar pensamientos: Las creencias irracionales. Hacer autorregistros de
pensamiento. Autoinstrucciones. Reencuadre. Poner a prueba la validez de tus
creencias y actuar en contra de tus ideas irracionales.
Actividades y ejercicios relacionados:

- Creencias contraproducentes con las que te sientes mas identificado.

- Listado de autoinstruccciones.

- Listado de situaciones y pensamientos.

- Derechos asertivos.

- Ejercicios sobre reencuadre.

- Autorregistros de pensamientos.

3.Comunicacién y comunicacion no verbal: Comunicacion interpersonal, dificultades de
comunicacion, comunicacion eficaz y componentes de la comunicacion. Comunicacion
no verbal, caracteristicas, importancia y componentes del lenguaje no verbal (mirada,
expresion facial, sonrisa, posicion y orientacion corporal.
Ejercicios y actividades:

- Sonreir a las personas de tu entorno y anotar los resultados.

- Observar modelos.

- Expresar y revisar emociones.

- Grabaciones para mejorar componentes no verbales del habla.



- Ejercicios para realizar en grupo.

4.Conversaciones y comunicacion eficaz: Actitudes no asertivas al iniciar, mantener o
cerrar conversaciones. CoOmo introducirse en una conversacion ya iniciada. Formas
asertivas de finalizar conversaciones. Qué hacer si el interlocutor se resiste a finalizar
la conversacion. Conversaciones y comunicacion eficaz: hacer preguntas adecuadas,
utilizar la informacién que nos brindan los demds, escuchar atentamente, hacer y
recibir elogios, mostrarse de acuerdo en lo posible, utilizar mensaje que faciliten la
comunicacion.
Actividades y ejercicios:

- Sefalar cual es la respuesta que expresa empatia y escucha activa.

- Observar modelos.

- Grabar tus propias conversaciones, reales o simuladas.

- Practicar las habilidades aprendidas.

- Practicar los autoelogios realistas.

- Detectar y cambiar pensamientos que obstaculizan la asertividad.

- Ejercicios para realizar en grupo.

5.Hacer y rechazar peticiones: Formas no asertivas de hacer peticiones. Como hacer
peticiones de forma asertiva: Analizar la situacion, cuidar lo que te dices a ti mismo,
cuidar el lenguaje no verbal, cuidar la forma y el contenido de la peticién. Qué hacer
cuando los demas no acceden a nuestras peticiones. COmo ser persuasivos. Rechazar
peticiones: Pensamientos que dificultan la asertividad al realizar peticiones, qué hacer
si a pesar de expresar claramente tu negativa, el otro sigue insistiendo.
Actividades y ejercicios:

- Listado de situaciones en las que te gustaria hacer o rechazar peticiones.

- Guion para hacer peticiones.

- Practicar el hacer peticiones en la vida real.

- Utilizar técnicas para hacer y rechazar peticiones.

- Ejercicios para realizar en grupo.

6.Conflictos interpersonales: Tipos de conflicto. Actitudes no asertivas ante los
conflictos. Actitudes asertivas para manejar los conflictos: evitar y reducir ciertos
conflictos, dialogar, buscar soluciones, diferenciar entre posicién e interés, negociar.
Solucién de problemas: reconocer el problema lo antes posible y mantener una actitud
adecuada ante él, formular el problema de forma clara teniendo en cuenta como lo ve
el otro, buscar alternativas, evaluarlas y elegir la mejor, ejecucién y puesta en practica
y evaluacién de los resultados.
Ejercicios y actividades:

- Listado de conflictos y soluciones posibles.

- Aplicar la solucion de problemas a un conflicto interpersonal.

- Buscar soluciones.

- Plantear alguna forma de negociacion.

- Ejercicios para realizar en grupo.

7.Pedir cambios de conducta: Pensamientos irracionales que nos impiden ser
asertivos al pedir cambios de conducta. Pedir cambios de conducta como alternativa a
las criticas: funciones positivas de algunas criticas, la alternativa asertiva a las criticas.
Cbémo pedir cambios de conducta y como facilitar que el otro acceda al cambio: cuidar
la forma en que se lleva a cabo la peticidn, utilizar los refuerzos positivos.
Actividades y ejercicios:

- Listado de situaciones en que te gustaria pedir cambios de conducta.

- Guiones para pedir cambios de conducta.

- Aplicar técnicas.

- Utilizar refuerzos positivos.



- Ejercicios para realizar en grupo.

8.Responder asertivamente a las criticas: Las criticas son inevitables, la tendencia a
reaccionar negativamente, podemos aprender a reaccionar positivamente.
Agresividad, inhibicion y asertividad ante las criticas: pensamientos, emociones vy
conductas implicadas en nuestra respuesta a las criticas. Responder asertivamente a
las criticas: pensar de forma asertiva, pedir detalles para comprender el punto de vista
del otro, mostrarse de acuerdo en lo posible, explicar tu posicién. Técnicas
complementarias para responder asertivamente a las criticas.
Actividades y ejercicios:

- Pensamientos irracionales y alternativas racionales.

- Listado de criticas.

- Buscar alguna forma de mostrarte de acuerdo con las criticas.

- Autorregistros.

- Ejercicios para realizar en grupo.

9.Afrontar el comportamiento irracional de otras personas: Actitudes irracionales
intensas y duraderas sin olvidar que somos propensos a distorsionar la realidad y a
captar preferentemente los fallos ajenos antes que los propios. Técnicas para afrontar
comportamientos irracionales: reforzar los comportamientos deseados y extinguir los
negativos, esquivar mensajes hostiles centrandonos en los sentimientos, pedir
disculpas cuando sea oportuno hacerlo, manejar asertivamente nuestra propia ira.

10.Manejar la propia ira: Los pensamientos y creencias que favorecen la ira excesiva.
Técnicas cognitivas para manejar la ira: tiempo fuera, observar modelos, evitar
situaciones y actitudes generadoras de ira.
Actividades y ejercicios:

- Listado de pensamientos y creencias que favorecen la ira.

- Listado de autoinstrucciones para manejar la ira.

- Autorregistros.

- Ejercicios para reducir la tendencia a etiquetar negativamente a otra persona.

- Ejercicios para ser mas conscientes de los inconvenientes de la ira.

- Listado de situaciones en las que reaccionas con ira y de técnicas que puedes

utilizar.

3. Contribucién de la materia a la adquisicidon de las competencias basicas:

En el apartado referido al desarrollo de las competencias especificas que tratamos en
ASE se ha hecho referencia a la vinculacion de dichas competencias especificas con
los descriptores operativos del Perfil de Salida de la Ensefianza Basica.

La materia fomenta el desarrollo de la competencia en comunicacion linglistica por
medio del trabajo en la comprension y expresion oral y escrita, tanto en el analisis y
elaboracion de documentos como en la preparacion y difusién de los proyectos y la
participacion en debates.



La relacion de la competencia matematica y competencias bésicas en ciencia,
tecnologia e ingenieria con los conocimientos de esta materia se establecerd por
medio del manejo y analisis de la informaciébn numérica, asi como a través de la
valoracion de los avances cientifico-tecnolédgicos para el progreso social.

A la competencia digital se contribuye mediante el uso de aplicaciones y programas
que permitan la recopilacion, organizacion, presentacion y edicion de informacion y
conclusiones acerca de los contenidos y proyectos relativos a esta materia.

La comprension del hecho cultural, su relacién con la identidad personal y social, sus
manifestaciones mas destacadas y la importancia y beneficios de su conservacion,
difusién y puesta en valor contribuyen al desarrollo de la competencia en conciencia y
expresiones culturales.

La competencia de aprender a aprender se desarrolla a través de la realizacion de
estudios de caso, trabajos de investigacion, proyectos, y el empleo de habilidades
cognitivas que impliquen la comparacion, la organizacién y el andlisis.

Estimular la capacidad de aprender a aprender contribuye, ademas, a la capacitacion
intelectual del alumnado para seguir aprendiendo a lo largo de la vida, facilitando asi
su integracion en estudios posteriores.

La materia contribuye, a partir del planteamiento de tareas vinculadas con el Proyecto,
al desarrollo de los procesos de experimentaciéon y descubrimiento y de la capacidad
creativa.

Se fomentara el sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, asi como el uso de
metodologias que propicien la participacion activa del alumnado como sujeto de su
propio aprendizaje.

Finalmente, el desarrollo de las competencias sociales y civicas se obtiene a través
del compromiso con la solucién de problemas sociales, la defensa de los derechos
humanos y el intercambio razonado y critico de opiniones acerca de temas que atafien
a la poblacion y al medio, manifestando actitudes solidarias ante situaciones de
desigualdad.

4.La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al
curriculo:

El contexto actual de la Comunidad Auténoma de Andalucia ofrece una amplia gama
de oportunidades de actuacion y reflexion social y emocional, permitiendo al alumnado
la consecucidn de los objetivos y competencias de esta materia.

Asimismo, resulta interesante que conozcan y analicen algunas de las respuestas que
a las necesidades sociales, econdmicas o politicas se proponen en Andalucia,
permitiendo la exploracién, desde una perspectiva local, de cuestiones con
importancia global.

El planteamiento educativo de esta materia facilita de este modo la formacion del
alumnado en los principios éticos de integridad y honradez, con un profundo sentido



de la equidad, la justicia y el respeto por la dignidad y los derechos de las personas en
todo el mundo.

Por tanto, el desarrollo de una mentalidad abierta capacitar4d al alumnado para la

apreciacion critica de su propia cultura e historia personal, asi como de los valores y
tradiciones de los demas.

5. La metodologia que se va a aplicar:

Se va a intentar favorecer la participacion activa, la experimentacion y un aprendizaje
funcional, facilitando el desarrollo de las competencias, asi como la motivacién de los
alumnos y alumnas al contribuir decididamente a la transferibilidad de los
aprendizajes.

El alumnado obtiene conocimiento de dos fuentes: conocimiento personal y
conocimiento compartido. Las experiencias del Proyecto de Investigacion son una
importante fuente de conocimiento personal de los alumnos y alumnas, ya que les
proporcionan la oportunidad de tomar conciencia acerca del mundo en una variedad
de situaciones diversas y estimulantes.

El conocimiento compartido fomenta que el alumnado se plantee no solo cémo los
individuos construyen el conocimiento, sino también cémo lo construyen las
comunidades.

Esta experiencia ofrece al alumnado un medio para desarrollar la sensibilidad y
conciencia cultural, lo anima a adoptar una actitud activa de aprendizaje durante toda
su vida, a ser compasivos y a entender que otras personas, con sus diferencias,
también pueden estar en lo cierto.

Esta metodologia pretende ayudar al alumnado a organizar su pensamiento
favoreciendo en ellos la reflexién, la critica, el debate, la elaboracion de hipoétesis y la
tarea investigadora, a través de un proceso en el que cada uno asume la
responsabilidad de su aprendizaje, aplicando sus conocimientos y habilidades a
proyectos reales, y poniendo en juego un conjunto amplio de conocimientos,
habilidades o destrezas y actitudes personales.

Segun el area o areas elegidas para el enfoque del desarrollo del Proyecto de
Investigacion, se llevaran a cabo diferentes tipos de tareas o actividades. En el area
de creatividad, el alumnado podra llevar a cabo proyectos que refuercen sus talentos
o intereses tales como: componer musica y organizarse para ofrecer un concierto, una
representacion teatral, realizar obras de arte para una exposicion escolar, crear un
cémic, desarrollar un sitio web, escribir una compilacién de narraciones breves para el
periddico o revista literaria escolar, elaborar contenidos para un programa de radio
escolar, etc.

En cuanto al &rea de actividad se espera que el alumnado participe en tareas que
fomenten héabitos saludables relacionados con el bienestar fisico, tales como organizar
y participar en competiciones y torneos deportivos tanto de la comunidad escolar como
a nivel local, organizar actividades de senderismo u ofrecer representaciones de baile
o danza.

Se recomienda que dichos eventos no sean puntuales, ya que entonces carecerian de
la profundidad y relevancia necesarias para los objetivos de esta materia, por lo que
las experiencias de actividad deben suceder con una regularidad que refuerce los



hébitos deportivos més all4 del horario escolar (por ejemplo, unirse a un club de
corredores, clases de danza o cualquier otro grupo deportivo fuera del centro
educativo), permitiendo el aumento del bienestar fisico de los alumnos y alumnas.

Finalmente, el area de servicio comprende experiencias en donde se ofrece un apoyo
0 ayuda tanto en la comunidad escolar como local. Experiencias de servicio podrian
ser brindar apoyo escolar a compafieros y compaferas, actividades socioculturales en
una residencia de ancianos, involucrarse de manera activa en campafas solidarias,
unirse a iniciativas de prevencion y actuacién ante problemas medioambientales,
colaborar con centros de acogida de animales, participar en programas de apoyo a
colectivos desfavorecidos que se encuentren funcionando a nivel local o implicarse en
actividades de voluntariado que sean de interés en el contexto del alumnado.

Todas estas actividades deben responder a la deteccion y analisis de una necesidad
social del entorno mas proximo.

Es posible combinar mas de un area en un mismo Proyecto de Investigacion,
realizando actividades como por ejemplo representar una obra teatral contra el acoso
escolar, crear un video sobre el uso sustentable del agua, organizar una carrera
solidaria cuyos fondos sean destinados a un fin social o realizar una investigacion
social para su posterior difusién en la que se entreviste a la comunidad escolar o local
sobre temas variados (personas sin hogar, desempleo, uso desmedido de las
tecnologias, violencia escolar y doméstica, etc.), entre otras

Las estrategias pedagogicas centradas en el aprendizaje social y emocional pretenden
mejorar la interaccion del alumnado con el resto de la clase y la autogestion de las
emociones, en vez de centrarse directamente en los elementos académicos o
cognitivos del aprendizaje.

Las actividades de ASE pueden centrarse en cémo trabaja el alumnado con (o junto a)
el resto de la clase, el profesorado, la familia o la comunidad.

Los contenidos de esta materia se desarrollardn mediante un enfoque globalizado y
activo para la construccion de aprendizajes emocionales significativos y funcionales
gue sean Uutiles en todo espacio vital del alumnado. Es decir, las experiencias
emocionales creadas en el alumnado deben poder transferirse a otros contextos.

Se establecera un clima de confianza que permita que el alumnado desarrolle las
competencias emocionales, compartiendo sus experiencias, ideas y conocimientos
mediante una actitud positiva y de respeto hacia sus iguales.

Se adoptara un enfoque de trabajo cooperativo tanto en equipo, como en gran grupo.
Se organizaran grupos interactivos para trabajar algunos contenidos.

Se propondran debates incorporando temas relacionados con valores y competencias
emocionales.

La expresion plastica, los relatos, las fabulas y la dramatizacién formaran parte de las
estrategias de trabajo diario dado su gran potencial para expresar e ilustrar los
contenidos de trabajo.

Se abordaran trabajos de investigacion, de forma individual y en pequefio grupo.



Se fomentaran las actitudes de ayuda y tutoria entre iguales.
Se utilizara un diario para recoger reflexiones y anotar los aprendizajes realizados.

Se utilizaran cuestionarios para evaluar distintos aspectos tales como el desarrollo de
cada sesion, la satisfaccion personal con las distintas actividades, etc.

El trabajo por proyectos es fundamentalmente una metodologia basada en el
desarrollo de un producto final material o inmaterial partiendo de unos saberes basicos
que queremos trabajar. Asi lo que se pretende es poner en practica una estrategia
motivadora que facilite y priorice aspectos relacionados con destrezas personales,
procedimientos y actitudes, ademas de mejorar la convivencia en el aula fomentando
el trabajo en grupos cooperativos, que permitan a los alumnos y alumnas con mas
dificultades aprender su sus comparieros y aportar otras habilidades, y al alumnado
con mayor facilidad para aprender mejorar sus capacidades de interaccion, y verse
reforzados unos y otros por el éxito compartido.

Con este tipo de proyectos de investigacion social se trata de aprender a ser
competentes siendo Utiles a los demas, y el alumnado se forma al implicarse en
necesidades reales del entorno con la finalidad de mejorarlo, a través de proyectos
solidarios de cooperacion al desarrollo, conservacién del patrimonio natural-social-
cultural, campafia de recogida de alimentos, plantaciébn de &rboles, preservacion y
proteccién de la fauna, etc.

En definitiva, orienta el talento y el esfuerzo de los alumnos y alumnas hacia el
compromiso social, haciendo que lo empleen en la mejora de la sociedad y no solo en
la mejora de su curriculum personal. No solo son los ciudadanos del futuro, son ya
capaces de provocar cambios en su entorno y pueden contribuir a hacer un mundo
mejor. Los adolescentes son capaces de hacer cosas realmente (tiles en muchos
ambitos diferentes: acompafiamiento a la formacién y la lectura, apoyo a personas con
necesidades especiales, apoyo a personas mayores, proteccion de la naturaleza,
participaciéon ciudadana, solidaridad y derechos humanos, promocion de la salud y la
seguridad, arte y patrimonio cultural......

Los alumnos y alumnas pueden realizar tareas relacionadas con campafias de
sensibilizacién, ayudar a personas vulnerables, conseguir recursos para una causa,
colaborar en tareas logisticas, denunciar, defender, reivindicar.....

Ayudar a otros es uno de los métodos de aprendizaje mas eficaces porque los
alumnos/as encuentran un sentido a lo que estudian, cuando aplican sus
conocimientos y habilidades en una préactica solidaria.

Las etapas que se tendran en cuenta en e desarrollo de los proyectos seran las
siguientes:

Etapa 12 Determinar la necesidad social que podria ser atendida. Qué necesidades
reales de nuestro entorno despiertan la sensibilidad de los adolescentes y los
estimularian a comprometerse. Qué tareas que produzcan un resultado visible y que
ellos mismo puedan evaluar. Estrategias para empezar un proyecto: Partir de una
experiencia previa; imitar un buen proyecto de otro centro educativo; aprovechar
entidades sociales amigas; explorar las necesidades del entorno.



Etapa 22: Establecimiento de contactos con colectivos o iniciativas sociales del entorno.
Tomar contacto con asociaciones, fundaciones o instituciones publicas (centros
sanitarios, cuerpos y fuerzas de seguridad del estado, bomberos, proteccion civil, Cruz
Roja...). Pero es importante establecer una diferencia clara entre cooperar y
coordinarse: coordinarse es un acto de inteligencia mientras que cooperar es un acto
de amor, porque aparte de inteligencia, requiere de afectividad y generosidad.
Cooperar es un paso mas, es ponerse a trabajar juntos los centros educativos y las
entidades sociales, fundaciones, ONGs, ayuntamientos, compartiendo un mismo
proyecto aunque cada uno asuma su parte.

Etapa 3% Planificacion del Proyecto: Qué objetivos educativos perseguimos
(conocimientos, actitudes, valores, habilidades, competencias....). Qué formacion
previa sera necesaria. Cémo evaluamos los aprendizajes.

Etapa 42: Preparacion del Proyecto con el grupo: Diagnosticar la necesidad social de
que se trate (los alumnos y alumnas investigan el problema, datos, conclusiones....);
definicion del proyecto (definir la accion que van a desarrollar, qué utilidad va a tener y
en qué ambito, y qué van a prender con ella); organizacion del trabajo (organizar y
definir grupos de ftrabajo, otorgar y repartir responsabilidades, calendario....);
reflexionar sobre los aprendizajes de la planificacion. Para motivar se puede invitar o
visitar a una entidad social o a personas implicadas o afectadas; invitar a alumnado
voluntario; dinamizar lecturas, peliculas, espectaculos....)

Etapa 5% Ejecucion del Proyecto: El desarrollo del proyecto proporciona oportunidades
de comunicacion, ejercitando la empatia y el respeto por la diversidad. Es importante ir
registrando lo que se va haciendo para difundir el proyecto y reforzar la cohesién y
compromiso del grupo.

Etapa 62 Evaluacién del Proyecto con el grupo: La evaluaciéon con los alumnos vy
alumnas ha de apoyarse en las reflexiones generadas en las fases de planificacion y
ejecucion del proyecto. Es necesario reflexionar y evaluar lo que hemos aprendido y
en gue hemos mejorado en nuestro propio desarrollo personal y social. Y hay que
aprender a gestionar las emociones: cuando los resultados no son los esperados o el
proceso de elaboracién del proyecto ha sido conflictivo es facil que los adolescentes
caigan en el desanimo. Por ello hay que convertir la frustracion en una oportunidad
mas de aprendizaje para préximos proyectos, manteniendo la confianza en sus
posibilidades y la satisfaccion por haber sido capaces de comprometerse.

Etapa 72: Reflexién por el profesorado sobre el Proyecto: Evaluando al grupo y a sus
miembros: Cémo han evolucionado sus intereses-actitudes-valores; qué progresos en
competencias y conocimientos hemos observado; Cudl ha sido la dindmica del grupo.
Ademas se realizara una autoevaluacion por parte del profesorado como persona
dinamizadora del proyecto.



6. Los procedimientos de evaluacion del alumnado v los criterios de calificacion, en
consonancia con las orientaciones metodolégicas establecidas.

Es fundamental para una correcta evaluacion que los criterios de evaluacion de las
competencias especificas de esta materia se evalien a través de técnicas e
instrumentos diversos.

El profesor/a debera tomar nota de los datos relevantes en su cuaderno del profesor/a,
dialogando con los alumnos/as al comenzar la clase, con objeto de valorar los
aprendizajes que han efectuado en anteriores sesiones, a la vez que sentamos las
bases de los nuevos aprendizajes.

Se realizaran actividades individuales, actividades en grupo y trabajos de investigacion
mediante los que se evaluara el aprendizaje del alumnado y se les ir4 calificando a lo
largo de todo el curso, dependiendo del trabajo realizado y su desempefio diario.

La observacién serd el procedimiento fundamental para valorar el progreso y la
evolucion del alumnado en el desarrollo de las competencias especificas establecidas
para “Aprendizaje Social y Emocional”.

Es necesaria la comprension y adquisicién de unos conocimientos determinados, pero
es su desarrollo y puesta en practica en la vida diaria, tanto en el aula como fuera de
ella, lo que revelara la efectiva aprehensién de los saberes basicos y el verdadero
desarrollo de un proceso de ensefianza y aprendizaje auténticamente competencial.

En la calificacion se tendra en cuenta, de manera conjunta, la valoracion de los
siguientes aspectos:

1. Trabajo diario del alumno/a: Se valorara la realizacion de tareas encomendadas
diariamente y las respuestas a las cuestiones que se planteen en el aula.

2. Realizacion de trabajos de investigacion y exposiciones: Trabajos de
investigacion y exposiciones orales de dichos trabajos o de articulos cientificos.

3. Actitud del alumnado respecto a la materia de trabajo, hacia los
compaferos/as y hacia el entorno: Dado el caracter practico de esta asignatura
optativa y su contenido, se valorara la reflexion personal, el compromiso con los
objetivos de cada tema y la adquisicién de competencias sociales y emocionales,
gue se manifiesten en la dindmica diaria, trabajo individual, en equipo, comportamiento
en el centro, etc.

7. Evaluacion Inicial:

Se partira de la observacién del alumnado ante la presentacion de los objetivos y
planteamientos de una materia como Aprendizaje Social y Emocional, de los motivos
por los que han elegido cursar esta asignatura optativa, de lo que creen que van a
aprender con su estudio, de la valoracion inicial que hacen acerca de como esta
materia puede contribuir a la preparacion de su desarrollo académico posterior a
través de una concreta modalidad de bachillerato, vinculado a temas sanitarios o de
caracter social, o determinado itinerario profesional dentro de los Ciclos Formativos de
Grado Medio, Superior o Cursos de Especializacion.



8. Las medidas de atencion a la diversidad:

Por el caracter de la asignatura, los alumnos trabajaran en grupo de forma
colaborativa y realizaran actividades de distinto nivel de desemperio.

Los alumnos que necesiten reforzar alguna parte de los conocimientos propuestos
contaran con actividades adaptadas a sus caracteristicas y a sus necesidades,
ademas de contar con la ayuda personalizada del profesorado que imparte la materia
en todo momento.

Es necesario poner en marcha estrategias de ensefianza que permitan poder
responder a las necesidades que van a plantear alumnos con intereses, motivaciones
y ritmos de aprendizaje diferentes, o bien que presenten necesidades especificas de
apoyo educativo derivadas de necesidades educativas especiales, dificultades de
aprendizaje o necesidades vinculadas a acciones de caracter compensatorio. Es
indispensable, por ello, que la practica docente diaria contemple la atencién a la
diversidad como un aspecto caracteristico y fundamental.

En consecuencia, dentro de la programacién de aula estan previstos objetivos
educativos que contemplan distintos tipos y grados de aprendizaje. De esta manera
resultara posible realizar secuencias de aprendizaje en las que se alternara un
recorrido comun para todos los alumnos del grupo con otros recorridos variables en
funcién de los intereses y necesidades de cada uno de ellos.

La metodologia didactica posibilitara la interacciébn permanente del profesor con el
alumnado para facilitar la ayuda pedagdgica precisa de manera individualizada. Se
aprovecharan los momentos de trabajo auténomo del alumnado dentro del aula para,
en unos casos, dar mayor cantidad y variedad de ayudas y, en otros, a posibilitar la
ampliacion y profundizacion en los contenidos.

La evaluacion se utilizara como un recurso al servicio del aprendizaje y no solo de la
calificacion, para ello se llevara a cabo de forma continua, con caracter formativo,
recogiendo informacion de manera continua sobre cémo estan aprendiendo los
alumnos vy las dificultades por las que estan atravesando para poder determinar el tipo
de ayuda que requieren.

La evaluacién servira para proporcionar a cada alumno informacién precisa sobre su
grado de progreso en la adquisicion de las competencias especificas propias de la
materia al objeto de orientarle y ayudarle a regular su propio aprendizaje.

Se potenciard la autoevaluacion y la cooevaluacion.

La materia optativa Aprendizaje Social y Emocional participa del continuo de atencion
a la diversidad en tanto que:

Se centra en las competencias emocionales y sociales, imprescindibles para tener
éxito tanto en el ambito académico como en su vida en general.

Intenta promover la funcionalidad de los aprendizajes de cara a la vida.

Participa de principios metodolégicos diversos.



Contribuye al espacio de optatividad del centro.

Incorpora elementos de orientacion académica y profesional, en tanto que trata de
hacer consciente al alumno de que las aptitudes, motivaciones, intereses, etc. son
fundamentales a la hora de tomar decisiones en su futuro académico y profesional.

Se plantea formas de atender a la diversidad en el aula (medidas ordinarias),
principalmente mediante:

9. Los materiales v recursos didacticos:

Se utilizardn materiales de diferentes programas de desarrollo emocional y social,
tales como:

- Programa de Desarrollo de Habilidades Sociales de Manuel Segura.

- Programa de Desarrollo de Habilidades Sociales y Emocionales de Vallés Arandiga.
-“Crece Como Persona. Un método sencillo de crecimiento personal a partir de
cuentos de Andersen”.

- “Cuentos para pensar”, de Jorge Bucay.

- “Educar en los Derechos Humanos” de José Tuvilla Rayo.

-“La Escuela: instrumento de paz y solidaridad”. Cuadernos de Cooperacién Educativa.
-“Inteligencia emocional aplicada a las Dificultades de Aprendizaje” . Centro de
Ensefanza del Profesorado de Elda.-

-“Tiempo de Mediacién”, de Carmen Boqué. Junta de Andalucia.

- Programa ¢y tU, qué piensas? Junta de Andalucia.

- Programa “Parate a Pensar” de Aldeas Infantiles.

- Materiales de la Fundacion ANAR.

- Textos periodisticos y articulos especializados en temas sociales y emocionales.

- “Como mejorar tus Habilidades Sociales”, de Elia Roca.

Existe una gran variedad de recursos que pueden utilizarse para trabajar las
competencias propias de esta materia:

- Vivencias personales propias.

- Situaciones habituales en el entorno familiar, escolar, comunitario.

- Juego de roles.

- Dindmicas de grupo.

- Videos sobre inteligencia emocional.

- Relatos, fabulas.

- Programa “Inteligencia emocional” para segundo ciclo de ESO. Gipuzkoa
- Andlisis de Series Televisivas de gran impacto entre los jovenes.

- Documentos audiovisuales “Aprendemos juntos” BBVA.

- Noticias del entorno o del mundo o conflictos habituales en el entorno escolar o
comunitario.



Se adaptaran los materiales a las exigencias de la actividad y sus objetivos, asi como
a las caracteristicas del grupo-clase.

10. Las actividades complementarias y extraescolares:

También se trabajara con las actividades a desarrollar dentro del programa Escuela
Espacio de Paz, relacionadas con los Derechos Humanos, para que los alumnos
refuercen el aprendizaje social mediante el conocimiento de Proyectos de Servicio
que se llevan a cabo en nuestro contexto. Por ejemplo, a través de Asociaciones y
Fundaciones locales, nacionales o internacionales, como Cruz Roja o “Save The
Children”.

Visitas a Centros Residenciales de Mayores o Centros Institucionales que desarrollan
fines de Bienestar Social.

Talleres practicos sobre temas relacionados con las consecuencias sociales de la
Desigualdad, Violencia de Género, Acoso Escolar, Violencia entre Iguales.....

Charlas en el aula protagonizadas por alumnado de nuestro centro con experiencia en
labores de voluntariado en nuestra localidad.

Participacion en actividades que fomenten los habitos de vida saludable, como
Talleres de Reanimacién Cardiopulmonar, o de Estrategias de Afrontamiento del
Estrés.

11. Concrecidon _de planes, programas vy proyvectos del centro vinculados con el
desarrollo del curriculo de la materia.

Trabajo en el Plan de Biblioteca, Plan COMUNICA, Aula de Cine, Escuela Espacio de
Paz, y en actividades implicadas en el desarrollo del Programa Forma-Joven 23/24,
Plan de Igualdad y Plan de Bienestar Escolar.

Plan lector
Se seguira el plan lector acordado a nivel de centro, ademas de las lecturas casi

diarias que los alumnos realizaran dentro del aula para su mayor comprension,
mediante textos relevantes y significativos.

12. Evaluacién de la Programacién Didactica.

Al finalizar cada trimestre se realizara un ejercicio de reflexion acerca del desarrollo de
las actividades realizadas, mediante un analisis pormenorizado de logros y dificultades
detectadas en su puesta en practica. En esta valoracion acerca de las actividades y
recursos utilizados se involucrara al alumnado, siendo esencial su visién y aportacion
dentro lo que debe entenderse como un proceso en el que estan imbricados los dos
grandes protagonistas del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los cuestionarios anénimos seran un recurso habitual al finalizar cada trimestre y muy
especialmente al finalizar el presente curso escolar 2023/2024.



Se prestara especial atencién a los siguientes criterios de valoracion:

Identificacion clara de objetivos, competencias basicas,
evaluacién adaptados a las caracteristicas del grupo de alumnos.

y criterios de

Describe las medidas para atender tanto a los alumnos con ritmo mas lento de
aprendizaje como a los que presentan un ritmo mas rapido.

Emplea materiales variados en cuanto a soporte (impreso, audiovisual,
informatico) y en cuanto a tipo de texto.

Estimula tanto el pensamiento légico (vertical) como el pensamiento creativo
(lateral).

Favorece la participacion activa del alumno, para estimular la implicacion en la
construccion de sus propios aprendizajes.

Enfrenta al alumno a la resolucion de problemas complejos de la vida cotidiana
que exigen aplicar de forma conjunta los conocimientos adquiridos.

Propone actividades que estimulen las distintas fases del proceso la
construccién de los contenidos (identificacion de conocimientos previos, presentacion,
desarrollo, profundizacioén, sintesis).

Da respuesta a los distintos tipos de intereses, necesidades y capacidades de
los alumnos.

Orienta las actividades al desarrollo de capacidades y competencias, teniendo
en cuenta que los conocimientos no son el eje exclusivo de las tareas de planificacion,
sino un elemento mas del proceso.

Estimula la propia actividad constructiva del alumno, superando el énfasis en la
actividad del profesor y su protagonismo.

13. Relacién entre Competencias Especificas-Criterios de Evaluacion-Saberes
Basicos:

Competencias
especificas

Criterios de evaluacion

Saberes
basicos

1. Desarrollar destrezas
personales, identificando las
emociones, comprendiendo la
importancia del
autoconocimiento y la gestion
emocional en el desarrollo
personal e interpersonal,
analizando sus implicaciones
en la conducta, desarrollando
estrategias para mejorar el
desempefio en el é&mbito

1.1. Mejorar el desempefio personal, identificando los puntos fuertes y los
ambitos que necesita mejorar, aplicando estrategias de gestién emocional y
tomando conciencia de las propias emociones y las de los demas

1.2. Conocer los procesos implicados en el desarrollo de las emociones: la
relacion entre emocion, cognicion y comportamiento y desarrollar estrategias de
afrontamiento y para autogenerarse emociones positivas.

1.3. Desarrollar autogestion personal y autoeficacia emocional, buena
autoestima, actitud positiva ante la vida, responsabilidad, capacidad para
analizar criticamente las normas sociales y capacidad para buscar ayuda y

ASE.4.A.l
ASE.4.A.2.

ASE.4.AA4.
ASE.4.A5.

ASE.4.A3.
ASE.4.A4.




personal y social, potenciando
las cualidades personales y de

recursos.

relacion social para | 1.4. Mostrar resiliencia, transformar el error o las dificultades en nuevas | ASE.4.A.5.
desenvolverse con autonomiay | oportunidades de aprendizaje, adoptar comportamientos responsables para | ASE.4.A.6.
afrontar de forma proactiva los | afrontar los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o sociales, asi
desafios de la vida, ya sean | como las situaciones excepcionales que acontezcan.
privados,  profesionales o
sociales. CPSAAL, CPSAA3,
CPSAA4, CPSAAS.
2. Establecer y mantener | 2.1. Desarrollar habilidades sociales y de aprendizaje colaborativo y reconocer | ASE.4.B.2.
relaciones positivas | los beneficios del trabajo en equipo ASE.4.C.5
escuchando activamente y
respetando a los demas, | 2.2. Participar en diélogos y debates manifestando una actitud de respeto y | ASE.4.B.1.
practicando habilidades | escucha activa hacia ideas diferentes a las propias y argumentando la posicién | ASE.4.C.3
sociales, tomando decisiones | personal defendida.
responsables, desarrollando la ASE.4.B.2.
iniciativa personal, practicando | 2.3. Asumir la responsabilidad de la participacion en el grupo, respetar y | ASE.4.B.6.
formas de aprendizaje | mostrar empatia por todos los miembros del grupo, escuchar activamente los
colaborativo basadas en el | distintos puntos de vista y las aportaciones de sus compafieros y compafieras.
respeto y la cooperacion,
asumiendo responsabilidades, | 24. Identificar criterios que permitan evaluar, de forma critica y reflexiva, la | ASE.4.B.6
reconociendo la importancia de participacion de todos los miembros del grupo.
la participacion grupal para la
consecucion de los objetivos.
CCL5, CPSAA1, CPSAA3,
CPSAA4, CPSAAS5, CC1.
3. Actuar e interaccionar a | 3.1. Valorar la importancia de la participacion en la vida politica u otras formas | ASE.4.C.1.
partir del andlisis y el respeto a | de participacion ciudadana, como la cooperacién, el asociacionismo y el | ASE.4.C.2.
lo diferente y lo diverso, | voluntariado en Andalucia. ASE.4.C.4
promoviendo una convivencia
pacifica, respetuosa y | 3.2. Mostrar responsabilidad y compromiso con cuestiones de importancia | ASE.4.C.2.
comprometida con el bien | local, nacional e internacional. ASE.4.C.6.
comun, mostrando ASE.4.C.7.
compromiso e implicacion en ASE.4.C.8.
la realizacion de acciones
solidarias, investigando y | 3.3. Reconocerse miembros de una ciudadania global. Mostrar respeto critico | ASE.4.C.2.
seleccionando tematicas que | POr las costumbres y modos de vida de poblaciones distintas a la propia y | ASE.4.C.3
permitan desarrollar la | manifestar comportamientos solidarios con las personas y colectivos
sensibilidad y la conciencia | desfavorecidos.
cultural fomentando el espiritu
critico  sobre cuestiones y | 34 Valorar la diversidad, especialmente la de la sociedad andaluza, desde el | ASE.4.C.2.
aspectos que dirigen el | respetoy la inclusion, considerandola un elemento enriquecedor y de valor a | ASE.4.C.9
funcionamiento humano, social | Nivel personal, social y cultural.
y cultural. CCL5, CPSAAL,
CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS,
CC1, CC3, CC4, CE2.
4. Iniciar, planificar y | 4.1. Articular las etapas del proyecto, identificacion del objetivo o propésito, | ASE.4.D.1
desarrollar ~ proyectos  de | preparacion, accion, reflexion continua y demostracion.
investigacion sobre ASE.4.B.5.
problematicas destacadas del | 4.2. Afrontar de forma eficaz la organizacion, gestion y planificacion de las | ASE.4.D.2
mundo actual, explorando las | tareas.
oportunidades  profesionales ASE.4.D.1.
que ofrece el entorno por | 4.3. Desarrollar un plan de accion coherente teniendo en cuenta la finalidad o el | ASE.4.D.2.
medio de la recopilacién de | Proposito, las actividades y los recursos.
informacion procedente de una ASE.4.B3.
pluralidad de fuentes, | 4.4. Mostrar iniciativa, hacer propuestas, participar, colaborar e interactuar a lo | ASE.4.B.4.
organizada, editada y | largo de todo el proyecto.
presentada haciendo uso de ASE4.B.1
tecnologias digitales, | 4.5. Afrontar de forma eficaz las dificultades y los obstéculos, utilizando | ASE.4.B.2.
identificando  las distintas | habilidades sociales, valorando la participacion e integracion de todos los
etapas, recabando informacion | miembros.
para la  deteccion  de

4.6. Comunicarse de manera asertiva, reconociendo y valorando a todos los | ASE.4.A4.

necesidades, resolviendo las




dificultades, priorizando las
necesidades e intereses
personales, desarrollando la
adaptabilidad y el espiritu de
iniciativa y de superacion y la
resiliencia. CPSAA3, CC1,
CC3, CE2, STEM3, CD3

miembros del proyecto

ASE.4.A5.
ASE.4.A.6.

5. Implementar y difundir los
proyectos de investigacion,
describiendo  verbalmente y
por escrito todas las etapas del
proyecto, haciendo uso de
tecnologias digitales,
reflexionando sobre el
aprendizaje realizado, sobre las
habilidades sociales que han
desarrollado 'y sobre los
aspectos a mejorar en la
gestion y organizacion. CCL1,
CPSAA3, CC1, CC3, CE2,
STEMS3, CD3.

5.1. Desarrollar y ejecutar un proyecto de investigacion.

5.2. Describir y difundir el desarrollo del proyecto haciendo uso de las
tecnologias digitales.

5.3. Emplear herramientas digitales para exponer y compartir el proyecto de
investigacion.

5.4. Utilizar estrategias diversas, incluidas las herramientas digitales, para
recopilar y presentar informacion oralmente y por escrito, en un entorno de
trabajo colaborativo.

ASE.4.D.1.
ASE.4.D.2.
ASE.4.D.3

ASE.4.D.5

ASE.4.D.4.
ASE.4.D.5.

ASE.4B.1

ASE.4.B.2.
ASE.4.B.5.
ASE.4.D.4.
ASE.4.D.5




Planificacion de lecturas y textos en la Materia Aprendizaje Social y Emocional
de 4° ESO. Curso 2023/2024.

Material del programa Aulas Felices.

“Bienestar Emocional. Guia para entender las emociones y sentimientos. Lectura
Facil.”

Guia “Promocién del Bienestar Emocional” (Universidad de La Rioja)

Articulos publicados por la Organizacion Mundial de la Salud, tales como: “Salud
Mental: Fortalecer nuestra respuesta”

Articulos periodisticos con noticias relacionadas con el bienestar emocional, como
“Cinco beneficios psicolégicos que nos aporta la lectura” (La Vanguardia).

Estrategia de Salud Mental del Sistema Nacional de Salud 2022/2026. Linea
estratégica 5: Salud Mental en la Infancia y Adolescencia.

Material informativo formativo sobre Bienestar Emocional Escuela de Salud de
Navarra:

“El bienestar emocional es importante”.

“Estrés y bienestar”

“Apoyo Social”

“Resolucion de problemas”

“Control de laira”

“Dormir bien por la noche”

“Comer bien y llevar un estilo de vida saludable”
“Pensamiento saludable”

“Encontrar el equilibrio”

“Cuidar la salud mental manteniendo una relaciéon sana con la tecnologia”
“Atencion plena”

Actividades de lectura contenidas en la Guia de la Junta de Andalucia sobre el
Programa Forma-Joven.

Actividades de lectura del Programa “Comunicacion para la Tolerancia” de “Save The
Children”.

Actividades de lectura del Programa “Parate a Pensar” de “Aldeas Infantiles.”
Actividades del Programa ¢ Y tu, qué piensas?” de la Junta de Andalucia.

Lectura de Cuentos para la Educacion Emocional de diversos autores y tradicionales.



